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UVODNA RIJEC ZUPANA KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

Prostor Krapinsko-zagorske Zupanije, s ekonomskog gledista, moZzemo promatrati kao trziste
koje se neprekidno mijenja uslijed promjena u razmjeni dobara i usluga. Promatrajuci ga na
taj nacin, prostor je rudimentaran element ekonomske razmjene $to i u regionalnoj politici
ima fundamentalni znac€aj. Eksterni utjecaji, zajedno s lokalnim faktorima i ljudima
(stanovnicima) Krapinsko-zagorske Zupanije, koji su uklju€eni u povijesno determinirane
drustvene odnose, daju prostoru oblik, funkciju i drustveno znacenje.

Europsko zajednidtvo zahtijeva i podrazumijeva standardizirana podruc¢ja i zajedniCka
rieSenja na podrucju regionalne politike. Koncentracija razvitka postoji samo u malom broju
europskih drzava, a u vecem dijelu drzava postoji isklju€iva polarizacija u urbanim sredistima.
Pojam regionalne politike unutar Europske unije, a samim time i u Republici Hrvatskoj,
vezemo uz probleme konvergencije odnosno divergencije. Konvergencija, koju definiramo
kao smanjenje razlika u ekonomskim performansama medu zemljama, veoma je aktualna u
danasnjim uvjetima urbane polarizacije. Unutar prostora Europske unije pod pojmom
regionalne politike podrazumijevamo razliCite oblike politika Ciji je cilj smanijiti regionalne
razlike kroz poticanje ulaganja, razvoj poduzetnistva, zastitu okoliSa i razvoj infrastrukture.
Upravo to su i prioriteti politika Krapinsko-zagorske zupanije. Kako je i europska regionalna
politika dizajnirana da smanji nesklad izmedu razli¢itih stupnjeva ekonomskog razvoja
pojedinih regija, kroz financiranje konkretnih projekata u regijama i gradovima, tako je i
osnovna ideja koja je prozeta razvojnom strategijom Krapinsko-zagorske Zupanije jacanje
ljudskog potencijala, koji mozZe apsorbirati pomo¢, kvalitetno je artikulirati kroz projekte te
time doprinijeti razvoju i kompetitivnosti regije uz razmjenu ideja i primjera najbolje prakse.

Krapinsko—zagorska Zupanija kao grani¢na regija, svakako ima potencijal da bude kotac
europskih integracija, kroz institucionalizaciju prekogranicnog mehanizma za zajednicko
planiranje u prekogranicnom podruéju. Samim time buduéi izazov Krapinsko-zagorske
Zupanije biti ¢ée priprema za zajedni¢ko upravljanje i izgradnju mreza kanala komunikacije,
jatanje odnosa civilnih organizacija, znanstvenih i struénih institucija u prekograni¢nom
podrucju - jednom rije€ju - kolaboracija.

Zupan
mr.sc. SiniSa Hajdas Donci¢
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UVODNA RIJEC DIREKTORICE ZAGORSKE RAZVOJNE AGENCIJE

Cilj izrade Zupanijske razvojne strategije je kroz politiku regionalnog razvoja pridonijeti
drustveno - gospodarskom razvoju Krapinsko-zagorske Zupanije, sukladno nacelima
odrzivog razvoja te stvaranjem uvjeta koji ée svim dijelovima Zupanije omoguditi jadanje
konkurentnosti i realizaciju razvojnih potencijala uz maksimiziranje strateSkih prednosti i
minimiziranje vlastitih slabosti.

Proces izrade Zupanijske razvojne strategije zapodet je analizom okoline, koja je obuhvacéala
monitoring, evaluiranje i diseminaciju informacija iz eksterne i interne okoline. Nakon
skeniranja okoline, izradena je SWOT analiza, kojom su identificirane sadasnje prijetnje i
buduce prilike u okolini. Kod postavljanja strateSkih ciljeva, prioriteta i mjera, ZARA je
pokusala ukljuciti maksimalan broj sudionika poStuju¢i nacelo partnerstva te postizanja
konsenzusa temeljenog na interesima razlicitih interesnih skupina.

Struktura Zupanijske razvojne strategije predstavlja najkompleksniji strateSki dokument koji
rezultira potrebom za umrezavanjem i interakcijom te sluzi kao osnova za pregovaranije,
uskladivanje i financiranje aktivnosti definiranih strategijom.

Sama implementacija zupanijske razvojne strategije je proces pomocéu kojeg se strategije i
politike stavljaju u akciju kroz razvoj programa, proracuna, procedura i pravila, a vazno je
naglasiti da je to kontinuirani proces koji se neprestano odvija u lokalnoj zajednici bez obzira
na to $to neke aktivnosti dolaze viSe, a neke manje do izraZaja u promatranom trenutku. Bez
efektivne provedbe Razvojne strategije Krapinsko—zagorske Zzupanije, nece biti moguce
donosSenje konzistentnih politika unutar regionalne politike razvoja Republike Hrvatske.

I na kraju, zahvalila bih svim ¢lanovima Regionalnog partnerskog vije¢a kao i svim kolegama
iz ZARA-e na velikom trudu i angazmanu na izradi Zupanijske razvojne strategije. Naravno,
zahvaljuiem i ex ante evaluatorima iz Instituta za medunarodne odnose (IMO) na
korekcijama i podrsci.

Direktorica
Ines Kos, dipl.oec.

- y
[~ At

ég Wap[ngke-zagorska

Fupanija
KARAZVOINAGR upanij

ELOFPMENT



SAZETAK

Strategija razvoja Krapinsko—zagorske zupanije izradena je od strane Zagorske razvojne
agencije te Regionalnog partnerskog vije¢a Krapinsko-zagorske Zupanije uz konzultacije i
vrednovanje procesa izrade od strane Instituta za medunarodne odnose (IMO) iz Zagreba.

Stratedki dokument sastavljen je u skladu sa smjernicama politike regionalnog razvoja
Republike Hrvatske koja glavnu premisu razvoja definira kao smanjenje druStveno -
gospodarskih razlika sukladno nacelima odrzivog razvoja i maksimiziranjem konkurentnih
prednosti kroz realizaciju vlasititih razvojnih potencijala.

Partnerski pristup koji je koristen u izradi ovog dokumenta definirao je ciljeve i prioritete
razvoja Krapinsko—zagorske Zupanije koji ¢e se ostvariti implementacijom mjera koje su
razradene unutar svakog prioriteta. Ciljevi, prioriteti i mjere u skladu su sa prioritetima razvoja
statistiCke regije Sjeverozapadna Hrvatska u koju spada Krapinsko—zagorska Zupanija $to je
u konacnici ujednaceno s razvojnim prioritetima navedenim u Strategiji regionalnog razvoja
Republike Hrvatske. Na taj su se nacin u izradi Strategije razvoja Krapinsko-zagorske
Zupanije zadovoljila sva nacela izrade strateSkih dokumenata — nacelo sukladnosti,
smislenosti i odrZivosti.

Strategija razvoja Krapinsko—zagorske Zupanije sastoji se od:

— oshovne analize stanja uz definirane razvojne potrebe i razvojne probleme
— SWOT analize (razvojne snage, slabosti, mogucnosti, prijetnje)

— zupanijske razvojne vizije

— strateSkih razvojnih ciljeva, prioriteta i mjera

— financijskog okvira

— akcijskog plana

— komunikacijske strategije

— institucionalnog okvira

Osnovna analiza daje pregled stanja, trendova, problema i potreba KZZ-a grupiranih po
sljedecim podrudjima:

e prirodni i demografski resursi, okoli$ i prostor
komunalna i prometna infrastruktura (otpad, energetika, vodoopskrba, odvodnja,
plinofikacija, promet)

e gospodarstvo (razvojni polozaj, gospodarska kretanja, struktura gospodarstva,
preradivatka industrija, turizam, poljoprivreda, obrti, poduzetni¢ka infrastruktura,
vanjskotrgovinska razmjena)

e zaposlenost i nezaposlenost

e drustvene djelatnosti (obrazovanje, kultura, zdravstvo i socijalna skrb, civilno drustvo,
mladi)

Zivotni standard
e prekograni¢na i meduregionalna suradnja

Kao rezultat osnovne analize i nakon toga provedene SWOT analize, utvrdeni su sljedeci
RAZVOJNI POTENCIJALI ZUPANIJE (snage i mogucnosti):

- o
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GOSPODARSTVO

SNAGE:
— razvijena preradivaCka industrija (industrija stakla, metalna industrija) i
gradevinarstvo
— razvijeno obrtnistvo, tradicija, brojnost
— raspolozivi prostor za razvoj poduzetnisStva (gospodarske zone)
— ogledni komercijalni poljoprivredni proizvodaci
— tradicija u turizmu u toplicama, zdravstvenom, vjerskom, izletniCkom,
kulturnom, sportskom turizmu
— uspjeSna realizacija projekata meduzupanijske i meduregionalne suradnje.
MOGUCNOSTI:

blizina Zagreba kao: velikog poslodavca, velikih poduzeéa za povezivanje
zupanijskih srednjih i malih poduzeca, tehnoloSkog resursa, trziSta za
poljoprivredne proizvode, turistiCkog emitivhog trzista

jaanje konkurentnosti i rast izvozno orijentiranih proizvodnji u preradivackoj
industriji, razvojno povezivanje gospodarskih subjekata kroz klastere (na
projektima vinari, zagorski Struklji, i dr.)

jatanje  poduzetniCke infrastrukture, tehnoloSke infrastrukture kroz
iskoriStavanje sve vec¢ih mogucénosti nacionalnih programa, programa EU-a i
drugih programa

razvoj i specijalizacija i komercijalizacija primarne poljoprivrede, jacanje
komercijalnih proizvodaca

razvoj brendova, autohtoni poljoprivredni proizvodi (zagorski puran , med,
voce i povrée i dr.)

razvoj integrirane i eko-poljoprivrede kroz nacionalne i programe EU-a

potpora zadrugarstvu i povezivanju malih poljoprivrednih proizvodaca kroz
projekte drzave i EU-a

ruralni razvoj kroz nacionalne i programe EU-a

porast potraznje za selektivnim oblicima turizma (zdravstveni, kulturni,
rekreativni i dr.) i jacanje hrvatskog turizma

poticanje razvoja meduzupanijske i regionalne gospodarske suradnje
intenziviranjem priblizavanju Hrvatske prema EU.

DRUSTVENE DJELATNOSTI

SNAGE:

razvijena mreza puckih otvorenih ucilidta i programa obrazovanja

programi visokoskolskog obrazovanja

kvalitetno organizirana zdravstvena zastita

dobri programi preventive zdravstvene zastite

raznovrsna kulturno - povijesna bastina

organizirani i rasprostranjeni oblici oCuvanja tradicije kulture i obicaja (kroz
kulturno umjetnic¢ka drustva i lokalne dogadaje) gostoljubivost regije kao brend
(«dobri ljudi, dobre ¢udi»).
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MOGUCNOSTI:

— unapredenje kvalitete obrazovanja srednjih Skola kroz EU projekte

— izgradnja i dogradnja Skolskih i zdravstvenih objekta kroz javno privatno
partnerstvo

— izgradnja starackih domova kroz javno privatno partnerstvo

— stjecanje kvalitetnog obrazovanja u gradu Zagrebu

— razvoj cjelozivotnog ucenja

— privlacenje mladog struénog kadra zbog pove¢ane mobilnosti (dobra prometna
povezanost, kvaliteta Zivota)

— unapredenje kulturnog nasljeda i njegovanje identiteta

— razvoj kulturnih ustanova i programa kroz nacionalne i medunarodne
programe.

POLOZAJ, PRIRODNI RESURSI, OKOLIS

SNAGE:
— povoljan geoprometni polozaj (pograni¢na Zupanija, europski koridor, blizina
Zagreba)
— znatni prirodni resursi-velike rezerve vode, termalni izvori, Sume, mineralne
sirovine (glina, kamen)
— ocCuvan okolis
— dobra energetska i telekomunikacijska infrastruktura.

MOGUCNOSTI:

— povecanje interesa za poslovnim prostorom uz prometne pravce u europskom
koridoru, a time i za razvoj novih gospodarskih aktivnosti

— oshivanje zajednic¢kog odlagali$ta otpada sa susjednim Zupanijama kroz
nacionalne i EU programe

— porast potraznje za vodom i realizacija programa vodoopskrbe sa susjednim
Zupanijama

— unapredenje prometne povezanosti izgradnjom punog profila autoceste,
paralelne i brze ceste, u sklopu europskog koridora te mogu¢om izgradnjom
tunela u suradnji sa Zagrebom (ukoliko se zadovolje svi ekoloSki i zakonski
standardi)

— izgradnja koridora Xa brze Zeljeznice

— turistiCka valorizacija kulturnih i prirodnih vrijednosti te njihovo povezivanje.

UPRAVLJANJE RAZVOJEM

SNAGE:

— dobri rezultati ZARA-e u iniciranju i provedbi razvojnih projekata u Zupaniji i
JLS-ima te meduzupanijskoj i prekograniénoj suradniji kao posljedica dobre
umrezenosti s razvojnim institucijama u Hrvatskoj i inozemstvu

— sposobnosti (znanje, vjestine i iskustvo) Razvojne agencije i nekih drugih
institucija KZZ-a za pripremu i provedbu i upravljanje razvojnim projektima

— sve vece koristenje stru¢nih analiza, studija i znanja u pojedinim podrucjima
razvoja Zupanije i JLS-a.

MOGUCNOSTI
— jadanje sposobnosti Zupanije i JLS-a za upravljanje razvojem (ljudski resursi,
edukacija i trening) kroz nacionalne i programe EU
— unapredenje rada Razvojne agencije i drugih institucija u Zupaniji i JLS-a kroz
nacionalne i EU programe
— uvodenje projektnog pristupa u programiranju i upravljanju

- o
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— unapredenje povezanosti JLS-a i Zupanije, stvaranje razvojnih konzorcija kroz
poticaje iz nacionalnih i EU programa

— jaCanje sposobnosti za unapredenje prekograniéne, meduregionalne i medu
Zupanijske suradnje.

Kako bi se ostvarile gore navedene mogucnosti, potrebno je, prije svega, uloziti napor u
rieSavanje slabosti u pojedinim segmentima. Medu osnovnim slabostima Zupanije
prepoznate su:

GOSPODARSTVO:

— nepostojanje verificiranih podrucja za poljoprivrednu proizvodnju

— nizak bruto drustveni proizvod po glavi stanovnika

— neravnomjernost razvoja s podrucjima koja zaostaju u razvoju — znatan dio
Zupanije su brdsko-planinska podrugja

— losa struktura gospodarstva, niskoakumulativna industrija (tekstilna industrija)

— mala mobilnost rada

— rascjepkanost i usitnjenost poljoprivrednih i Sumskih povrsina

— neodgovarajuée gospodarenje poljoprivrednim i Sumskim povrsinama

— nepovezanost malih poljoprivrednih proizvodaca

— nedovoljna educiranost poljoprivrednih proizvodaca

— nedovoljno razvijena potpora gospodarskoj i tehnoloskoj infrastrukturi

— nedostatni smjesStajni kapaciteti u turizmu, organizacija turizma i necjeloviti
turisticki proizvod (programi, marketing i dr.)

— strukturna nezaposlenost, ponuda radne snage ne odgovara potrebama
gospodarstva.

DRUSTVENE DJELATNOSTI:

— slaba obrazovna struktura stanovnistva
nedovoljno razvijeno lokalno trzidte rada (zavod za zapoS$ljavanje, 3kole,
poslodavci)
nedostatak radne snage, visoko obrazovanih stru€njaka, radnika s
kompetencijama koje odgovaraju potrebama gospodarstva
slabo razvijeni dodatni oblici obrazovanja, nedostatak cjelozivotnog u¢enja
neodgovaraju¢a mreza srednjoSkolskih (visokoSkolskih) obrazovnih programa
koji prate potrebe gospodarstva s odgovaraju¢om opremom i kadrovima
nepostojanje stambene politike
starost stanovnistva
odumiranje tradicionalne zagorske arhitekture
zapus$tenost kulturno-povijesne i prirodne bastine.

POLOZAJ, PRIRODNI RESURSI, OKOLIS:
— nesanirana odlagali$ta otpada i kamenoloma
neodgovarajuéi sustav odvodnje otpadnih voda
nepovezanost lokalnih vodovoda sa javnim sustavom vodoopskrbe (ilegalni
prikljucci)
rascjepkanost komunalnih poduzeca
loSa lokalna i regionalna prometna povezanost
nedovoljno ulaganje u odrzavanje javnih cesta
zaostajanje u razvoju Zeljeznike infrastrukture.

- o
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UPRAVLJANJE RAZVOJEM:

nedovoljno razradeni gospodarski prioriteti

nema nositelja razvoja za pojedina podrucja

nedovoljno obugen kadar u Zupaniji, osobito JLS-a za upravljanje razvojem
nedostatak suradnje i koordinacije na vertikalnoj razini: drzava, Zupanija, JLS i
horizontalno, medu JLS-ima

nezadovoljavajuci protok informacija izmedu upravnih odjela te upravnih
odjela i JLS-a

ne-koordiniranje rada udruga, nepovjerenje prema udrugama te nedovoljno
iskoristen potencijal i doprinos udruga cjelokupnom razvoju Zupanije
neaktivne udruge

nesredenost imovinsko-pravnih odnosa

nedovoljno edukacija i treninga za zaposlenike u Zupanijskoj i lokalnoj upravi.

Temeljem osnovne i SWOT analize definirana je vizija Zupanije, strateki ciljevi, prioriteti i

mjere.

VIZIJA

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
- ZUPANIJA S KARAKTEROM -
- PoZeljna destinacija za Zivot, rad 1 odmor -

STRATESKI CILJ 1.: KONKURENTNO PODUZETNISTVO I USLUGE

STRATESKI CILJ 2.: RURALNI RAZVO]J

P
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Strategija ostvarenja vizije te ispunjenje misije i strateskih ciljeva dana je kroz postavljene
prioritete unutar svakog pojedinog cilja te definiranih mjera unutar pojedinih prioriteta.
Ukupno je naznaceno 15 prioriteta:
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PROCES IZRADE STRATEGIJE RAZVOJA KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

Svrha izrade Strategije razvoja Krapinsko—zagorske Zupanije jest pripremiti Zupaniju,
Z2upanijske institucije i cjelokupni prostor za prihvaéanje i uspjedno koridtenje pretpristupnih
fonodva Europske unije i onih koji ¢e nam biti na raspolaganju nakon ulaska Republike
Hrvatske u Europsku uniju.

MozZemo reci da je zapravo glavni cilj Strategije pripremiti povezani i konzistentni program
kroz identifikaciju razvojnih strategija i prioritetnih podrucja intervencije, kao i detektiranje
mjera za konkretne razvojne projekte.

Strategija razvoja Krapinsko—zagorske zupanije izradena je od strane Zagorske razvojne
agencije (ZARA) uz ex ante evaluaciju Instituta za medunarodne odnose iz Zagreba (IMO).
Metodologija koja se koristila pri izradi strategije u skladu je s postupkom i standardima koji
se primjenjuju u EU-u. U izradi su primjenjivani sveobuhvatni kriteriji uz Siroku participaciju
lokalne zajednice sa ciliem osmisSljavanja zupanijske razvojne vizije, strateskih ciljeva,
prioriteta i mjera za razdoblje do 2013. godine. Kod izrade je postignut visok stupan;
korelacije s nacionalnim i EU smjernicama i razvojnim ciljevima. Jedan od prioritetnih ciljeva
takoder je stvaranje Siroke Baze projekata objedinjene na jednom mjestu radi Sto lakSeg
pracenja Zupanijskih razvojnih projekata.

Vazno je naglasiti da je Strategija razvoja, sukladno proklamiranim nacelima, vlasnistvo
Krapinsko-zagorske Zupanije, jer su upravo jedinice lokalne samouprave i njihovi stanovnici
krajnji korisnici ulaganja koja ¢e proizaci iz baze projekata koja ¢e se razviti unutar Strategije.

PROCES IZRADE

Izrada Stretgije razvoja Krapinsko—zagorske Zupanije temeljena je na propisanoj metodologiji
sukladno sljedeéim dokumentima:

— Zakonu o regionalnom razvoju Republike Hrvatske (N.N. 153/09) koji je
donesen na sjednici Hrvatskog sabora 11. prosinca 2009. godine — temeljem
¢lanaka broj 4, 5, 6, 7, 8, 9,10 i 11 u izradi Strategije postivana su nacela koja
su navedena u istaknutim ¢lancima, a pri planiranju i organiziranju rada na
Strategiji, radni tim se povodio za definicijom Zupanijske razvojne strategije
koja je navedena u Clanku 14 — (1) Zupanijska razvojna startegija je dokument
jedinice podrucne (regionalne) samouprave u kojem se odreduju cilievi i
prioriteti razvoja jedinice podruéne (regionalne) samouprave te (2) Zupanijsku
razvojnu strategiju donosi jedinica podruéne (regionalne) samouprave u
Skladu s nacelomn Partnerstva i suradnje.

— Pravilniku o obveznom sadrzaju, metodologiji izrade i nacinu vrednovanja
Zupanijskih razvojnih strategija koji propisuje nacin izrade i zahtjeve koji
moraju biti zadovoljeni s ciljem da startegija ispuni svoj glavni cilj odnosno
postane strateSki dokument za planiranje buduéeg razvoja.

Proces izrade Strategije razvoja Krapinsko—zagorske Zupanije obuhvacao je temeljnu analizu
stanja u Zupaniji, SWOT analizu, izradu Vizije razvoja do 2013. godine, strateke ciljeve,
izradu strategije, koja se sastoji od razvojnih prioriteta i mjera uz naznaku okvirnih projekata
prema horizontalnim nacelima EU-a, te predvidanja razvojnog ucinka Strategije. Osim
navedenog, dokument sadrzi plan i principe provedbe Strategije te indikatore mjerenja
uspjeha pri postizanju zadanih cilieva. U planu provedbe sadrZani su i opisi institucija
ukljuéenih u provedbu te okvirna sredstva potrebna za provedbu. Komunikacijska strategija
koja je sastavni dio ove Strategije dokument je koji ima za cilj pribliziti viziju, misiju, ciljeve i
prioritete definirane Strategijom, identificiranim ciljnim skupinama.
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ZARA je primjenjivala dva metodoloska principa izrade. Jedan pristup (bottom up) krenuo je
odozdo od opéina/gradova kojima je opisan princip izrade Strategije te su se u sklopu rada
vrSile konzultacije s nacelnicima/gradonacelnicima u redefiniranju drustvenih i ekonomskih
prioriteta gradova/opcina, kojima se postize sinergija sa zupanijskim razvojnim ciljevima.
Drugi pristup krenuo je od gore (top—down), tj. Zupanijske radne skupine i Regionalnog
partnerskog vije¢a koji su istovremeno utvrdili Zupanijske prioritete.

Tijekom izrade Strategije odrZzan je niz sastanaka/radionica putem kojih je ZARA ukljucila
razne dionike u proces izrade:

1.

Radionica 01. srpnja 2009 godine — Prezentacija nacrta Strategije regionalnog
razvoja Republike Hrvatske koju su odrzali predstavnici Ministarstva regionalnog
razvoja, Sumarstva i vodnog gospodarstva, a prisustvovali su nac¢elnici/gradonacelnici
i Clanovi Regionalnog partnerskog vije¢a Krapinsko—zagorske Zupanije.

Radionica 17. rujna 2009. godine — Definiranje ciljeva, prioriteta i mjera Strategije
razvoja Krapinsko zagorske Zupanije na kojoj su &lanovi Regionalnog partnerskog
vijeCa razmatrali ciljeve, prioritete i mjere navedene u Regionalnom operativnhom
programu Krapinsko—zagorske Zupanije te je poCeo proces definiranja buducih
prioriteta.

Radionica 02. prosinca 2009. godine — na ovoj radionici zapocelo se s izradom
SWOT analize Krapinsko—zagorske zZupanije.

Radionica 27. sijeCnja 2010. godine — ¢lanovi Regionalnog partnerskog vije¢a
upoznati su sa daljnjim koracima u izradi Strategije, zapocelo je dovrSavanje procesa
definiranja ciljeva, prioriteta i mjera te njihove razrade sukladno metodologiji proisanoj
Pravilnikom i Zakonom.

Radionica 31. ozujka 2010. godine — ciljevi, prioriteti i mjere te SWOT analiza
dovrdeni su i jednoglasno prihvaceni od strane Vijeca.

Radionica 14. srpnja 2010. godine — zapocelo se s izradom Financijkog okvira
Strategije.

Radionica 28. rujna 2010. godine — odgovorne osobe za pojedine ciljeve, prioritete i
mijere unutar Zupanije krenuli su u razradu proraduna Zupanije i njegovo povezivanje
s ciljevima prioritetima i mjerama.

Radionica 22. studeni 2010. godine — dovrSena je izrada Financijskog okvira te se
krenulo u izradu Akcijskog plana.

Radionica 02. prosinca 2010. godine — Strategija razvoja Krapinsko—zagorske
Zupanije jednoglasno je usvojena od strane svih ¢lanova Vijecéa.
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OSNOVNA ANALIZA
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SUDIONICI IZRADE

Krapinsko—zagorska zupanija povjerila je izradu Strategije razvoja Zagorskoj razvojnoj
agenciji koja je operativno tijelo Zupanije. Glavni tim osnovan za izradu Strategije osnovan je
je 01. lipnja 2009. godine i koordinirao je aktivnosti kod izrade Strategije. Kao vanjski
vrednovatelj izabran je Institut za medunarodne odnose (IMO) iz Zagreba. Sukladno
postavljenim smjernicama za izradu Zupanijskih razvojnih strategija, imenovani su i ¢lanovi
Regionalnog partnerskog vije¢a od strane Zupana Krapinsko—zagorske Zupanije. Vijece je
sastavljeno od stru€njaka iz razli€itih institucija Krapinsko—zagorske Zupanije, predstavnika
javnog i privatnog sektora te nevladinih udruga. Popis ¢lanova Vije¢a dan je u Prilogu broj 5.

Odrzano je 9 radionica u sklopu razvoja Strategije gdje su razmatrani i usuglasavani pojedini
dijelovi Strategije. Cilj zupanijskog partnerstva bio je jatanje kapaciteta i sposobnosti na
lokalnoj razini. Kroz partnerstvo se radilo na izgradnji tzv. socijalnog kapitala lokalne
zajednice uz uvazavanje konsenzusa, dakle ne vecine dobivene glasovanjem, vec
prihvacanjem potrebe za kompromisom.
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1. OSNOVNA ANALIZA

1.1. ZUPANIJA U BROJKAMA

UPRAVNA PODJELA
Jedinice lokalne samouprave
Naselja*

PRIRODNA OBILJEZJA
Povrsina**

Klima

Reljef

Zemljisni pokrov

Najvazniji vodotokovi
Jezera
Zasticeni dijelovi prirode

STANOVNISTVO

Ukupno stanovnika (popis iz 2001.)
Gustoca stanovnika*®

Prosje¢no ku¢anstvo*

GOSPODARSTVO

BDP po stanovniku (PPP, veljac¢a 2008.)
Nezaposlenost (2008.)

Najvazniji gospodarski sektori

(2009., % prihoda KZZ-a)

Turizam — kapaciteti (2008.)

INFRASTRUKTURA (2008.)
Vodoopskrba

Odvodnja otpadnih voda

Organizirano prikupljanje otpada
Prosjecan broj priklju¢aka plina na 100
stanovnika

DuZina Zeljezni¢kih pruga

7 gradova i 25 opcina
423

1232,33 km?

Kontinentalno humidna

Naplavne ravni, pobrda, gorski masivi
Poljoprivredno zemljiste 705 km?
(57% ukupne povrsine)

Sume 430 km?

(35% ukupne povrsine)

Krapina, Sutla

Sutlansko, Bedekov&ansko

62,11 km?

142.432
116 st/km?
3,2

5.172 EUR
13,7%

Preradivacka industrija — 40,33%

Trgovina — 25,08%
Gradevinarstvo — 15,63%
Prijevoz — 4,23%

1.577 postelja

75%
5%
80%

19
103 km

* Podaci Drzavnog zavoda za statistiku, Statisticki ljetopis 2008. godine, teritorijalni ustroj prema stanju 31. prosinca 2007.

godine

** Zavod za prostorno uredenje Krapinsko-zagorske zupanije, IzvjeSce o stanju u prostoru
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1.2. POLOZAJ | UPRAVNA PODJELA

1.2.1. Geografski i prometni polozaj

Krapinsko-zagorska Zupanija nalazi se u sjeverozapadnom
dijelu Republike Hrvatske i pripada prostoru srediSnje Hrvatske.
Zasebna je geografska cjelina koja se pruza od vrhova Macelja i
Ivan€ice na sjeveru do Medvednice na jugoistoku. Zapadna
granica, ujedno i drzavna s Republikom Slovenijom, jest rijeka
Sutla, a isto€na granica je vododjelnica porje€ja Krapine i Lonje.
Tako razgrani€en prostor Zupanije podudara se s prirodnom
regijom Donje zagorje.

Veliko prometno znacenje Zupaniji daje medunarodna trasa Phyrnskog cestovnog pravca koji
prolazi duz cijele zupanije i predstavlja sastavni dio sjeverozapadnog ulazal/izlaza Republike
Hrvatske prema Europi, te buduc¢i medunarodni Zeljezni¢ki koridor Xa koji ¢e povezivati
Zagreb i BeC.

Geoprometni polozaj Zupanije unutar Republike Hrvatske, a i jugozapadne Europe, je
stratedki zbog Sest cestovnih i dva Zeljezni¢ka grani¢na prijelaza, $to govori o prometnoj
frekventnosti prostora Zupanije.

1.2.2. Upravna podjela

Gradovi: Donja Stubica, Klanjec, Krapina, Oroslavje, Pregrada, Zabok, Zlatar

Op¢ine: Bedekovcina, Budins¢ina, Desini¢, Burmanec, Gornja Stubica, Hras¢ina, Hum na
Sutli, Jesenje, Konjs¢ina, Kraljevec na Sutli, Krapinske Toplice, Kumrovec, Lobor, Mace,
Marija Bistrica, Mihovljan, Novi Golubovec, Petrovsko, Radoboj, Stubicke Toplice, Sveti Kriz
Zacretje, Tuhelj, Veliko Trgovidée, Zagorska Sela, Zlatar Bistrica

Krapinsko-zagorska Zupanija granici:

- na sjeveru s Republikom Slovenijom i Varazdinskom Zupanijom
- na zapadu s Republikom Slovenijom

- najugu s Gradom Zagrebom i Zagrebac¢kom zupanijom

- naistoku sa Zagrebac¢kom i Varazdinskom Zupanijom.
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Slika 1. Teritorijalno-politi€ki ustroj Krapinsko-zagorske zupanije
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Izvor: Prostorni plan Krapinsko-zagorske Zupanije

1.2.3. Medunarodni grani¢ni prijelazi

Prema Uredbi o grani¢nim prijelazima u Republici Hrvatskoj (N. N. br. 97/96 i 7/98),
prema Republici Sloveniji, utvrdeni su sljedeci cestovni graniéni prijelazi i njihove kategorije

na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije:

a) stalni medunarodni grani¢ni cestovni prijelaz I. kategorije
- Macelj - Gruskovje

b) stalni medunarodni grani¢ni cestovni prijelaz Il. kategorije
- Razvor - Bistrica ob Sutli
- Lupinjak - Dobovec

c) stalni medudrzavni grani¢ni cestovni prijelaz Il. kategorije
- Mihanovi¢ Dol - Oresje
- Miljana - Imeno
- Hum na Sutli - Rogatec

d) stalni medudrzavni granicni Zeljezni€ki prijelaz Il. kategorije
- Kumrovec - Imeno
- Burmanec - Rogatec

e) granicni prijelaz za pograni¢ni promet
- Gornji Cemehovec - Stara Vas (L22074)
- DraSe - Nova Vas (nerazvrstana cesta)
- Plavi¢ - Sedlarjevo (nerazvrstana cesta)
- Luke Poljanske - Pod¢etrtek (L22004)
- Mali Tabor - Rajnkovec (L22002)
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- Klenovec Humski - Rogatec (L22009)
- Harina Zlaka (nerazvrstana cesta) - nije registrirana u RH, ali se koristi.

1.3. PRIRODNI | DEMOGRAFSKI RESURSI, OKOLIS | PROSTOR

1.3.1. Klimatska obiljezja

Prema geografskom poloZaju te horizontalnoj i visinskoj izraZenosti reljefa, podrucje
Hrvatskoga zagorja karakterizira kontinentalna klima s nekoliko specifi¢nih tipova.

Prema klasifikaciji W. Koppena, Hrvatsko zagorje karakterizira C tip klime: toplo-umjereno-
kiSna klima, s tipom oznacenim Cfwbx. Temperatura najhladnijega mjeseca je iznad -2 °C,
lieta su svjeza, a temperatura najtoplijiega mjeseca niza je od 22°C. Padaline su jednako
rasporedene tijekom cijele godine. Najmanje oborina ima zimi, a najvise u toplijoj polovici
godine, tj. u vegetacijskome razdoblju.

Prema klasifikaciji C. W. Thornthwaitea, Slieme na Medvednici s najblizim okolidem ima
perhumidnu klimu, a u cijelome preostalom podrucju Hrvatskoga zagorja klima je humidna.

Po H. Walteru, u cijelome je Zagorju zastupljen ,Glavni tip VI, tj. humidna klima s izrazitim,
ali ne vrlo dugim i hladnim razdobljem.

Na podrucju Krapinsko-zagorske zupanije, u mikroklimatskim generalnim karakteristikama,
vlada kontinentalno-humidni tip klime, koji karakteriziraju umjereno topla ljeta, dosta kiSovite i
hladne zime.

Temperatura zraka

Najvise temperature koje prelaze 30° C zabiljeZene su u lipnju, srpnju i kolovozu. Minimalne
godignje temperature nize od 10° C zabiljeZene su u sijeénju (-20,5°C), veljadi (-22°C), oZujku
(-15,5°C) i prosincu (-17,2°C).

Samo tri mjeseca (lipanj, srpanj, kolovoz) nemaju negativnih temperatura. Ledenih dana u
godini ima pretezno u mjesecu sijecnju, veljaci i prosincu.

Oborine

Krapinsko-zagorska zupanija je podrucje kontinentalnoga oborinskog rezima s cestim i
obilnim kiSama u svibnju, lipnju i srpnju, tj. tijekom vegetacijskog perioda. Drugi oborinski
maksimum je u mjesecu studenome, dok je najmanje oborina u veljaci i ozujku.

Maksimum oborina je u ljetnome dijelu godine s teZistem na mjesecu srpnju. Karakter tih
lietnih oborina takoder povecava maksimalno otjecanje zbog koncentracije vode u
vodotocima.

Magla

Zapaza se da tijekom cijele godine postoji moguénost pojave magle, i to iskljucivo u jutarnjim
i veCernjim razdobljima dana (ljetha sezona godine), odnosno tijekom cijeloga dana u
zimskome razdoblju.

Najveci broj dana s maglom imaju rujan, listopad, studeni i prosinac. GodisSnje je ukupno 56
dana s maglom, §to predstavlja 15,3% godine sa smanjenom vidljivoS¢u.
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Vjetar

U Zagorju se strujanje vjetrova modificira pod utjecajem reljefa. Najucestaliji su zapadni
vjetrovi s 45%-tnim trajanjem tijekom godine. Na drugome mjestu su istocni vjetrovi s 29%
trajanja, dok je vremensko razdoblje bez vjetra oko 6% godiSnjega vremena.

Maksimalne jacine vjetra iznose od Sest do devet bofora, a najjaéi vjetrovi javljaju se od
kasne jeseni do pocetka proljeca.

Na osnovi navedenih podataka vidljivo je da prostor Zupanije u klimatskome pogledu ima
obiliezja umjerene kontinentalnosti bez jaCe izrazenih ekstremnih stanja i nepovoljnih
meteoroloskih elemenata, pa klima kao takva ne predstavlja ograni€enja u organizaciji
prostora.

1.3.2. Reljef i tlo

U Krapinsko-zagorskoj Zupaniji razlikuju se tri osnovne vrste reljefa:
- naplavne ravni
- brezuljkasti krajevi - pobrda
- gorski masivi.

¢ Naplavne ravni

Aluvijalna ravan rijeke Krapine zauzima velike povrSine. Najnizi aluvijalni dio doline nalazi
se na visini od 120 metara. Ravan Krapine ima znacenje za razvoj poslovnih zona,
urbanizaciju i gradnju infrastrukturnih koridora.

e Brezuljkasti krajevi

- prigorski pojasevi na prisojnim (juznim) stranama predstavljaju rasprostranjenu skupinu,
kojima pripadaju i prigorja Maceljske gore, StrahinjCice, Ivanlice, Cesargradske gore.
Najvecim dijelom su obrasle Sumom.

- podgorja na osojnim stranama kojima pripadaju sjeverna strana StrahinjCice te
sjeverozapadna strana Medvednice. Najvecim dijelom su obrasla Sumom.

- pobrda su najviSe zastupljeni pojasevi koji nisu vezani uz gorske masive te predstavljaju
izdvojene reljefne cjeline, prostrani pojasevi vecih visina, osuncana, kvalitetna tla,
znacajne poljoprivredne povrdine za vocarstvo i vinogradarstvo te manje Sumske
povrsine.

e Gorski masivi €ine znatnu povrsinu. To su: Maceljsko gorje, Ivangica, StrahinjCica i
Medvednica. Znacajni su zbog veéih kompleksa gospodarskih Suma uglavnom
visokoga uzgojnog oblika, izvora pitke vode, kamena za gradevinarstvo te
mogucnosti turistiCko-rekreativnog koristenja.

Zagorska tla nisu osobite kakvoce. Pretezno laporasta podloga i meki sarmatski i litavski
vapnenci uvjetovali su u Zagorju priliéno ogranicen razvitak plodnijeg jace podzoliranog tla,
pogodnog za oraniCke kulture, stvaraju¢i na strmim padinama i valovitim pristrancima
brezuljaka pjeskovita ilovasta tla, veoma prikladna za uzgoj vinograda i voc¢njaka (jabuke i
Sljive). Na orani¢nim povrSinama zasijanim zitaricama prevladavaju kukuruz i pSenica te u
manjoj mjeri krumpir. U najnizim predjelima, naro€ito u dolini rijeke Krapine, prevladavaju
aluvijska tla; pretezno su to livade i sjenokose.

- y
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1.3.3. Prirodni resursi

Najvazniji prirodni resursi Zupanije su termalni izvori te izvori pitke vode za koje je i nadalje
potrebno planirati i provoditi mjere zastite. Termalni izvori se koriste u terapeutske i turisti¢ko-
rekreacijske svrhe.

Kulturna i prirodna bastina takoder je jedna od znacajnih karakteristika prostora Zupanije
koja, unato€ svojoj vrijednosti i znacenju, nije dovoljno iskoristena, a u velikoj je mijeri
zabrinjavajuce zapustena i nedovoljno zasticena. Relativno oCuvani prirodni i kultivirani
krajolik potrebno je S§tititi kao izuzetan prostorni potencijal te ga uz prirodnu i kulturnu bastinu
bolje koristiti za razvoj turizma.

Na podrucju Zupanije dominantne su nemetalne mineralne sirovine od kojih je najznacajnija
eksploatacija i prerada tehniCkog kamena, pijeska i opekarske gline.

Sve do 70-ih godina prosloga stolijeca eksploatirao se uglien (lignitni slojevi KonjS&inske
sinklinale, potez Mali Tabor-Klenovec-Lupinjak-Hlevnica te juzno podrucje Ivancice), no
uslijed iscrpljenja rezervi i neekonomicnosti eksploatacije, svi ugljenokopi su zatvoreni.

Zbog svoje vatrostalnosti od osobitog znaCenja su crne i tamne gline kod Bedekovcine, te se
eksploatacija vrsi za potrebe opekarske industrije u Bedekovcini.

Kamenolomi Kuna gore (Pregrada), Strahinjcice (Gorjak), Ivancice (Ocura) i Cesargore (Sv.
Kriz) aktivni su i predstavljaju glavna eksploatacijska polja gradevnog kamena. Glavnu
gorsku masu tih gora tvore vapnenci donjeg i gornjeg trijasa (vapnenci i dolomitni vapnenci).

1.3.4. Sume

Priblizno 35% Zupanijske povrSine jo§ se i danas, unato€ sjeci u proSlosti, nalazi pod
Sumama. NajSumouvitiji su gorski predjeli Macelja, Stahinjice i lvancCice te sjeverni obronci
Medvednice. U nizinskim predjelima u dolinama Krapine i Sutle prevladavaju Sume johe i
hrasta luZnjaka te grupe vrba, 5to je karakteristiCcno za poplavna podrugja. U srednjim se
podrucjima javljaju hrast kitnjak i grab, te (posebno na obroncima Medvednice u stubi¢kom
kraju) manji kompleksi s pitomim kestenom. Sumi hrasta i graba u vi$im predjelima pridolazi
bukva, koja u ukupnoj drvnoj masi Zagorja ima najveéi udio, dok su u najviSim predjelima
bukvi primijeSani jo$ i smreka i jela, karakteristiChe za pretplaninsku i planinsku Sumsku
zajednicu.
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Slika 2. Sume u Krapinsko-zagorskoj zupaniji
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Izvor: Prostorni plan Krapinsko-zagorske Zupanije

1.3.5. Zastita prirode i okolisa

Krapinsko-zagorska Zzupanija, koja se povrSinom ubraja medu manje zupanije
sjeverozapadne Hrvatske, ima dosta zasticenih prirodnih vrijednosti. One su svrstane u
sljedece Cetiri kategorije: ,park prirode®, ,spomenik prirode®, ,znac€ajni krajobraz®, ,spomenik
parkovne arhitekture®.

U Zupaniji je za$tiéeno ukupno 62,12 km? odnosno 5,1% povrSine Zupanije.

Buduc¢i da Krapinsko-zagorska Zupanija posjeduje veliko prirodno bogatstvo, prostornim
planom Krapinsko-zagorske Zupanije (Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije /2002.)
planirane su sljedece lokacije za zastitu prema Zakonu o zastiti prirode (N. N. 70/2005.):

U kategoriji park-Suma: Suma Josipovac iznad HuSnjakovoga u Krapini, podrucje oko
Staroga grada u Krapini.

U kategoriji znacajni krajobraz: krajobraz Brezovice, krajobraz Strahinjcice, krajobraz oko
crkve Sv. Jakoba na Strahinj€ici (Gorjani Sutinski), vrdni dio lvan€ice te juzni obronci i vrhovi
sa starim gradovima, uklju€ujuéi i klanac Sv. Antuna i crkvu Marije Gorske u Loboru,
StrogaCa, vrSni dio s krajobrazom oko crkve Sv. Vida, klanac Sutinskih Toplica,
Cesargradsku goru, vréni dio sa starim gradom te krajobrazom oko kapele Majke BoZje u
Risvici, Kunagoru, vr$ni dio sa starim gradom Kostelom te krajobraz oko crkve Sv. Lenarda i
Sv. Emerika, podrucje naselja Vinagora, Hum Kos$nicki, krajobraz oko Velikoga Tabora te
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kapele Sv. Marije Magdalene, Taborsko, krajobraz oko crkve B. D. Marije, Leni$¢e, krajobraz
oko kapele Sv. Margarete, ZavrSje ZacCretsko, krajobraz oko kapele Sv. Ane, Jezero
Klanjecko, krajobraz oko kapele Sv. Jurja, Velika Erpenja, krajobraz oko kapele Sv. tri kralja,
borova Suma kod Maca, doline svih potoka i rijeka s njihovim ekosustavima, posebno u
gornjim tokovima, ukljuCujuci njihova izvorista.

U kategoriji spomenik parkovne arhitekture: drvored divljeg kestena i stabla kestena i lipe
na TrS8kome Vrhu, drvored divljega kestena u Madu, stabla divliega kestena oko crkve Sv.
Petra u Petrovskome, drvored divljega kestena u Klanjcu, stabla lipe u Zajezdi, stabla lipe u
Belcu, lipa u ZavrSju Zacretskome; parkovi uz dvorce i kurije: Bra¢ak, Oroslavje Gornje,
Poznanovec, Zajezda, ZavrSje Belecko, Gorica, Donja Bedekovcina, Sveti Kriz Zacretje,
Loborgrad, Velika Horvatska, Trnovec, Novi Dvori Klanjecki, Sérbinec, Mareti¢ i Zagorska
Sela.

Prvi zasti¢eni objekt na podrucju zZupanije jest u kategoriji »spomenik prirode«, a to je
HuSnjakovo, koje je zasticeno 1948. godine. Posljednja je zastiCena Medvednica, 1981.
godine u kategoriji ,park prirode®, a koja je ujedno povrSinom i najveci zastiCeni objekt
Krapinsko-zagorske Zupanije. Najmaniji povrsinom zasti¢eni objekt jest u kategoriji ,spomenik
parkovne arhitekture, a to je park oko dvorca u Miljani, koji zauzima 1,75 ha, a zasti¢en je
1973. godine.

Zasti¢enim prirodnim vrijednostima na podrucju Zzupanije, sukladno Zakonu o zastiti prirode,
upravlja Javna ustanova za upravljanje zasti¢enim prirodnim vrijednostima, koja je osnovana
potkraj 2005. godine, a s radom je pocela u svibnju 2006. godine.

Zasticena flora

Flora Hrvatske se sastoji od 4.275 vrsta i 1.072 podvrste (5.347 vrsta i podvrsta) smjestenih
u 1.086 rodova i 184 porodice. Ove se brojke, medutim, ne mogu smatrati konacnima.
Endemski status ima 323 svojte (vrste i podvrste), Sto Cini 6,04% ukupnoga broja vrsta i
podvrsta.

Prema »Popisu u Hrvatskoj«, status ugrozenosti ima 477 svojti, $to Cini 8,92% ukupne flore.

Najugrozenija stanista su, prema prikazu koji uklju€uje stanista na prvoj kvalifikacijskoj razini
CORINE popisa, svojte unutar skupine stanista Sikara i travnjaka (36%). Slijedi skupina
stanidta cretova i mocvara (17%), a potom poljoprivredni predjeli (13%), Sume (12%) te
ostali, opisani kao stanista ugrozenih svojti, svaka pojedina¢no, s manje od 10% udjela
(morske i kopnene halofitne zajednice, kopnene vode, kopnene stijene, tocila i pijesci).

Na zagorskome podrucju postoje sljedeée kategorije ugrozenosti: regionalno izumrle svojte
(Regionally Extinct - RE), kriticno ugrozene svojte (Critically Endagered - CR), ugrozene
svojte (Endangered - EN) i osjetljive svojte (Vulnerable - VU).

U Tablici broj 1 dan je pregled zasticene flore u Krapinsko-zagorskoj zupaniji.
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Tablica 1. Zasti¢ena flora

Krapinsko-zagorske zupanije

Regionalno izumrle svojte

perolisni mjesedinac, lanova vilina kosa, povaljena rosika

Osjetljive svojte

koljenCasti repak, prosasti $as, mjehurasti $as, obalni $as,
liiljan zlatan, kokica musica, kokica paucica, vonjavi kacun,
kacigasti kacun, bijeli kaéun, bakreni kacun, mali kacun,
medeni ka¢un, mirisavi dvolist, tisa, panonska djetelina,
Zuckasti ostrik, smedi Silj, prava kockavica, plivajuca pirevina,
naborana pirevina, boZikovina, kranjski ljiljan, mackovo uho,
dugi ostrik, hrvatski karanfil, zimska preslica

Ugrozene svojte

zvjezdasti $a§, Zuti $a8, tamnozeleni $as, crnkasti $as,
Sirokolisna suhoperka, pluéni sréanik, p&elina kokica, obi¢an
borak, mocvarna trolistica

Kritiéno ugroZene svojte

cretna crvotocina, uskolisna suhoperka, rosika, obi¢ni
liepuSak, crna sasa, konCastolisna $éetica

Izvor: Javna ustanova za upravljanje zasti¢enim prirodnim vrijednostima Krapinsko—zagorske Zupanije

Slika 3. Prirodna bastina Krapinsko-zagorske zupanije
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Izvor: Prostorni plan Krapinsko—zagorske Zupanije
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RAZVOJNI PROBLEMI

RAZVOJNE POTREBE

dosadasnja neodgovarajuéa skrb o
zasticenim dijelovima prirode

nedovoljno razvijena svijest o vaznosti
ocCuvanja prirodnih vrijednosti

nedovoljno koristenje prirodnih vrijednosti
na podru¢ju Zupanije za proSirenje
turisticke ponude

inventarizacija i sanacija zasticenih
dijelova prirode te njihova odgovarajuéa
valorizacija kroz turisticku ponudu

zastita novih dijelova sukladno
dokumentima prostornog uredenja
uklju€ivanje Zupanije u projekt ekoloske
mreze EU - NATURA 2000.

1.3.6. Stanovnistvo i ljudski resursi

Prema sluzbenim statistickim podacima i popisu stanovnistva iz 2001. godine, na podrucju
Krapinsko-zagorske Zupanije zZive 142.432 stanovnika, Sto iznosi 3,2% od ukupnog broja
stanovnika Republike Hrvatske.

Tablica 2. Ukupan broj stanovnika na podrucju Krapinsko-zagorske zupanije

GODINA STANOVNIKA St. na 1 km? %
1971. 161.247 130,6 100,00
1981. 153.567 124,4 95,24
1991. 148.779 120,6 92,27
2001. 142.432 116,3 88,33
2007*. 137.735 1121 85,41

Izvor: DZS RH

* procjena stanovnistva sredinom 2007. godine, Statisticki ljetopis 2008.
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Slika 4. Kretanje stanovnistva na podrucju Krapinsko-zagorske zupanije
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= Od 2005. do 2009. godine broj stanovnika unutar regije Sjeverozapadna Hrvatska
povecan je jedino u Gradu Zagrebu i Zagrebackoj Zupaniji, a najveci pad zabiljezen je
u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji (2.579 stanovnika manje). Krapinsko-zagorska
Zupanija ujedno ima i najveci negativni prirodni prirast u regiji (-705).

» Krapinsko-zagorska Zupanija jedno je od najgus¢e naseljenih podruc¢ja u Republici
Hrvatskoj (nakon Medimurske i Varazdinske zupanije). Gusto¢a stanovanja iznosi
115,9 stanovnika/km? (drzavni prosjek 84 stanovnika/km?).

¢ Najgusce su naseljena gradska podrucja Krapina, Oroslavje, Zabok (gustoc¢a
veéa od 200 stanovnika/km?), dok su najslabije naseljene opé¢ine Budiné&ina,
Hras€ina, Jesenje, Kraljevec na Sutli, Novi Golubovec i Zagorska Sela
(gustoéa do 80 stanovnika/km?).

¢ Na razini Sjeverozapadne Hrvatske ostvaren je pozitivan migracijski saldo od
3.462, a negativan migracijski saldo ostvarile su Medimurska Zupanija i
KrizevaCka Zupanija, dok Krapinsko-zagorska Zupanija i ostale tri Zupanije u
regiji bilieze pozitivan saldo.

Tablica 3. Stanovnistvo Krapinsko-zagorske zupanije po gradovima i opéinama,

popis 2001. g.
A Broj Udio u Broj Broj Poljoprivredno
GRADOVI OPCINE stanov:lika % domaéinjstava stanojva st;nzvniétvo

D. Stubica 5.930 416 1.738 1.885 972

Klanjec 3.234 2,27 1.028 1.238 356

Krapina 12.950 9,09 3.977 4.191 646
Oroslavje 6.253 4,39 2.061 2.237 598
Pregrada 7.165 5,03 2172 2.365 1.799

Zabok 9.365 6,58 2.931 3.129 41
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Zlatar 6.506 4,57 2.047 2.332 804
UKUPNO GRADOVI 51.403 36,09 15.954 17.377 5.216
Bedekovcéina 8.482 5,96 2.487 2.600 149
Budinscina 2.793 1,96 876 1.113 600
Desini¢ 3.478 2,44 1.009 1.130 844
Purmanec 4.481 3,15 1.282 1.351 157
G. Stubica 5.726 4,02 1.742 1.976 1.867
Hrasc¢ina 1.826 1,28 593 727 531
Hum na Sutli 5.476 3,85 1.754 1.943 263
Jesenje 1.643 1,15 516 596 20
Konjscina 4.074 2,86 1.369 1.635 536
Kraljevec na Sutli 1.815 1,27 600 681 666
Krapinske Toplice 5.744 4,03 1.823 2.036 651
Kumrovec 1.854 1,30 614 661 160
Lobor 3.669 2,58 961 1.196 520
Mace 2.715 1,91 840 937 834
Marija Bistrica 6.612 4,64 2.096 2.502 1.394
Mihovljan 2.234 1,57 715 798 633
Novi Golubovec 1.073 0,75 337 451 221
Petrovsko 3.022 2,12 816 857 485
Radoboj 3.513 2,47 1.015 1.194 110
Stubicke Toplice 2.752 1,93 987 1.028 244
Sv.Kriz Zacdretje 6.619 4,65 1.860 1.991 193
Tuhelj 2.181 1,53 704 772 424
Veliko Trgovi§ée 5.220 3,66 1.537 1.595 272
Zagorska Sela 1.197 0,84 434 599 251
Zlatar Bistrica 2.830 1,99 911 1.034 310
UKUPNO OPCINE 91.029 63,91 27.878 31.403 12.335
UKUPNO ZUPANIJA 142.432 100 43.832 48.780 17.551

Izvor: DZS RH

Slika 5. Gustoc¢a naseljenosti - naselja Krapinsko-zagorske zupanije

GUSTOCA NASELJENOSTI - NASE LJA

do10 stankm2
11 - 30 gtankm2
51-100 gtankm2
101 - 200 stankm2
201 - 500 stankm2
vige od 500 starukm2

Izvor: Prostorni plan Krapinsko-zagorske zupanije
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e Na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije prevladavaju naselja koja imaju pretezno
seoska obiljezja. Naselja koja su proglaSena gradovima predstavljaju podrucja
prijelaznih obiljezja izmedu urbaniziranoga prostora i sela, a odgovaraju¢im
aktivnostima (prostorno-planerskim, gospodarskim, socijalnim i politickim) potrebno je

ispravno usmijeriti urbanizaciju i razvoj gradova (malih gradskih podrucja).

Slika 6. Gustoca nasljenosti - gradovi i op¢ine Krapinsko-zagorske zupanije

GUSTOCA MASEL EMOSTI - GRAD O] | OF CINE

do 80 stanikm2
81 -120 stanikm2
121 - 200 standkmz2
vigeod 200 stankm2

Ll

Izvor: Prostorni plan Krapinsko-zagorske Zupanije

Slika 7. Stopa obrazovanosti stanovnistva starijeg od 15 godina

Broj stanovnika starjjih od 15 godina

55208
Frapinsko-zagorska
4758

Hepriwickglrizevacka

Stopa obrazovanosti

Do--u
Du-m
Dm-sz
.sz-sa
.ss-s1

Izvor: DZS RH, obrada: Zagorska razvojna agencija
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Stopa obrazovanosti izraCunata je prema formuli

Pe= P(sssiviée) / P (15 g. i vie)

pri éemu se pod Skolovano$¢u (u uzem smislu) smatra SSS, VSS i VSS jer je
osmogodisnja Skola obavezna. Dakle, ta kategorija obuhvaéa sve osobe sa srednjim,
vi§im i visokim obrazovanjem (udio se dobije u odnosu na ukupno stanovnistvo u dobi od
15 i viSe godina).

Analizom obrazovne strukture stanovnistva Krapinsko-zagorske Zupanije starijeg od 15
godina (prema popisu iz 2001. godine), od ukupno 118.139 osoba, najveéi dio ima
zavrsenu srednju Skolu: Skole za zanimanja u trajanju od jedne do tri godine i Skole za KV
i VKV radnike, pri ¢emu je veci udio muskaraca. U odnosu na Republiku Hrvatsku, to
iznosi 3,2%. Od ukupnog broja stanovnistva starijeg od 15 godina, analiziranog prema
obrazovnoj strukturi Republike Hrvatske, udio Krapinsko-zagorske Zupanije je 3,08%, pri
¢emu je veci udio zena. Najmanji dio stanovniStva zavrSio je umijetnicke akademije i
fakultete umjetnosti, Sto iznosi 0,94% ukupnog broja za RH, pri ¢emu je vise muskaraca.
Usporedujuci Krapinsko-zagorsku Zupaniju s ostalim Zzupanijama NUTS 2 regije - regija
Sjeverozapadna Hrvatska - ne ukljuuju¢i Grad Zagreb, ona je tre¢a po redu prema
udjelu stanovnistva starijeg od 15 godina prema obrazovnoj strukturi u odnosu na RH.
Najveéi udio u promatranom uzorku ima Zagrebacka Zupanija, slijede Varazdinska
Zupanija, Krapinsko-zagorska te Koprivni¢ko-krizevacka, a najmanji udio ima Medimurska
Zupanija.

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- starenje i prirodni pad stanovniStva | - zadrzati stanovnistvo u opéinama i
(smanjenje nataliteta, porast mortaliteta) manjim gradovima, osobito mlade i
- nedostatak  visokoobrazovane radne obrazovano stanovnistvo
shage - poboljsati obrazovnu strukturu
- nedostatak stru¢no specijalizirane radne
shage
- velik udio stanovnistva bez osnovne
Skole

1.3.7. Prostorno uredenje

Zupanijski prostorni plan donesen je 2002. godine. Medutim, i dalje postoji niz sloZenih
problema u upravljanju prostorom u zupaniji.

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- usitnjenost i rascjepkanost zemljista - prilagoditi prostorni plan KZZ-a sukladno
- nesredeni katastarski i vlasni¢ki odnosi potrebama  postupka uskladenja s
- podloge su neazurirane te vec¢im dijelom propisima i normama EZ-a
odstupaju od stvarnog stanja - azuriranje kartografskih podloga
- nema sustavne kontrole gradnje izvan - sustavna kontrola  gradnje izvan
gradevinskog podrucja gradevinskog podrucja
- pojacan pritisak na prostor gradnjom - sredivanje imovinskoga stanja nekretnina
infrastrukture i koristenjem mineralnih - sredivanje katastarskih i vlasniCkih
sirovina odnosa
- plansko uredivanje naselja
- izrada strategije koriStenja mineralnih
sirovina
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. 30 S
% Krapinsko-zagorska

KARAZVOINAA Zupanija

ELOFPMENT



1.4. KOMUNALNA | PROMETNA INFRASTRUKTURA
1.4.1. Otpad

Gospodarenje otpadom podrazumijeva sprjeCavanje i smanjivanje nastajanja otpada i
njegovoga Stetnog utjecaja na okolis, te postupanje s otpadom po gospodarskim nacelima,
8to znadi sakupljanje, prijevoz, privremeno skladistenje, materijalno, biolosko ili energetsko
iskoriStavanje sa ili bez predobrade i obrade odvojeno sakupljenog otpadnog materijala.

Zupanija je odgovorna za gospodarenje svim vrstama otpada (osim opasnim otpadom i za
spaljivanje otpada) te duzna na svom podrucju osigurati uvjete i provedbu propisanih mjera
za gospodarenje otpadom i u provedbi mjera suradivati s jedinicama lokalne samouprave,
koje su odgovorne za gospodarenje komunalnim otpadom.

Gospodarenje otpadom u Krapinsko-zagorskoj Zzupaniji temelji se na izbjegavanju nastajanja
i iskoriStavanju otpada te izdvojenom skupljanju pojedinih komponenti otpada i zbrinjavanju
preostalog, ostatnog otpada odlaganjem na Regionalnom centru za gospodarenje otpadom
Sjeverozapadne Hrvatske. Kao regionalni centar odredena je lokacija PiSkornica u
Koprivni¢kom Ivancu.

Prema popisu stanovnistva 2001. godine, u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji popisan je 142.321
stalni stanovnik u 43.832 kucanstva. Uslugom sakupljanja i odvoza otpada obuhvacéeno je
oko 80% stanovnistva.

Prema podacima sakupljaCa otpada, na svim sluzbenim odlagalistima godiSnje se odlozi oko
40.000 tona komunalnog, neopashog proizvodnog i gradevinskog otpada.

Za odvojeno skupljanje posebnih kategorija otpada (ambalaznog stakla, papira, PET
ambalaze, metala) na odredenim lokacijama, uglavhom javnim povrS§inama, postavljaju se
zeleni otoci - mala reciklazna dvoridta. Prema trenutaénom stanju, na 10.000 stanovnika
postoji 11 lokacija.

Na podrucju zupanije otpad organizirano sakupljaju komunalna poduzeca i koncesionari
registrirani za sakupljanje i odlaganje komunalnog otpada, koji otpad odlazu na sluZbenim
odlagalistima te se manjim dijelom otpad odvozi izvan podru€ja Zupanije. Na podrucju
Zupanije postoji Sest sluzbenih odlagaliSta otpada koja se koriste uz provodenje mijera
sanacije i postupnog zatvaranja, odnosno do pocetka rada Regionalnog centra za
gospodarenje otpadom.

Evidentiran je i veci broj divljih odlagaliSta. Uglavhom su to odlagaliSta na koje stanovniStvo
odvozi gradevinski, glomazni, metalni, biootpad i, u manjim koli¢inama, druge vrste otpada.
Divlja odlagalista kontinuirano se saniraju odvozom ostatnog otpada na sluzbena odlagalista,
odnosno dio otpada koji sadrzi vrijedna svojstva predaje se ovlastenim sakuplja¢ima. Prema
prikupljenim podacima, na prostoru Zupanije ima joS oko 22 hektara oneciséenog terena.

Regionalnim pristupom zbrinjavanja otpada mehani¢ko-bioloSkom obradom otpada te
postupanjem s posebnim kategorijama otpada, uvodi se poboljSanje dosadadnjeg rjeSenja
koja ukljuCuju zbrinjavanje ostatnog otpada na regionalnom centru, reciklazu ili drugi nacin
zbrinjavanja izdvojeno prikupljenih komponenti otpada.
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U sustavu Regionalnog centra na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije predvidaju se
pretovarne stanice, reciklazno dvoriste, kompostana za zeleni otpad, objekti za obradu
gradevinskog otpada, kao i drugi sadrzaji potrebni za funkcioniranje cjelovitog sustava za

gospodarenje otpadom.

Slika 8. Lokacije odlagalista otpada

VARAZDINSKA
ZUPANIJA

REPUBLIKA SLOVENIJA

ZAGREBACKA
ZUPANIJA

GRAD ZAGREB

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
LOKACIJE DEPONIJA OTPADA

1£VUL. T 1TUDLWITH piall NAapPIIDRNLU=ZayuUIdne cupailljc

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- nedovoljna sanacija divljih odlagalista - sanacija divljih odlagalista
- nepostojanje  cjelovitog sustava - uredenje regionalnog centra za
gospodarenja otpadom gospodarenje otpadom
- nedostatak regionalnog centra za - implementacija  Strategije = zastite
gospodarenje otpadom okolisa, Plana gospodarenja otpadom
KZZ-a

- sprjeCavanje nastajanja otpada
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1.4.2. Elektroenergetika

Na podruéju Krapinsko-zagorske Zupanije nalazi se samo jedna plinska termoelektrana -
Jertovec - snage 83 MW, koja je Programom prostornog uredenja Republike Hrvatske
svrstana u prioritete za povec¢anje proizvodnje.

Glavne distributivne spojne toCke su trafostanice - TS 110/35/10 kV u Zaboku, Humu na Sutli
i Jertovcu - koje su sastavni dijelovi prijenosnoga elektroenergetskog sustava RH.
Trenutaéno se gradi i Cetvrta, TS 110/20 kV Krapina. Ukupna duzina svih vodova na
distribucijskom podru&ju Krapinsko-zagorske Zupanije, povréine 1190 km? iznosi 5.129,37
km. Preostalih 45 km? opskrbljuju DP Varazdin i DP Zagreb, koji su kao i DP Zabok dijelovi
HEP — Operatora distribucijskog sustava d.o.o., ¢lana HEP — grupe.

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- postojanje sivih zona s loSim naponskim - rekonstrukcija magistralnih 10 kV vodova
prilikama za 20 kV napon
- mali prijenosni kapaciteti - uvodenje sustava daljinskog upravljanja
srednjonaponskih vodova (u tijeku)
- prelazak pojedinih dijelova podrucja na
20 kV
- interpolacija TS 10 (20) / 0,4 kV
- rekonstrukcija NN mreZa

1.4.3. Vodoopskrba

Prosje¢na opskrbljenost primarnim i sekundarnim mreZzama vodoopskrbe kojima upravljaju
komunalna poduzeca Krapinsko-zagorske Zupanije iznosi cca 75%.

Ukupna duzina primarne mrezZe je 410 km, a sekundarne 1.530 km.

Prisutne su znacajne razlike u stupnju opskrbljenosti vodom po pojedinim gradovima i
opc¢inama Zupanije (Mihovljan 17%, Stubi¢ke Toplice, Zabok i Tuhelj 100%).

Na podruéju zupanije postoji cca 340 lokalnih vodovoda (od toga je 10 vecih) putem kojih se
provodi distribucija vode potrosagima. U zadnjih nekoliko godina neki lokalni vodovodi presli
su na javni vodovod. Od preostalih lokalnih vodovoda, njih 120 redovito kontroliraju Zavod za
javno zdravstvo i Krapinsko-zagorska Zupanija.

Veéim lokalnim vodovodima smatraju se sljedeéi sustavi: Marija Bistrica, Budins¢ina,
Radoboj-Jazvine, Belec, Gornje Jesenje, Donje Jesenje, Novi Golubovec, Vinagora,
Gotalovec i Pece.

IzvoriSta lokalnih vodovoda su neistrazena i nezastiéena, a vodotehnicki objekti nisu u
potpunosti sagradeni u skladu s normativima i standardima za tu vrstu objekata. Ne prate se
kvaliteta i iskoristivost zahvacenih izvorista.

Vazno je napomenuti da se dio opéine Hum na Sutli i dio opéine Zagorska Sela - Harina
Zlaka (grani¢no podrucje) opskrbljuje vodom iz Slovenije, te se za to podrucje od posebnog
drzavnog interesa vodi briga da se Sto prije opskrbi vodom iz vlastitih izvorista.
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: 33 s
ég Wap[ngke-zagorska

Fupanija
KARAZVOINAGR upanij

ELOFPMENT



Slika 9.

Mreza vodoopskrbe Krapinsko-zagorske zupanije

REPUBLIKA SLOVENIJA

ZAGREBACKA
ZUPANIJA

VARAZDINSKA
ZUPANIJA

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

MREZA VODOOPSKRBE

ZAGREBACKA
ZUPANIJA

GRAD ZAGREB

Izvor: Prostorni plan Krapinsko-zagorske Zupanije

RAZVOJNI PROBLEMI

RAZVOJNE POTREBE

- rascjepkanost komunalnih distributera

- nerijeSen status lokalnih vodovoda

- nizak stupanj opskrbljenosti vodom iz
lokalnih vodovoda

- nedovoljno razvijen sustav javne
vodoopskrbe na podrucju Zupanije,
narocito na podrucju ,visoke zone”,
potrosaci iznad topografskih kota + 220
m/nm.

- dotrajalost postojeée transportne i
distribucijske mreze vodovoda

- povezivanje komunalnih distributera

- ukljuCivanje  lokalnih  vodovoda u
postojecée distribucijske sustave

- gradnja magistralnih  cjevovoda te
preostalih vodoopskrbnih objekata

sukladno Strategiji razvoja vodoopskrbe
na podrudgju KZZ-a

- trajno osiguranje zdravstveno ispravne
vode za pi¢e na podrucju Citave Zupanije

- objediniti vodoopskrbne sustave na
podruéju Krapinsko-zagorske Zupanije u
skladu s PPKZZ-om

- obnova, rekonstrukcija i sanacija
dotrajalih gradevina u postoje¢em
sustavu vodoopskrbe
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1.4.4. Odvodnja

Na podrucju Zupanije sagradeno je manje od 5% potrebnoga suvremenog sustava odvodnje,
to jest oko 32 km kolektorskih kanala, i to uglavhom u vecim naseljima urbanog karaktera
kao $to su Krapina, Zabok, Donja Stubica, Zlatar, Klanjec, Pregrada, te u Gornjoj Stubici,
Stubi¢kim Toplicama, Krapinskim Toplicama, Tuheljskim Toplicama, Kumrovcu, Bedekovcini,
Mariji Bistrici, Konjs€ini i Humu na Sutli.

Postoje joS§ sagradene kanalizacije u pojedinim opc¢inskim srediStima koje nisu definirane
odgovaraju¢om tehni¢kom dokumentacijom pa je upitna njihova kompatibilnost, a time i
uklju€ivanje u bududi regionalni sustav odvodnje.

Na podrucju Zupanije sagradeno je manje od 5% potrebnoga suvremenog sustava odvodnje,
to jest oko 96 km kolektorskih kanala i mjeSovite mreze, i to uglavhom u vec¢im naseljima
urbanog karaktera kao Sto su Krapina, Zabok, Oroslavje, Donja Stubica, Zlatar, Klanjec,
Pregrada, te u Gornjoj Stubici, Stubi¢kim Toplicama, Krapinskim Toplicama, Tuheljskim
Toplicama, Bedekovcini, Mariji Bistrici, Konjs€ini, Humu na Sutli, Svetom Krizu Zacretje i
Zlatar Bistrici.

Na podrudju Krapinsko-zagorske Zupanije odvodnja otpadnih i oborinskih voda iz naselja i
gospodarskih zona nije zadovoljavajuce rijeSena.

Tom se problemu nije do sada pridavala odgovarajuca briga te su se odvodni sustavi gradili
parcijalno i neorganizirano, prema shvacanjima nuznosti. Zbog toga neka naselja, ovisno o
tipu gradnje, imaju samo djelomi¢no izvedenu kanalizaciju, obi¢no samo uzeg centra, Cije se
otpadne vode neprociSéene ispustaju u otvorene jarke ili vodotoke u neposrednoj blizini
naselja.

Vecina naselja rieSava prihvat otpadnih voda individualno, putem septi¢kih jama. Septicke
jame Cesto nisu odgovaraju¢e vodonepropusnosti i kapaciteta pa se prazne u podzemilje ili
prelijevaju u otvorene jarke i vodotoke. Takva odvodnja ugroZava Zivotne medije i aktivni je
¢imbenik naruSavanja zdravlja i zivota ljudi.

Globalno koncepcijsko rieSenje odvodnje i pro€iS¢avanja otpadnih voda Krapinsko-zagorske
Zupanije izradeno je 2004. godine te je podloga za izradu projekata iz sustava odvodnje na
podrucju Zupanije.

Dana 15. lipnja 2009. godine, u sklopu projekta Unutarnje vode, a financiranog zajmom
Svjetske banke za obnovu i razvoj (IBRD) potpisan je Ugovor izmedu Zagorskog vodovoda,
Hrvatskih voda i tri strane tvrtke, s ciliem revidiranja postoje¢e dokumentacije za gradnju
sustava odvodnje i uredaja za proci$éavanje otpadnih voda na podrugju KZZ-a, te izrade
dokumentacije za podnoSenje aplikacije EU (Studija odvodnje). Nakon toga su Hrvatske
vode 20. studenog 2009. godine donijele Odluku o osnivanju Povjerenstva za pracenje
izrade projektne dokumentacije i IPA Aplikacije za projekte odvodnje (kanalizacijska mreza) i
uredaja za prociS¢avanje otpadnih voda na podruCju Krapinsko-zagorske zupanije
Povjerenstvo se sastoji od provedbenog i radnog povjerenstva kojeg Cine predstavnici
Ministarstva regionalnog razvoja, Sumarstva i vodnoga gospodarstva, Hrvatskih voda,
Krapinsko-zagorske Zupanije, Zagorskog vodovoda, te gradova i opéina s podrucja Zupanije.
Rok za izradu navedene studije je 15. kolovoza 2010.

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
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- nepostojanje  sustava
proc¢iS¢avanja otpadnih voda

- neodgovarajuce septi¢ke jame

- nepostojanje  proCistaCa za
sadrzaja iz septic¢kih jama

odvodnje i | -

prihvat | -

gradnja sustava odvodnje

spajanje sustava odvodnje na
kolektorske mreze

odvajanje fekalnih od oborinskih voda
gradnja sustava za prociS¢avanje
otpadnih voda

1.4.5. Plinofikacija

Ukupna duzina mreze na podrucju Krapinsko-zagorske zupanije iznosi 2.313 km. Plinom se
opskrbljuju 27.142 potroSaca. NajniZi je stupanj plinofikacije, 8%, u opc¢ini Hra&€ina, dok je
najveci stupanj u Zaboku (90%). Prosjecan broj priklju€aka na 100 stanovnika je 19.

Tablica 4. Distributeri plina u Krapinsko-zagorskoj zupaniji u 2009. godini

OPIS DUZINA MREZE u km | POTROSACI

KOMUS d.o.o0. — u ste€aju 220 4.420
HUMKOM d.o.o. 500 2.544
ZELENJAK d.o.o0. 468 2.904
KOMUNALAC KONJSCINA 267 4.806
d.o.o.

KRAKOM d.o.o. 449 4.545
ZAGORSKI METALAC d.o.o. 409 7.923
UKUPNO : 2.313 27.142
Izvor: KZZ

RAZVOJNI PROBLEMI

RAZVOJNE POTREBE

- samo djelomi¢na
plinoopskrbnom mreZzom

- razdvojeni sustavi mreza
- previSe distributera

- djelomi¢na dotrajalost plinoopskrbnih mreza

(metalni cjevovodi)

pokrivenost

KZZ-a | -

rekonstrukcija i zamjena dotrajalih mreza

gradnja magistralnih plinovoda i
povezivanje postojecih sustava

objedinjavanje distribucije
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1.4.6. Promet

1.4.6.1. Cestovni promet

Na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije mreZzu cestovnih prometnica Cine razvrstane i
nerazvrstane ceste u duzini od 3.550 km.

Ukupna duzina razvrstanih - kategoriziranih - cesta u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji iznosi 948
km, od Cega je autocesta Zagreb — Macelj 38,3 km + 800 metara spojne ceste od &vora
Trako3d¢an do novoga graniénog prijelaza Macelj, drzavne ceste 223,80 km, Zupanijske ceste
443,90 km, lokalne ceste 241,20 km. Ukupna duzina nerazvrstanih cesta je 2.600 km.
Najznacajniji cestovni pravac koji prolazi Zupanijom na pravcu transverzalnog koridora
sjever-jug je autocesta A2, koja se poklapa s medunarodnim cestovnim pravcem E-59 (dio
Pyhrnske autoceste) Nirnberg — Linz — Graz — Macelj — Zagreb — Split. Ostali drzavni
koridori koji se nadovezuju na taj osnhovni pravac ¢ine poveznice s Varazdinskom i
Zagrebackom Zupanijom, te Gradom Zagrebom i Republikom Slovenijom.

Autocesta Zagreb — Krapina — Macelj je sagradena u punom profilu u duzini 38,3 kilometra
na podrucju Krapinsko-zagorske zupanije, od ega je 3,7 kilometara na dionici Sveta tri kralja
do ¢&vora Durmanec poluautocesta.

Najznacajniji koridori koji se nastavljaju na osnovni cestovni pravac su (,zagrebacki prsten”)
na trasi Mokrice (Zabok — Oroslavje) — Zlatar Bistrica (sa spojem na Brezni¢ki Hum) — Marija
Bistrica — Laz — Popovec — (Zagreb) i koridor drzavne ceste od Krapine prema Burmancu —
Jesenju (Varazdinska Zupanija) — Lepoglava — Ivanec sa spojem na autocestu Zagreb -
Varazdin — Madarska.

Slika 10. Karta javnih cesta
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Izvor: Zupanijska uprava za ceste, Krapinsko—zagorska Zupanija
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RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

- nedovoljna sigurnost pjeSaka zbog - rekonstrukcija Zupanijskih i lokalnih
nepostojanja nogostupa cesta
- neodgovarajuce stanje kolnika, - smanjenje broja kliziita

Zzupanijskih i lokalnih cesta
- mala baza spremnih infrastrukturnih
projekata za dobivanje grantova

- kreiranje katastra nerazvrstanih cesta

- gradnja nogostupa uz drzavne,
Zupanijske i lokalne ceste

(potpora)
- velik broj klizi$ta - gradnja ugibaliSta za autobuse
- nepostojanje katastra nerazvrstanih cesta | - gradnja paralelne (industrijske ceste)
- nedostatak protuzvuénih barijera na Zabok - Krapina uz autocestu A2
autocesti A2 - gradnja brze ceste Popovec - Marija
Bistrica - Zabok sa spojem na Breznicki
Hum

1.4.6.2. Zeljeznicki promet

Na podrudju Zupanije je ukupno 103 km Zeljezni¢kih pruga. Pruga Zapre$i¢ — Varazdin
izravno povezuje najvecéi dio Hrvatskog zagorja i Medimurja sa Zagrebom i Madarskom. Od
Zaboka se odvajaju prikljuéne pruge Zabok — BPurmanec (koja je povezana s dijelom
ZeljezniCke mrezZe Slovenije) i Zabok — G. Stubica, koja je lokalnog znaéenja. Pograni¢na
pruga Savski Marof — Kumrovec povezuje glavnu magistralnu prugu Tovarnik — Dobova s
Hrvatskim zagorjem i ZeljezniCkom mrezom Slovenije. Potencijali pograni¢nih pruga Savski
Marof — Kumrovec i Burmanec — Rogatec nisu iskoridteni te na njima trenutaéno nema
prometnih aktivnosti.

Izgradenost i kvaliteta prometne infrastrukture u ZeljezniCkom prometnom sustavu nisu
zadovoljavajuéi, a tehnicko-eksploatatorski parametri su najnize vrijednosti, to nije u skladu
s vrlo dugom tradicijom i njegovom ulogom u sveukupnom razvoju podrucja.

Brzina putovanja, kao i stanje mobilnih i stabilnih kapaciteta, negativno utjeCu na kvalitetu
prijevoza. Npr. na dionici Krapina — Burmanec najvec¢a dopustena brzina iznosi 20 km/h, a na
pruzi Zabok — Gornja Stubica, nakon rekonstrukcije pruge, 60 km/h.

U Sirem gravitacijskom podrucju Zeljeznickih pruga u Zupaniji Zivi oko 85.000 stanovnika (oko
55% stanovniStva Zupanije) u 150 naseljenih mjesta, od ¢ega je pet gradova. Promet se
odvija na 36 sluzbenih mjesta (kolodvori, postaje), a medusobni razmaci su od 1,8 do 6,8 km
(prosjek 2,87 km). Tako mali medusobni razmaci ukazuju na dobru opsluZenost Zupanije
prometom, a s druge strane znatno smanjuju komercijalnu brzinu i njegovu kvalitetu.

Osobito izrazit je problem ZeljezniCko-cestovnih prijelaza, kako zbog njihovog velikog broja,
tako i zbog toga Sto je relativno malo njih osigurano uredajima kojima se jamci sigurnost
prelaska cestovnih vozila ili pjeSaka preko zeljeznicke pruge.
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Slika 11. Zeljeznica u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji

REPUBLIKA SLOVENIJA

VARAZDINSKA
ZUPANIJA

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

ZELJEZNICA

ZAGREBACKA
ZUPANIJA

ZELJEZNICKA PRUGA
] ZELJ. GRAN. PRIJELAZ

GRAD ZAGREB

Izvor: Prostorni plan Krapinsko-zagorske Zupanije

RAZVOJNI PROBLEMI

RAZVOJNE POTREBE

- zaostajanje razvoja Zeljeznicke
infrastrukture

- spor sustav izmjene voznog reda

- nedovoljno ulaganje u zeljezni¢ka
stajalista i vozni park

- razvoj zeljezniCke infrastrukture

- revitalizacija i elektrifikacija pruga

- gradnja, odnosno sustavno rjeSavanje
ZeljezniCko-cestovnih prijelaza

- realizacija projekta Zeljezni¢ke pruge Xa
koridora Zagreb - Maribor - Be¢

- obnova Zeljezni¢koga voznog parka

- razvoj teretnog prometa

ARAZVOINAAGET
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1.4.6.3. Zracni promet

Vlada RH donijela je Odluku o utvrdivanju interesa RH za gradnju zra¢ne luke u Guba$evu i
proveden je postupak izvlastenja.

Gradnja krapinsko-zagorske zracne luke je u fazi pripreme glavnog projekta za gradevinsku
dozvolu. Do sada su napravljeni Idejno rjeSenje, Studija utjecaja na okoli§ te izradena
Investicijska studija, geomehanika i dobivena lokacijska dozvola za pristupnu cestu do
letjelista.

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

- nedovoljna zainteresiranost JLS-a za - gradnja zraéne luke jer je Krapinsko-
sufinanciranje zagorska Zupanija jedina nema

= spora birokracija kod upisa u gruntovnicu | _ gradnja heliodroma radi bolnice, vaznosti

u turizmu, zbog blizine autoceste
- Skolovanje kadrova za buduce pilote
- edukacija djece
- servisiranje letjelica

1.4.6.4. Javni prijevoz putnika u cestovhom prometu

Javni cestovni prijevoz putnika na podrudju Krapinsko-zagorske Zupanije organiziran je kao
autobusni. Na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije javni autobusni prijevoz organiziran je
kao zupanijski, meduzupanijski i medunarodni linijski prijevoz.

Prijevoz u€enika osnovnih Skola i radnika pojedinih gospodarskih subjekata obavlja se kao
posebni linijski prijevoz koji iskljuCuje druge putnike od prijevoza, temeljem sklopljenih
ugovora izmedu prijevoznika i narucitelja.

Zupanijskim linfjama povezuju se vec¢a gospodarska i administrativna sredista u zupaniji s
okolnim mjestima (op¢inama). Odredista zupanijskog linijskog prijevoza su gradovi Krapina
(Zupanijsko srediSte), Pregrada, Zlatar, Zabok te op¢ina Hum na Sutli kao gospodarsko
sredi$te pograni¢nog podrucja Zupanije uz granicu s Republikom Slovenijom.

Upravni odjel za promet i komunalnu infrastrukturu Krapinsko-zagorske Zupanije izdao je
prijevoznicima 185 dozvola za obavljanje Zupanijskoga linijskog prijevoza.

Prijevoznici kojima su izdane dozvole za obavljanje Zupanijskoga linijskog prijevoza prema
ukupnom broju linija su:
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Tablica 5. Prijevoznici uklju€eni u zupanijski linijski prijevoz (stanje 20.01.2010.)

rg:' PRIJEVOZNIK Broj linija | % po';':’;ka %
1 Presecki grupa Krapina 106 57,30 528 70,31
2 Nigra Zlatar 16 8,65 64 8,52
3 | "Stubaki prijevoz" Stubicke Toplice 14 7,57 34 4,53
4 Domi - prijevoz Zlatar 12 6,49 25 3,33
5 "DIV - 4", Poznanovec 1 0,54 19 2,53
6 Autoprijevoz "Croline" Belec 7 3,78 18 2,40
7 | Potocki prijevoz Radoboj 4 2,16 15 2,00
8 Darko tours Desini¢ 13 7,03 14 1,86
9 | "BO -NI PROMET" Lobor 5 2,70 10 1,33
10 | Potocki prijevoz Radoboj i Presecki grupa 2 1,08 10 1,33
11 | "PRIJEVOZ CIZMEK", Konj¢ina 4 2,16 8 1,07
12 | Vrelej Klanjec 1 0,54 6 0,80
UKUPNO 185 100,00 751 100,00

Izvor: Krapinsko—zagorska Zupanija, Upravni odjel za promet i komunalnu infrastrukturu
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Obavljanje autotaksi prijevoza regulirano je odredbama Zakona o prijevozu u cestovhom
prometu (Narodne novine, broj 178/04) te Pravilnikom o posebnim uvjetima za vozila kojima
se obavlja javni cestovni prijevoz i prijevoz za vlastite potrebe (Narodne novine, broj 111/03).

Od svih jedinica lokalne samouprave jedino Grad Zabok, Grad Donja Stubica i Opcéina
Stubicke Toplice su u svojim odlukama propisale broj sjedala 4+1.

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- neuskladenost autobusnih voznih redova | - yvodenje integriranoga prijevozni¢kog
s drugim oblicima prijevoza i medusobno sustava (IPS-a, odnosno tarifne unije)

- stalno smanjenje broja polazaka u
voznim redovima te pad broja prevezenih
putnika

- nepovezanost srediSta Zupanije s
perifernim i pograni¢nim podrucjima

1.4.6.5. Telekomunikacijski promet

Na prostoru Krapinsko-zagorske Zzupanije telekomunikacijske usluge obavljaju Hrvatske
telekomunikacije (HT) — Telekomunikacijski centar Krapina (TKC). Glavni objekti,
infrastruktura prijeko potrebna za odvijanje telekomunikacijskog prometa, telefonske su
centrale (ATC) s uredajima i gradevinskim objektima, telekomunikacijski spojni kabeli i
telekomunikacijska mreza.

Broj instaliranih priklju¢aka na 100 stanovnika iznosi 39, a broj uklju¢enih na 100 stanovnika
iznosi 31. U funkciji su 494 javne govornice.

Podruéje zZupanije dobro je pokriveno signalom pokretne mreze T-MOBILE, VIP, TELEZ2 i
NMT, uzevsi u obzir nepovoljnu konfiguraciju terena.

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- nedovoljna pokrivenost signalom - daljnje unapredivanje telekomunikacijske
pokretnih mreza u pograni¢nom podrucju mreZe i dostupnosti korisnicima
- razvoj Sirokopojasnog interneta
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1.5. GOSPODARSTVO

Hrvatska gospodarska komora Zupanijska komora Krapina podela je s radom 1994. godine,
a temeljem Odluke o osnutku Zupanijskih regionalnih komora i danas ima 1.416 aktivnih tvrtki
Clanica.

Zupanijska komora Krapina izvréava zadaée HGK i otvorena je za unapredivanje
organizacije rada sukladno potrebama ¢lanica i promjenama u gospodarskom sustavu.
Gospodarsko vije¢e HGK-ZK Krapina ima 17 &lanova, predstavnika najuspjesnijih tvrtki
Krapinsko-zagorske Zupanije iz svih djelatnosti.

U ZK Krapina formirane su strukovne grupe u kojima su zastupljeni tekstilna industrija,
promet, poljoprivreda i turizam. Kroz ta udruZenja komora pomaze gospodarstvenicima da
Stite svoje interese te razmjenom poslovnih ideja i stiecanjem novih saznanja olak3aju svoje
poslovanje.

1.5.1 Razvojni polozaj Krapinsko - zagorske zupanije u Hrvatskoj

= Prema BDP-u (prema paritetu kupovne moci) po stanovniku u 2005. godini, KZZ je u
skupini Zupanija koje su znatno ispod nacionalnog prosjeka - 16. po redu medu
Zupanijama kada se ukljuci i Grad Zagreb, Sto predstavlja pad za Cetiri mjesta u odnosu
na 2001. godinu (Tablica br. 5)

= Njen BDP po stanovniku u 2005. iznosio je 5.172 €, §to je ispod razine prosjeka RH i 4,5
puta manje od prosjeka EU-25 (23.500 €)".

Slika 13. Regionalna razvijenost prema visini BDP-a po stanovniku, 2005. godina

Izvor: DZS RH, obrada: ZARA

! Statistical portrait of the European Union 2007, Luxembourg: Office for Official Publications of the European
Communities, 2006, Eurostat
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Prema podacima DrZavnog zavoda za statistiku za 2005. godinu, BDP po stanovniku
Krapinsko-zagorske Zupanije mjeren prema paritetu kupovne moci iznosi 73,5% vrijednosti
BDP-a po stanovniku za Republiku Hrvatsku iste godine. U odnosu na 2001. godinu,
primjecuje se pad za 5,3%.

Tablica 6. Razvojni polozaj Krapinsko - zagorske zupanije u Republici Hrvatskoj,
rangiranje prema indikatoru BDP/st. u eurima

BDP po BDP po
stanovniku | stanovniku Rang | Rang
5 . prema prema stgl?:vﬁﬁ(u stgr?:vzﬁ(u periley ) ol E1ole Promjena
Zupanija kupO\'I!‘\Oj kupO\'l!‘IOj 2001. (RH 2005. 2005.- per per ranga
mogi, modi, . _ 2001. | capita | capita
2005, 2001, je100) | (RH=100) 2001. | 2005.
godina godina

Grad Zagreb 12.908 15.166 176,3 183,4 7,1 1. 1. 0
Istarska 9.126 11.561 134,6 129,7 -4,9 2. 2. 0
Primorsko goranska 8.376 10.105 117,5 119,0 1,5 3. 3. 0
Dubrovadko neretvanska 6.615 7.751 90,4 94,0 3,6 6. 4. 2
Koprivni¢ko Krizevacka 6.452 8.893 103,4 91,7 -11,7 4. 5. -1
Licko senjska 6.363 6.897 80,2 90,4 10,3 10. 6. 4
Varazdinska 5.928 8.178 95,0 84,2 -10,8 5. 7. -2
Zadarska 5.526 6.198 72,2 78,5 6,3 17. 8. 9
Sisacko moslovacka 5.525 7.460 86,7 78,5 -8,2 7. 9. -2
Zagrebacka 5.446 5.837 68,0 77,4 9,3 18. 10. 8
Splitsko dalmatinska 5.395 6.514 76,0 76,7 0,7 15. 11. 4
Karlovacka 5.335 7.302 84,8 75,8 -9,0 8. 12. -4
Medimurska 5.323 7.146 83,1 75,6 -7,5 9. 13. -4
Osjecko baranjska 5.313 6.672 77,5 75,5 -2,0 14, 14. 0
Sibensko kninska 5.299 5.473 63,6 75,3 11,7 19. 15. 4
Krapinsko zagorska 5.172 6.793 78,8 73,5 -5,3 12. 16. -4
Bjelovarsko bilogorska 5.149 6.752 78,3 73,2 -5,2 13. 17. -4
Pozesko slavonska 4.834 6.351 73,9 68,7 -5,2 16. 18. -2
Viroviticko podravska 4.803 6.875 79,9 68,2 -11,7 11. 19. -8
Vukovarsko srijemska 4.028 4.988 58,0 57,2 -0,8 21. 20. 1
Brodsko posavska 3.875 5.246 61,0 53,8 -7,2 20 21. -1

Izvor: DZS RH

Iz prilozene Tablice 6 vidi se da je Krapinsko-zagorska Zupanija pala za Cetiri mjesta na listi
Zupanija rangiranih prema BDP-u po stanovniku. Krapinsko-zagorska Zupanija se 2005.
godine nalazila na 16. mjestu, dok je 2001. bila na 12.

NUTS 2 regija Sjeverozapadne Hrvatske u ukupnom BDP-u Republike Hrvatske ostvarila je
udjel od 46,8% u 2007. godini. Zagrebacka Zupanija u tom udjelu sudjeluje s 5,6%,
Varazdinska Zupanija s 3,5%, Koprivni¢ko-krizevaCka s 2,6%, Medimurska s 2,1% te
Krapinsko-zagorska Zupanija s 2,3%.
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1.5.2. Gospodarska

Tablica 7. Osnovni financijski rezultati poduzetnika od 2004. do 2008. godine

kretanja

u 000 kuna
2004. 2005. 2006. 2007. 2008. 2009.
BROJ PODUZETNIKA 1.100 1.098 1.177 1.398 1.458 1.263
UKUPNI PRIHODI 6.724.467 | 7.385.307 | 7.938.690 | 9.835.952 | 11.248.709 | 9.073.602
UKUPNI RASHODI 6.628.271 | 7.149.987 | 7.603.123 | 9.359.824 | 10.867.047 | 8.808.209
DOBIT PRIJE
OPOREZIVANJA 259.528 365.468 438.368 636.918 641.132 451.568
GUBITAK PRIJE
OPOREZIVANJA 163.332 130.147 102.801 160.790 259.469 186.175
POREZ NA DOBIT 43.128 68.667 86.153 122.691 116.384
DOBIT NAKON
OPOREZIVANJA 216.691 296.974 352.339 514.770 525.106 368.941
GUBITAK NAKON
OPOREZIVANJA 163.623 130.321 102.925 161.333 259.828 186.012
NETO PLACE U HRK 3.005 3.140 3.590 3.740 3.821 3.812
BROJ ZAPOSLENIH 15.290 15.553 16.639 19.127 19.055 15.912

Izvor: FINA, Osnovni financijski

podaci; obrada

: HGK-ZK Krapina

Prosje€na mjeseCna neto-plac¢a u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji u 2009. godini iznosila je
3.812 kuna, Sto je za 16,88% manje od prosjeka Republike Hrvatske, a koji je u istom
razdoblju iznosio 4.586 kuna. Najveca razlika u prosje¢noj mjeseCnoj neto-placi Krapinsko-
zagorske Zupanije i Republike Hrvatske vidljiva je 2004. godine, kada je pla¢a u Zupaniji bila
za 28,49% manja nego u Republici Hrvatsko;.

Slika 14. Prosjeéna mjeseéna neto-plaéa po zaposlenom u pravnim osobama po NKD-

u u Krapinsko-zagorskoj zupaniji i Republici Hrvatskoj
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Izvor: FINA, Osnovni financijski podaci; obrada: HGK-ZK Krapina
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Tablica 8. Prosjeéna mjesecna neto-plaé¢a u Krapinsko-zagorskoj zupaniji prema
veli¢ini poduzeca

SREDNJE
GODINA UKUPNO MALI VELIKI VELIKI
20086. 3.590,00 3.005,00 3.193,00 3.658,00
2007. 3.740,00 3.201,00 3.315,00 4.173,00
2008. 3.821,00 3.504,00 3.616,00 4.462,00
2009. 3.812,00 3.508,00 3.606,00 5.549,00

Izvor: FINA, Osnovni financijski podaci, obrada: HGK-ZK Krapina

Najvecu prosjeCnu mjesecnu neto placu u 2009. godini isplatili su veliki poduzetnici u iznosu
od 5.549,00 kuna, dok najmanju placu isplacuju mali poduzetnici. Vidljiv je trend povecanja
prosje¢nih mjesecnih neto pla¢a kod velikih i malih poduzetnika u razdoblju od 2006. — 2009.
godine, a srednji poduzetnici u istom razdoblju biljeZze neznatno smanjenje isplaéene place u

2009. godini.

Slika 15. Osnovni financijski rezultati poduzetnika prema veli€ini poduzetnika
- broj zaposlenih
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Izvor: FINA, Osnovni financijski podaci; obrada: HGK-ZK Krapina

Promatrajuci osnovne financijske pokazatelje poduzetnika® razvrstanih prema veligini, u

2009. godini ukupno 1.263 poduzetnika koji zapoSljavaju 15.912 osoba generirala su
prihod od devet milijardi kuna, $to je za 9,57% manje nego prethodne godine, a 3to
ocrtava globalnu gospodarsku krizu. No, ukupno generirani prihod u 2009. godini veci je
od prihoda u 2006. godini, i to za 14,29%.

Najvedi je broj malih poduzetnika, njih 1.216, koji su 2009. godine ostvarili ukupan prihod

od 3,8 milijardi kuna, $to je najveéi udio u ukupno ostvarenom prihodu svih poduzetnika.

2 Financijski rezultati poduzetnika prikazani su u Prilogu 1 — Osnovni financijski pokazatelji prema veli€ini poduze¢a
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Mali poduzetnici zaposljavaju 8.367 osoba odnosno 50% ukupnog broja zaposlenih. U
2009. godini povecan je broj malih poduzetnika za 3,84% u odnosu na 2008. godinu, ali
su ukupni prihodi smanjeni za 12,12%, a broj zaposlenih za 4,88%. Promatrajuci
razdoblje od 2006. do 2009. godine, vidljiv je pozitivan trend u povecanju broja malih
poduzetnika, broja zaposlenih kod malih poduzetnika i ukupnog prihoda do 2008. godine,
dok u 2008. godini dolazi do smanjenja vrijednosti svih kategorija. Takav trend nastavlja
se i u 2009., no te godine dolazi do ukupnog povecanja broja malih poduzetnika.

Srednje veliki poduzetnici u razdoblju od 2006. do 2008. godine kontinuirano poveéavaju
ukupni prihod te on 2008. godine iznosi 2,9 milijardi kuna i generira ga 34 poduzetnika
zapoSljavajuci 5.578 osoba. U 2009. godini dolazi do povecanja broja srednje velikih
poduzetnika i povecanja broja radnika koje zapoSljavaju, ali se generira 3% manji ukupni
prihod nego 2008. godine. Najveéi pad broja srednje velikih poduzetnika registriran je
2006. godine, kada je gotovo prepolovljen (smanjenje za 52%) u odnosu na 2005.
godinu. Srednje veliki poduzetnici Cine 3,25% ukupnog broja poduzetnika u Zupaniji,
zapoSljavaju 36,85% broja zaposlenih te ostvaruju 31,80% ukupnog prihoda u 2009.
godini u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji.

Veliki poduzetnici u 2009. godini ostvarili su ukupni prihod od 2,2 milijarde kuna, &to je
25,33% ukupnog prihoda Krapinsko-zagorske Zupanije. Sest velikih poduzetnika
zapoSljavalo je 2.090 osoba, odnosno 13,14% ukupno zaposlenih u poduzetniStvu.
Vazno je naglasiti da veliki poduzetnici jedino 2008. godine nisu imali gubitak prije
oporezivanja.

Slika 16. Osnovni financijski pokazatelji poduzetnika prema veli¢ini poduzetnika
- broj poduzetnika
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Izvor: FINA, Osnovni financijski podaci; obrada : HGK-ZK Krapina
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U sljedecoj tablici prikazan je ukupan broj zaposlenih kod pravnih osoba od 2000. do 2009.
godine, te broj zaposlenih u velikim, srednjim i malim poduzec¢ima. U mala poduzecéa ubrajaju
se ona koja zapoS$ljavaju do 50 zaposlenih, srednja poduzeéa zapo$ljavaju od 50 do 250
zaposlenih te velika poduzeca s vise od 250 zaposlenih.

Tablica 9. Broj zaposlenih kod pravnih osoba od 2000. do 2009. godine

Godina Ukupno Mali Srednje veliki Veliki
2000. 15.042 5.744 5.361 3.937
2001. 14.658 4.647 5.036 4.975
2002. 15.873 5.343 5.447 5.083
2003. 16.395 5.618 5.157 5.620
2004. 15.591 5.121 5.353 5117
2005. 15.553 5.412 4.864 5.227
2006. 16.639 8.352 5.480 2.807
2007. 19.127 10.405 5.845 2.877
2008. 16.524 8.367 5.578 2.579
2009. 15.912 7.958 5.864 2.090

Izvor: FINA, Osnovni financijski podaci; obrada: HGK ZK Krapina

Broj zaposlenih kod pravnih osoba od 2000. do 2007. godine kontinuirano raste. U 2008.
godini broj zaposlenih kod pravnih osoba ponovo pada, i to za 15,75% u odnosu na 2007.
godinu. U 2009. godini smanjen je ukupni broj zaposlenih kod pravnih osoba, osim kod
srednje velikih poduzeéa, u kojima je broj zaposlenih porastao. Najveci rast ukupnog broja
zaposlenih vidljiv je u 2007. godini, kada je zaposleno 14,95% viSe osoba nego 2006.
godine.

Promatrajuéi zupanije unutar NUTS 2 regije Sjeverozapadna Hrvatska, broj zaposlenih
najveéi je u Zagrebackoj zupaniji, to je proporcionalno broju poduzec¢a. U Krapinsko-
zagorskoj zupaniji zaposleno je 1,84% ukupno zaposlenih u Republici Hrvatskoj u 2009.
godini®. U odnosu na druge Zupanije, Krapinsko-zagorska Zupanija ima najmanji broj
zaposlenih, ali je Cetvrta po redu prema broju poduzetnika u 2009. godini. Odnos broja
zaposlenih u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji u odnosu na druge Zupanije prikazan je na Slici
17.

3 Prilog 2 — NUTS 2 Sjeverozapadna Hrvatska — usporedba broja zaposlenih i broja poduzetnika u razdoblju od
2005. do 2007. godine
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Slika 17. Broj zaposlenih u NUTS 2 regiji Sjeverozapadna Hrvatska,
2005. - 2009. godina
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Izvor: FINA, Osnovni financijski podaci; obrada: HGK ZK Krapina

Broj poduzetnika u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji u razdoblju od 2005. do 2008. godine
porastao je za 26%, ali u 2008. godini ponovo pada za 13,30% u odnosu na 2007. U 2009.
godini broj poduzetnika raste te je povecan za 4,20%, $to je rezultat povecanja broja malih i
srednje velikih poduzecéa. Jedino Koprivni¢ko-krizevacka Zupanija u 2009. godini ima maniji
broj poduzetnika od Krapinsko-zagorske Zupanije, dok sve ostale zZupanije imaju viSe
poduzetnika. U Krapinsko-zagorskoj Zupaniji posluje 1,50% poduzetnika od ukupnog broja
poduzetnika u 2008. godini u Republici Hrvatskoj.

Slika 18. Broj poduzetnika u NUTS 2 regiji Sjeverozapadna Hrvatska,

2005. - 2009. godina
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Izvor: FINA, Osnovni financijski podaci; obrada: HGK ZK Krapina
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1.5.3. Struktura gospodarstva

U strukturi gospodarstva 2009. godine kod pravnih osoba u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji
dominira preradivacka industrija s 40,33% udjela u ukupnom prihodu svih djelatnosti. Druga
djelatnost po redu prema veli€ini prihoda je trgovina na veliko i malo, a sa znatno manjim
udjelom slijede gradevinarstvo i prijevoz, skladiStenje i veze.

Ukupni prihod od djelatnosti preradivacke industrije povecan je 2008. u odnosu na 2006.
godinu za 32%, dok je taj odnos u 2009. godini znatno manji — povec¢anje od 8,81% u odnosu
na 2006. Preradivacka industrija biljezi pad prihoda u 2009. godini u odnosu na 2008. za
17,56%. Prihod trgovine na veliko i malo povecan je za 5,75%, a prihod od gradevinarstva
poveéan je za 51,74% 2008. godine u odnosu na 2005. godinu.* No, 2009. godina obiljeZzena
je smanjenjem ukupnih prihoda promatranih djelatnosti. Ukupni prihod trgovine na veliko i
malo smanjen je za 21,58%, a ukupni prihod gradevinarstva smanjen za 16,57% 2009.
godine u odnosu na 2008.

1.5.3.1. Fizicki obujam proizvodnje

Od 2000. do 2008. godine fiziCki obujam proizvodnje kontinuirano raste. U 2005. godini
narusen je trend rasta i fizicki obujam proizvodnje je u odnosu na 2004. godinu maniji za
3,1%. Na negativan trend utjecalo je smanjenje proizvodnje preradivackih industrija
(smanjenje od 4,7% u odnosu na 2004. godinu) koje sudjelovanjem od 84,40% odreduju
smijer kretanja.

Tablica 10. Vrijednost proizvodnje

GODINA VRIJEDNOST PROIZVODNJE BAZNI INDEKS
(u 000 kn)

2000. 1.606.748 100

2001. 1.867.320 116,2
2002. 1.892.070 117,8
2003. 2.166.459 134,8
2004. 2.263.111 140,9
2005. 2.193.033 136,5
2006. 2.526.272 157,2
2007. 3.158.375 196,6
2008. 3.211.301 199,9

Izvor: FINA, Osnovni financijski podaci; Oobrada: HGK ZK Krapina

* Podaci se nalaze u prilogu broj 4
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1.5.4. Preradivacka industrija

Tablica 11. Struktura preradivacke industrije

Preradivacka industrija

2002. 2003. 2004. 2005. 2006. 2007. 2008.

2009.

lzvoz u 000

USD 149.941

216.413 | 243.994 | 248457 | 280.412 345.098 392.752

324.993

Udio u
ukupnom
Zupanijskom
izvozu

95,18% 96,73% 96,23% 95,40% 92,77% 90,33% 89,13%

87,65%

Uvoz u 000

USD 141.167

192.682 197.568 184.980 | 237.831 296.048 336.388

229.828

Udio u
ukupnom
Zupanijskom
uvozu

77,50% 78,38% 76,39% 71,87% 71,76% 72,98% 70,92%

72,44%

Ukupan
prihod u 000
kuna

2.517.487 | 2.881.353 | 3.058.979 | 3.050.231 | 3.362.952 | 4.045.417 | 4.098.367

3.659.536

Prosjecna

plaéa u HRK 2.365

2.582 2.857 2.955 3.125 3.272 3.672

3.782

Broj

poduzetnika 263

242 242 247 242 288 232

240

Broj

. 9.642
zaposlenih

9.684 8.976 8.609 8.666 9.656 8.274

7.698

Izvor: FINA, Osnovni financijski podaci; DZS — Statistika vanjske trgovine
Obrada: HGK-ZK Krapina

Djelatnost koja odreduje kretanja na razini ukupnoga gospodarstva Krapinsko-zagorske
Z2upanije je preradivaCka industrija, koja ostvaruje 42,89% ukupnog Zupanijskog prihoda i
zapoSljava 48,37% ukupno zaposlenih u pravnim osobama u 2009. godini. Unutar te
djelatnosti poslovalo je 240 poduzetnika, koji su zaposljavali 7.698 osoba u 2009. godini.

Promatrajuéi izvoz preradivacke industrije, primjeéuje se kontinuirani rast u apsolutnom
iznosu, no udio u ukupnom Zupanijskom izvozu smanjuje se kontinuirano od 2005. godine za
cca 2% svake godine.

Uvoz koji se odnosi na preradivacku industriju, najveéi je u 2008. godini u apsolutnom
iznosu, ali je udio u ukupnom Zupanijskom uvozu najmanji promatrajuci razdoblje od 2002.
do 2008. godine - 70,92% u 2008. godini. U 2009. godini biljezi se rast udjela preradivacke
industrije u ukupnom uvozu. Najveéi udio u ukupnom Zupanijskom uvozu preradivacka
industrija ostvarila je 2003. godine - 78,38%. U razdoblju od 2002. do 2009. godine biljezi se
vedi izvoz od uvoza, odnosno trgovinski suficit.

Najznacajnije djelatnosti unutar preradivacke industrije su proizvodnja gotovih metalnih
proizvoda osim strojeva i opreme, proizvodnja nemetalnih mineralnih proizvoda, proizvodnja
tekstila i tekstilnih proizvoda te elektri¢nih strojeva i aparata.
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1.5.4.1. Proizvodnja proizvoda od metala

Tablica 12. Struktura proizvodnje gotovih metalnih proizvoda, osim strojeva i opreme

Proizvodnja gotovih metalnih proizvoda,osim strojeva i opreme

2002. 2003. 2004. 2005. 2006. 2007. 2008. 20009.

lzvoz u 000

USD 13.117 | 19.162 | 29.135 | 37.206 | 47.357 66.859 83.172 62.009

Udio u
ukupnom
Zupanijskom
izvozu

8,32% | 8,56% | 11,49% | 14,29% | 15,67% | 17,50% 18,83% | 16,72%

Uvoz u 000

USD 15.097 | 23.505 | 36.834 | 31.895 | 42.346 55.178 68.128 44.940

Udio u
ukupnom
Zzupanijskom
uvozu

8,28% | 9,56% | 14,24% | 12,39% | 12,78% | 13,60% 14,37% | 14,16%

Ukupan
prihod u 000 | 568.611 | 639.289 | 763.953 | 783.202 | 900.549 | 1.175.300 | 1.160.015 | 966.858
kuna

Prosjecna 2816 | 3152 | 3410 | 3.448 | 3.701 3.596 4299 | 4.365
pla¢a u HRK
Broj . 68 64 64 60 62 86 62 65
poduzetnika
Broj 1371 | 1390 | 1429 | 1399 | 1.454 2.075 1.606 1.630
zaposlenih

Izvor: FINA, Osnovni financijski podaci; DZS — Statistika vanjske trgovine
Obrada: HGK-ZK Krapina

Proizvodnja proizvoda od metala u 2009. godini ostvarila je ukupan prihod od 966 milijuna
kuna te je unutar te djelatnosti poslovalo 65 poduzetnika, Sto je za dva poduzetnika viSe
nego 2008. godine. U 2008. godini zabiliezeno je smanjenje poduzetnika te djelatnosti za
27% manje nego 2007. godine. ProsjeCna mjeseCna neto-placa za tu djelatnost u 2009.
godini iznosila je 4.365 kuna te je ona poveéana u odnosu na 2008. godinu.

Udio izvoza djelatnosti proizvodnje proizvoda od metala u ukupnom Zupanijskom izvozu
kontinuirano raste te je 2008. godine iznosila 18,83%. U 2009. godini zabiljeZen je pad udjela
te djelatnosti u ukupnom izvozu Krapinsko-zagorske Zupanije. Udio u ukupnom Zupanijskom
uvozu 2004. godine dosegnuo je razinu od 14,24% te je iduce tri godine zabiljezeno
smanjenje, ali je u 2008. godini dosegnuo razinu od 14,37% ukupnog uvoza Krapinsko-
zagorske Zupanije. Godina 2009. obiljezena je neznatnim smanjenjem udjela u uvozu. U
proizvodniji proizvoda od metala izvoz je kontinuirano veci od uvoza od 2005. godine nadalje.

Najznacajnije tvrtke u toj djelatnosti su Jedinstvo d.d. iz Krapine, Omco d.d. iz Huma na Suitli,
Armko d.d. iz Konj&éine, TPK Orometal d.d. iz Oroslavja i Pireko d.o.o. iz Oroslavja.
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1.5.4.2. Proizvodnja nemetalnih mineralnih proizvoda

Tablica 13. Struktura proizvodnje nemetalnih mineralnih proizvoda

Proizvodnja nemetalnih mineralnih proizvoda

2002. 2003. 2004. 2005. 2006. 2007. 2008. 2009.

Izvoz u 000

USD 34.789 | 47.743 | 54.449 | 62.889 | 63.892 72.490 86.887 89.463

Udio u
ukupnom
Zupanijskom
izvozu

22,08% | 21,34% | 21,47% | 24,15% | 21,14% | 18,97% 19,72% | 24,13%

Uvoz u 000

USD 36.712 | 37.185 | 38.479 | 41.301 | 54.296 59.652 82.677 42.630

Udio u
ukupnom
Zupanijskom
uvozu

20,15% | 15,03% | 14,88% | 16,05% | 16,38% | 14,71% 17,43% | 13,44%

Ukupan
prihod u 000 | 763.111 | 837.494 | 866.231 | 920.170 | 962.783 | 1.111.819 | 1.157.702 | 999.525
kuna

Prosjecna

s 4123 | 4402 | 4901 | 5123 | 5.309 5.585 5.966 6.335
placa u HRK
Broj . 15 15 15 16 14 13 14 13
poduzetnika
Broj 1170 | 1190 | 1.147 | 1.137 | 1.268 1.282 1.212 1.161
zaposlenih

Izvor: FINA, Osnovni financijski podaci; DZS — Statistika vanjske trgovine
Obrada: HGK-ZK Krapina

Ukupan prihod od 999 milijuna kuna proizvodnja nemetalnih mineralnih proizvoda ostvarila je
2009. godine, sto predstavlja pad od dva milijuna kuna u odnosu na 2008. godinu. Unutar te
djelatnosti poslovalo je 13 poduzetnika, a prosjeCna mjeseéna neto-placa u 2009. godini
iznosila je 6.335 kuna, pri ¢emu se ocrtava pozitivan trend rasta pla¢a u razdoblju od 2002.
do 2009. godine.

Kod proizvodnje nemetalnih mineralnih proizvoda, udio u Zupanijskom izvozu iznosi oko
20%. Najveci udio bio je u 2005. godini - 24,15% - a ta je razina dosegnuta i 2009. godine.
Najmaniji udio u Zupanijskom izvozu bio je 2007. godine - 18,97%. U apsolutnom iznosu, u
razdoblju od 2002. do 2009. godine, izvoz kontinuirano raste. Najmanji udio u Zupanijskom
uvozu proizvodnja nemetalnih mineralnih proizvoda ostvarila je 2009. godine. U apsoluthom
iznosu uvoz takoder raste u razdoblju od 2002. do 2008. godine te je u 2008. godini za 38%
veéi nego 2007. U 2009. godini ta djelatnost biljezi smanjenje uvoza. Broj zaposlenih u toj
djelatnosti pada nakon 2003. godine.

Najznacajnije tvrtke u toj djelatnosti su Vetropack Straza d.d. iz Huma na Sutli, Tondach
Hrvatska d.d. iz BedekovCine, Zagorka PGM d.o.o. iz Bedekov€ine, PGM d.o.0. iz
Poznanovca i Schiedel proizvodnja dimnjaka d.o.0. iz Novog Golubovca.
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1.5.4.3. Proizvodnja tekstila i tekstilnih proizvoda

Tablica 14. Struktura proizvodnje tekstila i tekstilnih proizvoda

Proizvodnja tekstila

2002. | 2003. | 2004. | 2005. | 2006. | 2007. | 2008. | 2009.
lzvoz u 000 USD | 28.821 | 47.814| 50.083| 48706 | 63.084| 85261 | 88.215| 84.497
Udio u

ukupnom 18,29% | 21,37% | 19,75% | 18,70% | 20,87% | 22,32% | 20,02% | 22,79%
Zzupanijskom

izvozu

Uvoz u 000 USD | 28.297 | 46239 | 37.818| 35182 | 48.701| 63.685| 62.304 | 62.154
Udio u

UKupnom 0, o) 0, 0, o) 0, 0, 0,
Supanijekom 15,54% | 18.81% | 14,62% | 13,67% | 14,69% | 15,70% | 13,14% | 19,59%
uvozu

Ukupan prihod | 54 199 | 547.993 | 546.259 | 475.218 | 511.096 | 587.344 | 622.467 | 414.117
u 000 kuna

Eﬁg;‘;"“a placa 1694 | 2049| 2164| 2233| 2335| 2466| 2607| 2949
Broj 43 41 41 42 42 47 46 21
poduzetnika

Broj zaposlenih 3705 | 3424| 3255| 3069| 3.008| 3.118| 3.018| 1.169

Izvor: FINA, Osnovni financijski podaci; DZS — Statistika vanjske trgovine
Obrada: HGK-ZK Krapina

U 2009. godini djelatnost proizvodnje tekstila i tekstilnih proizvoda zabiljezila je ukupan
prihod od 414,1 milijun kuna. Unutar te djelatnosti poslovo je 21 poduzetnik te su ukupno
zaposljavali 1.169 osoba, a prosjecna mjesecna neto placa iznosila je 2.949,00 kuna.

Gospodarstvenici su u ovoj djelatnosti 2009. godine izvezli roba i usluga u vrijednosti od 84,4
milijuna americkih dolara, odnosno 22,792% ukupnog izvoza Krapinsko—zagorske Zupanije.
Uvoz roba i usluga unutar djelatnosti proizvodnje tekstila i tekstilnih proizvoda u 2009. godini
iznosio je 62,1 milijun ameriCkih dolara te je udio u Zupanijskom uvozu iznosio 19,59%.
Vidljiva je pozitivna trgovinska bilanca, odnosno viSsak izvoza nad uvozom u cjelokupno
promatranom razdoblju od 2005. — 2009. godine.

Najznacajnije tvrtke u ovoj djelatnosti su Kotka d.d. iz Krapine, Prevent Zlatar d.o.o. iz
Zlatara, Bulgari Filati d.o.0. iz Oroslavja, Predionica Klanjec d.d. iz Klanjca i Regeneracija
d.d. iz Zaboka.
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1.5.4.4. Proizvodnja elektricne opreme te strojeva i uredaja

Tablica 15. Struktura proizvodnje elektricne opreme te strojeva i uredaja

Proizvodnja elektricne opreme te strojeva i uredaja

2002. | 2003. | 2004. | 2005. | 2006. | 2007. | 2008. | 2009.
lzvoz u 000 USD | 20477 | 21.786| 15.920| 13.154 | 11.770| 7.880 | 19.861 | 13.706
Udio u ukupnom
upanijskom 13,00% | 9,74% | 6,28% | 5,05% | 3,89% | 2,06% | 451% | 3,70%
izvozu
Uvozu000USD | 13.851| 15323 | 11.675| 9.364| 8465| 9513 | 15413 | 8.263
Udio u ukupnom
upanijskom 7.60% | 6,23% | 451% | 3.64% | 2.55% | 2,34% | 3,25% | 2,60%
uvozu
gggﬁz:";"h“ U | 221367 | 191.082 | 139.106 | 131.105 | 116.663 | 78.960 | 204.387 | 244.246
E’ﬁ;‘;"“a placa 2414 | 2512 2256 | 2207 | 2363| 2397| 4.154| 3.944
Broj poduzetnika 15 11 11 10 11 12 19 15
Broj zaposlenih 1.048 891 761 753 628 507 459 416

Izvor: FINA, Osnovni financijski podaci; DZS — Statistika vanjske trgovine

Obrada: HGK-ZK Krapina

U 2009. godini ukupan prihod djelatnosti proizvodnje e i aparata iznolektri¢ne oprme, strojeva
i uredaja iznosio je 244,2 milijuna. Ukupno 19 poduzetnika zapoS$ljavalo je 416 radnika uz
prosjeénu mjesecnu neto plaéu od 3.944,00 kuna. Od 01.sije¢nja 2008. godine stupila je na
snagu nova nacionalna klasifikacija djelatnosti - NKD 2007 te je odlu¢eno da se od 2008.
godine podaci za djelatnost elektricne opreme te strojeva i uredaja objedine zajedno te je
stoga nerealno usporedivati financiske rezultate ove djelatnosti u periodu od 2002. do 2009.
godine. No, usporedujuci 2008. i 2009. godinu, vidljiv je negativan trend, odnosno smanjenje
izvoza, uvoza, prosjeCne place, broja poduzetnika i broja zaposlenih. Jednio je ukupan
prihod 2009. godine porastao u odnosu na 2008. godinu i to za 44 milijuna kuna.

Najznacajnije tvrtke u ovoj djelatnosti su Koncar — niskonaponski aparati iz Zlatara, TEP d.d.
iz Sv. Kriza ZacCretja i Dekor d.d. iz Zaboka.
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1.5.5. Gradevinarstvo

Tablica 16. Struktura gradevinarstva

GRADEVINARSTVO
2002. | 2003. | 2004. | 2005. | 2006. 2007. 2008. 2009.
'J;°Dz“°°° 2203 | 2925 | 4657 | 4947 | 7757 | 9.007 15670 | 5.899
Udio u
ukupnom 145% | 131% | 1,84% | 1,90% | 257% | 2,36% 3,56% 1,59%
Zupanijskom
izvozu
ﬂ‘é%”ooo 6.656 | 9513 | 10.731 | 12.669 | 19.173 | 22.784 31.489 18.056
Udio u
ukupnom 3,65% | 3.87% | 4,15% | 492% | 578% | 5,62% 6,64% 5,69%
Zupanijskom
uvozu
Ukupan

prihod u 000 | 405.571 | 531.819 | 628.943 | 811.888 | 934.590 | 1.192.317 | 1.500.549 | 1.418.202
kuna

Prosjecna 2164 | 2320 | 2604 | 2732 | 2902 | 3.060 3.381 3.693
plaéa u HRK
B 126 142 142 155 175 218 198 213
poduzetnika
Broj 1360 | 1530 | 1.664 | 1.819 | 1.985 2.459 2.361 2.323
zaposlenih

Izvor: FINA, Osnovni financijski podaci; DZS — Statistika vanjske trgovine
Obrada: HGK-ZK Krapina

U djelatnosti gradevinarstva u 2009. godini poslovalo je 213 poduzetnika koji su zapoSljavali
2.323 osobe. ProsjeCna mjese€na neto-placa iznosila je 3.693 kune, a ukupan ostvareni
prihod 1,4 milijarde kuna. Broj zaposlenih od 2002. do 2009. godine raste do 2007. godine,
nakon &ega je primjetan pad od 3% u 2008. godini, koji se nastavlja i 2009. Prosje¢na plac¢a
raste u promatranom razdoblju, a 2009. na istoj je razini kao i 2008. godine.

Vrijednost izvoza kontinuirano raste od 2002. do 2008. godine te je 2008. godine iznosio 15,6
milijuna americ¢kih dolara, sto je za 73,98% viSe nego 2007. godine. No 2009. godine iznos
izvoza triput je manji nego 2008. godine. Udio u ukupnome Zupanijskom izvozu je 1,59% u
2009. godini. Uvoz u djelatnosti gradevinarstva raste te je iznosio 31,5 milijuna ameri¢kih
dolara, a udio u uvozu je 6,64% 2008. godine. Godina 2009. obiljeZena je padom vrijednosti
uvoza i udjela uvoza djelatnosti gradevinarstva u ukupnom uvozu Krapinsko-zagorske
Zupanije.

Najznacajnije tvrtke u toj djelatnosti su M-profil d.o.o. iz Zaboka, Konstruktor d.d. iz Zlatara,
Niskogradnja Hren d.o.o. iz Gornje Stubice, Zmaj d.o.0. iz Poznanovca i Geo — oprema
Ciglanecki d.o.o. iz Sv. Kriza Zacretja.
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1.5.6. Trgovina na veliko i malo

Tablica 17. Struktura trgovine na veliko i malo

TRGOVINA NA VELIKO | MALO

2002.

2003.

2004.

2005.

2006.

2007.

2008.

2009.

lzvoz u 000
USD

2.458

2.155

4.110

5.644

8.054

20.521

24.579

31.892

Udio u
ukupnom
Zupanijskom
izvozu

1,56%

0,96%

1,62%

2,17%

2,66%

5,37%

5,58%

8,60%

Uvoz u 000
USD

27.250

35.677

43.382

48.335

60.649

72.899

86.312

57.207

Udio u
ukupnom
Zzupanijskom
uvozu

14,96%

15,51%

16,77%

18,78%

18,30%

17,97%

18,20%

18,03%

Ukupan
prihod u 000
kuna

1.452.653

1.676.550

1.790.258

2.037.936

2.152.178

2.637.967

2.562.180

2.275.877

Prosjecna
pla¢a u HRK

2.318

2.504

2.646

2.821

2.864

3.053

3.289

3.361

Broj
poduzetnika

397

386

386

361

398

448

364

362

Broj
zaposlenih

2.198

2.303

2.538

2.658

2.761

3.040

2.562

2.526

Izvor: FINA, Osnovni financijski podaci; DZS — Statistika vanjske trgovine
Obrada: HGK-ZK Krapina

Poduzetnici u djelatnosti trgovine na veliko i malo u 2009. godini ostvarili su ukupan prihod
od 2,2 milijardi kuna, $to je manje nego prethodne godine. Unutar te djelatnosti poslovala su
362 poduzetnika, koja su zapo$ljavala 2.526 radnika. Prosje¢na mjesetna neto-placa
iznosila 3.361 kunu, §to je najveca placa u promatranom razdoblju od 2002. do 2009. godine.
Broj zaposlenih biljeZi pozitivan trend sve do 2007. godine, nakon ¢ega se smanjuje u svakoj

promatranoj godini.

Vrijednost izvoza u 2009. iznosila je 31,8 milijuna ameri¢kih dolara, dok je uvoz za istu
godinu iznosio 52,2 milijuna americ¢kih dolara, $to ukazuje na deficit trgovinske bilance. Udio

uvoza u zupanijskom uvozu iznosi 18,03%, a u izvozu 8,6%.

Najznacajnije tvrtke u toj djelatnosti su Trgocentar d.o.o. iz Zaboka, Trgostil d.o.o. iz Donje

Stubice, StrahinjCica d.o.o. iz Pregrade i Gorup d.o.0. iz Klanjca.
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RAZVOJNI PROBLEMI

RAZVOJNE POTREBE

loSa struktura gospodarstva s velikim
udjelom niskoakumulativnih industrija
nedostatak gospodarske i tehnoloske
infrastrukture

nedovoljan broj stru¢ne radne snage
struktura nezaposlenih (nedovoljna
znanja i vjestine)

nedostatak financijskin sredstava za
kapitalne infrastrukturne projekte
nepovoljno makroekonomsko okruzenje
za postojecu strukturu industrije (tekstilna
industrija - lohn poslovi)

nedovoljno uvodenje i koristenje novih i
inovativnih tehnologija

- jacati konkurentnost i rast izvozno
orijentiranih proizvodnji u preradivackoj
industriji

- jacati razvojno i poslovno povezivanje
gospodarskih subjekata (klasteri i drugi
oblici povezivanja)

- unaprijediti razvoj ljudskih resursa i
upravljanje znanjem u skladu s
potrebama gospodarstva

- jacati poduzetnicke i tehnoloske
infrastrukture (kroz iskoriStavanje
nacionalnih programa, programa EU te
privatnih sredstava

- ja€anje poslovnih zona

- unaprijediti razvoj financijskih
instrumenata za potporu poduzetnistvu

- jacati sposobnosti za privliagenje stranih
ulaganja

- jacati Lokalni garantni fond i druge

financijske oblike za poduzetnistvo

unaprijediti identificiranje i pripremu
razvojnih projekata

1.5.7. Obrti

Obrtnicka komora Krapinsko-zagorske zupanije ima viSegodiSnju tradiciju organiziranja s
osnovnim ciljevima promicanja, uskladivanja i zastupanja zajednickih interesa obrtnika pred
tijelima jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave.

Obrtnicka komora Krapinsko-zagorske zupanije jedna je od ukupno dvadeset pripadajucih
podru¢nih obrtni¢kih komora Hrvatske obrtniCke komore. Obrtnicka komora Krapinsko-
zagorske Zupanije obuhvaéa prema teritorijalnom principu devet udruzenja obrtnika:

Udruzenje obrtnika Bedekovcina,

Udruzenje obrtnika gradova Donja Stubica, Oroslavje i op¢ina Marija Bistrica,
Gornja Stubica, Stubicke Toplice,

Meduopéinsko udruzenje obrtnika Klanjec,

Udruzenje obrtnika grada Krapine i opc¢ina Burmanec, Jesenje, Petrovsko i
Radoboj,

Udruzenje obrtnika op¢ine Krapinske Toplice,

Udruzenje obrtnika Pregrada, Hum na Sutli, Desini¢,

Udruzenje obrtnika Sveti Kriz Zacdretje,

Udruzenje obrtnika grada Zaboka,

Udruzenje obrtnika Zlatar.

ObrtniStvo Krapinsko-zagorske Zupanije ima dugu tradiciju i razmjerno je razvijeno u Zupaniji.
Najvecéi broj obrtnika koncentriran je upravo na podrucju vecih gradova kao $to su Krapina,
Donja Stubica, Zlatar i Zabok.
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Radi uskladivanja i rijeSavanja stru¢nih pitanja gospodarske grane kojoj obrtnik pripada,
obrtnici organiziraju svoj strukovni rad po sekcijama na razini udruZenja obrtnika, tj. po

cehovima, odborima i komisijama na razini OKKZZ-a.

Tablica 18. Broj €lanova Obrtnicke komore Krapinsko-zagorske zupanije prema
teritorijalnom i cehovskom principu - 2009. godina

BROJ CLANOVA OKKZZ-a

CEHOVI

R. - Usluzni |Proizv.| 5 .. . Ugosti- | Tradic. | Gradi-| - ._ . |Proizvodnja
br. UDRUZENJE obrt obrt Prijevoz | Trgovina teljstvo obrt |teljstvo Frizeri tekstila Ukupno
1 BEDEKOVCINA 35 32 20 34 18 4 25 10 4 182
2 DONJA STUBICA | 162 133 48 117 93 18 84 32 18 705
3 KLANJEC 78 70 38 22 19 1 32 5 2 267
4 KRAPINA 171 65 50 71 54 4 55 31 6 507
5 KRAP. TOPLICE 35 28 20 21 14 1 10 7 2 138
6 PREGRADA 83 35 87 30 26 2 35 16 - 314
7 IS. KRIZ ZAC. 38 27 7 18 16 1 10 6 3 126
8 ZABOK 131 50 15 64 52 1 30 16 14 373
9 FLATAR 145 106 53 40 53 11 30 24 12 474

UKUPNO 878 546 338 417 345 43 311 147 61 3086

Izvor: OKKZZ — 30.studenoga 2009.

Prema strukovnom principu, usluzna djelatnost je najzastupljenija, a slijede proizvodno
zanatstvo, trgovina, ugostiteljstvo, prijevoz i graditeljstvo.

Tablica 19. Broj zaposlenih u obrtnistvu - Obrtnicka komora Krapinsko - zagorske
Zupanije

Godina Broj zaposlenih
2006. 8.909
2007. 8.942
2008. 8.773
2009. 8.152

Izvor: Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje — 30. listopada 2009.

OKKZZ je jedina podruéna obrtnicka komora u Hrvatskoj koja od 1994. godine raspodijeljuje
dozvole za medunarodni promet temeljem Zakona o prijevozu u cestovnom prometu i
Pravilnika o raspodjeli dozvola za medunarodni prijevoz tereta.

Prema lIspisu licenciranih prijevoznika, vozila i izdanih CEMT dozvola po zupanijama za
2008. godinu od Ministarstva mora, prometa i infrastruktura RH, Krapinsko-zagorska
Zupanija od 397 obrtnika ima 93 evidentiranih obrtnika-prijevoznika koji obavljaju
medunarodni prijevoz tereta na teritoriju drugih drzava i tranzitiraju kroz RH ili ulaze u nju.

Mjere gospodarske politike (iz drzavne i lokalne razine) za razvoj obrtniStva pridonijele su
pozitivnim promjenama u obrtnistvu Krapinsko-zagorske Zupanije.

Hrvatska obrtni¢ka komora u sklopu svojih ovlasti koje proizlaze iz Zakona o obrtu od 1994.

g. ima javnu ovlast u podrucju obrazovanja za potrebe obrtnisStva. Temeljem te ovlasti
Obrtni¢ka komora KZZ-a narocito skrbi o sljede¢em:
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- licenciranju obrtnickih radionica za primanje nau¢nika na naukovanje,

- upisima ucenika u obrtni¢ka zanimanja,

- prakticnom djelu naukovanja koji se realizira u licenciranim obrtniCkim radionicama koje
osiguravaju potrebnu opremu za realizaciju programa naukovanja, kao i majstore-stru¢ne
ucitelje Cija je zadaca Sto kvalitetnije provoditi propisane sate prakticne nastave,

- organizaciji i provodenju kontrolnih i pomoc¢nickih ispita.

Kako bi se pridobio $to veéi broj uéenika za upis u obrtnitka zanimanja, OKKZZ u suradnji s
pripadajuéim udruZenjima obrtnika, HZZ-PS Krapina i srednjim $kolama KZZ-a odrzava u
svim osnovnim $kolama KZZ-a ,Zajedniki projekt prezentacija obrtnickih i ostalih
srednjoskolskih programa®“, roditeljima i u¢enicima 8. razreda.

IstiSemo kako je OKKZZ prva podrué¢na obrtni¢ka komora koja je pokrenula takav projekt
prije Sest godina te je temeljem zapaZenih rezultata na razini Hrvatske obrtnicke komore
izabrana za zrcalni projekt svima ostalim podruénim obrtni¢kim komorama.

OKKZZ u suradnji s MINGORP-om svake godine stipendira uéenike obrtni¢kih zanimanja, a
sa 8k. g. 2008./2009. stipendira ukupno 18 uéenika koji se Skoluju za obrtni¢ka zanimanja.
OKKZZ je za $k. g. 2008./2009. istaknuo sliedeéa deficitarna zanimanja strukovnog
obrazovanja na podrugju KZZ-a: zidar, keramigéar, stolar, kuhar i konobar.

Broj srednjoSkolaca koji se Skoluju za obrtni¢ka zanimanja:

- ukupni broj u€enika u sk. godini 2009./2010. (obrtnickih zanimanja) 326 ucenika

- ukupni broj u¢enika u sk. godini 2008./2009. (obrtnic¢kih zanimanja) 289 ucenika

- ukupni broj u€enika u sk. godini 2007./2008. je 344 ucenika

- ukupni broj u€enika u k. godini 2006./2007. je 373 ucenika

- ukupni broj u€enika u k. godini 2005./2006. je 393 ucenika

IstiCemo kako se od 2005. godine znatno smanjuje broj u¢enika koji pohadaju osnovnu $kolu.
Usporedo sa skrbi o redovitom srednjo$kolskom obrazovanju za zanimanja u obrtu, OKKZZ
skrbi o cjelozivotnom obrazovanju obrtnika kroz majstorske ispite i ispite struCne
osposobljenosti. Tako je do sada u OKKZZ-u majstorski ispit polozilo 395 kandidata, a ispit
struéne osposobljenosti 460 kandidata.

U OKKZZ-u postoji jo$ uvijek odreden broj obrtnika koji se bave tradicionalnim obrtima:
licitari, medicari, svjecari, kovaci, lon€ari, bacvari i ostali. Temeljem uspjeSnoga partnerskog
odnosa, Krapinsko-zagorska Zupanija od 2005. godine dodjeljuje ukupni iznos od 50.000
kuna (pojedinano maksimalna visina potpore = 5.000 kuna) nepovratne potpore
tradicionalnim obrtima, prvenstveno za poboljSanje uvjeta radionica, izlaganja na
specijaliziranim sajmovima i izradu promidzbenog materijala. Projekt predstavlja oCuvanje
prepoznatljivosti umjetniCke kulture zagorskog obrtnistva, te se iznos namijenjen u tu svrhu
ve¢ u 2007. udvostrucio (100.000 kuna), a iste godine postigao je novi zajednicki projekt
.Katalog Ceha tradicijskih i umjetnickih obrta Krapinsko-zagorske zupanije®, koji se promovira
na svim sajmovima u zemlji i inozemstvu.

Sukladno navedenom, OKKZZ je SS Oroslavje, SS Krapina, SS Bedekovéina, SS Konj$&ina i
SS Zabok donirao financijska sredstva za opremanje praktikuma kako bi nauénicima
obrtni¢kih programa pruzio mogucnost obavljanja kvalitetne prakti¢ne nastave.

Sudjelovanje OKKZZ-a u EU projektima:

1. U okviru Programa INTERREG IIIA — Programa za susjedstvo Slovenija-Madarska-
Hrvatska za 2004.-2006. mjera 1.2. Zajednicki razvoj ljudskih resursa, OKKZZ s 00Z
Smarje pri Jeldah (nositelj projekta) pokrenuli su projekt ,Obrazovanje za oduvanje
obrtni¢kih zanimanja®“.

2. U sijeCnju 2006. godine na objavljeni javni poziv PHARE CBC/INTERREG IIIA —
Program za susjedstvo Slovenija-Madarska-Hrvatska za 2004.-2006. Zagorska
razvojna agencija d.o.o. prijavila je sa slovenskim partnerom Razvojnom agencijom
Kozjansko zajedniCki projekt ,JaCanje razvojnog potencijala ljudskih resursa u
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zajedni¢kom pograniénom podrugju“ pod akronimom ,Razvoj za razvoj*. OKKZZ je uz
Krapinsko-zagorsku Zupaniju partner Zagorskoj razvojnoj agenciji u tom projektu.

3. U sklopu Programa INTERREG IIIA — Programa za susjedstvo Slovenija-Madarska-
Hrvatska za 2004.-2006. s ciliem uvodenja novih sadrzaja u kulturno-turistiCku ponudu
prekograni¢nih podruéja Hrvatske i Slovenije, Muzeji Hrvatskog zagorja provode
projekt CRAFTATTRACT u suradnji sa Znanstveno-istrazivackim centrom iz Ptuja i
Pokrajinskim muzejom iz Murske Sobote. OKKZZ nije direktni partner, ali istiéemo da
velika veéina élanova OKKZZ, tj. Ceha tradicijskog obrta, predstavlja direktne korisnike
i sudionike projekta.

4. U sklopu Programa INTERREG IlIA — Program za susjedstvo Slovenija-Madarska-
Hrvatska za 2004. — 2006., KZZ provodi u suradniji sa Zagorskom razvojnom agencijom
d.o.o., Gradom Labinom i Centrom razvoja ¢loveskih virov iz Maribora projekt HOMER.
OKKZZ aktivno je sudjelovao u ciljanim radionicama projekta.

Obrtnicka komora Krapinsko-zagorske Zupanije aktivho sudjeluje i u pripremama kao
suradnik za projekte sufinancirane iz IPA komponente |V, koja je vezana uz razvoj ljudskih
potencija, a za koju je ugovorna institucija HZZ PS Krapina.

Projekti su ,Zene na trzistu rada“, ,Lokalna partnerstva za zaposljavanje* i ,Poticanje
intenzivnijeg uklju€ivanja osoba s invaliditetom na trziste rada®“.

Osim navedenog, Obrtnicka komora ulaze velike napore i u nastavak realizacije sljedecih
projekata: Monografija tradicijskih i umijetniékin zanata OKKZZ-a, Katalog tradicijskih i
umjetnickih obrta Krapinsko-zagorske zupanije i Marketing zagorskih Strukla - autohtonog
hrvatskog specijaliteta.

Sukladno organizacijskim promjenama u drustvu i zakonodavstvu koje su nuzne zbog skorog
ulaska Hrvatske u Europsku uniju, Obrtnicka komora Krapinsko-zagorske zupanije s
Hrvatskom obrtnickom komorom na &elu, svjesna svojih problema i potreba, nastoji se
transformirati u suvremeni poslovni servis koji ¢e obrtnicima pruzati viSe ciljanih usluga nego
danas.

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- nedostatak specijaliziranog kadra - usvajanje pozitivnih iskustava te
- nedovoljno strukovno ulaganje u upoznavanje s negativnim iskustvima u
istrazivanja obrtnistvu EU
- nedovoljan broj mladih struénih kadrova - usvajanje i primjena novih znanja i
- nedovoljno poznavanje menadzmenta i tehnologija
marketinskih aktivnosti - poslovno povezivanije s ostalim
- sustav strukovnog obrazovanja ne prati gospodarskim subjektima susjednih
potrebe obrtnistva Zupanija i drzava
- zastarjela tehnologija - kvalitetniji ciljani marketing na domacéem i
- sve veci broj stranih trgovackih lanaca stranom trzistu
- nelikvidnost i slaba zastita vjerovnika - cjelozivotno obrazovanje
- obrtnic¢ki sajmovi u zemlji i inozemstvu
- dogradnja i usavrSavanje jedinstvenog
informacijskog sustava

- o
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1.5.8. Turizam

Krapinsko-zagorska Zupanija posjeduje kvalitetnu osnovu za razvoj onih oblika turistiCke
djelatnosti koji odgovaraju njezinim prirodno-geografskim i kulturno-povijesnim uvjetima

Topli€ki turizam
Vjerski turizam
Zdravstveni turizam
Kulturni turizam
Seoski turizam

Preduvjet razvoja turizma u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji su smjestajni objekti. Najvedi dio
smjestajnih kapaciteta (979) lociran je u toplicama.

Slika 19. Smjestajni kapaciteti u Krapinsko-zagorskoj zupaniji u 2008. godini
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Izvor: TuristiCka zajednica Krapinsko—zagorske Zupanije

Pod ostalo ubrajaju se smjestajni kapaciteti u ostalim destinacijama.

Kvalitetni termalni izvori Krapinskih, Stubic¢kih, Tuheljskih, Sutinskih i Semnickih toplica
predstavljaju osnovicu turistiCcke ponude Krapinsko-zagorske Zupanije.

Nacionalno svetiste Marija Bistrica centar je svjetskog vjerskog turizma, a u turistiCke
programe uklju¢ene su i crkve Marije Gorske u Loboru, Snjezne Gospe u Belcu te Marije
Jeruzalemske na Trskom Vrhu.

Slikoviti zagorski bregi, vinogradi, stare Sume Medvednice, Ivangice, Maceljskog gorja i
pobrda, kultivirani perivoji te kulturno-povijesni spomenici dodatno nadopunjuju turisti¢ku
ponudu. To su prije svega srednjovjekovni burgovi te kasniji, preteZito barokni, ladanjski
dvorci. Osim dvoraca i plemi¢kih obitelji §to su ih gradile, uz Zupaniju se vezu i mnogi
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povijesni dogadaiji, znamenitosti ili poznate osobe vazne na nacionalnoj i medunarodnoj
razini (Josip Broz Tito, Franjo Tudman, Ljudevit Gaj, Matija Gubec).

Sportsko-rekreacijska ponuda koncentrirana je u Krapinskim, Tuheljskim i Stubickim
toplicama te Donjoj Stubici. Uglavnom se radi o rekreacijskim sadrzajima vezanim uz bazene
s termalnom vodom te sportskim sadrzajima uobiCajeno trazenim u sklopu turistickog
boravka poput tenisa, trim-staza, kuglanja, minigolfa i sl.

U sljedecoj tablici prikazana je valorizacija turistiCkih resursa Krapinsko—zagorske Zupanije,
gdje su resursi ocijenjeni na osnovi dva parametra. Prvi odreduje zonu djelovanja resursa, a
drugi izraZzava stupanj turisticke opremljenosti pojedinog objekta.

Tablica 20. Valorizacija turisti¢kih resursa Krapinsko-zagorske zupanije

VAZNOST STUPANJ TURISTICKE OPREMLJENOSTI
A (100%) B (66%) C (33%) D (0%)
| + Marija Bistrica * Dvorac Veliki
medunarodna « “Staro Tabor
Rk selo”’Kumrovec * Husnjakovo
* Povijesno srediste * Park prirode * Macelj — granica | - Dvorac Miljana
Krapine "Medvednica” » Zupna crkva- * Dvorac Lobor
* Krapinske toplice * Ivancica — (vrh) Vinagora * Dvorac
* Stubicke toplice * Povijesno srediste  Park prirode Mirkovec
I * Dvorac Orsi¢ Klanjca "Hrvatsko zagorje” | * Dvorac Gornja
nacionalna * Dvorac Mihanovi¢ | « Povijesno srediste * Crkva Majke Bedekovcina
- * Dvorac BeZanec Donje Stubice Bozje Snjezne — * Dvorac
* “Festival kajkavske | < Tuheljske toplice Belec Oroslavlje Donje
popevke” ¢ Zelenjak * Crkva Uznesenja * Crkva Majke * Dvorac
* Gupceva lipa i Marijina, Pregrada Bozje Helenbach
“Zagorska hiza” * Dvorac Jeruzalemske, _* Kurija
* Galerija Augustinci¢ Golubovec Trski Vrh Skari¢evo
 Sutinske toplice » Dvorac Gorica
* Kostel « Lobor — * Dvorac
srediste * Sv. Kriz Scrbinec
Zacretje- srediste & . . * Dvorac Zajezda
» Semnicke toplice
+ Sv. Barbara, . * Dvorac
oy + Sv. Katarina,
Bedekovcina « Klokovec
p - Zagorska Sela «
Kurija Bedekovc€ina o * Dvorac Bracak
P . * Zlatar povijesno
] * Ivancica (juzni dio) » Bedekov€anska . * Dvorac
: o ; sredistes Dvorac
regionalna « Strahin3cica jezera Gredice Poznanovec
* * Kuna gora * Vinska cesta . * Kurija ViZovlje
* Ruralne sredine .
Pregrada — » * Povijesna
u podrucju . o
Durmanec Visovli mjesta Seljatke
. izovlje -
* Maceljska gora Lucelnica bune
+ Cesargradska * Laz — ku¢na
gora radinost
* Povijesno srediste (igracke)
Pregrade * Sv. Jakob

Izvor: Institut za turizam, obrada TuristiCka zajednica Krapinsko—zagorske Zupanije

Vezano uz promet generiran od turizma u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji, u nastavku su dani
sljedeci podaci:

e Dolasci i noéenja turista u KZZ-u za razdoblje od 2005. do 2008. godine
e Iskoristenost smjestajnih kapaciteta KZZ-a za razdoblje od 2005. do 2008. godine
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e Kapacitet i ostvaren promet u ugostiteljstvu KZZ-a za razdoblje od 2005. do 2008.
godine
e Broj i struktura posjetitelja KZZ-a u 2008. godini.

Tablica 21. Dolasci i no¢enja turista u Krapinsko-zagorskoj zupaniji

Godina Dolasci Noéenja
2005. 36.436 113.082
2006. 52.365 146.504
2007. 61.197 173.423
2008. 65.145 186.709

Izvor: DrZzavni zavod za statistiku, obrada TuristiCka zajednica Krapinsko—zagorske Zupanije

Promatrajuéi iskoridtenost smjestajnih kapaciteta u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji od 2005. do
2008. godine, vidljiv je rast stupnja iskoristenosti s 21% u 2005. godini na 34% u 2008.
godini.

Broj stranih i domacih turista poveéao se 2007. u odnosu na 2006. godinu, s tim da je udio
domacdih turista veci. U 2005. godini broj dolazaka stranih i domacih turista se smanijuje te je
u 2005. za 7,2% manji u odnosu na godinu ranije.

Slika 20. Stupanj iskoristenosti smjestajnih kapaciteta u Krapinsko-zagorskoj
zupaniji
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Izvor: TuristiCka zajednica Krapinsko-zagorske Zupanije, obrada: TuristiCka zajednica
Krapinsko-zagorske Zupanije
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Takoder, s obzirom na kapacitete u ugostiteljstvu, prikazano na Slici 21, vidljiv je rast

prometa mjerenog u kunama, i to za 17,27% u 2008. godini u odnosu na 2005.

Tablica 22. Kapaciteti i promet u ugostiteljstvu

Godina Broj sjedala Promet
2005. 20.600 208.386,00
2006. 21.384 214.884,00
2007. 21.923 232.663,00
2008. 19.970 244.387,00

Izvor: DZS RH, obrada: Turisti¢ka zajednica Krapinsko—zagorske Zupanije

Slika 21. Promet u ugostiteljstvu - Krapinsko-zagorska zupanija
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Izvor: DZS RH, obrada: Turisti¢ka zajednica Krapinsko—zagorske zupanije

U razdoblju od 2005. do 2007. godine kontinuirano raste broj posijetitelja, te je 2007. godine
Krapinsko-zagorsku Zupaniju posjetilo 47% viSe posjetitelia nego 2005. U 2008. godini
zabiljezen je pad broja posjetitelja za cca 1% u odnosu na prethodnu godinu. Najvise
posijetitelja u 2008. godini uputilo se u hodoc¢asnitka sredista, zatim u termalna kupalista, dok
muzeji i galerije biljeZze mali broj posjetitelja.
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Tablica 23. Broj posjetitelja Krapinsko-zagorske zupanije od 2005. - 2008. godine

Godina Broj posijetiteljia
2005. 953.564
2006. 1,241.515
2007. 1,399.624
2008. 1,383.341
Izvor: DZS RH, obrada: Turisti¢ka zajednica Krapinsko—zagorske Zupanije
Tablica 24. Broj posjetitelja prema obliku turisticke djelatnosti u 2008. godini
Vrsta atrakcije Broj posjetitelja
Muzeji i galerije 74.236
Hodoc¢asnicka sredista 803.660
Termalna kupalista 505.445

Izvor: DZS RH, obrada: Turisti¢ka zajednica Krapinsko—zagorske zZupanije

RAZVOJNI PROBLEMI

RAZVOJNE POTREBE

nedovoljna prepoznatljivost i
diverzifikacija zagorskoga turistickog
proizvoda

nepostojanje integralne razvojne
strategije turizma u KZZ-u

nerazradena marketindka turistiCka
politika

nedovoljan broj domacih i stranih
investitora kao rezultat nesredenih
vlasni¢kih odnosa i neefikasnih prostornih
planova te slabog marketinga prema
investitorima

medunarodna nekonkurentnost zagorskih
toplica

nedovoljno iskoristeni potencijali vjerskog
turizma

u turizmu nedovoljna zastita termalnih
izvora kao glavnoga turistickog resursa
KzZZ-a

kreditne linije i drzavni  poticaji
prilagodeni potencijalnim Kkorisnicima na
moru

zaostala turisti¢ka infrastruktura
pomanjkanje kvalitetnih kadrova

brendiranje Krapinsko-zagorske Zupanije
kao kvalitetnog i prepoznatljivog
turistiCkog odredista

izrada master plana turizma KZZ-a
stvaranje povoljne poduzetnic¢ke klime
poboljSanje marketinga prema
investitorima

unapredenje zastite, implementacije i
dugoroc¢no odrzive valorizacije turistiCkih
resursa

podizanje kvalitete i povec¢anje
smjestajnih kapaciteta

razvoj selektivnih oblika turizma
unapredenje znanja i vjestina ljudskih
resursa u turizmu

odredivanje prirodno-krajobrazno
vrijednih podrugja i njihovo promicanje
kao ekoloskoga turisti¢kog proizvoda
podizanje konkurentnosti zagorskih
toplica na medunarodnu razinu
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1.6. Poljoprivreda

Prema popisu poljoprivrede 2003. godine u KZZ-u je bilo 27.657 poljoprivrednih kuéanstava,
tj. 6,17% u odnosu na Republiku Hrvatsku®.

Poseban problem regije, za u€inkovitu poljoprivrednu proizvodnju, predstavlja rasparcelirano
poljoprivredno zemljisSte na 145.295 parcela pa svako obiteljsko poljoprivredno gospodarstvo
posjeduje u prosjeku 5,25 parcela lociranih na raznim stranama. Prosjecna veli€ina parcela
je 0,19 ha, dok je veli€ina koristenoga poljoprivrednog zemljista po gospodarstvu 1 ha. Kao
posljedica takvog stanja, na podrucju Zupanije postoji svega 21 obiteljsko poljoprivredno
gospodarstvo s vise od 20 ha zemljista, tj. 1,62% uzgajatelja sa 16 i viSe krava.

Poljoprivredno zemljiSte je gotovo u stopostothom privathom posjedu obiteljskih
gospodarstava, osim vrlo malog dijela koji je u posjedu poljoprivrednih zadruga.

Poljoprivredna proizvodnja Krapinsko-zagorske Zupanije vec¢im je dijelom u funkciji
samoopskrbe obiteljskih gospodarstava poljoprivrednim proizvodima: meso, mlijeko, mlijecni
proizvodi, jaja, voce, povrce, vino, Zito i sl.

Glavnina prihoda u poljoprivredi ostvaruje se prodajom kravljeg i manje koli¢ine kozjeg
mlijeka, teladi, svinja, peradi, jaradi i janjadi. U stoCarstvu prevladava govedarska
proizvodnja, posebno proizvodnja kravljeg mlijeka te se mozZe primijetiti porast broja svinja na
obiteljskim poljoprivrednim gospodarstvima, iz ¢ega je moguce pretpostaviti da dolazi do
postupne supstitucije krava svinjama. Uz to, tradicionalno je prisutan uzgoj peradi (kokosi,
zagorski purani, patke i guske). S druge strane, u novije vrijeme primjecuje se pojacani
interes za uzgoj koza i ovaca.

Ratarstvo je prvenstveno u funkciji proizvodnje stoCne hrane. Od ratarskih kultura
zastupljene su pSenica, kukuruz, lucerna i krumpir, a prinosi su nizi od drZzavnog prosjeka
zbog konfiguracije terena.

Postoji tradicija uzgoja vinove loze i proizvodnje vina, ¢emu pogoduju reljef i klima. Vocéarstvo
je slabije razvijeno, a prevladavaju ekstenzivni vocnjaci.

Tablica 25. Rasparceliranost poljoprivrednog zemlji§ta u Krapinsko-zagorskoj zupaniji

Povrsina poljoprivrednog zemljisSta Broj kuéanstva

do 0,10 ha 654
0,11 -0,50 ha 6.393
0,51-1,00 ha 5.809
1,01 - 2,00 ha 7.463
2,01-3,00 ha 3.681
3,01 -5,00 ha 2.571
5,01 - 10,00 ha 918
10,01 - 20,00 ha 147
vide od 20,00 ha 21
UKUPNO 27.657

Izvor: Popis poljoprivrede 2003. godine, DZS RH

> Ukupan broj poljoprivrednih kuéanstava u Republici Hrvatskoj iznosi 448.532 prema popisu poljoprivrede iz
2003. godine
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Poljoprivredna proizvodnja obavlja se na poljoprivrednim gospodarstvima koja mogu djelovati
kao seljatko gospodarstvo ili obiteljsko poljoprivredno gospodarstvo (OPG), obrt, trgovacko
drustvo ili zadruga, ako su registrirani za obavljanje poljoprivredne djelatnosti. Poljoprivredna
gospodarstva moraju biti upisana u upisnik. Seljacka gospodarstva moraju biti upisana ako
prodaju vlastite poljoprivredne proizvode ili podnose zahtjev za nov€ana sredstva i druge
oblike potpore u poljoprivredi.

Tablica 26. Broj upisanih poljoprivrednih gospodarstava na podrucju Krapinsko-
zagorske zupanije

2001. 2003. 2004. 2007. 2008.
KRAPINA 763 766 852 1.148 n/a
DONJA STUBICA 500 501 549 815 n/a
KLANJEC 660 662 735 892 n/a
PREGRADA 892 903 979 1.188 n/a
ZABOK 956 953 1.011 1.276 n/a
ZLATAR 855 854 979 1.277 n/a

UKUPNO 4.626 4.639 5.105 6.596 7.680°

Izvor: Krapinsko-zagorska zupanija, Upravni odjel za poljoprivredu, ruralni razvitak i Sumarstvo

Poljoprivredna gospodarstva mogu biti komercijalna i nekomercijalna.

Nekomercijalna gospodarstva, za ostvarenje drzavne potpore, moraju imati ukupni obujam
poslovanja od najmanje tri proizvodne jedinice uz KkoriStenje maksimalno pet ha
poljoprivrednog zemljista. U I. skupini nositelj ili ¢lan nekomercijalnog gospodarstva mora
imati status osiguranika mirovinskog osiguranja u svojstvu poljoprivrednika i najmanje 50
godina za Zene ili 55 godina za muskarce. U Il. skupini nositelj ili ¢lan nekomercijalnog
gospodarstva mora biti korisnik mirovine kao poljoprivrednik ili nezaposlen ili imati status
osiguranika mirovinskog osiguranja u svojstvu poljoprivrednika.

Komercijalna gospodarstva ostvaruju drzavnu potporu u sklopu modela poticanja
proizvodnje, modela kapitalnih ulaganja i modela ruralnog razvitka.

Stoéarstvo

Govedarstvo je vrlo zna¢ajan segment poljoprivrede u Krapinsko-zagorskoj zupaniji. Prirodni
uvjeti s relativno blagom klimom, bez ekstremno visokih ljetnih temperatura, pogoduju uzgoju
goveda. Voluminozna krmiva kao najvaznija komponenta u ishrani goveda imaju u Zupaniji
pogodne prirodne uvjete.

Tablica 27. Broj goveda u Krapinsko-zagorskoj zupaniji, 1999. — 2009. g.

1999. | 2000 | 2001. | 2003. | 2006. | 2007. | 2008. | 2009
Hrvatska | 426.570 | 438.423 | 417.113 | 488.646 | 485.268 | 234.671 | 226.000
KzZ | 27.827 | 27.600 | 27.695 | 20.923 | 17.830 | 13.997 | 13.997 | 16.336
Udio
Keau | g5 6,3 66 | 428 | 367 | 59 | 619
u %

Izvor: Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za poljoprivredu, ruralni razvitak i Sumarstvo

® Od tog broja 7.506 je registriranih obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava, a 174 su pravne osobe
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Analizirajuéi broj krava u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji, pozitivan trend oc€ituje se u razdoblju
od 2005. do 2008. godine, a u 2009. godini dolazi do smanjenja broja krava, i to za 35,94%.
Broj krava od 2005. do 2009. godine prikazan je u Tablici 28.

Tablica 28. Broj krava u Republici Hrvatskoj i Krapinsko-zagorskoj zupaniji

2005. 2006. 2007. 2008. 2009.
Hrvatska 231.633 241.084 234.671 226.000
Kzz 12.739 13.010 13.997 13.997 8.967
Udio KZZ-a
uRH 55 5,4 6,0 6,2
u%

Izvor: Hrvatska poljoprivredna agencija

Tablica 29. Pregled broja krava (uzgojno valjane) u Krapinsko-zagorskoj zupaniji,

2003. - 2009. g.
. Broj >
Broj Kontrola Kontrola A Stone Zenska
T = - obuhvaéenih i

uzgajatelja | mlije€nosti rasploda krava junice telad
2003. 1.583 1.321 3.977 5.298 591 701
2004. 1.569 2.259 2.843 5.102 522 870
2005. 1.535 2.392 2.989 5.381 506 797
2006. 1.543 2.480 3.020 5.500 425 794
2007. 1.548 2.580 3.028 5.608 787 854
2008. 1.540 2.638 3.061 5.699 709 639
20009. 2.984 2.706 4.387 7.093 996 897

Izvor: Hrvatska poljoprivredna agencija, 2009. g.
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Proizvodnja kravljeg mlijeka

Od 1980. godine uocava se tendencija stalnog pada proizvodnje kravljeg mlijeka u Republici
Hrvatskoj, &to je, izmedu ostalog i posljedica smanjenja broja muznih krava. Pad proizvodnje
kravljega mlijeka u Hrvatskoj od 977,430.000 litara u 1980. godini na 587,634.000 litara u
2000. godini znaci pad od 40%. Istovremeno, proizvedena koli¢ina kravljega mlijeka u
Krapinsko-zagorskoj Zupaniji pada od 45,563.000 litara u 1980. godini na 28,293.000 litara u
2000. godini, Sto znadi pad od 37,37%. Nakon toga dolazi do postupnog povecanja
proizvodnje u Hrvatskoj i Krapinsko-zagorskoj Zupaniji.

Tablica 30. Proizvodnja kravljeg mlijeka u Krapinsko-zagorskoj zupaniji,

2003. — 2008. g.
2003. 2004. 2005. 2006. 2007. 2008.
Broj 2.023 1.436 1.150 1.065 887 742
proizvodaca
Isporucena
koli¢ina
- 13,904.696 | 14,778.746 | 15,932.626 | 16,754.596 | 15,727.186 | 14,168.886
mlijeka u
litrama

Izvor: Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za poljoprivredu, ruralni razvitak i Sumarstvo

Do velikog pada broja proizvodaa mlijeka dolazi prije svega zbog niskih otkupnih cijena
mlijeka slabe kvalitete jer mali proizvodacCi teSko dostizu zahtijevanu kvalitetu.
Pretpostavljamo da ée doéi do jos veceg pada broja komercijalnih proizvodaca mlijeka zbog
nemoguénosti isplacivanja poticaja za mlijeko proizvodacima koji su isporucili premalo
mlijeka. Prvenstveno zbog tog limita u 2006. g. tek polovica proizvodacCa koji su isporucili
mlijeko dobila je i poticaj za isto (neki jo§ uvijek nisu upisani u Upisnik poljoprivrednih
gospodarstava).

ProsjeCna proizvodnja mlijeka po kravi u Zupaniji je jo$ uvijek niZza od drzavnog prosjeka
(3.202 litara). Sadasnja prosje¢na proizvodnja mlijeka po kravi je oko 87,41% od prosjeka
Hrvatske i iznosi 2.799 litara (Statisti¢ko izvijeSce 2006.).

Nov&ani poticaji od 2003. g. ispla¢uju se na osnovi upisa gospodarstva u Upisnik
poljoprivrednih gospodarstva. Moguce je ostvariti poticaj po svakoj kravi, odnosno minimalna
poticajna koli€ina je jedan. Uveden je poticaj za krave dojilie. Pravo na taj poticaj ostvaruju
gospodarstva koja posjeduju krave, osim pasmine holstein-friesian, a ne ostvaruju poticaj za
mlijeko (ili ga ne prodaju ili ga prodaju premalo).

Na podrugju Zupanije je ukupno 13.010 krava.” Pod selekcijskin obuhvatom je
najzastupljenija simentalska pasmina s 5.034 krave, holstein-friesian pasmina s 438 krava, te
smeda pasmina s 28 krava.

7 Podatak dobiven od veterinarskih organizacija - godisnje izvjeS¢e HSC-a, 2005.
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Proizvodnja teladi

Potraznja za simentalskom teladi je ve¢a od ponude i nema problema s prodajom, pa
prodaja teladi ili junadi predstavlja siguran izvor gotovog novca svim obiteljskim
gospodarstvima, bez obzira na lokaciju, koli€inu proizvedenog mlijeka po kravi i nacin
koriStenja mlijeka.

Broj subvencija i ukupni iznos subvencija se od 2003. godine iz godine u godinu smanijuje,
Sto je u skladu sa statistiCkim pokazateljima o broju krava u Krapinsko-zagorskoj Zzupaniji u
istom razdoblju, tj. sto€ari iz godine u godinu ostavljaju sve manje kvalitetne Zzenske teladi u
rasplodu.

Da bi se poboljalo stanje, u 2007. godini su povecéani iznosi subvencija za umjetno
osjemenjivanje i proSirena prava koriStenja na sva rasplodna goveda pri prvom telenju.
Uvedena je nova subvencija za tov teladi (200 kuna po utovljenom biku).

U proteklom razdoblju doslo je do trziSne orijentacije proizvodaca mlijeka i junadi te zbog
toga i do povecéanja broja Zivotinja po gospodarstvu uz primjenu suvremenih tehnologija
hranidbe i muznje.

Da bi proizvodaci lak8e zadovoljili nove zakonske obveze u svezi sa zasStitom domacih
Zivotinja od bolesti i u svezi sa zasStitom okolisa, a koje ne povecCavaju dohodak
gospodarstva, od 2007. godine ostvaruju se zupanijska subvencija za gradnju dezinfekcijskih
barijera na ulazu u objekte i Zupanijska subvencija za gradnju gnojista prema ekolodkim
standardima.

Svinjogojstvo

Svinja je veliki potroda¢ koncentriranih krmiva, tj. zitarica, kojih u Krapinsko-zagorskoj
Zupaniji nema u dovoljnim koli¢inama. Ta C¢injenica predstavlja ograniCavajuéi faktor u
planovima ekspanzije uzgoja tih zivotinja na velikim farmama. Drugi ograni¢avajuci faktor je
gusti raspored gospodarstava, $to je prepreka za nuznu dislokaciju takvih objekata izvan
naseljenih mjesta.

Zbog upucenosti manjih proizvodaCa svinja na nabavu vecéeg ili manjeg dijela krmiva za
svinje preko trgovacke mreze po viSim cijenama, profitabilnost takve proizvodnje je upitna.
Ustaljen je obi€aj ishraniti svinje za jesensko kolinje na obiteljskim gospodarstvima.

Trgovina svinjama na lokalnim stoénim sajmovima je opstala nakon gotovo potpunog
nestanka trgovine govedima. Za potrebe obiteljskih gospodarstava, od jednog do tri odojka ili
tovljenika, kupnja se obavlja od lokalnih proizvodaca ili iz drugih regija.

Prema dostupnim podacima i procjeni na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije je oko

38.000 svinja. Od toga, ¢lanovi Svinjogojske udruge ,Pikaca“ imaju 488 krmaca i oko 6.000
tovljenika.

Tablica 31. Ukupan broj svinja u Republici Hrvatskoj i Krapinsko-zagorskoj zupaniji,
1991. — 2006. g.

1991. 2001. 2003. 2006.
Hrvatska / / 1,924.672 /
KzZ 57.093 43.298 60.457 33.714

Izvor: Krapinsko-zagorska zupanija, Upravni odjel za poljoprivredu, ruralni razvitak i Sumarstvo
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Kozarstvo i ovéarstvo

Posljednjih 15 godina varazdinsko poduzece Vindija provodi program proizvodnje kozjega
mlijeka, a u novije vrijeme i ov€jega. Zahvaljujuc¢i tome dolazi do obnove uzgoja koza i ovaca
u isto€nom dijelu Krapinsko-zagorske Zupanije.

Tablica 32. Broj koza i ovaca u Krapinsko-zagorskoj zupaniji, 1991. — 2003. g.

KOZE | OVCE U popis stanov.1991. | popis stanov. 2001. popis polj. 2003.
KZZ-u 1.154 3.343 5.959

Izvor: Krapinsko-zagorska zZupanija, Upravni odjel za poljoprivredu, ruralni razvitak i Sumarstvo

Prema statisticCkom izvjeS¢u u 2006. godini u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji je bilo 4.309
ovaca.

Promatrajuéi razdoblje od 1997. do 2000. godine, broj uzgajatelja koza pod selekcijom s
pocetnih 24 u 1997. godini pada sve do 2000. godine, kada je zabiljezen nagli porast broja
uzgajatelja - 34 uzgajatelja s 580 grla.

Najzastupljenija pasmina koza je francuska alpina, a osim te pasmine u Krapinsko-zagorskoj
Zupaniji uzgaja se njemacka srnasta i burska koza.

U Krapinsko-zagorskoj Zupaniji je po€eo prvi uzgoj burske koze u Hrvatskoj. Prvo mati¢no
stado od oko 10 grla doSlo je iz Austrije. Burska koza ima izrazite tovne osobine, veliku
tielesnu teZinu i plodnost. Tezina Zive vage koze je 70-80 kg, dok odrasli jarci dostiZzu i do
130 kg. Jako je otporna i skromna u zahtjevima na smjestaj i ishranu. Koza ojari dva do tri
jareta u jednom jarenju, a zabiljeZzeno je i rekordno jarenje od Sest jarica.

Velika vrijednost burske koze mogla bi biti u meliorativnom djelovanju u krizanju s domacim
kozama. Takvim postupkom mogla bi se povecéati plodnost i veli€ina trupa domacih koza.
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Peradarstvo

Tablica 33. Broj peradi u Krapinsko-zagorskoj zupaniji, 1991. — 2005. g.

. . . . statisticko
) popis stanov. popis stanov. popis polj. izviesée
PERAD U KZZ-u 1991. 2001. 2003. 2605
367.592 436.773 705.751 615.962

Izvor: Krapinsko-zagorska zupanija, Upravni odjel za poljoprivredu, ruralni razvitak i Sumarstvo

U razdoblju od 1991. do 2005. godine broj peradi u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji raste te je u
2005. godini za 40% veci nego 1991. godine.

Tablica 34. Broj peradi u Krapinsko-zagorskoj zupaniji, 1980. — 2001. g.

1998. 1999. 2000. 2001.
RH 2,137.113 5,267.670 6,037.813 5,890.125
KzZ 149.869 211.167 202.653 210.523
Udio KZZ-a u
RH u % 7,0 40 3,3 3,6

Izvor: Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za poljoprivredu, ruralni razvitak i Sumarstvo

U usporedbi broja peradi u Krapinsko-zagorskoj zupaniji s Republikom Hrvatskom vidljiv je
trend smanjenja udjela Zupanije u Republici Hrvatskoj s po&etnih 7% 1998. godine na 3,6% u
2001. godini.

Zagorski puran zauzima posebno mjesto u peradarstvu. Realna ekonomska vrijednost
zagorskog purana nije iskoriStena u dovoljnoj mjeri. Javila se opasnost od nestanka te
autohtone ptice iz njezine postojbine, odnosno postojala je opasnost gubitka izvornih osobina
i kvalitete zagorskog purana. DrZavnim programom zastite autohtonih hrvatskin pasmina
domacih Zivotinja ta opasnost je izbjegnuta. Revaloriziranja uzgojne, proizvodne i
ekonomske vrijednosti zagorskog purana pozitivno su utjecala na reafirmaciju zagorskog
purana u ocCima samih Zagoraca. Naj¢eS¢i naclin uzgoja zagorskog purana je drzanje
dvadesetak purana po gospodarstvu.

Konjogojstvo

Prema statistickom izvjeS¢u u 2006. godini, u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji bilo je 327 konja.
Broj konja nakon velikog pada sredinom devedesetih polako raste.

Uvidom u sredi$nju evidenciju konja Hrvatskog stoCarskog centra za 2006. godinu, utvrdeno
je sljedeée stanje uzgoja na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije:
- na podrucju Zupanije je 245 prijavljenih vlasnika konja, Sto iznosi 10% vlasnika u RH
- broj odraslih konja svih pasmina iznosi 453 grla, $to €ini oko 5% udjela u populaciji
RH.
Iz utvrdenog proizlazi da je i u konjogojstvu u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji sli¢na situacija
kao i u drugim granama stoCarstva. Prevladavaju uzgajivaci s malim brojem konja.

Od ukupnog broja najveéi udio je hrvatskog hladnokrvnjaka, na drugom mjestu po
zastupljenosti je hrvatski posavac, dok je na tre¢emu mjestu kasacka skupina konja.
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Pcéelarstvo

Popisom poljoprivrede u 2003. godini ustanovljeno je da u Krapinsko-zagorskoj zZupaniji
postoji 5.345 pcelinjih zajednica. Od 2005. godine broj péelinjih zajednica raste; u 2007.
godini bio je najvisi u razdoblju od 2003. do 2009. godine i iznosio je 9.455 pcelinjih
zajednica. Kretanje broja pcCelinjih zajednica u promatranom razdoblju prikazano je u Tablici
broj 35.

Tablica 35. Broj péelinjih zajednica u Krapinsko-zagorskoj zupaniji,

2003. — 2009. g.
Godina Broj péelinjih zajednica
2003. 5.345
2004. 4.323
2005. 7.326
2006. 7.429
2007. 9.455
2008. 7.984
20009. 8.640

Izvor: Hrvatska poljoprivredna agencija, 2009. g.

Krapinsko-zagorska Zupanija ima predvidenu subvenciju za stavljanje na trziste Zupanijske
robne marke ,Zagorski bagremov med“. Agronomski fakultet u Zagrebu provodi trecu,
zavrsnu godinu pracenja floristiCkog sastava na podrucju svih p&elarskih udruga u Krapinsko-
zagorskoj Zupaniji s ciliem potvrdivanja posebne kvalitete zagorskoga bagremovog meda.

Ratarstvo

Usporedujuci ukupne povrsine oranica i vrtova od 1999. do 2001. godine moze se uoditi
njihov pad od 0,28%. Medutim, kod ukupno zasijanih orani¢nih povrSina trend je porasta u
tom razdoblju za 0,51%. Povecane su povrSine pod Zitaricama za 2,21%, mahunastim
povréem za 4,45%, te ostalog povréa za 2,28%. PovrSine pod ugarima i neobradene oranice
i vrtovi od 1999. do 2001. godine biljeze smanjenje povrsina za 20,69%.

Tablica 36. Broj poljoprivrednih kuéanstava s koriStenim oranicama i vrtovima u 2003.
_godini

S cvijeéem
i ukrasnim
S S uljanim biljem,
mahunastim | sjemenjem | S S sjemenjem
Sa S povréemza | i krmnim | ostalim i sadnim
povrsina Zitaricama | krumpirom | suho zrno plodovima | biljem povréem | materijalom
do 0,10 ha 608 310 88 . 79 35 6
0,11 - 0,50 ha 7.208 2.698 625 8 967 157 9
0,51 -1,00 ha 5.692 2.778 497 6 1.322 133 7
1,01 -2,00 ha 5.546 3.318 583 5 1.888 152 6
2,01-3,00 ha 1.904 1.289 292 2 838 57 4
3,01 -5,00 ha 1.024 691 161 2 465 33
5,01 - 10,00 ha 340 211 54 1 163 14 .
10,01 - 20,00 ha 65 34 14 . 48 3 1
viSe od 20,00 ha 14 6 2 . 11 2 .
Ukupno 22.401 11.335 2.316 24 5.781 586 33

Izvor: Popis poljoprivrede 2003. godine, DZS RH
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Vinogradarstvo

Prema podijeli vinogradarskih podruéja, vinogradi u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji pripadaju
podregiji Zagorje-Medimurje.

Od 1991. do 2001. godine povrsine pod vinogradima smanjene su za 526 ha (12,5%).
Ukupne povrsine pod poljoprivrednim zemljiStem smanjene su za 1.111 ha (10,55%).

U 2003. godini, prema Popisu poljoprivrede, povrsina pod vinogradima povecéala se na 2.081
ha. Prema katastru iz 2005. godine, povrSina pod vinogradima u Krapinsko-zagorskoj
Zupaniji je 1.995 ha.

Tablica 37. Povrsina vinograda i broj trsova

Ukupna Rodna UI:::&_an Broj trsova

povrsina, povrsina, sposobnih

ha ha trs_ova, za rod, tis.

tis.

do 0,10 ha 37 36 173 167
0,11 - 0,50 ha 469 455 1.853 1.786
0,51 -1,00 ha 445 430 1.722 1.658
1,01 - 2,00 ha 566 548 2.246 2.164
2,01 - 3,00 ha 266 257 1.067 1.018
3,01 - 5,00 ha 181 174 693 660
5,01 - 10,00 ha 88 84 340 320
10,01 - 20,00 ha 25 25 66 64
viSe od 20,00 ha 3 3 10 10
Ukupno 2.081 2.011 8.170 7.847

Izvor: Popis poljoprivrede 2003. godine, DZS

Tablica 38. Proizvodnja grozda i vina, 2005. g.

rodni trsovi/ prirod po trsu/ proizvodnja proizvodnja
000 kom kg grozdal t vinal tis.hl
RH 118.174 1,53 181.021 773
KzZ 8.189 1,92 15.688 105
Udio KZZ-a u 6,92 125,49 8,67 13,58
RH u %

Izvor: Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za poljoprivredu, ruralni razvitak i Sumarstvo

Iz tablice se moze zakljuditi da se nastoji posti¢i maksimalna koli¢ina grozda i vina po ¢okotu,
Sto rezultira proizvodnjom vina manje kvalitete, tj. obi€nih stolnih vina.

Proizvodnja grozda i vina u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji od 2005. do 2007. godine
kontinuirano raste, $to je popraceno i kontinuiranim rastom proizvodnje vina mjereno u
hektolitrima (Tablica 38). Prema podacima Ureda drzavne uprave u Krapinsko-zagorskoj
Zupaniji, na podrucju Zupanije u 2007. godini bilo je 368 upisanih proizvodaca grozda i vina.
U razdoblju od 2006. do 2009. godine broj proizvodaca i grozda i vina biljezi pozitivan trend -
porast za 23,31% u 2009. godini u odnosu na 2006. godinu. Obveznici upisa u upisnik
proizvodaca grozda i vina su pravne i fiziCke osobe koje imaju najmanje 0,1 ha vinograda i
svi proizvodadi vina za trziste.

KARAZVOINAA

- o

75 " —
Wap[ngkc -zagorska

Zupanija

ELOPMENT



Tablica 39. Proizvodnja grozda i vina, 2005. — 2007. g.
2005. 2006. 2007. 2008. 2009.
godina godina godina godina godina
Proizvodnja
grozda u 15.668 16.119 16.978
tonama
Proizvodnja
vinau 104.722 109.039 114.770
hektolitrima
Broj
upisanih
proizvodaca 356 368 409 439
grozda i
vina
Izvor. DZS RH

Upisnik proizvodaca grozda i vina

Obveznici upisa u upisnik proizvodaca grozda i vina su pravne i fizicke osobe koje imaju
najmanje 0,1 ha vinograda i svi proizvodaci vina za trziste.

Tablica 40. Upisani u Upisnik proizvodac¢a grozda i vina

ZUPANIJSKA ISPOSTAVA 2007. godina 2008. godina 2009.godina
KRAPINA 41 49 50
DONJA STUBICA 54 63 74
KLANJEC 48 57 60
PREGRADA 84 88 90
ZABOK 92 98 106
ZLATAR 49 54 59
UKUPNO 368 409 439

Izvor: Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za poljoprivredu, ruralni razvitak i Sumarstvo

Prema Upisniku proizvodaéa vina i grozda u 2009. godini, najveci broj proizvodaca nalazi se
na podru¢ju grada Zaboka, a najmanji na podru¢ju grada Krapine. Uz grad Zabok, grad
Pregrada i grad Donja Stubica okupljaju velik broj proizvodaa grozda i vina.

Vocéarstvo

Prema pomoekoloskoj ocjeni Krapinsko-zagorske zupanije od Agronomskog fakulteta
Sveucilista u Zagrebu, zupanija predstavlja tradicionalno voc¢arsko proizvodno podrucje, gdje
prevladavaju klimatski uvjeti za intenzivhu proizvodnju jabuka, kruSaka, Sljiva, marelica,
breskvi, treSanja, vidanja, oraha, lijeske i jagodi¢astog vo¢a. U najveéem dijelu Hrvatskog
zagorja moguce je uzgajati jabuke bez natapanja. Pogodnih povrSina ima oko 5,000.000 ha.

Povrdine pod voc¢njacima od 1991. do 2001. godine samo su se neznatno povecale - za
3,91%. Vocnjaci u odnosu na ukupno obradivu povrsinu u 2001. godini zauzimaju 4,63%.
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Tablica 41. Broj stabala voéaka u Krapinsko-zagorskoj zupaniji, 2003. g.

BROJ STABALA U . . katastar
KZ7-u popis poljoprivrede 2003. 2003.
Jabuka 210.122 304.747
Kruska 52.919 73.195

Sljiva 111.891 249.080
TreSnja 20.811 25.816

Visnja 12.790 14.457
Breskva 19.468 18.736
Marelica 8.907 8.927

Orah 60.566 37.190

Izvor: Krapinsko-zagorska zupanija, Upravni odjel za poljoprivredu, ruralni razvitak i Sumarstvo

Prema podacima iz Popisa poljoprivrede moze se uociti smanjenje uroda u kg po stablu svih
vrsta voca, osim za grozde. Prirod po stablu u kg za jabuke smanijio se od 1995. do 2001.
godine za 65,90%, Sljiva za 43,05%, treSanja za 30,34%, te viSanja za 77,27%.

Uzrok smanjivanju priroda po stablu prvenstveno je neadekvatna i minimalna rezidba, te
minimalna zastita protiv bolesti i Stetnika. Vocénjaci kao nasadi postoje, ali Cesto bivaju
zapusteni te imaju slab sortiment (autohtone sorte). Visoke cijene zastitnih sredstava i
neznanje poljoprivrednika jo§ su neki od faktora niske proizvodnje.

Povrtlarstvo

Proizvodnja povréa u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji svodi se uglavhom za potrebe u
kuéanstvima u vlastitim vrtovima. Mali dio viSka proizvoda ide na trziste (individualna prodaja
na trznicama).

Tablica 42. PovrSine za povrcéarstvo u Krapinsko-zagorskoj zupaniji

Opis povrsine m’
Grijani plastenici i staklenici 30.000
Negrijani plastenici i staklenici 40.000
Otvorene povrsine 350.000
UKUPNO 420.000

Izvor: Krapinsko-zagorska zupanija, Upravni odjel za poljoprivredu, ruralni razvitak i Sumarstvo

Stakleni¢ka proizvodnja povréa u Zupaniji je malo zastupljena na obiteljskim poljoprivrednim
gospodarstvima, a proizvodnja cvijeCa u plastenicima sastoji se od proizvodnje krizantema,
Spina i sl., te jednogodi$njih presadnica za nasade i parkove (macuhice, salvije i sl.).

U Upisnik ekoloskih proizvodata na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije upisano je
ukupno devet proizvoda¢a. Najveci broj bavi se biljnom proizvodnjom, pri ¢emu se na
najvecoj povrsini uzgaja industrijsko ljekovito bilje.
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Slika 22. - EkoloSka poljoprivreda u Krapinsko-zagorskoj zupaniji
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Izvor: Krapinsko-zagorska zupanija, Upravni odjel za poljoprivredu, ruralni razvitak i Sumarstvo

Subvencije u poljoprivredi u Krapinsko—zagorskoj Zupaniji

Od 2007. godine ostvaruju se nove subvencije Krapinsko-zagorske Zupanije:

1.

subvencioniranje troSkova kalcifikacije tla — prema preporuci nakon provedene
analize zemljista

subvencioniranje gradnje gnojidta prema ekoloskim standardima

subvencioniranje gradnje dezinfekcijskih barijera na ulazu u objekte

umjetno osjemenjivanje u govedarstvu

umjetno osjemenjivanje u svinjogojstvu

junice uzgojene u KZZ-u nakon prvog telenja

subvencioniranje omica uzgojenih u KZZ-u nakon prvog Zdrijebljenja
subvencioniranje tova muske teladi

subvencioniranje struénog osposobljavanja i usavrdavanja poljoprivrednika

. kupnja voénih sadnica

. oprema za navodnjavanje i zagrijavanje

. analiza zemljista

. hadzor i sustav ocjenjivanja sukladnosti u ekoloskoj proizvodniji
. mati¢no stado u ovcCarstvu i kozarstvu

. kupnja nazimica

. Zupanijska robna marka — puran zagorskih brega

. okrupnjavanje poljoprivrednog zemljista

. osiguranje od &teta u poljoprivrednoj proizvodnji

. struéno osposobljavanje i usavrdavanje poljoprivrednika
. lovstvo, lovna kinologija, radna obuka pasa
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RAZVOJNI PROBLEMI

RAZVOJNE POTREBE

kontinuirano zaostajanje ruralnog
podrucja

neobradene poljoprivredne povrsine
nedostatak financijskih sredstava za
kapitalne infrastrukturne ruralne projekte
usitnjenost i rascjepkanost posjeda
nedostatak strategije razvoja
poljoprivrede

nepostojanje preradbenih i skladisnih
kapaciteta

nedostatnost brendiranih prepoznatljivih
proizvoda

nedovoljna komercijalizacija
poljoprivrednih proizvoda

nedostatan broj posrednika (zadruga)
izmedu poljoprivrednika i prodajnog
odnosno nabavnog trzista

strategija razvoja poljoprivrede KZZ-a
plan razvoja poljoprivrede

okrupnjavanje poljoprivrednih parcela
poljoprivrednih gospodarstva

donoSenje i provodenje Smjernica
razvoja stoCarstva s naglaskom na
proizvodnji mesa i mlijeka

donoSenje i provodenje Smjernica
razvoja vinogradarstva i vinarstva s
naglaskom na sadnju novih vinograda,
upis povrsina vinograda u katastar,
podizanje kvalitete i unapredenje prodaje
vina (povezivanje s agroturizmom)
donoSenje i provodenje smjernica razvoja
vocarstva s naglaskom na sadnju novih
povrSina vocnjaka, osiguranje skladisnih
prostora, preradu voca, unapredenje
prodaje voca

donoSenje i provodenje Smjernica
razvoja povréarstva; podizanje i
opremanje novih plastenika, unapredenje
prodaje povrca

zastita i valorizacija autohtonih proizvoda
brendiranje zagorskih proizvoda (meda,
purana, siraidr.)

razvoj, specijalizacija i komercijalizacija
primarne poljoprivrede

osnivanje agroturistickih i specijalnih
zadruga
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1.7. Poduzetnicka infrastruktura

Poduzetni¢ka infrastruktura, osim bazi¢ne fizi€ke infrastrukture, u Krapinsko-zagorskoj
zupaniji €ini i socijalna komponenta, koja nije dostatno razvijena. Osim Zagorske razvojne
agencije, koja je osnovana u sijeénju 2006. godine, ureda Fine ,One stop shop®, Hrvatske
gospodarske komore i Hrvatske obrtnicke komore, ne postoje potporne institucije za razvoj
poduzetnistva.

Zagorska razvojna agencija osnovala je lokalni garantni fond za potporu malom
poduzetniStvu za pokretanje start up businessa.

Takoder je uspostavljen kontakt s Agencijom za promicanje izvoza i ulaganja s ciljem
stvaranja baze podataka o raspoloZivim resursima za ulaganje.

Temeljem analize gospodarstva utvrdeno je nekoliko trzidnih niSa za osnivanje klastera. U
tijeku je osnivanje klastera u metalopreradivackoj industriji u suradnji s Gradom Zagrebom i
Zagrebackom zupanijom, gdje bi zajedniCki projekt bio CROTRAM. U suradnji s
Poduzetni¢kim centrom Samobor, Zagrebackom Zupanijom i pograniénim regijama
Republike Slovenije osnovan je Turisticki klaster po Sutli i Zumberku. Osnivanjem klastera
povezala se turistiCka ponuda u toj turistiCkoj zoni, a s ciljiem veceg iskoristenja turistickog
potencijala, ucinkovite uporabe resursa i boljeg iskoristenja mogucnosti. Sve &e to pridonijeti
turistiCkoj prepoznatljivosti, proSirenju turistiCke ponude i podizanju razine kvalitete turisti¢kih
proizvoda i usluga.

Sto se tie potpora malom i srednjem poduzetnistvu, Krapinsko-zagorska Zupanija je od
1997. godine vrlo aktivha u tom segmentu. Tako od 1997. do 2004. godine po nekoliko
programa kreditiranja zajedno s JLS-om i MINGORP-om udruzuje sredstva u zajednicki
depozit, koji sluzi kao garantni fond za odobrenje kredita i kao osnova za utvrdivanje
kreditnog potencijala, odnosno kreditne kvote (banke multipliciraju depozit).

Od 2004. godine u primjeni je model potpora malom i srednjem poduzetnistvu tako da se
direktno subvencionira kamata na poduzetnicke kredite. Navedeni model se takoder provodi
u suradnji s JLS-om i MINGORP-om. Subvencija KZZ-a iznosi jedan postotni poen.

Od 2004. do 2009. godine realizirano je ukupno 477 kreditnih zahtjeva u iznosu od 414,8 mil.
kn. Od toga je od 2004. do 2006. godine (,Poduzetnik 2“ i ,Agroturizam®“) odobreno 145
zahtjeva u iznosu od 93,5 mil. kn, ili 22,6% od ukupnog iznosa realiziranih kredita. U
razdoblju od 2007. do 2009. godine (,Agroturizam® i ,LPR - Poduzetnik®) odobrena su 332
zahtjeva u iznosu od 321,3 mil. kn ili 77,4% od ukupnog iznosa realiziranih kredita. Iz
navedenog se moze zakljuCiti porast realizacije kredita za malo gospodarstvo od 2007. do
2009. godine.

Tijekom 2009. godine kao odgovor na gospodarsku krizu, u cilju pobolj$anja likvidnosti, KZZ
uvodi subvenciju kamate na kratkoroCne i srednjoro¢ne kredite za financiranje tekuceg
poslovanja u visini od 50% kamatnih troSkova. Tako je tijekom 2009. godine realizirano 28
takvih kredita u iznosu od 21 mil. kn.
Sve kreditne zahtjeve po kojima je odobrena subvencija od Krapinsko-zagorske Zupanije,
predlagalo je Povjerenstvo za odabir poduzetni€kih projekata rukovodeli se sljedecéim
kriterijima: novo zapo$ljavanje, deficitarnost na podrugju KZZ-a, izvoz, ekoloska prihvatljivost,
nove tehnologije i financijska sposobnost.
Navodimo i da su pred implementacijom dva nova projekta potpora malom i srednjem
poduzetnistvu:
e Lokalni projekti razvoja malog gospodarstva“ za 2010. godinu, gdje je ukupna
subvencija kamate 4 p.p. (MINGORP 2 p.p., Zupanija 1 p.p. i JLS 1 p.p.),
o Lokalni projekti razvoja — mikrokreditiranje® za 2010. godinu, gdje je ukupna
subvencija kamate 3 p.p. (MINGORP 1 p.p., Zupanija 1 p.p. i JLS 1 p.p.).
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Sto se tite poduzetnickih zona, u Krapinsko-zagorskoj zupaniji aktivno je njih 14, a jo$ 17 ih
je u planu.

e Aktivne zone (14) imaju povrsinu od 7,483.000 m?, od kojih je 23,78% u vlasnistvu
JLS-a, a 76,22% u privatnom vlasnistvu. Ukupna popunjenost zona iznosi 3,067.000
m? ili 41%. Dosadasnja ulaganja u zone su 36,341.000 kn sredstva JLS-a,
42,695.000 kn sredstva MINGORP-a i 54,304.000 kn ostalih ulaganja.

Namjena zona je malo gospodarstvo, obrtnistvo, usluzno-komunalna i trgovacka
djelatnost.

e Planirane zone (17) imaju povrsinu od 3,823.000 m?, od &ega je 22,47% u vlasnistvu
JLS-a, a 77,53% u privatnom vlasnistvu. Dosadasnja ulaganja iznose 5,560.000 kn
sredstva JLS-a, 2,788.000 kn sredstva MINGORP-a i 300.000 kn ostalih ulaganja.
Namjena zone bit ¢e zanatska, proizvodna i usluzna djelatnost.

Uz kontinuirano subvencioniranje kamata na investicijske poduzetni¢ke kredite, Krapinsko-
zagorska zupanija je u cilju ublazavanja efekata krize i poboljSanja likvidnosti sredinom 2009.
g. uvela subvenciju kamata malim i srednjim poduzetnicima na kredite za financiranje
tekuceg poslovanja. Sufinancira se 50% troSkova kamata na kredite s rokom povrata do 18
mjeseci, koja tako za krajnjeg korisnika iznosi od 3,75 do 5%, ovisno o odabranoj poslovnoj
banci. Do 30. studenoga 2009. g. putem poslovnih banaka realizirano je 27 takvih kredita u
ukupnom iznosu od 20,2 mil. kn, po kojima ¢e KZZ subvencionirati kamatu u iznosu od cca
805.000 kn u razdoblju dospijeéa kredita (do 18 mjeseci).

U proraéunu KZZ-a za 2010. g. osigurano je 760.000 kn za subvenciju kamata po kreditima
odobrenim tijekom ove godine, a kojima je financirano tekuce poslovanje. Takoder su
osigurana sredstva za subvenciju kamata za kreditni fond od cca 50 mil. kn kroz dvije
kreditne linije iz kojih ¢e se u suradnji s poslovnim bankama tijekom 2010. g. odobravati
poduzetnicki krediti.

1.7.1. Mikrokreditiranje

Krapinsko-zagorska Zupanija i Zagorska razvojna agencija tijekom 2007. i 2008. godine
provodile su natje€aj ,Lokalni projekti razvoja — mikrokreditiranje*.

Natje€aj je raspisan u skladu s Dodatkom ugovora o provedbi projekta ,Lokalni projekti
razvoja — poduzetnik® za 2004. godinu koji su potpisali Ministarstvo gospodarstva, rada i
poduzetniStva u skladu sa Zakljuckom Vlade Republike Hrvatske i Krapinsko-zagorska
Zupanija.

Cilj projekta ,Lokalni projekti razvoja — mikrokreditiranje (LPR — MK) je unapredenje oblika
financiranja malog i srednjeg poduzetnistva kroz mikrokreditiranje; najnizi iznos je 35.000, a
najvisi 200.000 kuna, pri ¢emu kumulativ svih izdanih kredita iznosi 5,000.000 kuna.

Korisnici sredstava projekta LPR — MK mogu biti mala i srednja trgovacka drusStva, obrti,
zadruge i ustanove u 100% privatnom vlasnistvu drzavljana/drzavljanki Republike Hrvatske.

Navedeni Kkorisnici sredstava projekta LPR — MK moraju biti iz podrucja djelatnosti
navedenim u ciljevima, mjerama i prioritetima u Regionalnom operativnhom programu
Krapinsko-zagorske Zupanije, odnosno Strategiji razvoja Krapinsko — zagorske Zupanije.

Namjena kredita je kupnja, gradnja, uredenje ili proSirenje gospodarskih objekata, nabava
opreme ili pojedinih dijelova opreme te za trajna obrtna sredstva.

- o

: 81 s
ég Wap[ngke-zagorska

Fupanija
KARAZVOINAGR upanij

ELOFPMENT



Projekt se provodi putem realizacije kredita kod poslovnih banaka koje su potpisale ugovor o
uklju€ivanju u projekt. Te su banke:

= Centar banka d.d.,

= Credo banka d.d.,

= Erste & Steiermaerkische bank d.d.,
= Hypo Alpe-Adria-Bank d.d.,

= |mex banka d.d.,

= Jadranska banka d.d.,

= Karlovacka banka d.d.,

= Kvarner banka d.d.,

= OTP Banka d.d.,

* Privredna banka d.d.,

= Zagrebacka banka d.d.,

= Hrvatska poStanska banka d.d.,

=  Medimurska banka d.d.,

= Slatinska banka d.d.,

=  Partner banka d.d.,

= Raifeisenbank Austria d.d.,

= Slavonska banka d.d.,

» Societe Generale — Splitska banka d.d.,
=  Volksbank d.d.,

Tijekom provodenja natjeCaja ,Lokalni projekti razvoja — mikrokreditiranje“ 2007. i 2008.
godine poslovne banke odobrile su 25 kreditna zahtjeva, koji su rezultirali realiziranim
kreditima u iznosu od 3,304.637,80 kuna. Potkraj 2008. godine iskoristenost projekta je bila
70%. Realizirani krediti omogudili su zapo$ljavanje 31 osobe.
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Slika 23. Postotak iskoriStenosti sredstava po programu Mikrokreditiranje

POSTOTAK ISKORISTENIH | NEISKORISTENIH SREDSTAVA PO
PROGRAMU MIKROKREDITIRANJE

m ISKORISTENA SREDSTVA
0 NEISKORISTENA SREDSTVA

66%

lzvor: Zagorska razvojna agencija

1.7.2. Lokalni jamstveni fond

ZARA upravlja Lokalnim jamstvenim fondom. Lokalni jamstveni fond osnovan je u rujnu
2006. godine kao jedan od instrumenata za postizanje ciljeva koje je Zagorska razvojna
agencija d.o.o. preuzela kao nositelj cjelokupnog sustava razvoja Krapinsko-zagorske
Zupanije, a odnosi se na pruzanje potpore malom i srednjem poduzetnistvu.

Cilj uspostave Lokalnog jamstvenog fonda je osigurati financijska sredstva u idu¢em
trogodiSnjem razdoblju u visini od 5,000.000 kuna, koja bi se upotrijebila kao jamstveni fond
u poslovnim bankama, a koji bi bio iskoristen kao kolateral za kvalitetne poduzetnicke
projekte, i to prilikom ishodenja povoljnijih kredita za male poduzetnike Krapinsko-zagorske
Zupanije.

Posebni ciljevi malih poduzetnika ocituju se u stjecanju prava na ostvarenje kredita pod
povoljnijim uvjetima od standardnih na bankarskom trZistu, a sve na nacin i pod uvjetima
odredenim u Pravilniku za upravljanje jamstvenom shemom te aktima poslovnih banaka
kojima se reguliraju nacin i uvjeti dodjele kredita.

U sklopu Lokalnog jamstvenog fonda, Zagorska razvojna agencija d.o.o. zaklju€ila je ugovore
0 poslovnoj suradnji sa sljede¢im bankama:

- Zagrebacka banka d.d. — Poslovni centar Zagorje,

- Privredna banka Zagreb d.d. — PodruzZnica Krapina,

- Raiffeisenbank Austrija d.d. — Podruznica ZapreSic,

- Societe Generale — Splitska banka d.d. — Poslovnica Varazdin,
- OTP banka d.d., Zagreb,

- Hypo Alpe-Adria Bank d.d., Zagreb

- Erste&Steiermarkische Bank d.d., Zagreb.
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Lokalni jamstveni fond Krapinsko-zagorske Zupanije u Hrvatskoj predstavlja jedan od ftri
uspjeSna modela uspostave jamstvenih shema te je postao model koji slijede i ostale
Zupanije u Hrvatskoj.

Dosadasnjim uspjesnim djelovanjem ZARA je izdala osamnaest garancija u vrijednosti
2,912.414,52 kn, &ime su realizirani krediti podnositelja zahtjeva u vrijednosti od
9,625.629,06 kn. lzdavanje garancije koja je bila uvjet za dobivanje investicijskih kredita
rezultiralo je otvaranjem 42 nova radna mjesta.

Tablica 43. Iznos izdanih jamstava

SAZETAK
1. | UKUPAN IZNOS JAMSTAVA U 2007. GODINI 897.750,00 kn
2. | UKUPAN IZNOS JAMSTAVA U 2008. GODINI 1.349.664,52 kn
3. | UKUPAN IZNOS JAMSTAVA U 2009. GODINI 665.000,00 kn

Izvor: Zagorska razvojna agencija

Slika 24. Izdana jamstva prema pravnom obliku subjekta - trazitelja jamstva

6% 6% 11%

Od.o.o.

M obrt

O privatna praksa
B OPG

O ustanova

0,
28% 49%

lzvor: Zagorska razvojna agencija
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Slika 25. Iznos odobrenih jamstava prema djelatnosti

1.500.000,00 kn
1.209.404,52 kn

1.300.000,00 kn

a
1

1.100.000,00 kn

900.000,00 kn

700.000,00 kn 657.915,00 kn

700.000,00 kn

500.000,00 kn 345.095,00 kn

300.000,00 kn

100.000,00 kn
Usluzne djelatnosti Turizam Poljoprivreda i Proizvodnja
poljoprivredna prerada

lzvor: Zagorska razvojna agencija

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- nedostatak opreme i prostora za - ekipiranost Zagorske razvojne agencije
svakodnevne aktivnosti - osposobljavanje mreze konzultanata za
- nedostatak stru¢nih konzultanata potporu poduzetnicima
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1.7.3. Vanjskotrgovinska razmjena

Od 2005. do 2009. godine robna razmjena Republike Hrvatske je, iskazano u kunama, u
segmentu izvoza rasla po prosje¢noj godiSnjoj stopi od 1,4%, a u uvozu od 0,2%. No,
negativan saldo robne razmjene nije zaustavljen, pa je u 2009. godini dosegnuo -10,7
milijardi ameri¢kih dolara (prosje¢na godiSnja stopa rasta salda robne razmjene u razdoblju
2005. — 2009. bila je -2,2%).

Na regionalnoj razini statistickih NUTS2 prostornih jedinica u ukupnom robnom izvozu
Republike Hrvatske u 2009. godini udjel Sjeverozapadne Hrvatske je bio 54,6%, a u robnom
uvozu 72,4%.

Pokrivenost uvoza izvozom u Sjeverozapadnoj Hrvatskoj 2005. godine bila je 35,2%, 2008.
33%, a 2009. godine 38,4%.

U ukupnom robnom izvozu Sjeverozapadne Hrvatske, koji je u 2009. godini iznosio 30.162
milijuna kuna, s udjelom od 68,4% dominira Grad Zagreb, drugorangirana je Varazdinska
Zupanija s udjelom od 13%, a tre¢e mjesto zauzima Medimurska Zupanija s udjelom od
6,7%. Slijede Krapinsko-zagorska Zupanija (6,5%), Zagrebalka zupanija (5,1%), te
Koprivni¢ko-krizevacka (0,3%). U ukupnom robnom uvozu Kkoji je u Sjeverozapadnoj
Hrvatskoj 2009. godine iznosio 80.936 milijuna kuna udjel Grada Zagreba bio je 82,7%,
Zagrebacke Zupanije 8,9%, Varazdinske Zupanije 3,8%, Medimurske 2,2%, Krapinsko-
zagorske 2%, a Koprivni¢ko-krizevacke 0,4%.

Tablica 44. Vanjskotrgovinski promet Krapinsko-zagorske zupanije

u 000 USD

XL, XL, XL, XL, XL, Xl

A.1zvoz 2004. 2005. 2006. 2007. 2008. 2009.
1. Ukupno

gospodarstvo | 8,024.157 | 8,808.988 | 10,376.348 | 12,360.222 | 14,111.662 | 10,473.765
RH

2. Krapinsko-
zagorska 253.564 260.432 302.282 382.060 440.639 370.765
Zupanija

% udjela ZKZ-

auRH 3,16 2,96 2,91 3,09 3,12 3,54

1.-XIl. 1.-XIl. 1.-XIl. 1.-XIl. 1.-XIl. 1.-XIl.

=i 2004. 2005. 2006. 2007. 2008. 2009.

1. Ukupno
gospodarstvo | 16,589.172 | 18,546.533 | 21,488.347 | 25,829.461 | 30,728.437 | 21,202.673
RH

2. Krapinsko-

zagorska 258.641 257.376 331.450 405.642 474.237 317.276
Zupanija

% udjela

ZKZ-a u RH 1,56 1,39 1,54 1,57 1,54 1,50

Izvor: HGK-ZK Krapina
Tijekom 2009. godine gospodarstvenici Krapinsko-zagorske Zupanije izvezli su roba i usluga

u iznosu 370,7 mil. USD, $to je smanjenje od 15,86% u odnosu na prethodnu godinu, dok je
udio izvoza Zupanije u ukupnom izvozu Republike Hrvatske 3,54%. Od 2004. do 2008.
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godine biljeZzi se pozitivan trend u izvozu, ali u 2009. godini izvoz Krapinsko-zagorske
Zupanije te ukupan izvoz Republike Hrvatske padaju.

Istovremeno je uvoz proizvoda i usluga u 2009. ostvaren u iznosu 317,2 mil. USD, §to je za
33,09% manje nego prethodne godine i biljezi smanjenje od 0,04% u odnosu na ukupni uvoz
Republike Hrvatske u prethodnoj godini.

Takvim kretanjem robne razmjene ostvaren je pozitivan vanjskotrgovinski saldo u iznosu od
53,4 mil. USD.

Podaci vanjskotrgovinske razmjene Krapinsko-zagorske Zupanije u 2009. godine ukazuju da
je globalna recesija zahvatila izvoznike utjeCuéi na njihovu konkurentnost na svjetskom
trzistu, a smanjenje uvoza uvelike je odraz smanjene domace osobne potrosnje.

Tablica 45. Najznacajniji vanjskotrgovinski partneri Krapinsko-zagorske zupanije u

izvozu
2005. 2006. 2007. 2008. 2009.

Red-| zemja | % | zema | % | Zemlia | % | zemla | % | zemlja | %
1. Slovenija 24,10 | Slovenija | 26,81 | Slovenija | 23,73 | Slovenija | 19,40 | Slovenija | 21,70
2. Njemacka | 16,70 | Njemacka | 16,41 | NjemacCka | 15,05 | Njemacka | 17,98 | Njemacka | 17,08
3. Sijai | 4089 | talja | 9,02 BiH 9,19 BH |1114| BH |10,12

Crna Gora
4. Austrija 8,10 Austrija 8,18 Italija 8,08 Austrija 9,11 Italija 9,55
5, talja | 741 | ST | 809 | smbija | 7,91 | Htalia | 878 | Srbija | 9,66
Crna Gora
6. BiH 6,99 BiH 6,85 | Austrija 7,85 Srbija 8,41 Austrija | 6,23
7. Francuska | 4,24 | Francuska | 3,38 Belgija 3,51 Belgija 3,62 Belgija 4,45
8 Nizozemska | 2,79 Belgija 2,88 | Madarska | 3,37 | Madarska | 3,15 | Madarska | 2,04

Izvor: HGK-ZK Krapina

Iz navedenih podataka vidljivo je da je Krapinsko-zagorska Zupanija od 2005. do 2009.
godine najviSe roba i usluga izvezla u zemlje EU, i to u Sloveniju i Njemacku. U 2008. godini

izvoz u Sloveniju smanjio se za 4,33% u odnosu na 2007. godinu, ali se 2009. ponovo
povecao za 2,3%.

Tablica 46. Najznacajniji vanjskotrgovinski partneri Krapinsko-zagorske zupanije u

uvozu
2005. 2006. 2007. 2008. I. — XI. 20009.

R;rd' zemlja % zemlja % zemlja % zemlja % zemlja %
1. Njemacka | 18,48 | Njemacka | 17,37 | Njemacka | 16,62 Italija 16,26 | Njemacka | 15,39
2. Slovenija | 14,17 Italija 16,26 Italija 14,23 | Njemacka | 15,00 | Slovenija | 15,00
3. Austrija 12,60 | Slovenija | 14,91 Austrija 12,70 | Slovenija | 11,85 Italija 13,55
4. Italija 12,16 | Austrija 11,56 Slpvenija 11,11 Austrija 10,81 Austrija 12,22
5. Ceska 6,60 Ceska 4,32 Ceska 3,53 Ceska 4,64 Ceska 4,86
6. Francuska | 4,59 | Francuska | 2,85 | Francuska | 3,38 BiH 3,78 | Francuska | 3,16
7. Belgija 2,68 BiH 2,61 | Slovacka | 3,25 | Madarska | 3,10 | Madarska | 2,92
8. Ostale 28,72 Belgija 2,60 | Madarska | 2,83 | Francuska | 2,68 BiH 2,82

Izvor: HGK-ZK Krapina
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NajviSe se roba i usluga u Krapinsko-zagorsku zupaniju uvozi iz Njemacke, Slovenije, Italije i
Austrije, koje su najvazniji trgovinski partneri Zupanije.

Indeks pokrivenosti uvoza izvozom u 2009. godini iznosi 116,86% za Krapinsko-zagorsku
Zupaniju, a za Republiku Hrvatsku 49,40%.

Slika 26. Najznacajniji vanjskotrgovinski partneri Krapinsko-zagorske zupanije
u izvozu 2009. godine

Rusija; 2,04%
Belgija; 4,45% / Slovenija; 21,70%
Srbija; 9,66%

ltalija; 9,55% — |

Austrija; 6,23%
Njemacka; 17,08%

BIH; 10,12%

Izvor: HGK-ZK Krapina

Slika 27. Najznacajniji vanjskotrgovinski partneri Krapinsko-zagorske zupanije
u uvozu u 2009. godine

N 0,
Madarska; 2,92% Francuska; 3,16%

BIH; 2,91% L

/— ltalija; 13,55%

Ceska; 4,86% ——

Austrija; 12,22%

Njemacka; 15,39%

Slovenija; 15,00%

Izvor: HGK-ZK Krapina
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Tablica 47. Vanjskotrgovinska razmjena po djelatnostima

IZVOZ u 000 USD

UVOZ u 000 USD

NAZIV DJELATNOSTI 1.-XIL. 1.-XIL. (ND. 1.-XIL. 1.-XIL. IND.
2008. 2009. 2008. 2009.
POLJOPRIVREDA 920 1145 | 1245 3.639 4625 | 1271
RUDARSTVO | VADENJE 2.867 2.666 93,0 1.094 436 39,9
PRERABIVACKA IND. 387.616 324.993 83,8 333.394 229.828 68,9
Proizv. prehram. proizvoda 1.345 1.962 | 145,8 6.594 7400 | 112,2
Proizvodnja tekstila 86.754 84.497 97,4 61.287 62.154 | 101,4
Proizvodnja odjece 40.571 25.767 63,5 27.833 17.319 62,2
Proizvodnja koze 7.310 6.079 83,2 6.587 4.847 73,6
Proiz. papira i proizv. od papira 15.003 12.165 81,1 21.675 14.210 65,6
Proiz. proizvoda od gume 10.442 12.056 | 115,5 9.161 8.727 95,3
Proiz. nemetalnih min. proiz 86.887 89.463 | 103,0 82.684 42.630 51,6
Proiz. metalnih proizvoda 83.171 62.009 74,6 68.120 44.940 66,0
Proiz. elektricne opreme 8.427 8.254 97,9 5.230 3.942 75,4
Proiz. strojeva i uredaja 11.434 5.452 47,7 10.183 4.321 42,4
Proiz. ostalih prijevoznih sredst. 10.466 1.723 16,5 3.468 46 1,3
OPSKRBA EL. ENERG. 340 438 | 128,8 125 200 | 160,0
OPSKRBA VODOM 3.400 2.924 86,0 1.296 357 27,5
GRADEVINARSTVO 15.670 5.899 37,6 31.489 18.056 57,3
TRGOVINA 24.579 31.892 | 129,8 86.312 57.207 66,3
PRIJEVOZ | SKLADISTENJE 4.940 739 15,0 13.371 5.121 38,3
DJEL. PRUZANJA SMJEST. 14 50,0 635 429 67,6
INFORMACIJE | KOMUNIKACIJE - 9 - 172 421 | 244,8
POSLOVANJE NEKRETNINAMA 233 - - 244 20 8,2
STRUCNE DJELATNOSTI 61 44 72,1 1.519 268 17,6
ADMINISTRATIVNE DJEL. - - - 56 55 98,2
OBRAZOVANJE - - - 15 - -
DJEL. HUMANE MEDICINE - - - 115 86 74,8
UKUPNO 440.640 370.765 84,1 474.292 317.276 66,9

Izvor: HGK-ZK Krapina

Prema djelatnostima, preradivacka industrija ostvaruje 87,65% ukupnog izvoza i 72,43%
ukupnog uvoza Krapinsko-zagorske Zupanije u 2009. godini. Udio izvoza, ali i uvoza,
preradivacke industrije u ukupnom izvozu i uvozu Krapinsko-zagorske Zupanije kontinuirano

se smanjuje od 2003. godine.

Medu najznacajnijim izvoznim djelatnostima i dalje se nalazi preradivacka industrija s 87,91%
ukupnog izvoza. U 2009. godini izvoz preradivaCke industrije smanjen je za 16,15% u
odnosu na pro$lu godinu, dok je uvoz maniji za 31,06%. Gotovo sve djelatnosti preradivacke
industrije biljeZze pad izvoza u odnosu na pro$logodiSnje razdoblje, dok se medu izuzecima
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koji bilieze rast izvoznih aktivnosti nalaze djelatnosti proizvodnje prehrambenih proizvoda,
proizvodnja nemetalnih mineralnih proizvoda te proizvodnja gume i plastike.

Medu ostalim vodecim djelatnostima Zupanije rast izvoza u 2009. godini u odnosu na 2008.
godinu zabiljeZile su poljoprivreda i Sumarstvo (24%), opskrba elektricnom energijom (28%)
te djelatnost trgovine (29%).

1.8. Zaposlenost i nezaposlenost

U sljedecoj tablici prikazano je kretanje broja zaposlenih osoba u Krapinsko-zagorskoj
Zupaniji od 1998. do 2009. godine, pri ¢emu je ukupni broj zaposlenih u pravnim osobama
svih oblika vlasnidtva uve¢an za ukupan broj vlasnika i njihovih zaposlenika u obrtu i u
djelatnostima slobodnih profesija.

Tablica 48. Kretanje zaposlenosti u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji

GODINE (31. ozujka) UKUPNO
1998. 34.069
1999. 31.702
2000. 32.749
2001. 31.984
2002. 32.513
2003. 33.136
2004. 35.056
2005. 34.836
2006. 35.812
2007. 36.957
2008. 37.735
2009. 36.251

Izvor: DZS RH, Statisticki ljetopis, Statisti¢ko izvjeS¢e Zaposlenost i place u 2009. g.

Gledano s razine statistiCkihn NUTS2 regija, a temeljeno na stanju zaposlenih na dan 31.
ozujka 2009. g., kad je u RH registrirano ukupno 1,216.930 zaposlenih kod pravnih osoba,
udjel Sjeverozapadne Hrvatske (Sest Zupanija) iznosio je 47,6% s ukupno 579.103
zaposlenih (Krapinsko-zagorska zupanija — 27.550; Varazdinska — 50.866; Koprivni¢ko-
krizevacka — 26.972; Medimurska — 31.210; Zagrebacka — 63.867; Grad Zagreb — 378.938),
dok je zajednicki udjel Grada Zagreba i ZagrebacCke Zupanije u ukupnom broju zaposlenih
kod pravnih osoba na podru¢ju Sjeverozapadne Hrvatske bio 76,5% (Grad Zagreb 65,4%,
Zagrebacka Zupanija 11,1%).U sljedecoj tablici prikazano je kretanje broja nezaposlenih
osoba u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji od 2000. do 2009. godine. Zabrinjava kvalifikacijska
struktura nezaposlenih: vise od 72,6% Cine osobe niZe edukacijske razine (osnovna $kola,
bez Skole ili zavrSena tri razreda srednje $kole), dok je najmanji udio, uz osobe koje su
zavrSile gimnaziju (2%), onaj visoko$kolovanih osoba (prvi stupanj fakulteta, stru¢ni studij i
viSa Skola 2,6%, fakulteti akademije, magisterij, doktorat 2%; ukupno 4,6%).
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Tablica 49. Nezaposlenost na podruéju Krapinsko-zagorske zupanije

GODINE UKUPNO OSOBA
2000. 8.851
2001. 8.736
2002. 7.742
2003. 5.701
2004. 6.117
2005. 6.058
2006. 5.480
2007. 4.364
2008. 4.205
2009. 6.036

Izvor: HZZ Podruéna sluzba Krapina

Prema podacima Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, potkraj prosinca 2009. godine
evidentirano je 6.036 nezaposlenih osoba, pri ¢emu je veci udio Zena. Broj nezaposlenih u
2009. godini je za 43,5% veci nego prethodne godine. Trend smanjenja nezaposlenosti je
konstantan u razdoblju od 2000. do 2008. godine. (izuzetak su 2004. i 2005. godina, kada je
zabiliezen rast nezaposlenosti), dok je 2009. godine doSlo do znatnog povecanja
nezaposlenosti.

Segmentirano prema dobi, najvise je nezaposlenih u dobnoj skupini od 50 do 54 godine, s
vec¢im udjelom Zena. Najmanja je nezaposlenost zabiljeZzena u dobnoj skupini od 60 i vise
godina, zatim od 15 do 19 godina, te u skupini od 35 do 39 godina.

U usporedbi sa Zupanijama unutar NUTS 2 regije®, broj nezaposlenih u Krapinsko-zagorskoj
Zupaniji najmaniji je od promatranih Zupanija te ¢ini 2,07% ukupno evidentiranih nezaposlenih
osoba u Republici Hrvatsko;j.

Promatrajuéi nezaposlene prema stupnju obrazovanja, najviSe evidentiranih nezaposlenih
osoba u 2009. bilo je sa zavrSenom srednjom Skolom u trajanju do tri godine i Skolom za KV i
VKV radnike, od ¢ega je 45,0% zena.

Prema podacima Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, 31. prosinca 2008. godine u
Krapinsko-zagorskoj Zupaniji evidentirana su 41.103 aktivha osiguranika, $to je za 0,1%
manje u odnosu na prosinac prethodne godine.

Stopa nezaposlenosti iznosila je u prosincu 2009. godine 14,7%, $to je za 2% manje u
odnosu na Republiku Hrvatsku u istom razdoblju.

Tablica 50. Analiza aktivnog stanovnistva

2003. 2004. 2005. 20086. 2007. 2008. 2009.
Aktivno stanovnistvo (osiguranici
ukupno + nezaposleni) 41.450 | 40.843 | 41.113 | 40.816 | 41.146 | 41.103 | 41.025
Osiguranici MO — ukupno 35.749 | 34.726 | 35.055 | 35.336 | 36.782 | 36.898 | 34.989
Radnici kod pravnih osoba 23.341 | 23.261 | 23.802 | 24.502 | 26.177 | 26.609 | 25.711
od | Radnici kod fizi¢kih osoba 6.043 6.312 6.478 6.370 6.423 6.305 5.540
toga | Obrtnici 3.038 2.835 2.821 2.756 2.728 2.670 2.570
Individualni poljoprivrednici 3.327 2.085 1.718 1.474 1.201 1.049 907
Nezaposleni (31. 12.) 5.701 6.117 6.058 5480 | 4.364 | 4.205| 6.036
Stopa nezaposlenosti — Zupanija
(prosinac) 13,8 15,0 14,7 13,9 10,6 10,2 14,7
Stopa nezaposlenosti — RH
(prosinac) 18,2 18,0 17,1 16,0 13,9 13,7 16,7

Izvor: DZS RH, Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje, Hrvatski zavod za zapoSljavanje

¥ Varazdinska zupanija, Medimurska Zupanija, Koprivni¢ko-krizevacka i Zagrebacka zupanija; u NUTS 2 regiju
ukljucen je i Grad Zagreb, ali nije uzet u usporedbu u ovoj analizi
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RAZVOJNI PROBLEMI

RAZVOJNE POTREBE

- strukturna nezaposlenost (ponuda ne
odgovora potrazniji)

- nemobilnost radno aktivnog stanovnistva

- nerazmijer izmedu ponude i potraznje
radne snage

- slaba obrazovna struktura stanovnistva

- slabo razvijeni dodatni oblici
obrazovanja,usavrSavanja

- visok udio nezaposlenih osoba starije
dobi, Zena

- visok udio nezaposlenih mladih bez
radnog iskustva.

- razvoj lokalnog trzista rada

- regionalni akcijski plan zapoSljavanja -
povecanje zaposljivosti zaposlenih i
nezaposlenih

- veca ponuda dodatnih oblika
obrazovanja, usavrSavanja

- promicanje i poticanje zapoSljivosti kroz
cjelozivotno u€enje i poboljSanje
povezanosti izmedu trziSta rada i
obrazovanja — osposobljavanje mladih da
se prilagode potrebama trzista rada kroz
sustave obrazovanja i osposobljavanja

1.9. Drustvene djelatnosti

1.9.1. Obrazovanje

Predskolsko obrazovanje

Danas na podrugju KZZ-a djeluje 18 javnih ustanova za predskolski odgoj &iji su osnivadi
opcine i gradovi. Postoje i tri privatna vrtica (u Krapini dva i Oroslavju jedan), a u Krapinskim
Toplicama u Osnovnoj skoli pri bolnici djeluje i vrti¢ za djecu s posebnim potrebama.

Prema posljednjim podacima, u vrtiée je smjeSteno oko 1.700 djece, a u predskolsko
obrazovanje (2008./2009.) uklju¢eno je njih 1250.

U zadnje vrijeme osjeca se sve veca potreba za gradnjom i otvaranjem novih vrti¢a, sto ¢e u
skoroj buduénosti rijeSiti neke od lokalnih samouprava, ali i zainteresirani poduzetnici.

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

- premali broj ustanova pred3kolskog -
odgoja
- prostorna ograni¢enost postojeéih -
ustanova s obzirom na broj djece

proSiriti mrezu ustanova predskolskog
odgoja posebno u jaslickoj dobi
adaptirati postojece ustanove za
mogucnost prihvata veéeg broja djece
kao preduvjet poboljSanja standarda i
proizvodnosti rada

- formiranje stru€nih timova za djecu s
posebnim potrebama

Osnovnoskolsko obrazovanje

U 32 osnovne $kole zupanije u Skolskoj godini 2008./2009. bio je upisan 11.381 uéenik u 627
razrednih odjela. Osim u tim Skolama, osnovno obrazovanje djeca stiecu joS u dvije
specijalne Skole, i to u OS pri bolnici Krapinske Toplice te u Centru za odgoj i obrazovanje
Zajezda.

U Krapinsko-zagorskoj Zupaniji djeluju i Cetiri javne glazbene Skole smjestene pri osnovnim
Skolama u Zaboku, Krapini i Mariji Bistrici te samostalna u Pregradi. Djeluje i jedna privatna
glazbena Skola - ,Bonar” u Donjoj Stubici i Zlataru.

- o
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RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

»investicijska“ zapustenost Skolskih - dograditi i adaptirati $kole — pretpostavka
zgrada 3 _ o za jednosmjensko odvijanje nastave

- premalle Skole s obzirom na broj u€enika | _ opremiti 8kole

- nekvalitetna oprema - sagraditi sportske dvorane

- pojedine Skole bez sportskih dvorana N

~ nedostatak strugnih djelatnika — - zaposliti potrebne kadrove
pedagoga’ psiho|oga i defekto|oga - OrganiZirati prOdUIjeni boravak ucenika

Srednjoskolsko obrazovanje

Na podrucju Zupanije djeluje devet srednjih Skola s 5.190 u€enika u 201 razrednom odjelu
Skolske godine 2008./2009. UcCenici su upisani u CetverogodiSnje gimnazijske i tehnicke
programe te razne trogodiSnje programe za industrijska, gospodarska i obrtni¢ka zanimanija.

Srednjoskolsko obrazovanje provodi se jos i za Sticenike Odgojnog zavoda u Bedekovcini te
Centra za odgoj i obrazovanje Zajezda.

Za potrebe smjestaja u€enika za sada postoji samo jedan ucCeni¢ki dom pri Srednjoj Skoli
Bedekovdina.

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

- neuskladenost srednjoSkolskih programa | - razvijati mrezu  srednjih  Skola i
s potrebama gospodarstva srednjoskolskih programa u skladu s

- nekvalitetna oprema potrebama gospodarstva

- nedostatak strucnih djelatnika - formiranje centara izvrsnosti za strukovna

pedagoga, psihologa i defektologa - resorna podrugja
- nedostatak ve¢ih moguénosti

srednjoSkolskog obrazovanja osoba s
posebnim potrebama

- planiranje trziSno interesantnih upisnih
programa

- opremanje Skola i informatizacija nastave

- zapoSljavanje potrebnih kadrova

- omoguciti Skolovanje veéem broju osoba
s posebnim potrebama u Zupaniji

Visoko obrazovanje

U Zaboku vec vise godina djeluju tri fakulteta, i to kao podruznice Fakulteta za menadzment
u turizmu i hotelijerstvu, Opatija, Fakulteta organizacije i informatike, Varazdin, te
Ekonomskog fakulteta Zagreb - studij poslovne ekonomije Zabok.

Potkraj 2006. godine u Krapini je osnovana Visoka poslovna Skola koja studentima
omogucava studij prometa, informatike i menadzmenta.

Takoder, potkraj 2008.godine u Pregradi je otvoren i studij fizioterapije (dislocirani studij
Veleudilista iz Vukovara).

Ostalo obrazovanje

Svakako treba izdvojiti zna¢ajnu obrazovnu djelatnost puckih otvorenih ugilidta (obrazovanje
odraslih, razni te€ajevi) kao i veéi broj privatnih Skola za strane jezike i osposobljavanje
vozaca.
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Slika 28. Skolske ustanove

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
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Izvor: Prostorni plan Krapinsko-zagorske zupanije

1.9.2. Kultura, tehnic¢ka kultura i sport

Raznovrsna, vrijedna i brojna kulturno-povijesna bastina Krapinsko-zagorske zupanije
(burgovi, gradine, arheolo$ki lokaliteti, crkve, kapele, dvorci, kurije, obi€aji) i danas utjeCu i
obogacuju kulturnu djelatnost u Zupaniji, koja se odvija kroz razne ustanove, institucije,
manifestacije i susrete.

Potrebno je naglasiti djelatnost Sest puckih (otvorenih) ucilista u Krapini, Zaboku, Zlataru,
Klanjcu, Pregradi i Donjoj Stubici te 13 gradskih-opc¢inskih knjiznica. U Krapini, u sklopu
gradske knjiznice, djeluje i Zupanijska mati¢na sluzba za knijiZnice.

Kulturnom stvaralastvu pridonose Muzeji Hrvatskog zagorja s ispostavama u Gornjoj Stubici
(Muzej SeljaCke bune), Klanjcu (Galerija Antuna Augustingi¢a), Kumrovcu (Etno selo),
Desini¢u (Veliki Tabor) i Muzej krapinskoh neandertalaca u Krapini. Tu je i Muzej Ljudevita
Gaja u Krapini (preureduje se), zatim muzej ,Zitnica* u Sv. Krizu Zaéretju (vrijedna zbirka
slika Ivana Lovrenci¢a) te novootvoreni, stru¢no izvrsno koncipiran Muzej ljekarnistva,
numizmatike i rudarstva u Pregradi.

Poznate su galerije u Krapini i Zlataru (izvorna umjetnost) kao i niz manjih privatnih galerija
(u ugostiteljskim objektima i privatnim ku¢ama). Franjevacki samostani Krapina i Klanjec
ponose se svojim knjiznicama i bogatim zbirkama. Vrijedna je i privatna zbirka etnogrupe
LZvirek* u Sv. Krizu Zacretju.

Brojne kulturne manifestacije predstavljaju jedan od znacajnijih promotivnih elemenata
zupanije: Mali ,Kaj“ i SveCanosti kajkavske popevke te Zagorska krijesnica u Krapini, Dani
KS Gjalskog u Zaboku, Tjedan kulture zabave i $porta u Sv. Krizu Zagretju, Dani kajkavske
rije€i u Zlataru, Branje grojzdja u Pregradi, Sajam vina u i susret pjesnika u Bedekovcini,
Tabor film festival u Velikom Taboru — Desini¢ i Zabok, Glumacki festival u Krapini.

Krapinsko-zagorska Zupanija odlikuje se bogatom materijalnom i nematerijalnom kulturnom
bastinom te se zalaze za gradnju ucinkovitog sustava zastite na regionalnoj razini te za
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uspostavljanje i unapredivanje medunarodne suradnje. Na Slici 28. prikazani su dijelovi
materijalne kulturne bastine u Zupaniji.

Slika 29. Kulturna bastina

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

VA‘RAiDINSKA KULTURNA BASTINA
ZUPANIJA

REPUBLIKA SLOVENIJA

ZAGREBACKA

ZUPANIJA
ZAGREBACKA
ZUPANIJA
GRAD ZAGREB
Povijesna naselja i dijelovi naselja Civilne gradevine Sakralne gradevine
a
= GRADSKA NASELJA = STARI GRADOVI & CRKVE, KAPELE
- GRAD.-SEOSKANASELJA i DVORCI, KURIJE i} POKLONCI, RASPELA
" . Arheologka bastina
Y SEOSKA NASELJA -] KURIJA ZUPNOG DVORA
w ARH. LOKALITET | ZONE
Povijesni sklop i gradevina o STAMBENE GRADEVINE Memoriatne bedte
L] GRADITELJSKISKLOP 2 GRAB. JAVNE NAMJENE -] POVIJESNO PODRUEJE | OBILJEZJE
a INDUSTRISKE | L R L SROBNE
GOSPODARSKE GRADEVINE
. @ KULTURNI KRAJOLIK
A INZENJERSKE | KOMUNALNE
GRADEVINE 4] PERIVOJI | PARKOVI

Izvor: Prostorni plan Krapinsko-zagorske Zupanije

Prema Zakonu o zastiti i o€uvanju kulturnih dobara (N. N. 69/99, N. N. 151/03, N. N. 157/03,
Ispravak), nematerijalno kulturno dobro mogu biti razni oblici i pojave duhovnog stvaralastva
$to se prenose predajom ili na drugi nacin, a osobito:

o jezik, dijalekt, govor i toponimika te usmena knjizevnost svih vrsta,

o folklorno stvaralastvo u podrudju glazbe, plesa, predaje, igara, obreda, obitaja, kao i

druge tradicionalne pucke vrednote,

e tradicijska umijeca i obrti.
Nematerijalna kulturna bastina vazan je pokretad kulturne raznolikosti i jamstva odrzivog
razvoja, a Krapinsko-zagorska Zupanija u sferi nematerijalne kulture bastine ima zasticena
sljedeca kulturna dobra:
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govor Huma na Sutli

jurjevski obi€aji na podrucju sjeverozapadne Hrvatske

medic¢arski obrt s podrucja sjeverozapadne Hrvatske

priprema tradicijskog jela zagorski domaci Strukli

tradicijsko longarstvo na podrucju sjeverozapadne Hrvatske

umijece izrade tradicijskih boziénih jaslica s podrucja sjeverozapadne Hrvatske
umijece izrade tradicijskih djedjih igraCaka s podrucja sjeverozapadne Hrvatske.

Drvene djeCje igraCke prepoznatljivi su tradicijski proizvodi Hrvatskoga zagorja s dugom
povijeS¢u te su upisani u UNESCO-vu Reprezentativnu listu nematerijalne bastine svijeta.
Upravo su se na ovim prostorima u 19. st. razvila osebujna umijec¢a izradivanja igraaka, koja
su se u pojedinim selima kao &to su Laz, Stubica, Tugonica ili Marija Bistrica zadrzala sve do
danasnjih dana. Od vrlo jednostavnih igracaka svirala, asortiman se proSirivao pa je u
pojedinim razdobljima izradivano oko 120 razliitih igraaka. Nacin izrade prenosio se u
odredenim obiteljima iz generacije u generaciju i zadrzao do danas. Za njih je karakteristi¢no
da ih ruéno izraduju muskarci, a vec¢inom oslikavaju Zene. Nikada ne mogu biti dvije u
potpunosti identiCne jer je svaka ru€ni rad. Kao materijal koristi se meko drvo iz
neposredne okoline, vrba, lipa, bukva i javor, koje rukotvorci nakon susenja tesu, a zatim uz
pomo¢ drvenih ili kartonskih Sablona posebnim alatom reZu i oblikuju. Pri oslikavanju se
sluze ekoloSkim bojama, a kao podlogu najées$ce koriste crvenu, Zutu ili plavu boju.
Oslikavaju ih cvjetnim i geometrijskim ukrasima. Danas se izraduje pedesetak vrsta igracaka,
od raznovrsnih svirala, tamburica, igraéaka u obliku Zivotinja, pa sve do uporabnih predmeta.

Krapinsko-zagorska Zupanija ima i snaznu tradiciju kulturno-umjetnickog amaterizma. Brojni
KUD-ovi sa svojim pjevackim, folkloraskim, tamburaskim, puhackim, dramskim i likovnim
sekcijama jo$ potkraj 1994. godine osnovali su Zajednicu KUD-ova KZZ-a, a sve u svrhu
poboljSanja, proSirenja i razvoja kulturnog amaterizma. Tako zajednica svake godine
organizira brojne smotre, susrete i seminare te na taj nacin pridonosi kvaliteti kulturnog
amaterizma, kako u Zupaniji tako i u RH.

S obzirom da u zupaniji postoje raznovrsni, brojni i vrlo aktivni Sportski klubovi, i oni su, zeleéi
tu djelatnost poboljSati, osnovali Zajednicu Sportova koja na taj nacin promiCe njihove
interese u svojoj domeni. Nadalje, velik doprinos Sportu daje i Savez Skolskih Sportskih
klubova, koji unatrag nekoliko godina svojim radom osmisljava i organizira Sportsku aktivnost
uCenika osnovnih i srednjih Skola.

Djelatnost tehnicke kulture takoder je znacajna. Informaticari, ljubitelji filma i videa, automoto
klubovi, auto i aviomodelari, radioamateri kroz Zupanijsku zajednicu tehnic¢ke kulture
osmisljavaju i promiCu svoje djelatnosti.

Informativna djelatnost u posljednjih nekoliko godina po obujmu je zna€ajno napredovala. U
Zupaniji djeluje sedam radiopostaja, dopisnistvo HRT-a, Vec€ernjeg i Jutarnjeg lista. Tjedno
izlaze jedne novine - Zagorski list - a mjesecno novine Krapinski vjesnik.

Nakladni¢ka djelatnost takoder biljezi odredeni napredak. lako ne postoji niti jedna velika
nakladni¢ka kuéa, brojni manji nakladnici, udruge (izdvajamo Kajkavianu, ogranak Matice
hrvatske Zabok i Krapina te ,Hrvatsko zagorsko knjizevno drustvo® Klanjec), institucije i
ustanove godiSnje izdaju po nekoliko knjiga, zbirki poezije i drugo te na taj nacin ine zivom i
bogatom i tu djelatnost.
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RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

- nepostojanje dugorocnog programa - izraditi dugoroéni i cjelovit program zastite
zastite kulturne bastine i nedostatak kulturne bastine u cilju zastite, oGuvanja i
financijskih sredstava revitalizacije bastine

- odumiranje stare zagorske arhitekture

- zapuS$tenost spomenicke bastine

- nepostojanje generalne zupanijske
manifestacije (ili nekoliko njih)

- manjak prostora za djelovanje KUD-ova

- nepostojanje barem jedne, po pravilima
struke opremljene galerije te moderne
kinodvorane

- stvaranje generalne manifestacije (ili
nekoliko njih) koja bi u kulturnom smislu
postala znak prepoznatljivosti Zupanije

- gradnja (adaptacija i modernizacija)
domova kulture

- gradnja (uredenje) po pravilima struke
galerije te moderne kinodvorane

1.9.3. Zdravstvo i socijalna skrb

KZZ ima kvalitetnu i dobro organiziranu zdravstvenu zaétitu, a zdravstveni pokazatelji ne
odstupaju znatnije od onih koji se registriraju na razini Republike Hrvatske.

Vodeci uzroci smrti su bolesti cirkularnog sustava (53,7%), maligne bolesti (20,9%) te ostale
bolesti (probavne, respiratorne, zarazne i vanjski uzrok smrti — nesreée 25,4%).

U Zupaniji djeluje ukupno Sest Zupanijskih zdravstvenih ustanova, jedna privatna bolnica,
jedno privatno ljeciliste, Cetiri privatne i jedna Zupanijska ljekarni¢ka ustanova, 35 ljekarnickih
jedinica te sedam privatnih ustanova za zdravstvenu njegu u kuci.

Primarnu zdravstvenu zastitu uglavnom pruzaju lijeénici u privatnoj praksi koji imaju ugovor s
HZZO-om.

Hitna medicinska pomo¢ organizirana je u sklopu Doma zdravlja KZZ-a, a provodi se putem
dezZurstava.

U Zavodu za javno zdravstvo djeluju sljedece sluzbe: za higijenu i epidemiologiju, Klini¢ku
mikrobiologiju, socijalnu medicinu i statistiku, Skolsku preventivhu medicinu i zdravstvenu
ekologiju.

Krapinsko-zagorska Zzupanija je medu prvim zupanijama u Republici Hrvatskoj koja je
donijela Plan za zdravlje, strateSki dokument kojim se utvrduju ciljevi, prioritetni zadaci,
nosioci i izvrSioci pojedinih zadataka, moguéi izvori financiranja, kontrola provodenja
aktivnosti te ukljucivanje stanovnisStva i medija u aktivnosti koje se provode na pobolj$anju
zdravlja i kvalitete zivota na podrucju zupanije.

Kao prioritetni zadaci utvrdeni su zdravstveno nekontrolirana voda za pice, visok postotak
konzumenata alkoholnih pi¢a kod srednjoSkolske i osnovnoskolske populacije, depopulacija,
prevencija bolesti cirkularnog sustava i skrb o starijim osobama.
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Slika 30. Zdravstvene ustanove

REPUBLIKA SLOVENIJA

ZAGREBACKA
ZUPANIJA

VARAZDINSKA

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
ZDRAVSTVENE USTANOVE

ZAGREBACKA
ZUPANIJA

BOLNICA
DOM ZDRAVLJA
AMBULANTA

LJEKARNA
GRAD ZAGREB

m>oeH

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
KRAP.-ZAG. ZUPANIJE

Izvor: Prostorni plan Krapinsko-zagorske Zupanije

RAZVOJNI PROBLEMI

RAZVOJNE POTREBE

- nedovoljna zdravstvena prosvjecenost i
informiranost gradana o osobnoj brizi za
zdravlje te o€uvanju zdravlja

- nedostatno provodenje preventivnih
programa za rano otkrivanje bolesti

- neusuglasenost postojeceg modela
upravljanja i financiranja: ograni¢avajuca
zakonska regulativa, osnivac je
onemogucen u kreiranju financijske i
razvojne politike te se zdravstvene
ustanove suoCavaju sa problemima i
teSko¢ama u poslovanju

- mijesecni limiti (proraduni) su nedostatni
za poslovanje zdravstvenih ustanova

- nelikvidnost Opce bolnice Zabok

- nedostatak domova za starije osobe.

bolje zdravstveno prosvjecivanje i
informiranje gradana

briga za zdravlje i o€uvanje zdravlja
osigurati uvjete za unapredenje
preventivnog djelovanja

unaprijediti kvalitetu usluga zdravstvene
zastite

djelovati na promjenu postojeceg sustava
financiranja zdravstvenih usluga

opremiti novu Zupanijsku bolnicu Zabok —
Opcu bolnicu Zabok na lokaciji Bracak
unaprijediti uvjete i kvalitetu rada u
zdravstvenoj djelatnosti

jacati razvoj institucija za brigu o starijim
osobama.
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1.9.4. Civilno drustvo

Krapinsko-zagorska Zupanija pridaje veliki znaCaj i posvecuje osjetnu pozornost razvoju
civilnog drustva na svom podrugju. U tom smislu, u sklopu Upravnog odjela za prosvjetu,
kulturu, Sport i tehnicku kulturu, mlade i udruge, nastoji se pruzati transparentnija podrska
razvoju civilnog drustva kako u pruzanju financijske podrske, tako i u koordiniranijoj suradniji
izmedu Zupanije i udruga djelatnih na njenom podrudju.

Zupanija od 2003. godine raspisuje javni natje¢aj za sufinanciranje djelovanja udruga na
svojem podrucju. Odlukom se udruge raspodjeljuju u sedam razli¢itih podrucja, ovisno o
sadrzaju djelatnosti. Na natjeaj se najceSc¢e javlja oko 150 udruga, a pravo na financijsku
potporu ostvari njih oko 120.

Natje€ajem su obuhvaéene udruge za koje ne postoji zakonska obveza (su)financiranja, kao
Sto je to slu€aj s kulturno-umjetni¢kim udrugama, sportskim udrugama, udrugama tehnicke
kulture, lovackim udrugama, vatrogasnim udrugama. Slijedom toga u Zupaniji su osnovane
Zajednica tehnicke kulture KZZ-a, Zajednica kulturno-umjetni¢kih udruga KZZ-a te Zajednica
sportskih saveza i udruga KZZ-a.

U Krapinsko-zagorskoj Zupaniji jo$ uvijek nema registriranih i djelatnih udruga koje se, na
neki nacin, smatraju nositeljima razvoja civilnog drustva, udruga dije djelovanje nije samo
pozeljno, vec je svojevrsno jamstvo za deklaraciju neke zemlje i njenog svrstavanja u red
uljudenih zemalja zapadne demokracije. To su udruge Cdija je djelatnost vezana na
promicanje demokracije, ljudskih prava, tolerancije, postivanja osobnosti i ljudskog
dostojanstava. Jednako tako, na podrucju Zupanije jo§ nema registriranih udruga koje bi se
bavile problematikom nasilja i pruzanja pomo¢i zrtvama nasilja (u obitelji, izvan obitelji,
djecom kao Zrtvama nasilja), kao i udruga koje bi se bavile pruzanjem pomo¢i ljudima u
trenucima dusevne stiske (problematika samoubojstva i sl.).

Unato¢ tome, na podrudju Krapinsko-zagorske Zupanije veliki broj gradana pridonosi
stvaranju i jaCanju civilnog (gradanskog) segmenta; viSe desetaka tisu¢a ljudi djeluje preko
udruga.

Po posljednjim podacima Ureda drzavne uprave, u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji registrirano
je vise od tisu¢u udruga.

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

- nedovoljna suradnja Zupanije i udruga - jadanje suradnje Zupanije i udruga
- nepostojanje udruga - nositelja razvoja —  osnivanje novih udruga

C?:;:?]?C%grgztg;(-);g;i'uedrll:lugdasiﬁ] rava - educiranje udruga o moguc¢nostima
P J 1. ] P ' financiranja iz raznih fondova

tolerancije, postivanja osobnosti i D . .
ljudskog dostojanstava - ja€anje umreZenosti udruga

- nepostojanje udruga koje bi se bavile - Osigurati osnovne materijaine, prostorne
problematikom nasilja i pruZanja pomoci i druge uvjete =za organizacijsku
Zrtvama konsolidaciju i razvoj programske

- nedostatak financijskih sredstava i djelatnosti svih, posebice novoosnovanih
adekvatnih prostora za djelovanje udruga udruga
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1.9.5. Mladi

Zupanijski program djelovanja za mlade Krapinsko-zagorske Zupanije opredjeljuje se za
stvaranje socijalnih, obrazovnih, kulturnih, materijalnih, politickih, ekoloSkih i drugih uvjeta za
trajnu dobrobit mladih te njihovo aktivno, potpuno i odgovorno sudjelovanje u drustveno;j
zajednici te svim podrucjima ekonomske i politicke djelatnosti.

Zupanijski program istiée veliku vaznost na podrugjima obrazovanja i informatizacije,
zaposljavanja i poduzetnistva, socijalne politike, zdravstvene zastite i reprodukcijskog
zdravlja, aktivnoga sudjelovanja mladih u drustvu, izgradnje civilnoga drudtva i volonterskoga
rada, kulture mladih i slobodnoga vremena, te mobilnosti, informiranja i savjetovanja.

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- nedovoljno javno djelovanje mladih - poticati javno djelovanje mladih u svrhu
- neukljuéenost mladih u procese izgradnje partnerskog odnosa s tijelima
odlucivanja Zupanijske uprave i lokalne samouprave
- odlazak mladih u druge Zupanije - poboljdati kvalitetu Zivota svih gradana,
- nepostojanje mikroregionalnog centra za posebno mladih
mlade — multimedijskog centra (u - ukljuciti mlade u procese odlucivanja
realizaciji osnivanje Centra za mlade u - poticati kreativhost mladih
Zaboku) - stvoriti uvjet za drustvenu i kulturnu

afirmaciju mladih

- smanijiti odlazak mladih u druge Zupanije
ili inozemstvo, odnosno stvoriti
preduvjete za Zivot mladih u Krapinsko-
zagorskoj Zupaniji

- izgraditi partnerski odnos s udrugama
mladih i za mlade, te jedinicama lokalne
samouprave u postizanju ciljeva na
dobrobit mladih

- ustupiti prostor u vlasnistvu Zupanije
mladima za stvaranje mikroregionalnog
centra za mlade koji bi na razini Zupanije
obavljao zadatak multimedijalnog centra
(u realizaciji je |. faza obnove
dodijeljenog prostora na adresi Trg D.
Domjani¢a 6, Zabok)

1.10. Zivotni standard

Savez samostalnih sindikata Hrvatske mjese¢no ra¢una sindikalnu kosaricu za ¢etveroc¢lanu
radni¢ku obitelj i ona sadrzi minimalne mjese¢ne izdatke za prehranu, stanovanje, prijevoz,
higijenu, odijevanje, obrazovanje i kulturu. Cilj je sindikalnom koSaricom pratiti kretanje
minimalnih mjesecnih izdataka prijeko potrebnih za otkrivanje osnovnih egzistencijalnih
potreba.

Od listopada 2004. godine, SSSH prati i izdatke za stanovanje obitelji koja je podstanar, a
takoder se osim izdatka za prijevoz sredstvima javnog prijevoza (autobus, tramvaj), prate i
izdaci za obitelj koja ima osobni automobil.
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Minimalni troSkovi Zivota u Krapinsko-zagorskoj Zzupaniji u srpnju 2009. godine iznosili su
5.721,97 kuna. Najveci udio u potrosnji imaju izdaci za prehranu - 36,29% - zatim za
stanovanje - 29,14% - te za obrazovanje i kulturu - 13,60%. Najmaniji udio imaju izdaci za
higijenu - 4,51%.

Sindikalna koSarica za obitelj koja je podstanar u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji u srpnju 2009.
godine iznosila je 7.797,97 kuna.

U istom razdoblju, potrodacka ko3arica u Republici Hrvatskoj iznosila je 6.351,31 kunu, &to je
za 11% viSe od potroSacke kosarice u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji.

Promatrajuéi zupanije NUTS 2 regije, Krapinsko-zagorska Zzupanija ima najmanju potroSacku
koSaricu u regiji, $to je prikazano u Tablici 51.

Tablica 51. Iznosi kosarica u NUTS 2 regiji Sjeverozapadna Hrvatska za srpanj 2009.
godine

Zupanija Kosarica - kune Indeks RH=100
Medimurska 6.956,97 111
Zagrebacka 6.558,80 105
Varazdinska 6.551,54 104
Koprivni¢ko-krizevacka 5.947,77 95
Krapinsko-zagorska 5.721,97 91
UKUPNO HRVATSKA 6.242,61 100

Izvor: Savez samostalnih sindikata Hrvatske, Ured Krapina

1.11. Prekograni¢na i meduregionalna suradnja

Krapinsko-zagorska Zupanija intenzivno razvija prekograni¢nu i meduregionalnu suradnju.

U lipnju 2002. godine potpisan je Sporazum o uspostavljanju prijateljskih odnosa i
medusobne suradnje Krapinsko-zagorske Zupanije i Konzorcija za razvojne naloge Podravja
(Republika Slovenija).

U ozujku 1998. g. Skupstina je donijela Odluku o uspostavi suradnje Krapinsko-zagorske i
Dubrovacko-neretvanske Zupanije.

Zupanija je ¢lanica Skupstina europskih regija (Assembly of European Regions) od 2000.
godine, a tijekom 2009. posebno se intenzivirala suradnja s Europskom mrezom regija,
osnovanom 1985. godine u koju je danas ukljuéeno 270 regija i 16 meduregionalnih
organizacija. Tijekom 2009. godine Krapinsko-zagorska Zupanija bila je uklju¢ena u sljedece
aktivnosti:

- ,Snapshot Europe!“ — fotonatje€aj za mlade

- ,Do you speak European?” — natje€aj za srednjoSkolce (natjecanje na drzavnoj razini
odrzano je u veljagi/ozujku 2010. godine u Sisku)

- ,Youth regional network® — sudjelovanje u radu te velike mreze mladih, s ciljem $to
kvalitetnijeg organiziranja i provodenja Zupanijskog programa za mlade (ukupno &etiri
predstavnika udruga mladih s podrucja zupanije sudjelovalo na 3. konferenciji)

- ,Survey on regional policy to tackle the economic crysis® — sudjelovanje opseznom
istrazivanju, Ciji su rezultati objavljeni tijekom ljeta, a koje je posluzilo za razmjenu
iskustava, konkretne prijedloge reagiranja na pojedine situacije, ali i lobiranje na razini

EU
- Presidium — sudjelovanje na sastanku predsjedniStva odrZzanog ovoga prolje¢a u Puli
- ,Regional reporters® — sudjelovanje mladih Zupanije u pripremanju i emitiranju

radijskin  priloga na radijskim mrezama stacioniranim u Francuskoj i
www.europeandyou.com (od 13 odabranih priloga, emitirana su dva iz nase Zupanije)
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- sudjelovanje u istrazivanju o energetskoj politici, u suradnji s Regeom (rezultati,
prijedlozi novih projekata i upute se o€ekuju do konca godine)

- U novije vrijeme ¢lanovi AER-a olak8ano prate obavijesti 0 moguénostima financiranja
iz razli¢itih izvora (EU, CEl i dr.), a osnovan je i Partnership Pool putem koga se traze
partneri na projektima. S obzirom na vrstu fondova, odnosno grantova (osim IPE)
Zupanija nije aplicirala, no obavijesti su prosljedivane potencijalnim kandidatima

- predstavnici KZZ-a i Zagorske razvojne agencije sudjelovali na godisnjoj skupstini
AER-a u Belfortu (F). Ovogodi$nja je tema bila energetska ucinkovitost, pa je u
popratnom programu sudionicima predstavljena - uz pomo¢ REGEA-e - putem
infoStanda energetska strategija, kao i projekti sufinanciranja solarnih kolektora za
gradane i efikasna rasvjeta. Sudjelovalo se na radionici o EU financiranju, a
dogovorene su aktivnosti za mlade koje se odvijaju pod okriliem AER-a, pa ¢e nasa
Zupanija po svemu sudeci biti mjesto odrzavanja jednog od foruma unutar Regional
Youth Networka.

Nakon sedam godina intenzivne suradnje na kulturnom planu, prosle je godine i sluzbeno
potpisana Povelja o suradnji s francuskim departmanom L'Aisne, koja se trenuta¢no odvija
kroz kulturnu suradnju, ali i razmjenu stru€njaka i studijske posjete, posebno vezane uz
razvoj turizma. Tijekom 2009. godine predstavnik Zagorske razvojne agencije boravio je na
studijskom posjetu tamosnjoj regionalnoj i lokalnim turistiCkim zajednicama te razvojnoj
agenciji, s naglaskom na selektivne oblike turizma. U 2010. godini u uzvratni studijski posjet
dolazi predstavnik turistickog odjela ove regije.

Krapinsko-zagorska Zupanija je €lanica IRE (Institut der Regionen Europas), ekonomsko-
znanstvene institucije sa sjedistem u Salzburgu od 2006. godine. Zupanija se kao partner
ukljucila u projekt koji je IRE prijavila u sklopu programa ,Prince 27“, a rije€ je o odrzavanju
niza konferencija i seminara izravne komunikacije regionalne i lokalne zajednice €lanica EU i
onih koje su u pristupnom procesu.

Krapinsko-zagorska Zupanija i Zagorska razvojna agencija pripremale su i uspjeSno

implementirale sedam projekta u sklopu programa prekograni¢ne suradnje INTERREG IIIA
Slovenija — Madarska — Hrvatska 2004. — 2006.

A) Projekt "Putevima bastine”

Cilj projekta bio je razvoj odrzivog turizma prekograni¢nog podrudja, kao i razvoj postojece
turisticke ponude, s ciliem povecanja prepoznatljivosti i konkurentnosti regije kao turistickog
odredi$ta. Ukupna vrijednost projekta bila je 116.243 eura. Projekt se provodio od 24. rujna
2007. do 24. studenog 2008.

U svrhu ostvarenja cilja projekta, provedene su sljedece aktivnosti:

1. Inventarizacija turisti¢kih resursa na podrucju Krapinsko-zagorske zupanije

U suradnji s gradovima i opéinama, njihovim turistiCkim zajednicama, kao i s ekspertima iz
podru¢ja kulturne bastine, muzeologije, destinacijskog menadzmenta i povijesti umjetnosti
provedena je detaljna inventarizacija, popisivanje i istrazivanje turisti¢kih resursa na podrucju
Krapinsko-zagorske Zupanije. Prikupljani su podaci iz sljedecih kategorija:
- aktivnosti (pjedacke, planinarske, vinske, biciklisticke staze, sport i rekreacija)
- atrakcije (manifestacije, kulturne znamenitosti, povijesne znamenitosti,
sakralne znamenitosti)
- informacije (kontakt-podaci gradova, opcina, turistiCkih zajednica, turistiCkih
agencija, turistickih vodic¢a)
- dostupnost (vozni red autobusa i viakova)
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- gospodarstvena promidzba (popis obrta i starih zanata)
- obiljezja boravka (popis hotela, pansiona, seoskih kucanstava, restorana i
kafi¢a koji ispunjavaju kriterije potrebne za prijem gostiju)

2. Stvaranje baze podataka i mreze informacijskih kioska

Temeljem konacnih rezultata inventarizacije stvorena je baza podataka, koja sadrzi ukupno
petstotinjak turistickin objekata s podrugja Citave Zupanije. Objekti su kategorizirani u
kulturnu, prirodnu i povijesnu bastinu, turistiCko-ugostiteljsku ponudu, manifestacije,
informativne sadrzaje, planinarske, pjeSacke i biciklisticke staze te dostupnost. Baza
podataka sloZzena je tako da se moZe konstantno aktualizirati i nadopunjavati novim
podacima. Podaci su dostupni javnosti na Cetiri infokioska koji se nalaze na sljede¢im
lokacijama: Terme Tuhelj, Terme Jezer€ica, Ured turistiCke zajednice Marija Bistrica te Ured
turisticke zajednice Stubi¢ke Toplice. Te su lokacije izabrane temeljem provedene analize o
frekventnosti gostiju.

U buduéem razdoblju baza turisti¢kih resursa bit ¢e dostupna kao web portal.

3. lzobrazba turisti¢kih vodi¢a

Pedeset prijavljenih kandidata s podruéja Citave Krapinsko-zagorske Zupanije tijekom pet
mjeseci bilo je nazo¢no zakonom propisanim predavanjima kako bi mogli postati prva
generacija turistiékih vodi¢a za Zupaniju. Prosli su terenski i teorijski dio obuke. Cetrdeset
kandidata je pristupilo ispitu odrzanom u listopadu. Ispit se sastojao od sljedecih dijelova:
Kulturna bastina Hrvatske s osvrtom na Zagorje, Povijest Hrvatske s osvrtom na Zagorje,
Strani jezici, Uvod u turistiCko poslovanje, Turisticki zemljopis, Osnove turisti¢kog
zakonodavstva, Politicki sustav RH i Gospodarski sustav RH. Uvjerenje o polozenom ispitu
za turisti¢kog vodi¢a Krapinsko-zagorske Zupanije dobilo je 36 kandidata.

4. Obiljezavanije turistickom signalizacijom: ,Put Seljacke bune”

Ekspertni tim projekta definirao je put bastine koji ¢e biti obiljezen turistickom signalizacijom.
.Put Seljacke bune” odabran je zbog svoga povijesnog znacaja kao i ¢injenice da se proteze
gotovo Citavim podrucjem Krapinsko-zagorske zupanije. Pri definiranju puta bastine takoder
su vrlo vazni bili popratni turisticki sadrzaji na pojedinim lokacijama. Novodefinirani i
obiljezeni ,Put Seljacke bune” proteze se od Gornje Stubice, preko Donje Stubice i Stubickih
Toplica prema Zaboku, Krapini, Kumrovcu, Klanjcu, Loboru, Konjs€ini te Velikom i Malom
Taboru. Osim &to je ,Put Seljatke Bune® obiljezen smedom signalizacijom, na 15 lokacija
nalaze se i interpretacijske table koje turistima otkrivaju detalje Seljacke bune.

5. Formiranje marketinSke strateqgije i promotivninh materijala

Definirana je i marketinSka strategija koja sadrzi aktualne podatke turizma u Krapinsko-
zagorskoj zupaniji, marketing specifiCnih oblika turizma te bazu novodefiniranih tematskih
putova, a koja predstavlja moguénost za razvoj buduéih projekata. lzradeni su i promotivni
materijali ,Puta Seljacke bune® u obliku peterojezi¢ne broSure i interaktivnog CD-a.

B) Projekt «Razvoj za razvoj»

Cilj projekta bio je jacanje razvojnog potencijala ljudskih resursa u zajednickom pograniénom
podrucju. Ukupna vrijednost projekta bila je 101.235 eura.

U svrhu ostvarenja cilja projekta, provedene su sljedece aktivnosti:

- o
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1. Razvoj ljudskih potencijala za potrebe gospodarstva — osposobljavanje za mala i srednje
velika poduzeéa (MSP)

Temeljem izrazenih potreba poduzetnika i obrtnika organizirani su seminari o sliedeéim
temama: Informatika, HACCP, Prakti¢na upotreba njemackog jezika u turizmu, Od ideje do
proizvoda — izrada poslovnog plana, Kontroling, Marketing, Prodaja, Racunovodstvo,
Komunikacija, Planiranje.

2. Razvoj ljudskih potencijala za potrebe razvoja ruralnog podrucja

Temeljem izraZzenih potreba poljoprivrednika, organizirani su sljedeci seminari:
e Higijena proizvodnje mlijeka i kontrola ispravnosti muznih uredaja
Travnjacki vo¢njaci kao element bioloSke raznolikosti i estetske vrijednosti krajobraza
Zastita povréa od Stetnika u stakleni¢koj proizvodnji
Nacionalne i EU potpore
Osnivanje udruga i zadruga
Sljubljivanje vina i hrane
Ulazak u sustav PDV-a

U edukacijama je ukupno sudjelovalo oko 300 poduzetnika, obrtnika i poljoprivrednika.

3. Osposobljavanje za ,Euroskupinu®

Za potrebe trajnijeg razvoja osposobljena je skupina projekt-menadZera - nosioca razvojnih
aktivnosti na podrucju. Sudionici koji su uspjeSno zavrsili taj ciklus seminara, osposobljeni su
za izradu i vodenje projekata financiranih iz EU fondova. Ukupno je na razini Zupanije
osposobljeno 66 projekt-menadzera.

U sklopu projekta izradene su i dvije analize:

1. StrateSka analiza razvoja ljudskih resursa na podrugju sa stajaliSta potreba razvoja
poduzetniStva i razvoja ruralnog podruc¢ja (analiza trZiSta rada, analiza stanja i
potreba s gledista razvoja poduzeca te poduzetniCkog razvoja ruralnog podrudja,
analiza postojecih programa osposobljavanja i izobrazbe...)

2. Zajednicka razvojna vizija ljudskih resursa za pograni¢no podrucje koja sadrzi i skup
zajednickih razvojnih projekata, s kojima ¢e podrucje kandidirati za razliCite natjeCaje.

Zavrdna konferencija projekta odrzana je 21. kolovoza 2008., a projekt je i sluzbeno zavrsen
31. kolovoza 2008. godine.

C) Projekt «<HOMER»

Glavni cilj projekta bio je uskladivanje obrazovnih mogucnosti sa zahtjevima trziSne
ekonomije - skrateno HOMER (Harmonizing Learning Opportunities with Market Economy
Requirements) - razvoj sistematicnijeg i potpunijeg pristupa poboljSanju polozaja mladih na
trziStu rada u Hrvatskoj i Sloveniji, smanjenje stope nezaposlenosti, povezivanje korisnika na
trziStu rada, podizanje razine poduzetniCke kulture, uvodenje obuke u poduzecima, razvoj
obrazovnih programa te programa za pomo¢ mladima pri razvijanju natjecanja na trzistu
rada.

U sklopu projekta provedene su sljedece aktivnosti:

e analize trenutacnih mehanizama i mjera za zapoSljavanje mladih

- o
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ispitivanje svijesti poduzecéa vezano za zaposljavanje mladih osoba
analiza potreba te o¢ekivanja ciljanih grupa

osvijeStenost poduzeca vezano za zaposSljavanje mladih

ispitivanje integriranja poduzetniStva i poduzetni¢kog razmisljanja u obrazovanju
uspostava ,karijernih kutaka“ u obrazovnim institucijama

treniranje mentora za razvoj ljudskih potencijala u poduzecima

razvoj i nadogradnja programa za mlade

razvoj i pilot-testiranje e-learning programa ,Virtualne skole poduzetnistva“
uspostava ,Virtualnih poduzec¢a“ u srednjim Skolama

projektna rjeSenja u poduzecima

Dan karijera

D) Projekt «Oznacitev ob Sotli»

Realizator projekta bila je TuristiCka zajednica_Krapinsko-zagorske zupanije u suradnji s
partnerima - Zagorskom razvojnom agencijom, Zupanijskom upravom za ceste i Krapinsko-
zagorskom Zupanijom. Ukupna vrijednost projekta bila je 242.359 eura.

Projektom su predvidene i provedene tri glavne aktivnosti:

1. druga faza smede signalizacije

2. operativni plan razvoja i oznaCavanje vinoto€ja i vinskih cesta
3. plan razvoja i oznaCavanje pjeSackih i planinarskih staza

Realizacijom projekta na podru€ju Krapinsko-zagorske Zzupanije turisticke su destinacije
obiliezene smedom signalizacijom i umrezena su zagorska vinotocja te pjeSacke staze kao
specificni oblici turizma Zupanije.

E) Projekt «Voda je zivot»

Vodedi partner projekta s hrvatske strane bila je opéina Hum na Sutli. Ukupna vrijednost
projekta bila je 119,364.36 eura. Implementacija projekta pocela je 29. studenog 2007., a
trajao je 13 mjeseci. Projektom su predvidene izrade analiza, studija i investicijske
dokumentacije kao osnove za odrziv razvoj i zastitu okoli§a. Cilj projekta bio je ja¢anje
vodoopskrbnog sustava te uoavanje nedostataka sustava na terenu.

U sklopu projekta provedene su sljedec¢e analize vode:

- osnovna analiza vode za pice iz javnog vodoopskrbnog sustava koja pokazuje je li
voda pitka

- analiza vode za pice iz lokalnih vodovoda temeljem koje je analizirana kvaliteta vode
(65 uzoraka vode u 32 lokalna vodovoda)

- analiza vode iz javnoga vodoopskrbnog sustava, koja pruza to€ne informacije o
svakom elementu uzorka vode

- analiza utjecaja ispustanja otpadnih voda u rijeku Sutlu

- analiza gubitka vode u javhom vodoopskrbnom sustavu temeljem koje je odreden
postotak gubitaka te definiranje mjera smanjenja gubitaka vode

Projektom su izradene sljedece studije:

- Studija potreba za poboljSanjem vodoopskrbnog sustava koja proucava kapacitete
vode koji su potrebni u pojedinim mjestima za normalni ekonomski razvoj, zatim
potrebe za poboljSanjem lokalnih vodovoda (s naglaskom na selima koja su podalje i
teSko dostupna te na taj nacin nemaju konstantnu opskrbu pitke vode)

- Studija moguc¢nosti prikljuéenja lokalnih vodovoda na javni vodoopskrbni sustav
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; 105 s
ég Wap[ngke-zagorska

Fupanija
KARAZVOINAGR upanij

ELOFPMENT



- Studija o zastiti izvorista voda
- Studija o utjecajima oneciS¢enja vode.

F) Projekt «Turisti¢ka Sutla»

Prijavitelj i realizator projekta s hrvatske strane bila je opéina Zagorska Sela. Ukupna
vrijednost projekta iznosi 201.020 eura. Cilj projekta bio je razvoj zajednickih prekograni¢nih
turistiCkih i kulturnih usluga, turistiCke infrastrukture i zajedniCke promocije, s ciliem
povecanja prepoznatljivosti, atraktivnosti, uspjeha i konkurentnosti regije kao turisti¢kog
odredista.

Aktivnostima koje se odnose na menadZzment projekta, komunikacijske alate, realizaciju
novih tematskih staza i postavljanje informativnog centra s izloZbenim prostorom u kojem ¢e
se odrzavati raznovrsne izlozbe kulturnog znacenja (stari obrti, radionice itd.), bogata
prirodna i kulturna bastina regije povezala se u cjelovit turisti¢ki proizvod regije.

G) Projekt «Craftattract»

Nositelj projekta s hrvatske strane bili su Muzeji Hrvatskog zagorja, Gornja Stubica — Muze;j
»Staro selo” Kumrovec. Cilj projekta bio je stvoriti sinergije izmedu tradicijskih obrta, vjestina i
nematerijalne bastine sa sektorom turizma stvarajuci nove atrakcije u prekograni¢nom
podrucju.

Aktivnosti provedene u sklopu projekta:
- Odredivanje novih turisti¢kih ruta:
o0 Dozivimo Hrvatsko zagorje

Medenjaci, fucke i zvegle na dar
Po lijepom stubi¢kom kraju
Suveniri Zlatara
Ispijmo kapljicu za Mariju Juri¢ Zagorku

0 Stazama starih loncara i kozara
- Radionice tradicijskih obrta i vjestina

O 00O

0 Kovacka radionica

0 lzrada tradicijskog nakita od krep-papira, slame i tekstila

0 Loncarska radionica

0 Krovopokrivaka radionica — prekrivanje krovova razenom slamom — Sopom
o Tradicijska stolarska radionica

0 lzrada predmeta od lis¢a kukuruza

0 Radionica vezenja

0 lzloZba tradicijskih suvenira
- lzradena je ,Knjiga majstora“ s popisom svih majstora starih obrta na prekograni¢nom
podrucju.

S
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1.11.1. IPA - Instrument pretpristupne pomogi

Europska komisija razvila je novi pretpristupni instrument — IPA — Instrument pretpristupne
pomoci (eng. Instrument for Preaccession Assistance). Program IPA zami$ljen je kao pomo¢
Hrvatskoj u provedbi potrebnih reformi da postane zemlja Clanica EU s ciliem izgradnje
sustava uz pomo¢ kojeg bi mogla upravljati budu¢im fondovima EU.

U Hrvatskoj financijski instrumenti iz pretpristupnih fondova namijenjeni su za podupiranje
politicke, gospodarske i institucionalne reforme, poticanje prekograniéne suradnje,
regionalne konkurentnosti i razvoja, razvoja ljudskih resursa, poljoprivrede i ribarstva. Kao
integrirani instrument, IPA je zamijenila programe koji su dosad bili dostupni Hrvatskoj —
CARDS, Phare, ISPA i Sapard.

IPA je viSegodisnji instrument, ali se revidira na godi$njoj osnovi, kao i iznosi po prioritetnim
sektorima.
Sredstva IPE dirigirana su u pet komponenti, od kojih svaka pokriva jedno ili viSe podrucja.

Slika 31. Komponente IPA-e

Pomo¢ u tranziciji i izgradnja

Prekograni¢na suradnja

/ Komponenta |l _1 IPA CBC

Regionalni razvoj
Komponenta lll IPA RD

Razvoj ljudskih potencijala
IPA HRD

| Komponenta IV

\ 4

Komponenta V

Ruralni razvoj
IPA Rural Development

Komponenta 1 — ukljuuje mjere izgradnje institucija i s njima povezanog ulaganja u RH s
ciliem ispunjavanja kriterija za pristupanje EU. Napori su uglavhom usmjereni na potpuno
uskladivanje s pravhom steCevinom EU.

IPA-TAIB je dopunsko sredstvo potpore za potrebe izgradnje institucionalnih struktura u RH
koje ¢e biti zaduzene za upravljanje, provedbu, koordinaciju i nadzor strukturnog financiranja
EU-a. Ta komponenta nije usmjerena na financiranje projekata iz podrucja gospodarske i
socijalne kohezije. Projektni prijedlozi iz podrucja energije, socijalne politike i zaposljavanja,
poljoprivrede, okoliSa, pravosuda utvrdeni su sukladno dogovoru s Europskom komisijom.
Kroz projekte se osigurava pomo¢ za uskladivanje sa standardima EU i njihova provedba u
RH. Pomo¢ ima oblik tehni¢ke pomodi, twinninga i nabave opreme.
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Sveukupnu odgovornost za provedbu GodiSnjeg akcijskog programa TAIB ima Sredisnji
drzavni ured za razvoj strategije i koordinaciju fondova EU koji suraduje s drugim javnim
korisnicima projekata kroz sve $to je potrebno za uspjedno upravljanje i provedbu projekata.

Komponenta 2 — pruza potporu programima Kkoji se odnose na prekogranicnu suradnju
grani¢nih regija RH i susjednih zemalja &lanica EU te zemalja potencijalnih kandidata. U
okviru programa IPA 2007. — 2013. Hrvatska sudjeluje u sljedec¢ih Sest programa
prekograni¢ne suradnje:

Prekograni¢ni program Madarska — Hrvatska,
Prekogranicni program Slovenija — Hrvatska,

Jadranska prekograni¢na suradnja,

Prekograni¢ni program Hrvatska — Bosna i Hercegovina,
Prekogranicni program Hrvatska — Crna Gora,
Prekograni¢ni program Hrvatska — Srbija.

Hrvatska sudjeluje i u programima transnacionalne suradnje:
= Jugoisto¢na Europa,
= Mediteran.

Ministarstvo regionalnog razvoja, Sumarstva i vodnog gospodarstva zaduZeno je za
provedbu programa prekograni¢ne suradnje (IPA - CBC).

Komponenta 3 — Regionalni razvoj (IPA-RD) — priprema Hrvatsku za koriStenje Europskog
fonda za regionalni razvoj, strukturnog fonda koji ¢e Hrvatskoj biti dostupan nakon ulaska u
punopravno ¢lanstvo EU. Komponenta Ill bit ¢e provedena putem Operativnih programa
(OP) koji su prakti¢ni instrument za izvodenje svih komponenti na operativnoj razini. IPA —
RD obuhvac¢a 3 OP-a:

= OP Regionalna konkurentnost,

=  OP Promet,

» OP Zaétita okolisa.

Glavna drzavna institucija odgovorna za cjelokupni operativni program je Ministarstvo zastite
okoliSa, prostornog uredenja i graditeljstva.

Komponenta 4 — Razvoj ljudskih potencijala (IPA - HRD) ukljuCuje mjere koje ¢e unaprijediti
sustave i administrativni kapacitet na podru€ju zapoSljavanja, obrazovanja i socijalne
inkluzije skupina i pojedinaca u nepovoljnom poloZaju te umreZenje s partnerima iz
nevladinog sektora. Ukupni cilj komponente je stvaranje viSe i boljih radnih mjesta,
priviatenje i zadrzavanje veceg broja ljudi u statusu zaposlenih poveéanjem ulaganja u
ljudski kapital, jaanjem socijalne inkluzije i promoviranjem prilagodljivosti radnika i
poduzeca. Prioriteti i mjere ove komponente prikazani su na Slici 32.
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Slika 32. Pregled prioriteta i mjera unutar IPA — HRD, 2007. — 2009. godine
_ Prioritet 1 Prioritet 2 Prioritet 3 Prioritet 4
et
Q
= Unapredenje pristupa Jacanje socijalnog Unapredivanje Tehniéka pomod
K= Zaposljavanju i odréivo ukljuéivanja osoba ljudskog kapitala i
o ukljuéivanje na trziste kojima je oteZan zaposljivosti
rada pristup trZistu rada
. Mjera 2.1 ]
Mjera 1.1 D'“ll_e(a 31, Mjera 4.1.
e Potpora skupinama aljnyi razvoj
Potp;rseléasg:&?ggg?mu koje se nalaze u _Hrvatskog Priprema projekta
proved " nepovoljnom poloZaju kvalifikacijskog okvira
preventivne politike rilikom pristuna
trzista rada P 1 prisiup
zaposljavanju
Mjera 3.2.
Jatanje sustava
g obrazovanja odraslin
) i Mjera 4.2.
= Mjera 1.2. Mjera 2.2
_ Upravijanje
. N Potpora skupinama -
Potpora uginkovitosti | koje se nalaze u Mjera 3.3. programonm i

kvaliteti hrvatskih javnih
sluZbi nadleZnih za
Zaposljavanije

nepovoljnom poloZaju
prilikom pristupa
obrazovanju

Jatanje insfitucija
odgovornih za
strukovno obrazovanje
i obrazovanje odraslih
te njinovih partnera

izgradnja kapaciteta

Izvor: Europski fondovi za hrvatske projekte, Sredi$nji drzavni ured za razvojnu strategiju i koordinaciju fondova Europske unije

Glavna drzavna institucija odgovorna za provedbu Komponente 4 cjelokupnog IPA programa
je Ministarstvo gospodarstva, rada i poduzetniStva. Na stranicama ministarstva -
www.mingorp.hr - nalaze se cjelokupne informacije vezane uz program.

Komponenta 5 — Ruralni razvoj (IPARD) pruza potporu Hrvatskoj u razvijanju politike
ruralnog razvoja i pripremi za provedbu i upravljanje Zajedni¢kom poljoprivrednom politikom
EU. Glavni je naglasak komponente IPA-e Ruralni razvoj na proizvodnji hrane i ruralnom
razvoju. Komponenta se oslanja na program SAPARD i sli¢na je postpristupnom Europskom
poljoprivrednom fondu za ruralni razvoj.

Plan poljoprivrednog i ruralnog razvitka 2007. - 2013. pripremljen je u bliskoj koordinaciji

hrvatskih drzavnih tijela i sluzbi Europske komisije, a njime su utvrdeni prioriteti i mjere
prikazane u Tablici 2.

Ministarstvo poljoprivrede, ribarstva i ruralnog razvoja (MPRRR) u Republici Hrvatskoj je
odgovorno za cjelokupno upravljanje i provedbu komponente programa IPARD.
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Tablica 52. Prioriteti i mjere Plana poljoprivrednog i ruralnog razvitka, 2007. - 2013.

Prioritet 1 - Mjera 1.1. Ulaganje u poljoprivredna gospodarstva radi restrukturiranja i prilagodbe standardima
Unapredenje trzisne Zajednice
utinkovitosti | primjena
primj Mjera 1.2. Ulaganje u preradu i marketing poljoprivrednih i ribarskih proizvoda radi restrukturiranja tih
standarda Zajednice ) o h S
aktivnosti i prilagodbe standardima Zajednice
Prioritet 2 — Mjera 2.1. Aktivnosti u svrhu pobolj$anja okolisa i krajolika

Pripremne radnje za
provedbu poljoprivredno-
ekoloSkih mjera i

Mjera 2.2. Priprema i Podmjera 2.2.1. Stjecanje vjetina, animiranje stanovnika lokalne
provedba lokalnih strategija akcijske grupe (LAG)

ruralnog razvoja

strategija lokalnog Podmjera 2.2.2. Provedba lokalnih razvojnih strategija

rurainog razvoja
Podmjera 2.2.3. Projekil suradnje

Prioritet 3 — Mjera 3.1. PoboljSanje i razvoj ruralne infrastrukture
Razvoj ruralnoga
gospoiiarstva g Mjera 3.2. Diverzifikacija i razvoj ruralnih gospodarskin aktivnosti
Prioritet 4 — Mjera 4.1. Upravijanje Otprilike 30% mijera Tehnitke pomodi na godinu bit ée alocirano za
Tehnitka pomoé programom i jaanje podmijeru 2.2.1
kapaciteta

Izvor: Europski fondovi za hrvatske projekte, Sredi$nji drzavni ured za razvojnu strategiju i koordinaciju fondova Europske unije

U sklopu Komponente 2 IPA programa prekograni¢ne suradnje Hrvatska — Slovenija,
Krapinsko-zagorskoj Zupaniji odobren je projekt iz podrudja turizma Razvoj prekograni¢ne
wellness destinacije s povezivanjem ruralnih turisti¢kih proizvoda (Wellnes 3 plus).
Ukupna vrijednost projekta iznosi 477.717,01 euro, a provodit ¢e se tri godine. Vodedi
partner je Razvojna agencija Kozjansko iz Slovenije, a partneri na projektu su Krapinsko-
zagorska zupanija, Zagorska razvojna agencija, Razvojna agencija Sotla i LTO Rogla-Zrece,
GlZ.

Glavni ciljevi projekta su:
- jaCanje prekograni¢noga destinacijskog identiteta
- cjelovit razvoj ruralnih integralnih turistickih proizvoda
- povecanje postojecih turistiCkih kapaciteta s obje strane granice
- jaCanje suradnje izmedu turistiCkih ponudaca na prekograni¢énom podrucju
- poboljSanje kvalitete Zivota ruralnog stanovnistva
- poboljSanje mogucénosti zapoSljavanja na prekograni¢éhom podrucju
- povecanje osvijeStenosti o odrzivom turizmu
- povecanje broja posjetitelja, turista na prekograni¢nom podrucju
- ocCuvanje kulturne i prirodne bastine prekograni¢nog podrudja
- oblikovanje novog turistiCkog prekograni¢nog proizvoda - wellnes 3 plus
- gospodarski rast i poticanje nastajanja novih MSP koja ¢e osigurati nova radna
mjesta i smanijiti odljev mozgova, odnosno visoko obrazovanog kadra i mladih

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

- nedostatni ljudski resursi - zaposliti stru¢njake

- nedovoljno brza i cjelovita - educirati kadrove za pripremu i provedbu
edukacija i trening kadrova medunarodnih programa i projekta

- unaprijediti koordinaciju horizontalnu i vertikalnu (u
Zupaniji i izmedu Zupanije i sredidnje drzave)
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2. REZULTATI PROVODENJA REGIONALNOG
OPERATIVNOG PROGRAMA KRAPINSKO — ZAGORSKE
ZUPANIJE

Regionalni operativni program (ROP) Krapinsko-zagorske Zupanije sastoji se od razradene
hijerarhije razvojnih ciljeva — od vizije, preko strateskih ciljeva, do prioriteta i mjera — s jedne
strane, te od skupa viSe manje razradenih projekata, svaki sa svojim zeljenim/namjeravanim
razvojnim ucincima, s druge. | dok konacna uspjesnost i vrijednost ROP-a uvelike ovisi o
kvaliteti osnovnih sastavnih dijelova ROP-a — koliko dobro hijerarhija ciljeva strateski
usmijerava razvoj na nacin koji iskoristava snage i prednosti te prevladava i zaobilazi slabosti
i prepreke, u kojoj mjeri predlagani projekti doista pridonose harmoni¢nom ostvarivanju
odredenih prioriteta i mjera — ona znatno ovisi i o kvaliteti provedbe i upravljanja projektima
jer koji se nalaze u Bazi projekata. Projekti su dio cjeline ROP-a kojim se njime definirane
vizije i ciljevi postupno ostvaruju.

Posljedi¢no, da bi ROP proces bio u€inkovit i uspjeSan, njime se moraju osmisliti i osigurati i
vazni elementi njegove provedbe, ukljuCujuci:

1) provedbene institucije i mehanizme,

2) financiranja,

3) postupke za pracéenje i vrednovanje projekata i programa,

4) procedure za redovito azuriranje,

5) sljedeci — prvi koraci u provedbi ROP-a, te

6) akcijski plan provedbe.

Najvazniju ulogu u provedbi imala je Jedinica za provedbu projekata. Njeno je logi¢no mjesto
unutar Zagorske razvojne agencije (ZARA), koja je i koordinirala pripremu ROP-a Krapinsko-
zagorske Zupanije.

ROP je pridonio i uspjeSnijem natjecanju za financijska sredstva iz raznih potencijalnih izvora
(uklju€ujuéi Vladu Republike Hrvatske, Europsku komisiju i brojne bilateralne i multilateralne
izvore financiranja), jer je zupanija, kroz ROP, dobila dobro strukturiran razvojni plan,
prikladan za prezentaciju potencijalnim izvorima financiranja.

Redovito vrednovanje ROP-a provodilo se svake godine kroz azuriranje baze podataka
projekata, njeno vrednovanje i adaptivno upravljanje. Svrha Baze projekata, koja je
uskladena s mjerama predlozenim u ROP-u, je stvoriti okruzenje koje omogucuje i potiCe:

» razvoj privatnog sektora (koji je glavni sudionik ostvarenja gospodarskog rasta)

» razvoj civilnog drustva (koje je glavni medij ,participativne demokracije“ i vazan element
Zeljenoga visokog drustvenog standarda i blagostanja).

Dijagram prikazuje osnovnu ideju strategije ROP-a KZZ-a, odnosno nacin na koji se receni
cilj unapredenja struktura i povec¢anja resursne osnove KZZ-a planirao ostvariti.
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Slika 33. Ostvarenje Regionalnog operativhog programa

ROP je usredotocen
na projekte koje
provodi javni sektor;
ti projekti podupiru
ulaganja privatnog
sektora, a zajedno
tvore razvojnu
strategiju.

Izvor: ZARA

Vrlo vazan aspekt strategije ROP-a (i pripreme provedbe i provedbe ROP-a) jest i
osiguravanje odgovarajuce struCne i kadrovske kapacitiranosti javne uprave, jer su ucinkovit i
uspjeSan institucionalni kapacitet i osposobljenost u Zupaniji nuzni za ucinkovito koriStenje
dostupnih domacih i inozemnih financijskih sredstava. Institucionalno jaCanje i podizanje
osposobljenosti izvjesno je potrebno, jer mnogi buduci dionici provedbe u prethodnom
razdoblju nisu imali moguénost, pa time ni odgovornost, raspolaganja i upravljanja
financijskim sredstvima u iznosima predvidenim za provedbu ROP-a. Konkretnije, nuzno je
sustavno uvodenje efikasnog upravljanja i pracenja dobivenih sredstava, kao i provedbe
razvojnih projekata.

Provedbom ROP-a javni je sektor, kroz predlozene prioritetne projekte, mogao poticati razvoj
privatnog sektora i civilnog drustva kako bi mogli u¢inkovitije pridonositi gospodarskom rastu
i promicanju razvoja demokratskoga civilnog drustva. Pritom se i javni sektor mijenjao, f{j.
institucionalno jacanje omogucilo je i zupaniji i jedinicama lokalne samouprave da efikasno i
efektivno upravljaju svojim razvojem i kontinuirano revidiraju i unapreduju Regionalni
operativni program.

S obzirom na to da je jedna od osnovnih uloga ROP-a upravo strateSko usmjeravanje i
koordiniranje parcijalnih razvojnih inicijativa s ciliem ostvarivanja jedinstvene i cjelovite
usvojene razvojne Vvizije, tijekom provedbe ROP-a usmjeravalo se na uspostavljanje
aktivnosti trajnog praéenja, analiziranja, usmjeravanja i poticanja uskladenosti predlozenih
pojedinacnih razvojnih projekata s ROP-om prepoznatim i odredenim razvojnim
cilievima/prioritetima/mjerama. Aktivnosti pra¢enja i usmjeravanja zapoCete su analizom
uskladenosti, provedenom na skupu od 198 inicijalno pristiglih projektnih prijedloga.
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Pristigli projektni prijedlozi nisu predstavljali sve postojece Zupanijske projekte i projektne
ideje u Krapinsko-zagorskoj Zzupaniji. Analiza daje tek pribliznu informaciju/ocjenu
uskladenosti izmedu ROP-om usuglasene i odredene hijerarhije vizije/ciljeva/prioriteta/mjera
i svih postojeéih projekata u KZZ-u. S druge strane, s obzirom na izrazita nastojanja na
participativhosti u njegovoj izradi, opravdano je pretpostaviti da se na poziv za prijavu
natjeCaja prijavila vecina najkvalitetnijih i najaktivnijih sudionika buduceg razvoja i da su
stoga i zakljuCci analize vazni indikatori jer je njome obuhvaéena vecina najkvalitetnijih i za
provedbu najspremnijih projekata i projektnih ideja u Zupaniji.

Sljededi dijagram prikazuje razdiobu projekata prikupljenih prvim pozivom prema ROP-om
odredenim prioritetima.

Slika 34. Projekti prikupljeni prvim pozivom

Broj projekata i iznos po prioritetima

a0 1.000.000.000,00 kn
r 900.000.000,00 kn
r 500.000.000,00 kn
r 700.000.000,00 kn

r B00.000.000,00 kn

Iznos u kn

r 500.000.000,00 kn

Broj projekata

r 400.000.000,00 kn
r 300.000.000,00 kn
r 200.000.000,00 kn

r 100.000.000,00 kn

r 0,00 kn

"M 12 13 21 22 23 F 3 3/ 3/ OIT 41 42 43 44

Redni br. prioriteta

mmm Eroj projekata ——Iznos u kn

Izvor: ZARA

LEGENDA 1.1. Poticanje razvoja poduzetniStva (korporativhog, malog i srednjeg) i obrtniStva te stvaranje
preduvjeta za ulaganje u gospodarstvo; 1.2. Razvoj turistickog gospodarstva; 1.3. Razvoj usluga; 2.1. Razvoj
komercijalne poljoprivredne proizvodnje; 2.2. Razvoj drugih gospodarskih aktivnosti u ruralnom prostoru; 2.3.
Izgradnja trziSne infrastrukture i povezivanje malih proizvodaca; 3.1. Obrazovani ljudski potencijali; 3.4. Politika
prema mladima; 3.5. Unapredenje zdravstvene i socijalne zastite, 3.6. Razvoj Sportsko-rekreacijskih programa;
3.7. Stvaranje drustva znanja; 4.1. OCuvanje bioloske i krajobrazne raznolikosti u funkciji razvoja; 4.2. Njegovanje
kulturne bastine i razvoj kulture; 4.3. Ocuvanje okoliSa i odrzivi razvoj; 4.4. Razvoj komunalne i prometne
infrastrukture

Na gornjem dijagramu uoCava se da proracunskom vrijednoS¢u predloZenih projekata
izrazito odskacCu prioriteti 1.1. Poticanje razvoja poduzetniStva (korporativnhog, malog i
srednjeg) i obrtniStva te stvaranje preduvjeta za ulaganje u gospodarstvo; 1.2. Razvoj
turistiCkog gospodarstva i 4.4. Razvoj komunalne i prometne infrastrukture.

U sljedecoj kategoriji su prioriteti 3.1. Obrazovani ljudski potencijali i 4.2. Njegovanje kulturne
bastine i razvoj kulture. Ostali prioriteti imaju manju trazenu/predlaganu vrijednost ulaganja.
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Gleda li se broj predlozenih projekata prema prioritetima, dominiraju prioriteti 1.1. Poticanje
razvoja poduzetnistva (korporativnog, malog i srednjeg) i obrtnistva te stvaranje preduvjeta
za ulaganje u gospodarstvo, 3.1. Obrazovani ljudski potencijali i 4.4. Razvoj komunalne i
prometne infrastrukture. lzrazito malim brojem prijavljenih projekata istiCu se prioriteti 1.3.
Razvoj usluga, 3.4. Politika prema mladima i 4.3. OCuvanje okoli$a i odrzivi razvoj.

Za potrebe aZuriranja Baze projekata tijekom 2007., 2008. i 2009. godine poslani su pozivi
za iskaz interesa za uvrstavanje novih projekata u bazu te za aZuriranje podataka postojecih
projekata.

U 2007. godini poslan je poziv za prikupljanje novih projekata. U tom pozivu prikupljeno je
ukupno 87 projekata. Slika 35 prikazuje strukturu projekta prema prioritetima i mjerama koji
su pristigli na drugom pozivu za prikupljanje projekata.

Slika 35. Projekti prikupljeni 2. pozivom

40 300.000.000
35
+ 250.000.000
30
+ 200.000.000 €
8 25 =
L T
2 g
g 20 - 150.000.000
o S
‘5 [=
@ 15 A 3
/ \ + 100.000.000
10
+ 50.000.000
5,,
11, 12, 23, 25 31 32 35 36 41 42 43 44
Broj prioriteta
lzvor: ZARA
NajviSe je projekata pristiglo unutar prioriteta 4.4. — Razvoj prometne i komunalne

infrastrukture — ukupna vrijednost 253,523.134,14 kuna. Unutar prioriteta 1.2. — Razvoj
turistickog gospodarstva — prikupljeno je ukupno 14 projekata u vrijednosti 50,700.000 kuna,
a unutar prioriteta 3.1. — Obrazovani ljudski potencijali — prikupljeno je 10 projekata ukupne
vrijednosti 127,137.161,10 kuna.

Tijekom 2008. i 2009. godine prikupljeni projekti su aZurirani sukladno statusu u kojem se
trenutacno nalaze, koju dokumentaciju imaju spremnu i u kojoj su fazi provedbe. Od ukupno
285 projekata koji se nalaze u bazi, njih 105 je u provedbi. Ostali se nalaze u fazi pripreme, u
tijeku je priprema za provedbu ili su u fazi prikupljanja potrebne dokumentacije.

Moze se zakljuiti da je ROP, koiji je razvijen kao strate$ki okvir razvoja Krapinsko-zagorske
Zupanije, strukturiran kao Zivi dokument, kroz Bazu podataka posluZio svojoj svrsi te je
okupio lokalne i regionalne dionike u procesu razvoja.
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3. SWOT ANALIZA KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

SNAGE

MOGUCNOSTI

Polozaj, prirodni resursi okoli$

Polozaj, prirodni resursi okolis

povoljan geoprometni poloZaj (pograni¢na Zupanija, europski koridor,
blizina Zagreba)

znatni prirodni resursi-velike rezerve vode, termalni izvori, Sume,
mineralne sirovine (glina, kamen)

ocCuvan okolis
dobra energetska i telekomunikacijska infrastruktura

povecanje interesa za poslovnim prostorom uz prometne pravce u
europskom koridoru, a time i za razvoj novih gospodarskih
aktivnosti

oshivanje zajednic¢kog odlagalista otpada sa susjednim Zupanijama
kroz nacionalne i EU programe

porast potraZznje za vodom i realizacija programa vodoopskrbe sa
susjednim zupanijama

unapredenje prometne povezanosti gradnjom punog profila
autoceste, paralelne i brze ceste u sklopu europskog koridora te
mogucom gradnjom tunela u suradnji sa Zagrebom (ukoliko se
zadovolje svi ekoloski i zakonski standardi)

gradnja koridora Xa brze Zeljeznice

turisticka valorizacija kulturnih i prirodnih vrijednosti te njihovo
povezivanje

Gospodarstvo

Gospodarstvo

razvijena preradivacka industrija (industrija stakla, metalna industrija)
i gradevinarstvo

razvijeno obrtnidtvo, tradicija, brojnost

raspoloZivi prostor za razvoj poduzetniStva (gospodarske zone)
ogledni komercijalni poljoprivredni proizvodaci

tradicija u turizmu u toplicama, zdravstvenom, vjerskom, izletni¢kom,
kulturnom, sportskom turizmu

uspjesna realizacija projekata meduzupanijske i meduregionalne
suradnje

blizina Zagreba kao: velikog poslodavca, velikih poduzeca za
povezivanje zupanijskih srednjih i malih poduzeca, tehnolo$kog
resursa, trzista za poljoprivredne proizvode, turistiCkog emitivhog
trzidta

jacanje konkurentnosti i rast izvozno orijentiranih proizvodnji u
preradivackoj industriji, razvojno povezivanje gospodarskih
subjekata kroz klastere (na projektima vinari, zagorski Struklji, i dr.)
jacanje poduzetnicke infrastrukture, tehnoloSke infrastrukture kroz
iskoriStavanje sve vecih mogucnosti nacionalnih programa,
programa EU-a i drugih programa
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e razvoj i specijalizacija i komercijalizacija primarne poljoprivrede,

jacanje komercijalnih proizvodaca

razvoj brendova, autohtoni poljoprivredni proizvodi (zagorski puran,
med, voce i povrée i dr.)

razvoj integrirane i eko-poljoprivrede kroz nacionalne i programe
EU

potpora zadrugarstvu i povezivanju malih poljoprivrednih
proizvodaca kroz projekte drzave i EU

ruralni razvoj kroz nacionalne i programe EU

porast potraznje za selektivnim oblicima turizma (zdravstveni,
kulturni, rekreativni i dr.) i jaCanje hrvatskog turizma

poticanje razvoja meduzupanijske i regionalne gospodarske
suradnje intenziviranjem priblizavanju Hrvatske prema EU

Drustvene djelatnosti

Drustvene djelatnosti

razvijena mreza puckih otvorenih uciliSta i programa obrazovanja
programi visokoskolskog obrazovanja

kvalitetno organizirana zdravstvena zastita

dobri programi preventivne zdravstvene zastite

raznovrsna kulturno-povijesna bastina

organizirani i rasprostranjeni oblici o€uvanja tradicije kulture i obicaja
(kroz kulturno umjetni¢ka drustva i lokalne dogadaje)

gostoljubivost regije kao brend (,dobri ljudi dobre ¢udi®)

unapredenje kvalitete obrazovanja srednjih Skola kroz EU projekte
gradnja i dogradnja Skolskih i zdravstvenih objekta kroz javno
privatno partnerstvo

gradnja staraCkih domova kroz javno privatno partnerstvo
stjecanje kvalitetnog obrazovanja u gradu Zagrebu

razvoj cjelozivotnog ucenja

priviatenje mladoga struénog kadra zbog povecane mobilnosti
(dobra prometna povezanost, kvaliteta Zivota)

unapredenje kulturnog naslijeda i njegovanje identiteta

razvoj kulturnih ustanova i programa kroz nacionalne i
medunarodne programe

Upravljanje razvojem

Upravljanje razvojem

dobri rezultati ZARA-e u iniciranju i provedbi razvojnih projekata u
Zupaniji i JLS-ima te meduzupanijskoj i prekograni¢noj suradnji kao
dobra umrezZenost s razvojnim institucijama Hrvatskoj i inozemstvu
sposobnosti (znanje, vjestine i iskustvo) Razvojne agencije i nekih
drugih institucija KZZ-a za pripremu i provedbu i upravljanje
razvojnim projektima

jacanje sposobnosti zupanije i JLS-a za upravljanje razvojem
(ljudski resursi, edukacija i trening) kroz nacionalne i programe EU
unapredenje rada Razvojne agencije i drugih institucija u Zupaniji i
JLS-a kroz nacionalne i EU programe

uvodenje projektnog pristupa u programiranju i upravljanju
unapredenje povezanosti JLS-a i Zupanije, stvaranje razvojnih
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sve vece koristenje stru¢nih analiza, studija i znanja u pojedinim
podrucjima razvoja Zupanije i JLS-a

konzorcija kroz poticaje iz nacionalnih i EU programa

jaCanje sposobnosti za unapredenje prekograni¢ne,
meduregionalne i medu Zupanijske suradnje

SLABOSTI

PRIJETNJE

Polozaj, prirodni resursi, okoli$

Polozaj, prirodni resursi, okolis

nesanirana odlagalista otpada i kamenoloma

neodgovarajuéi sustav odvodnje otpadnih voda

nepovezanost lokalnih vodovoda s javnim sustavom vodoopskrbe
(ilegalni prikljuéci)

rascjepkanost komunalnih poduzeca

loSa lokalna i regionalna prometna povezanost

nedovoljno ulaganje u odrzavanje javnih cesta

zaostajanje u razvoju zeljeznike infrastrukture

blizina Zagreba i opasnost od doseljavanja ,prljavih industrija”“
nedostatak prostora s porastom medunarodnog prometa i porastom
gospodarskih aktivnosti

nekontrolirano i prekomjerno iskoriStavanje mineralnih sirovina i
drugih prirodnih resursa

nedovoljna provedba zakonske regulative za sektor okolisa i
prirodnih resursa

Gospodarstvo

Gospodarstvo

nepostojanje verificiranih podrucja za poljoprivrednu proizvodnju
nizak bruto drustveni proizvod po glavi stanovnika

neravnomjernost razvoja s podrudjima koja zaostaju u razvoju —
znatan dio Zupanije su brdsko-planinska podrucja

loSa struktura gospodarstva, niskoakumulativna industrija (tekstilna
industrija)

mala mobilnost rada

rascjepkanost i usitnjenost poljoprivrednih i Sumskih povrsina
neodgovarajuée gospodarenje poljoprivrednim i Sumskim
povrSinama

nepovezanost malih poljoprivrednih proizvodaca

nedovoljna educiranost poljoprivrednih proizvodaca

nedovoljno razvijena potpora gospodarskoj i tehnoloskoj
infrastrukturi

nedostatni smjestajni kapaciteti u turizmu, organizacija turizma i
necjeloviti turisticki proizvod (programi, marketing i dr.)
strukturna nezaposlenost, ponuda radne snage ne odgovara

nedovoljna potpora i povezivanje poduzetniStva s centralne drzavne
razine

neprimjerena i nestabilna porezna politika

rast konkurencije proizvodaca iz EU u poljoprivredi, preradivackoj
industriji i trgovini

izostanak ili spora provedba Nacionalne politike konkurentnosti
izostanak ucinkovitog nacionalnog programa potpore proizvodnim
investicijama i zaposljavanju

odljev struénih i visokoobrazovanih kadrova

ponuda i dolazak jeftinije radne snage iz susjednih drzava

socijalna neodgovornost i neosjetljivost poslodavaca (neplacanje
plac¢a i doprinosa za radnike)
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potrebama gospodarstva

Drustvene djelatnosti

Drustvene djelatnosti

slaba obrazovna struktura stanovnistva

nedovoljno razvijeno lokalno trziste rada (zavod za zaposljavanije,
Skole, poslodavci)

nedostatak radne snage, visoko obrazovanih struénjaka, radnika s
kompetencijama koje odgovaraju potrebama gospodarstva

slabo razvijeni dodatni oblici obrazovanja, nedostatak cjeloZivotnog
ucenja

neodgovaraju¢a mreza srednjoskolskih (visoko$kolskih) obrazovnih
programa koje prate potrebe gospodarstva s odgovarajucom
opremom i kadrovima

nepostojanje stambene politike

starost stanovnistva

odumiranje stare zagorske arhitekture
zapustenost kulturno-povijesne i prirodne bastine

negativha demografska kretanja

velik nesrazmijer izmedu postojeceg stanja i propisanog kroz
pedagoski standard predskolskog, osnovnoskolskog i
srednjoskolskog obrazovanja

nefleksibilan i neadekvatan model $kolovanja, ne odgovara
potrebama gospodarstva

nametanje kulturnih sadrzaja i preferencija iz drugih krajeva i
inozemstva te gubljenje identiteta

Upravljanje razvojem

Upravljanje razvojem

nedovoljno razradeni gospodarski prioriteti
nema nositelja razvoja za pojedina podrudja

nedovoljno obucen kadar u Zupaniji, osobito JLS-a za upravljanje
razvojem

nedostatak suradnje i koordinacije na vertikalnoj razini: drzava,
Zupanija, JLS i horizontalno, medu JLS-ima

nezadovoljavajuci protok informacija izmedu upravnih odjela te
upravnih odjela i JLS-a

nekoordiniranje rada udruga, nepovjerenje prema udrugama te
nedovoljno iskoridten potencijal i doprinos udruga cjelokupnom
razvoju zupanije

neaktivne udruge

nesredenost imovinsko-pravnih odnosa

nedovoljan broj edukacija i treninga za zaposlenike u Zupanijskoj i
lokalnoj upravi

nedostatak financijskih sredstava (kapaciteti za upravljanje) za
razvojne projekte na razini zupanije i JLS-a
neprovodenje sustavne decentralizacije

usitnjena lokalna samouprava (previse lokalnih samoupravnih
jedinica)

L RAZVOIJNAAGEN
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4. VIZIJA, STRATESKI CILJEVI, PRIORITETI | MJERE

4.1. Vizija Krapinsko-zagorske zupanije

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

ZUPANIJA S KARAKTEROM

Pozeljna destinacija za zivot, rad i odmor

STRATESKI .
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4.2. Ciljevi, prioriteti i mjere razvoja Krapinsko—zagorske zupanije

CILJ 1. « CILJ 2 S AL - CILJ 4.
KON OREN T e o Vo RURALNI RAZVOJ POTENCIJALA | UNAPREDENJE | OCVANI OKOLS, PRIRODNIE |
KVALITETE ZIVOTA
1.1. PRIORITET
Poticanje razvoja poduzetnistva 2.1. PRIORITET 3.1. PRIORITET 4.1. PRIORITET
(korporativnog, malog i srednjeg) i Razvoj komercijalne Razvoj ljudskih potencijala Ocuvanje bioloske i krajobrazne
obrtnistva te stvaranje preduvjeta za poljoprivredne proizvodnje raznolikosti u funkciji razvoja
ulaganje u gospodarstvo
MJERE MJERE MJERE MJERE
1.1.1.  Unapredenje poduzetniCke i 2.1.1. Razvoj vocarske i 3.1.1  Jakanje sposobnosti i 4.1.1. Zastita i oCuvanje prirodnih
obrtnicke infrastrukture vinogradarske proizvodnje kvalitete obrazovnih vrijednosti
1.1.2. Razvoj tehnoloske 2.1.2. Razvoj povrtlarske i institucija (predskolskog, 4.1.2. Vrednovanje prirodnih
infrastrukture cvjecarske proizvodnje osnovnog i srednjoskolskog vrijednosti i njihovo
1.1.3. Razvoj regionalnih poslovnih, 2.1.3. Razvoj proizvodnje mlijeka te struénog obrazovanja) uklju€ivanje u projekte
obrtnickih i turistiCkih zona 2.1.4. Razvoj proizvodnje mesa 3.1.2. Razvoj visokoskolskog razvoja zupanije i JLS-a
1.1.4. Razvoj klastera 2.1.5. Razvoj infrastrukture za obrazovanja 4.1.3. Jacanje svijesti o vaznosti i
1.1.5. Jacanje sposobnosti za obnovljive izvore energije i 3.1.3. Razvoj ljudskih resursa u znacaju oCuvanja prirode
privlagenje ulaganja uskladivanje s Nitratnom skladu s potrebama 4.1.4. JaCanje svijesti o vaznosti
1.1.6. Razvoj financijskih i drugih direktivom gospodarstva (edukacija za energetske ucinkovitosti i
instrumenata za potporu 2.1.6. Razvoj ruralne infrastrukture poduzetnistvo sadasnjih te obnovljivih izvora energije u
poduzetnidtvu i obrtnistvu 2.1.7. AgrookoliSne mjere buducih radnika i oCuvanju prirode
1.1.7. Socijalno poduzetnidtvo poslodavaca)
1.1.8. Energetska ucinkovitost u 3.1.4. Promicati razvoj ljudskog
gospodarstvu kapitala i cjeloZivotnog
1.1.9. Umrezavanje poslovnog ucenja
sektora s javnim i znanstveno- 3.1.5. Razvoj trzista rada
istrazivackim sektorom 3.1.6. Unapredenje kapaciteta za
pruzanije zastite i spasavanje
3.1.7. Razvoj Infocentra za
energetsku ucinkovitost
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St CILJ 2 RS LT gL
KONKURENTNO PODUZETNISTVO RURALNI RAZVOJ POTENCIJALA | UNAPREDENJE | OCUVANI OKOLIS, PRIRODNE |
KVALITETE ZIVOTA
1.2. PRIORITET 2.2. PRIORITET 3.2. PRIORITET 4.2. PRIORITET 5
R A Razvoj drugih gospodarskih Unapredenje upravljanja Njegovanje kulturne bastine i
azvoj turistickog gospodarstva . ] . : : -
aktivnosti u ruralnom prostoru regionalnim razvojem razvoj kulture
MJERE MJERE MJERE MJERE
1.2.1. Unapredenje postojecih oblika | 2.2.1. Izrada Strategije ruralnog 3.2.1. Jacanje sposobnosti 4.2.1. Ocuvanje i odrzivo koristenje
turizma s posebnim razvoja ljudskog potencijala materijalne i nematerijalne
naglaskom na toplicki i 2.2.2. Razvoj poduzetniStva i obrta podruc¢ne (regionalne) i kulturne bastine
wellness turizam u ruralnom prostoru lokalne samouprave za 4.2.2. Poticanje kulturnog
1.2.2. Razvoj novih selektivnih 2.2.3. Razvoj turizma u ruralnom upravljanje razvojem stvaralastva
turistiCkih programa prostoru 3.2.2. Jaanje sposobnosti za 4.2.3. Njegovanje zagorskog
1.2.3. Promocija Zagorja kao 2.2.4. Razvoj tradicionalnih obrta razvoj meduzupanijske, identiteta i njegove
turisticke regije prekograniéne i prepoznatljivosti
1.2.4. Razvoj potporne infrastrukture medunarodne suradnje te
koristenje EU fondova
1.3. PRIORITET cEEli T . 3.3. PRIORITET 4.3. PRIORITET
Razvoj usluga Izgradr_lja tl_'zlsne_|nfras_trukturve ! Unapredenje kvalitete zivota Ocuvanje okolisa i odrzivi razvoj
| 9 Y J J ]
povezivanje malih proizvodaca
MJERE MJERE MJERE MJERE
1.3.1. Razvoj wusluga u funkciji | 2.3.1. lzgradnja preradbenih i 3.3.1.  Unapredenje sposobnosti i 4.3.1. Razvoj sustava pracenja i
tranzitnog prometa skladis$nih kapaciteta organizacije civilnog drustva upravljanja prostorom i
1.3.2. Logisti¢ki park — logisticko — | 2.3.2. Osnivanje i jacanje zadruga i za sudjelovanje u upravljanju okolisem
distributivni centar udruga proizvodaca lokalnim razvojem 4.3.2. Uspostava sustava
2.3.3. Razvoj autohtonih i 3.3.2. Promicanje socijalnog proizvodnje i koristenje
poljoprivredno - uklju€ivanja ranjivih skupina energije iz obnovljivih izvora
prehrambenih proizvoda s u drustvo i gospodarstvo 4.3.3. Odrzivo koristenje
viSom dodanom vrijednosti 3.3.3. Provodenje Zupanijskog geotermalnih izvora (Zastita i
2.3.4. Dodjela zastithog znaka programa djelovanja za korisStenje geotermalnih
«lzvorno zagorsko» mlade izvora)
3.3.4. Razvoj Sportskih programa,
sadrzaja i izgradnja Sportskih
objekata
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3.4. PRIORITET 4.4. PRIORITET
Unapredenje zdravstvene i Razvoj komunalne i prometne
socijalne zastite infrastrukture
MJERE MJERE

3.4.1.

3.4.2.

3.4.3.

Unapredenje uvjeta i
kvalitete rada u
zdravstvenim djelatnostima
Unapredenje socio -
zdravstvene zastite starijih
osoba

Razvoj institucija za brigu o
starijim osobama, osobama
s poteSkoc¢ama i osobama s
posebnim potrebama

4.41.

442
4.43.
4.4.4.
4.45.

4.4.6.
4.4.7.

4.4.8.

Izgradnja i unapredenje
sustava gospodarenja
otpadom

Izgradnja i unapredenje
sustava vodoopskrbe
Izgradnja sustava odvodnje i
prociS¢avanja otpadnih voda
Plinofikacija Zupanije
Zastita od poplava

Zastita i saniranje klizista
Izgradnja i odrzavanje
sustava prometne
infrastrukture

Unapredenje javnog
prijevoza sa Zagrebom,
Zagrebackom Zupanijom i
unutar Zupanije

3.5. PRIORITET

Stvaranje drustva znanja

MJERE

3.5.1.

3.5.2.

3.5.3.

Razvoj informacijskog
drustva

Jac€anje institucionalne
sposobnosti javne uprave
Dostupna i kvalitetna
informacijsko -
komunikacijska tehnologija

r,
.
.
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4.2.1. Strateski cilj 1- Konkurentno poduzetnistvo i usluge

STRSIESKI 1. Konkurentno poduzetnistvo i usluge
1. 1. Poticanje razvoja poduzetniStva (korporativhog, malog i
PRIORITET srednjeg) i obrtniStva te stvaranje preduvjeta za ulaganje u
gospodarstvo
MJERA 1.1.1. Unapredenje poduzetnicke i obrtnicke infrastrukture

SVRHA MJERE

Povecati poslovnu sposobnost poduzetni¢kog i obrtni¢kog sektora

i ojacati ih za Sirenje unutar zupanije, ali i unutar RH te u inozemstvu.
Posebno osnaziti potporu za stjecanje i jaCanje poslovne sposobnosti
poduzetnika/obrtnika po€etnika.

CILJ MJERE

Povecati ucinkovitost poduzetnistva/obrtniStva kroz brzu i kvalitetnu
pomoc¢ u tehni¢ko-savjetodavnim i informacijskim uslugama, jednostavnu
i laku dostupnost potrebnih informacija, podataka, poslovnih rjeSenja i
dobre prakse.

SADRZAJ

Analiza specifi¢nih potreba poduzetnika i obrtnika, postojec¢ih potpornih
institucija. lzrada i provedba programa uspostave gospodarsko-
informativnog centra (od izbora lokacije do kompetentnih kadrova
spremnih na stalno usavrSavanje) za poduzetnike i obrtnike).

Suradnja i umrezavanje s postoje¢im potpornim institucijama.

REZULTAT

Dugoro¢no gledano, povecanje broja poslovnih subjekata, rast
konkurentnosti te bolja uskladenost ponude i potraznje na trzistu roba i
usluga, a kao posljedica educiranijih poduzetnika/obrtnika.

Izravni rezultat provedbe mjere — pronalazak adekvatnoga radnog
prostora, opremanje istog, osposobljavanje kadrova.

RAZVOJNI
UCINAK

Povecéanje kompetencija i u€inkovitosti poduzetnika/obrtnika te onih koji
to Zele biti, $to dovodi do rasta aktivnosti i konkurentnosti gospodarstva.
Konkretni o€ekivani ucinci: povecanje produktivnosti gospodarstva i broja
novih poduzetnika/obrtnika.

NOSITELJI

Krapinsko-zagorska Zupanija (Upravni odjel nadleZzan za gospodarstvo),
jedinice lokalne samouprave i Zagorska razvojna agencija — nadlezni za
uspostavu potpornih institucija, planiranje i organiziranje rada.

Hrvatska gospodarska komora Zupanijska komora Krapina, Obrtni¢ka
komora Krapinsko-zagorske Zupanije te Hrvatski zavod za zapoSljavanje
Podru€na sluzba Krapina — odgovorni za spremnost na suradnju s
oshovanim potpornim institucijama davanjem raspolozivih informacija te
sudjelovanjem u organizaciji edukativnih radionica.

KORISNICI

Postoje¢i i novi poduzetnici, obrtnici, samostalne profesije, udruge i
zadruge, obiteljska gospodarstva.

INDIKATORI

Broj poduzetnika i obrtnika koji se koriste uslugama, broj i vrsta usluga,
pokazatelji poslovanja poduzetnika i obrtnika koji se koriste uslugama,
broj novih poduzetnika i obrtnika, broj novozaposlenih, ocjena korisnika
usluga.

OKVIRNA
FINANCIJSKA
SREDSTVA |
IZVORI

Ciljani iznos wulaganja u unapredenje poduzetnicke i obrtnicke
infrastrukture za razdoblje od tri godine iznosi cca 5,000.000 kn.
Struktura izvora financiranja: 15% zupanijski proracun, 15% proracuni

jedinica lokalne samouprave, 20% drzavni prora¢un, 50% EU fondovi.

RAZDOBLJE
PROVEDBE
MJERE

2011.-2013. g.
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STRATESKI

1. Konkurentno poduzetnistvo i usluge

CiLJ
1. 1. Poticanje razvoja poduzetnistva (korporativhog, malog i
PRIORITET srednjeg) i obrtniStva te stvaranje preduvjeta za ulaganje u
gospodarstvo
MJERA 1.1.2. Razvoj tehnoloske infrastrukture

SVRHA MJERE

Pomo¢ manjim poduzecima ili pojedincima u komercijalizaciji znanja i
inovacija, bilo kao samostalnog trZiSnog projekta ili u sklopu
poduzetnistva. Poticanje poduzetnickog duha, odnosno pomoé¢ oko
realizacije poduzetni¢kih ideja zasnovanih na znanju, istraZivanjima i
inovacijama. Razvijanje sposobnosti prilagodbe trziSnim promjenama.

CILJ MJERE

Uspostava tehnoloSke infrastrukture (tehnoloSkog parka, tehnolodkih
centara i inkubatora) kao podrdka razvoju poduzetnidtva, osobito
poduzetnika poc€etnika te malih i srednjih poduzeéa koja nemaju odjel
za istrazivanje i razvoj.

SADRZAJ

Analiza tehnoloskog stanja u kljuénim granama i sektorima; osnivanje
tehnoloSkog parka, tehnoloSkih centara, inkubatora, centra za
inovacije; uklju€ivanje znanstvenih institucija u istrazivanje za potrebe
poduzetnistva.

REZULTAT

Povecanje broja novih proizvoda i usluga temeljenih na znanju i
inovacijama, novih poduzetnika u proizvodnjama s vecom dodanom
vrijednosti. Izravni rezultat provedbe mjere — pronalazak adekvatnog
prostora odnosno gradnja istog, te opremanje istog za ciljane skupine
ili po potrebi.

RAZVOJNI
UCINAK

Promjena strukture gospodarstva, veéi udio proizvodnje s vecom
dodanom vrijednosti, povecanje konkurentnosti i zaposlenosti, Sto
dovodi do rasta gospodarskih aktivnosti. Konkretni ocekivani udinci:
povecanje broja novih poduzetnika i zaposlenih.

NOSITELJI

Krapinsko-zagorska  zupanija  (Upravni odjel nadlezan za
gospodarstvo), jedinice lokalne samouprave i Zagorska razvojna
agencija — nadlezni za razvoj/uspostavu tehnoloske infrastrukture.
Hrvatska gospodarska komora Zupanijska komora Krapina, Obrtnitka
komora Krapinsko-zagorske Zupanije, Hrvatski zavod za zapoSljavanje
Podru¢na sluzba Krapina, udruga inovatora Krapinsko-zagorske
Zupanije te obrazovne i visokoSkolske institucije — odgovorni za
spremnost na suradnju s uspostavljenim potpornim subjektima u
smislu davanja svih raspolozivih informacija, savjeta i ostalih struénih
pomoci korisnicima tih potpornih subjekata.

KORISNICI

Poduzetnici (postojeéi i novi), obrtnici, samostalne profesije, udruge i
zadruge.

INDIKATORI

Broj tehnoloskih parkova, inkubatora, centara za inovacije, broj
poduzetnika koji su ukljueni u programe, broj inovacija, patenata
odnosno novih proizvoda.

OKVIRNA
FINANCIJSKA
SREDSTVA |
IZVORI

Ciljani iznos ulaganja u unapredenje tehnolosSke infrastrukture za
razdoblje od tri godine iznosi cca 15,000.000 kn.

Struktura izvora financiranja: 15% Zupanijski proracun, 15% proracuni
jedinica lokalne samouprave, 20% drzavni proracun, 50% EU fondovi.

RAZDOBLJE
PROVEDBE
MJERE

2011.-2013. g.

KARAZVOINAA

ELOPMENT
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STRATESKI

1. Konkurentno poduzetnistvo i usluge

CiLJ
1. 1. Poticanje razvoja poduzetnistva (korporativhog, malog i
PRIORITET srednjeg) i obrtniStva te stvaranje preduvjeta za ulaganje u
gospodarstvo
MJERA 1.1.3. Razvoj regionalnih poslovnih, obrtni€kih i turistickih zona

SVRHA MJERE

Olaksati poslovanje postojecih poduzetnika u Zupaniji i privuéi nova
ulaganja u gospodarstvo.

CILJ MJERE

Nastavak gradnje poslovnih zona sukladno Planu razvoja poslovnih
zona na podrucju KZZ-a te jaCanje kapaciteta za ucinkovito i
djelotvorno upravljanje zonama.

SADRZAJ

Nastavak gradnje poslovnih zona:

- izrada projektne dokumentacije

- pribavljanje dozvola za gradnju

- otkup i priprema zemljista

- gradnja komunalne infrastrukture i uredenje okolisa
Jacanije institucionalnih kapaciteta za upravljanje zonama:

- organizacija trening-programa za osobe nadlezne za upravljanje
zonama

- pomo¢ JLS-ima u izradi poslovnih planova zona

- izrada i provedba Zupanijske strategije privlaenje ulaganja u zone

REZULTAT

Porast ulaganja u gospodarstvo kao posljedica bolje komunalne

opremljenosti zona, povecanih povrSina za ulaganja i bolje strategije

priviagenja ulaganja.

Izravni rezultati provedbe mjere:

- izradena Zupanijska strategija privlaCenja ulaganja u zone

- pribavljene dozvole za gradnju zona

- izradene prijave projekata za EU fondove za komunalno opremanje
prioritetnih poslovnih zona

- izradeni planovi upravljanja za poslovne zone

- provedeno osposobljavanje zaposlenika koji su zaduzeni za

upravljanje zonama

RAZVOJNI
UCINAK

Promjena strukture gospodarstva, porast gospodarskih aktivnosti i
razine zaposlenosti, povecanje konkurentnosti gospodarstva.
Konkretni o€ekivani ucinci:

- povecanje broja tvrtki u zonama do kraja 2013. g.

- povecanje broja zaposlenih u zonama do kraja 2013. g.

NOSITELJI

Krapinsko-zagorska Zupanija (Upravni odjel nadleZan za
gospodarstvo) — planiranje i koordinacija rada, u suradnji s
regionalnom razvojnom agencijom izrada strategije upravljanja i
privlaCenja investicija u zone, Regionalna razvojna agencija (ZARA) —
priprema projektnih aplikacija za EU fondove, organizacija treninga za
upravljanje zonama, jedinice lokalne samouprave — rjeSavanje
imovinsko-pravnih poslova, pribavljanje dozvola za gradnju, izrada
poslovnih planova zona, sudjelovanje u treninzima

KORISNICI

Mali i srednji poduzetnici, obrtnici, samostalne profesije, investitori te
gradovi i op€ine na Cijem se teritoriju nalaze poslovne zone.

INDIKATORI

- broj izradenih poslovnih planova zona

- broj provedenih aktivnosti iz strategije privlaCenja ulaganja u zone

- broj sati treninga koji su prosli zaposlenici zaduZeni za upravljanje
zonama

- broj pripremljenih i prihvacenih projektnih prijava za EU fondove za
gradnju i komunalno opremanje zona

KARAZVOINAA
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Pokazatelji razvojnih ucinaka:

- broj novootvorenih poduzeéa u zonama

- broj i vrijednost ulaganja poduzeéa u zoni

- broj novih zaposlenika poduzec¢a u zonama

- porast prihoda poduzec¢a smjesStenih u zonama

OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja u razvoj zona iznosi 50,000.000 kn.
FINANCIJSKA Planirana struktura ulaganja: 10% Zupanijski proracun, 20% proracuni
SREDSTVAI lokalnih jedinica, 10% drzavni prora¢un, 60% strukturni fondovi
IZVORI Europske unije.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STRSIESKI 1. Konkurentno poduzetnistvo i usluge
1. 1. Poticanje razvoja poduzetnistva (korporativhog, malog i
PRIORITET srednjeg) i obrtniStva te stvaranje preduvjeta za ulaganje u
gospodarstvo
MJERA 1.1.4. Razvoj klastera
Bolje koristenje poduzetni¢kog i inovativhog potencijala u gospodarstvu
SVRHA MJERE |radi rasta gospodarskih aktivnosti, Sirena trziSta i povecéanja
konkurentnosti.
Povezivanje poduzetnika transferom znanja i tehnologija radi poveéanja
CIiLJ MJERE konkurentnosti potporama osnivanja klastera u klju¢nim dijelovima
gospodarstvu Zupanije te u suradnji s ostalim Zupanijama regije.
Utvrditi ciljane skupine, tj. segmente gospodarstva gdje postoji
potencijal i ekonomska odrzZivost klastera, analizirati poduzetnike,
SADRZAJ utvrditi vodece poduzetnike, izraditi program uspostave klastera,
educirati poduzetnike, motivirati ih kroz zajedni¢ki proizvod za
uklju€ivanje u Kklaster, pruZiti savjetodavnu pomo¢ kod osnivanja i
poCetka rada klastera, pratiti funkcioniranja i razvoja klastera.
Proizvodna, tehnoloska, razvojna povezanost i umrezenost poduzeca i
REZULTAT poduzetnika, porast proizvodnje i inovacija, razvoj novih proizvodnji i
proizvoda, proSirenje trZista.
RAZVOJNI Rast gospodarskih aktivnosti, povecanje konkurentnosti i zaposlenosti,
UGINAK povecanje pvrogvod.njg.s vecom qodgnom.vruednostl.‘
Konkretni o€ekivani u€inci: povec¢anje broja zaposlenih.
Krapinsko-zagorska zupanija (Upravni odjel nadlezan za gospodarstvo),
Zagorska razvojna agencija, Hrvatska gospodarska komora Zupanijska
NOSITELJI komora Krapina i Obrtnicka komora Krapinsko-zagorske zupanije —
nadlezni za tehnicku i financijsku podrdku pri uspostavi klastera.
Poduzetnici — odgovorni za suradnju pri uspostavi i funkcioniranju
klastera.
KORISNICI Poduzetnici, obrtnici.
Broj poduzetnika uklju€enih u klaster, povecCanje ulaganja u razvoj i
INDIKATORI tehnovlqgiju,_ porast _tehnolo%l_d _ sloive.zgijih pro_izvodg, po!'ag,t
zaposljavanja, porast izvoza, Sirenje trzista, razvoj novih tvrtki iz
djelatnosti klastera.
OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja u razvoj klastera u razdoblju od tri godine iznosi
FINANCIJSKA | cca 2,000.000 kn.
SREDSTVAII Struktura izvora financiranja: 15% Zupanijski proracun, 15% proracuni
IZVORI jedinica lokalne samouprave, 20% drZzavni proraéun, 50% EU fondovi.
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RAZDOBLJE

PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STRSIESKI 1. Konkurentno poduzetnistvo i usluge
1. 1. Poticanje razvoja poduzetnistva (korporativhog, malog i
PRIORITET srednjeg) i obrtniStva te stvaranje preduvjeta za ulaganje u
gospodarstvo
MJERA 1.1.5. Ja€anje sposobnosti za privlaenje ulaganja
SVRHA MJERE Privudi nova ullag’a.mja u go;podarstvo, pojednostaviti, tj. olak3ati
poslovanje postojecih poduzetnika.
Objediniti postojece programe i institucije u Zzupaniji, suradivati i
CILJ MJERE usuglasavati programe s drzavnim institucijama, promovirati
moguc¢nosti ulaganja, upoznati potencijalne ulagate s uvjetima i
mogucénostima ulaganja radi povec¢anja atraktivnosti .
Izrada analize o moguénostima ulaganja na podrucju Krapinsko-
zagorske Zzupanije, utvrditi lokacije pogodne za ulaganje, definirati
djelatnosti, odnosno ciljane skupine prema kojima se Zeli nastupati.
SADRZAJ Izrada uvjeta i kriterija za izbor ulagaa, objedinjavanje svih relevantnih
informacija za ulagaCe, edukacija osoba za rad s potencijalnim
ulagaCima, smanjivanje Zupanijskih i lokalnih barijera za ulaganje,
prezentiranje Zupanije na skupovima investitora.
Porast ulaganja odnosno investicija u gospodarstvo Krapinsko-
zagorske Zupanije, a kao posljedica bolje strategije priviacenja
REZULTAT | Ulagania. o o .
Izradena i strategija privlaenja ulaganja i provedena planirane
aktivnosti.
Rast gospodarskih aktivnosti, odnosno konkurentnosti i zaposlenosti.
RAZVOJNI L e s . : :
= Konkretni o¢ekivani u€inci: povecanje broja poslodavaca i zaposlenih u
UCINAK , )
roku od tri godine.
Krapinsko-zagorska  Zupanija  (Upravni odjel nadlezan za
gospodarstvo), nacionalne institucije nadlezne za gospodarstvo i
NOSITELJI regionalni razvoj, Zagorska razvojna agencija, jedinice lokalne
samouprave, Hrvatska gospodarska komora Zupanijska komora
Krapina i Obrtni¢ka komora Krapinsko-zagorske Zupanije — nadlezni za
izradu strategije privlacenja potencijalnih ulagaa odnosno investitora.
KORISNICI Poduzetnici i obrtnici, investitori.
Broj kontakata s potencijalnim investitorima, broj potencijalnih
INDIKATORI investitora koji su posjetili Zupaniju, broj odabranih lokacija, vrijednost i
vrsta ulaganja, broj zaposlenih, prihodi JLS-a.
OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja u kapacitete za jaCanje sposobnosti za
FINANCIJSKA priviagenje ulaganja u razdoblju od tri godine iznosi cca 25.000,00 kn.
SREDSTVAI Struktura izvora financiranja: 15% Zupanijski proraéun, 15% proracuni
1ZVORI jedinica lokalne samouprave, 20% drzavni proracun, 50% EU fondovi.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
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STRATESKI

1. Konkurentno poduzetnistvo i usluge

CiLJ
1. 1. Poticanje razvoja poduzetniStva (korporativhog, malog i
PRIORITET srednjeg) i obrtniStva te stvaranje preduvjeta za ulaganje u
gospodarstvo
MJERA 1.1.6. Razvoj financijskih i drugih instrumenata za potporu

poduzetnistvu i obrtnistvu

SVRHA MJERE

Stvaranje povoljnijega financijskog okruzenja za poduzetnike i obrtnike
putem kvalitetne financijske podrske (povoljnije kamatne stope u
odnosu na trziSne, duzi rokovi otplate kredita, povoljnija ponuda ostalih
financijskih instrumenta — garancije, otkup potrazivanja, povoljniji
devizni tecaj, racionalnije upravljanje viskom sredstava i dr.), kako bi se
poduzetnicima i obrtnicima na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije
omogucili povoljniji uvjeti kreditiranja, laksi pristup financiranju i ostalim
financijskim instrumentima.

CILJ MJERE

S financijskim institucijama, posebno s poslovnim bankama, HBOR-om
i HAMAG-om razvijati modele Sto kvalitetnije financijske podrSke
poduzetnicima i obrtnicima.

SADRZAJ

Analizirati sadasnje financijsko okruzenje, a temeljem toga preuzeti
instrumente potpore iz prakse onih zemalja koje su nam najsli¢nije,
educirati ljude zaduzene za uvodenje i razvoj novih instrumenata,
educirati potencijalne korisnike, uspostaviti lokalne kreditne linije,
upravljati Lokalnim garantnim fondom te uvoditi ostale financijske
instrumente. Dopunjavati Program malog i srednjeg poduzetniStva
kojim su utvrdene osnovne smjernice razvoja poduzetniStva, prioriteti u
razvoju, nacini pomoci i poticanja malog i srednjeg poduzetniStva na
podru€ju zZupanije te iznosi i izvori sredstava namijenjeni poticanju
malog i srednjeg poduzetniStva.

REZULTAT

Glavni ocekivani rezultat je porast broja razvojnih projekata u
gospodarstvu Krapinsko-zagorske zupanije, poboljSana likvidnost istog,
a sve kao posljedica kvalitetne financijske podrske.

RAZVOJNI
UCINAK

Rast gospodarskih aktivnosti, odnosno konkurentnosti i zaposlenosti.
Konkretni oCekivani ucinci: povecanje broja poslodavaca i zaposlenih
za 10% u roku od tri godine.

NOSITELJI

Krapinsko-zagorska  Zupanija  (Upravni odjel nadlezan za
gospodarstvo), nacionalne institucije nadlezne za gospodarstvo i
regionalni razvoj, Zagorska razvojna agencija, jedinice lokalne
samouprave, Hrvatska gospodarska komora Zupanijska komora
Krapina, Obrtnicka komora Krapinsko-zagorske Zupanije, Hrvatska
banka za obnovu i razvitak, Hrvatska agencija za malo gospodarstvo —
nadlezni za kreiranje financijskih proizvoda i usluga te drugih potpornih
instrumenata poduzetnicima i obrtnicima.

KORISNICI

Poduzetnici i obrtnici.

INDIKATORI

Broj pomognutih poduzetnika i obrtnika, rast i Sirenje pomognutih
poduzetnika i obrtnika, povecCanje zaposlenosti, broj i vrsta novih
financijskih instrumenata, broj novih poduzetnika i obrtnika, broj izdanih
jamstava u sklopu Lokalnog garantnog fonda, broj odobrenih kredita,
garancija i drugih financijskih proizvoda.

OKVIRNA
FINANCIJSKA
SREDSTVA |

Ciljani iznos ulaganja u razvoj financijskih i drugih instrumenata za
potporu poduzetniStvu i obrtnistvu u razdoblju od tri godine iznosi cca
25,000.000 kn.
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IZVORI Struktura izvora financiranja: 25% Zupanijski proracun, 25% proracuni
jedinica lokalne samouprave, 50% drzavni proracun.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STRSIEQKI 1. Konkurentno poduzetnistvo i usluge
1.1. Poticanje razvoja poduzetnisStva (korporativnog, malog i
PRIORITET srednjeg) i obrtniStva te stvaranje preduvjeta za ulaganje u
gospodarstvo
MJERA 1.1.7. Socijalno poduzetni$tvo

SVRHA MJERE

Jaganje socijalnog ukljucivanja osoba kojima je oteZan pristup trZistu
rada, korisnicima socijalne pomoéi, osobama s invaliditetom i sl.
Nadalje, zapoSljavanje socijalno ugrozenih i marginaliziranih skupina,
profesionalno usmjeravanje i podrSka s ciliem osposobljavanja,
stjecanja vjestina radi povecéanja zaposljivosti te uklju€enosti opisanih
osoba na trzite rada.

CILJ MJERE

Cilj je otvaranje veéeg broja tvrtki koje posluju po principu socijalnog
poduzetniStva, dakle onih koje se brinu za socijalnu, ekoloSku
komponentu i povecanje profita koji se vra¢a u program uklju€ivanja
ciljanih skupina u drustvo, odnosno trzZiste rada

PodrSka razvoju socijalnog poduzetniStva koje pruza priliku za
poboljSanje kvalitete Zivota socijalno ugrozenih skupina i osoba s
invaliditetom u prevladavanju socijalne iskljuenosti.

SADRZAJ

Poticanje udruga, socijalnih ustanova, zaklada, zadruga ili tvrtki na
pokretanje socijalnog poduzetnistva.

Poticati kreditiranje poCetnog kapitala za socijalno poduzetnistvo u
dogovoru s bankama — Zupanija, jedinice lokalne samouprave.
Donacijama i dotacijama (lokalnih, nacionalnih ili stranih) potaknuti
proces kako bi u dogledno vrijeme neprofitni sektor, zaklade ili ostali
samostalno bez donacija mogli poslovati na trzistu ili barem smanijili
udio donacija u poslovanju.

Poticanje volonterstva (neplacenog rada) kroz socijalno poduzetnistvo
pruzajuc¢i mladima i osobama bez trenutacnog zaposlenja moguénost
da se osjecaju drustveno korisno, uz poticanje cjelozivotnog ucenja i
dodatne edukacije kako neformalnim putem, tako i postoje¢im
edukacijskim metodama ustanova koje se bave edukacijama, a u cilju
povecavanja njihove zaposljivosti.

REZULTAT

Glavni oc€ekivani rezultat je porast broja prethodno navedenih
organizacija i poslovnih subjekata koji bi u svoju djelatnost ukljucili
ciliane skupine; edukacija i osposobljavanje ciljanih skupina, poticanje
volonterstva te na taj nacin omoguéavanje njihove integracije u drustvo
(ukljucivati osobe s posebnim potrebama i osobe koje bi se inae same
teze ukljucile u drustvene tokove.)

Nadalje, oCekuje se i povecanje broja zaposlenih osoba s prethodno
navedenim karakteristikama, tj. njihovo aktiviranje u druStvenim i
poslovnim zbivanjima, a sve kao posljedica kvalitetne organizacije i
podrSke socijalnom poduzetnistvu.

RAZVOJNI
UCINAK

Odrzivost organizacije, zaposljavanje, poboljSanje socijalne situacije
ciljane skupine.

Zadovoljstvo populacije te rast zaposlenosti i konkurentnosti na trzistu
rada.
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Konkretni oCekivani ucinci: povecanje broja subjekata osjetljivih na
zapoSljavanje socijalno ugrozenih osoba i povecCanje broja zaposlenih
za 5% u roku od tri godine.

Udruge civilnog drustva i gospodarske udruge s podrucja Krapinsko-
zagorske Zupanije, Zagorska razvojna agencija, Hrvatska gospodarska
komora Zupanijska komora Krapina, ObrtniCka komora Krapinsko-

NOSITELJI N - . . : Y .
zagorske zupanije, Hrvatski zavod za zapoS$ljavanje Podru€na sluzba
Krapina, nacionalne institucije nadlezne za socijalnu skrb (Obiteljski
centar).
Ekonomski i socijalno ugroZzene i marginalizirane skupine, poslodavci
(indirektni korisnici: 1) obitelji marginaliziranih osoba jer se povec¢ava
KORISNICI prihod u obitelji, 2) lokalna zajednica jer se povecava broj zaposlenih,
te 3) volonteri jer im se nudi moguc¢nost za aktivho ukljucivanje u
socijalne programe).
Porast broja subjekata koji u svoje aktivhosti, projekte, programe
INDIKATORI aktivno ukljuuju i zapoS$ljavaju osobe s posebnim potrebama, tj. osobe
koje se teze ukljuCuju u druStvene tokove, te porast broja takvih osoba
angaziranih u gospodarsko-socijalnim zbivanjima.
OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja u razvoj instrumenata potpore socijalnom
FINANCIJSKA gospodarstvu za razdoblje od tri godine iznosi cca 15,000.000 kn.
SREDSTVA | Struktura izvora financiranja: 50% drzavni proracun, 50% EU fondovi.
IZVORI
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STRS[ESKI 1. Konkurentno poduzetnistvo i usluge
1.1. Poticanje razvoja poduzetnistva (korporativhog, malog i
PRIORITET srednjeg) i obrtniStva te stvaranje preduvjeta za ulaganje u
gospodarstvo
MJERA 1.1.8. Energetska uéinkovitost u gospodarstvu

SVRHA MJERE

Poticati koriStenje obnovljivih izvora energije u gospodarstvu i olakSati
poduzetnicima i obrtnicima implementaciju mjera energetske
uc€inkovitosti.

CILJ MJERE

Cilj mjere je uspostava potpornih institucija za poduzetnike i obrtnike
kako bi na jednome mijestu mogli dobiti sve potrebne informacije i
savjetodavnu pomoc¢ o energetskoj ucinkovitosti i obnovljivim izvorima
energije u gospodarstvu.

SADRZAJ

Razvoj EE informativnog centra; omogucavanje bolje uskladenosti
ponude i potraznje, pracenje trendova trzista, educiranje poduzetnika —
tehniCka i savjetodavna pomo¢.

REZULTAT

Kontinuirana podrska ucinkovitom koristenju obnovljivih izvora energije
u gospodarstvu; uvodenje gospodarenja energijom u industrijski sektor
Krapinsko-zagorske zZupanije; povecanje udjela energije iz obnovljivih
izvora u gospodarstvu; usteda energije, smanjena emisija Stetnih tvari
kao i uSteda financijskih sredstava.

RAZVOJNI
UCINAK

Povecanjem Kkoristenja obnovljivih izvora energije i implementacijom
mjera energetske ucinkovitosti, stvaranjem preduvjeta za dodatna
ulaganja u gospodarstvo poticat ¢e se razvoj poduzetniStva i obrtniStva.

NOSITELJI

Regionalna energetska agencija sjeverozapadne Hrvatske (REGEA),
Zagorska razvojna agencija (ZARA), Krapinsko-zagorska Zupanija,
Hrvatska gospodarska komora Zupanijska komora Krapina, Obrtnic¢ka
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komora Krapinsko-zagorske Zupanije.

KORISNICI Postojeéi i novi poduzetnici i obrtnici.
INDIKATORI Broj poduzetnika i obrtnika koji se obrac¢aju za pomo¢, broj primijenjenih
mjera energetske ucinkovitosti, uStedene tone CO, tijekom godine.
OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja u energetsku ucinkovitost u gospodarstvu iznosi
FINANCIJSKA 3,000.000 kuna. Struktura izvora financiranja: 25% Zupanijski proracun,
SREDSTVAI 25% proracuni jedinica lokalne samouprave, 50% drzavni proracun.
IZVORI
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE

STRATESKI CILJ

1. Konkurentno poduzetnistvo i usluge

1.1. Poticanje razvoja poduzetnistva (korporativhog, malog i

PRIORITET srednjeg) i obrtniStva te stvaranje preduvjeta za ulaganje u
gospodarstvo
MJERA 1.1.9. Umrezavanje poslovnog sektora s javnim i znanstveno-

istrazivackim sektorom

SVRHA MJERE

Povecanje konkurentnosti gospodarstva i efikasnosti poslovanja.

Uspostava mreze izmedu privatnog i poslovnog sektora te javnog i
istrazivackog sektora kako bi se pomogla konkurentnost i efikasnost

CILJ MJERE poslovanja kroz omoguc¢avanje bolje uskladenosti ponude i potraznje,
praéenje trendova trzista, educiranje poduzetnika — tehniCka i
savjetodavna pomoé.

- Razvoj mreZe privatnog i javnhog sektora, jaCanje suradnje navedenih
SADRZAJ L ix o .
sektora kroz zajedniCke znanstveno-istrazivacke projekte.
Glavni ocekivani rezultat je porast broja razvojnih projekata u
gospodarstvu  Krapinsko-zagorske Zupanije, rast inovacija te

REZULTAT poboljSanje postojecih i razvoj novih proizvoda, rast produktivnosti i
konkurentnosti gospodarstva, a sve kao posljedica sinergije svih bitnih
dionika gospodarskog razvoja.

Rast gospodarskih aktivnosti, konkurentnosti i zaposlenosti.
RAZVOJNI L e L . . . .
= Konkretni oCekivani ucinci: povecanje broja poslodavaca i zaposlenih
UCINAK o : .
za 10% u roku od tri godine.
Zagorska razvojna agencija, Krapinsko-zagorska zupanija, Hrvatska
gospodarska komora Zupanijska komora Krapina, Obrtnicka komora

NOSITELJI
Krapinsko-zagorske Zupanije, obrazovne i znanstveno-istraZivacke
institucije.

KORISNICI Postojedi i novi poduzetnici i obrtnici.

Broj poduzetnika i obrtnika koji koriste usluge znanstveno-istrazivackih

INDIKATORI centara, broj poduzetnika i obrtnika koji su umreZeni s javnim sektorom,
broj novih i inovativnih proizvoda i usluga.

Ciljani iznos ulaganja u razvoj instrumenata potpore za umrezavanje
OKVIRNA T RN
poslovnog sektora s javnim i znanstveno-istrazivackim sektorom za

FINANCIJSKA : . Lo .
razdoblje od tri godine iznosi cca 6,000.000 kn.

SREDSTVA | ) : ) L . o .

IZVORI Struktura izvora financiranja: 10% Zupanijski proracun, 10% proracuni
jedinica lokalne samouprave, 30% drzavni proradun, 50% EU fondovi.

RAZDOBLJE

PROVEDBE 2011.-2013. g.

MJERE
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STRATESKI

1. Konkurentno poduzetnistvo i usluge

CiLJ
PRIORITET 1.2. Razvoj turisti¢koga gospodarstva
MJERA 1.2.1. Unapredenje postojecih oblika turizma s posebnim

naglaskom na toplicki i wellness turizam

SVRHA MJERE

Omoguciti lakSe poslovanje postojecih turistickih subjekata, privuéi
nova ulaganja u turizam, a posebno u topli¢ke destinacije.

Unapredenje postojecih turistiCkih proizvoda i programa u skladu s
trendovima u turizmu (kracéi i ¢eS¢i odmori) te poboljSanje kvalitete istih

CILJ MJERE radi postizanja konkurentnosti na trZistu. Poseban naglasak stavljen je
na topli¢ki turizam kao strateski prioritet razvoja unutar regije.
Razvoj programa za unapredenje kvalitete usluge; poticanje kvalitete
SADRZAJ kao bitnog elementa u turistickom proizvodu i usluzi; priviacenje
svjetskih brendova u turizmu; poveéanje kvalitete i kvantitete
smjestajnih kapaciteta.
Rezultat duljeg razdoblja provodenja mjera je unapredenje turistiCke
REZULTAT ponude, povecanje ulaganja u turisti¢kom sektoru, poveéanje stupnja
iskoriStenosti smjestajnih kapaciteta te poveéanje ukupnih smjestajnih
kapaciteta.
RAZVOJNI Povecanje broja turistickih tvrtki.
UCINAK Povecéanje broja zaposlenih u turizmu.
KZZ, ZARA, Turistika zajednica KZZ-a i svi subjekti koji nude turisticke
NOSITELJI proizvode i usluge u KZZ-u, HGK ZK Krapina, OKKZZ, Turistitke
zajednice gradova i op€ina.
KORISNICI Korisnici turistiCkog proizvoda i usluga (posjetitelji i gosti) te ponudaci.
INDIKATORI Broj gostiju i turistiCkih noéenja, iskoriStenost smjestajnih kapaciteta.
OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja u unapredenje postojecih oblika turizma iznosi
FINANCIJSKA 2,000.000 kuna. Struktura izvora financiranja: 85% EU fondovi, 5%
SREDSTVAI vlastita sredstva, 5% Zupanijski proracun, 5% drzavni proracun.
IZVORI
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STR(';IESKI 1. Konkurentno poduzetnistvo i usluge
PRIORITET 1.2. Razvoj turistiCkoga gospodarstva
MJERA 1.2.2. Razvoj novih selektivnih turisti¢kih programa

SVRHA MJERE

Povecéanje konkurentnosti turistiCkog sektora u cjelokupnoj regiji,
Republici Hrvatskoj i Europi.

Potrebno je kontinuirano razvijati postoje¢u ponudu novim selektivnim
razvojnim programima. Mjera je usmjerena prema unapredivanju

CILJ MJERE ponude turistikih proizvoda i usluga u KZZ-u, a osnovni cilj je

postizanje konkurentnosti i atraktivnosti regije kao turistiCkog odredista.

Definiranje i razvoj programa za gastroturizam, vinske ceste,

SADRZAJ agroturizam i ruralni turizam, cikloturizam, kulturni turizam, vjerski
turizam, kongresni turizam, rekreativni turizam, kratki obilasci i dr.

REZULTAT Razvijeni q_ovi selektivni turisticki programi te povecéana turistiCka

ponuda regije.

Razvojem novih programa koji ¢e pratiti trendove trziSta pridonijet ¢e se

RAZVOJNI promociji Zagorja kao turistiCke regije. Povec¢anjem broja gostiju doci ¢e

UCINAK do povecanja prihoda turistickih djelatnika te ¢e u konacnici rasti prihodi

u regiji, $to omogucuje jatanje razvojnog potencijala.
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KZZ, ZARA, Turistitka zajednica KZZ-a i svi subjekti koji nude turisticke

NOSITELJI proizvode i usluge u KZZ-u, HGK ZK Krapina, OKKZZ, turisticke

zajednice gradova i op¢ina.

KORISNICI Korisnici turistiCkih proizvoda i usluga (posijetitelji i gosti).

Nove usluge, bogatstvo turistiCke ponude, diverzifikacija turistikog
INDIKATORI . AN " . ix
proizvoda, povecéanje prihoda davateljima turistiCke ponude.
OKVIRNA Ukupan iznos ulaganja u razvoj novih selektivnih turistickih programa
FINANCIJSKA iznosi 10,000.000 kuna. Struktura izvora financiranja: 85% EU fondovi,
SREDSTVAI 5% vlastita sredstva, 5% zupanijski proraun, 5% drzavni proracun.
IZVORI

RAZDOBLJE

PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE

STRATESKI CILJ

1. Konkurentno poduzetnistvo i usluge

PRIORITET 1.2. Razvoj turisti¢koga gospodarstva
MJERA 1.2.3. Promocija Zagorja kao turisticke regije
SVRHA MJERE Promocija Zagorja kao turistiCkog odredista i razvoj turistiCkoga

gospodarstva.
Mjera je usmjerena prema kontinuiranoj promociji kao i razvijanju
brenda Zagorja na ciljanim trziStima (prioritet RH). Postizanje

CILJ MJERE S . : . A Ie .
konkurentnosti i atraktivnosti regije kao turistickog odrediSta pozeljnog
za mir i odmor.

SADRZAJ Izradq Jedmstv_er?(v)g V|Zl.J.aInog |gent|tgta regije; sustavna promocija

Zagorja kao turistiCke regije na svim razinama.
Razvijeni vizualni identitet regije s jasnim smjernicama marketinSke

REZULTAT promocije. Umrezavanje turistiCkih djelatnika koji ¢ée promovirati

zajednicki brend Zagorja.
Jaca promocija turistiCke regije dovest ¢e do povecanja broja gostiju u

RAZVOJNI N R , . s X o . :

= Zupaniji, Sto c¢e dovesti do poveéanja prihoda, ali i osigurati

UCINAK o . . . Ly N

prepoznatljivost Zupanije kao kvalitetne turistiCke regije.
KZZ, ZARA, TuristiCka zajednica KZZ-a i svi subjekti koji nude turistiCke

NOSITELJI proizvode i usluge u KZZ-u, HGK ZK Krapina, OKKZZ, Turisti¢ke

zajednice gradova i opcina.

KORISNICI Nosioci turisticke ponude (postojeci i novi).

INDIKATORI Vizualni identitet — brend regije; ve¢a prepoznatljivost regije kod odabira
za odmor.
OKVIRNA Ukupan iznos ulaganja za promociju Zagorja iznosi 2,000.000 kuna.
FINANCIJSKA Struktura izvora financiranja: 50% EU, 25% drzavni proracun, 25%
SREDSTVAI Zupanijski proracun.
IZVORI

RAZDOBLJE

PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE

STRATESKI CILJ

1. Konkurentno poduzetnistvo i usluge

PRIORITET 1.2. Razvoj turistickog gospodarstva
MJERA 1.2.4. Razvoj potporne infrastrukture
SVRHA MJERE Poboljéanj,e_ turistig":ke ponude gradnjom potrebne infrastrukture kako bi
se omogucila kvalitetna usluga.
Omoguciti turistiCkim subjektima postizanje uvjeta za kvalitetniji rad kroz
CIiLJ MJERE uredenje pristupnih putova te opremanje potrebnim komunalijama

(uredenje infrastrukture).

KARAZVOINAA

ELOFPMENT

133 y

<rap|'n_'_l-'kc zagorska
Zupanija




Uredenje pristupnih putova (javnih, sluznih, privatnih); osiguravanje

SADRZAJ prikljuéaka na vodoopskrbnu mrezu, struju, plin, telefon te turisticka

signalizacija.

REZULTAT Uredeni' pristupni putovi te osigurane nuzne komunalije u skladu s

potrebnim standardima.

RAZVOJNI Uredenje pristupnih putova te komunalna infrastruktura pridonose

UGINAK k\./alltet.l_zwof[z.a fce poboljgan!y turistiCke usluge, €ime se turistiCki

djelatnici profiliraju kao nuditelji vrhunske usluge.
KZZ, ZARA, Turistika zajednica KZZ-a i svi subjekti koji nude turisticke

NOSITELJI proizvode i usluge u KZZ-u, HGK ZK Krapina, OKKZZ, Turistitke

zajednice gradova i opc¢ina.

KORISNICI Nosioci turisticke ponude (postojeci i novi).

INDIKATORI ft’gjrri)ﬁ)nj izgradene infrastrukture nosioca turisticke ponude (novih i

OKVIRNA Ukupan iznos ulaganja u razvoj potporne turisticke infrastrukture je
FINANCIJSKA 10,000.000 kuna. lzvor sredstava financiranja: 70% EU fondovi, 10%
SREDSTVA I vlastita sredstva, 10% Zupanijski proracun, 10% proracun jedinica

IZVORI lokalne samouprave.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STR(';IEQKI 1. Konkurentno poduzetnistvo i usluge
PRIORITET 1.3. Razvoj usluga
MJERA 1.3.1. Razvoj usluga u funkciji tranzithog prometa
Razvoj usluga unutar sektora prometa s naglaskom na tranzitni promet u
SVRHA MJERE | ciliu maksimalnog iskoriStavanja strateSkog polozaja Krapinsko-
zagorske Zupanije.
CILJ MJERE Mjerom se osigurava bolje povezivanje regionalnog i daljinskog prometa
te regionalna dostupnost KZZ-a.
Konkretne aktivnosti su usmjerene na realizaciju povezivanja zeljeznice i
SADRZAJ cestovnog prometa. Mjera osigurava kvalitetnije povezivanje Zzupanije s
okruZenjem. Prijevoznicima u tranzitu potrebno je ponuditi kvalitetnu
uslugu odrZavanja vozila, smjestaja, zabave.

REZULTAT Razvvijeng usll_Jge tljarjzit.nog prometa — stvaranje mreze usluga

odrzavanja vozila, smjestaja putnika i zabave.
Osiguravanjem regionalne dostupnosti Krapinsko-zagorske Zupanije
dolazi i do podizanja zivotnog standarda. Prostorna integracija je
RAZVOJNI pretpostavka za gospodarsko i socijalno vrednovanje regije u okviru EU.
UCINAK Vrijeme prijevoza putnika i robe se znatno skracuje te djeluje
stimuliraju¢e na razvoj gospodarstva, stvaranje novih radnih mjesta,
Cime se osigurava bolja egzistencija stanovnika Zupanije.
NOSITELJI KzZ, JLS, gospodarstvenici i dr.
KORISNICI Stanovnici JLS-a, gospodarstvo Zupanije i dr.
INDIKATORI Broj radnih mjesta, vrijeme prometovanja, Zivotni standard.
OKVIRNA Ukupan iznos ulaganja u razvoj usluga u funkciji tranzitnog prometa
FINANCIJSKA | iznosi 5,000.000 kuna. Struktura izvora financiranja: 85% EU fondovi,
SREDSTVAII 10% Zupanijski proracun, 5% proracun jedinica lokalne samouprave.
IZVORI

RAZDOBLJE

PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
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STRATESKI CILJ

1. Konkurentno poduzetnistvo i usluge

PRIORITET

1.3. Razvoj usluga

MJERA

1.3.2. Logisticki park — logisti¢ko-distributivni centar

SVRHA MJERE

IskoriStavanje strateSkog poloZaja Krapinsko-zagorske Zupanije kao
poveznice sjevernog i juznog dijela Europe te stvaranje logistickog
parka srednje Europe.

Iskoristiti polozaj pograni¢ne i dobro prometno povezane Zupanije kako
bi postojeci subjekti vezani uz logistiku (Spedicije, cestovni prijevoznici,

CILJ MJERE . o Y o . . : S
Zeljeznica, skladisSni kapaciteti, carinarnica, carinska skladiSta i sl.)
oformili optimalan logistiCko-pretovarno-distribucijski sustav.
Identificirati i povezati dionike, razraditi poslovni plan sustava, definirati

SADRZAJ skladiSno-pretovarne lokacije te optimizirati i organizirati robne tokove

na bazi javno-privatnog partnerstva.

REZULTAT Uspostavljen logisti¢ki park s cjelokupnom infrastrukturom i razvijenom
lepezom usluga.

Uspostavljeni logistiCki park pridonosi razvoju prometnog sektora i

RAZVOJNI pozicioniranju Krapinsko-zagorske Zupanije kao tranzitne zemlje s

UCINAK kvalitetnim uslugama. Logistika pridonosi vecoj zaposlenosti u regiji te

stvaranju veéeg dohotka.

NOSITELJI KzZ, OKKZZ, HGK ZK Krapina, JLS, privatne tvrtke.

KORISNICI Gospodarstvo Zupanije i Sire regije.

INDIKATORI Broj. ukljuf;enih 'dion'ika, kgpagiteti skladista, brzina distribucije i
manipulacije, broj novih radnih mjesta.

OKVIRNA Ukupan iznos ulaganja u razvoj logisticCkog parka u zupaniji iznosi
FINANCIJSKA 20,000.000 kuna. Struktura izvora financiranja: 50% EU fondovi, 20%
SREDSTVAI drzavni proracun, 20% Zupanijski proracun, 10% proracun jedinica

IZVORI lokalne samouprave.

RAZDOBLJE

PROVEDBE 2011.-2013. g.

MJERE

4.2.2. Strateski cilj 2 — Ruralni razvoj

FUGLEL 2. Ruralni razvoj
CiLJ )
PRIORITET 2.1. Razvoj komercijalne poljoprivredne proizvodnje
MJERA 2.1.1. Razvoj vocarske i vinogradarske proizvodnje

SVRHA MJERE

Povecanje poljoprivrednih povrSina pod vocnjacima i vinogradima,
uvodenje novih tehnologija u svrhu kvalitetnije i efikasnije proizvodnje
te povecanja konkurentnosti na trZistu.

Cilievi mjere su poveéanje broja poljoprivrednih gospodarstava,
povecanje prihoda proizvodaca, ostanak poljoprivrednika na ruralnom

CILJ MJERE . o o : . o :
prostoru i bavljenje poljoprivredom proizvodnjom, gradnja i opremanje
pogona za preradu te vinskih podruma za ¢uvanje vina.

5 Educiranje proizvodaca, povecanje poticajnih sredstava, povecanje
SADRZAJ “ : . : . .
ekoloske proizvodnje, uvodenje novih tehnologija.
Dugoro¢no gledano — povecanje poljoprivrednih povrSina pod
REZULTAT vocarskim i vinogradarskim kulturama, povecéanje proizvodnje po

jedinici povrsine, povecanje dohotka i konkurentnosti te ostanak mladih
u ruralnim podrucjima.
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Izravni rezultat — smanjenje uvoza te povecanje izvoza voca i vina.

Povecanje proizvodne i turisticke ponude te bolja konkurentnost cijele

RAZVOJNI regije.
UCINAK Konkretni razvojni ucinci — povecanje gospodarskih i novih nasada pod
povrSinama do 10 ha u razdoblju od tri godine.
NOSITELJI KzZ, JLS, udruge, zadruge.
KORISNICI Poljoprivredna gospodarstva.
INDIKATORI Povecanje t?roja goqudar.sta\{a, veéi dohodak gospodarstva, povrsina
nasada, proizvedeno vino i voce.
OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja za razvoj voc¢arske i vinogradarske proizvodnje za
FINANCIJSKA razdoblje od tri godine iznosi cca 1,700.00 kn.
SREDSTVAI Struktura izvora financiranja: 20% Zupanijski proracun, 10% proracuni
IZVORI jedinica lokalne samouprave, 20% drzavni proracun, 50% EU fondovi.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
R 2. Ruralni razvoj
cILJ : ’
PRIORITET 2.1. Razvoj komercijalne poljoprivredne proizvodnje
MJERA 2.1.2. Razvoj povrtlarske i cvjecarske proizvodnje

SVRHA MJERE

Povecanje proizvodnje povrca i cvije€a, bolja iskoristivost zatvorenih i
otvorenih povrSina te dobivanje proizvoda vece kvalitete.

Povecanje broja poljoprivrednih gospodarstava, povecCanje prihoda

CILJ MJERE proizvodaca, gradnja i opremanje plastenika te pogona za Cuvanje
povréa.
SADRZAJ Educiranje proizvodaca, povecanje poticajnih sredstava, povecanje
ekoloske proizvodnje, uvodenje novih tehnologija.
Povecanje poljoprivrednih povrSina pod plastenicima i staklenicima te
vanjskim povrSinama, povecanje zaposlenosti, dohotka i konkurentnosti
REZULTAT te ostanak mladih u ruralnim podrucjima.
Izravni rezultat — samodostatnost proizvodnje i povecCanje izvoza
povréa i cvijeca.
Povecanje proizvodne i turistiCke ponude te bolja konkurentnosti cijele
RAZVOJNI regie. A . .. s
UGINAK Konkretni razvojni ucinci — povecanje povrsina u zashcenqm _pr,ostoru
do 5000m? i na otvorenom prostoru do pet ha povrtlarske i cvjecarske
proizvodnje.
NOSITELJI KzZ, JLS, udruge, zadruge.
KORISNICI Poljoprivredna gospodarstva.
INDIKATORI Broj gospo.dlarstava, ve¢i dohodak gospodarstava, povrSine u
zatvorenom ili otvorenom prostoru.
OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja u razvoj povrtlarske i cvje¢arske proizvodnje za
FINANCIJSKA razdoblje od tri g. iznosi cca 2,500.000 kn.
SREDSTVAI Struktura izvora financiranja: 20% zupanijski proracun, 10% proracuni
IZVORI jedinica lokalne samouprave, 20% drzavni proraéun, 50% EU fondovi.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
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STRATESKI

2. Ruralni razvoj

CiLJ
PRIORITET 2.1. Razvoj komercijalne poljoprivredne proizvodnje
MJERA 2.1.3. Razvoj proizvodnje mlijeka

SVRHA MJERE

Povecanje proizvodnje i kvalitete mlijeka u svrhu vece konkurentnosti
na trzidtu u sektoru mlijeka i mlije€nih proizvoda.

Povecanje broja poljoprivrednih  gospodarstava, povecanje
CILJ MJERE poljoprivrednih proizvodaca, povec¢anje prihoda proizvodaca, ostajanje
poljoprivrednika na ruralnom prostoru i bavljenje poljoprivredom
proizvodnjom te uskladivanje s EU standardima.
Povecanje poticajnih sredstava, educiranje proizvodaca, uvodenje
SADRZAJ novih tehnologija, uskladivanje proizvodnje s Nitratnom direktivom i
propisima o dobrobiti Zivotinja.
Povecanje broja proizvodnih objekata kao i proizvodaca, uvodenje nove
REZULTAT tehnologije, bolja uskladenost ponude i potraznje na trziStu, rast
konkurentnosti te samodostatnost proizvodnije.
Rast konkurentnosti i zaposlenosti, §to dovodi do vecCe proizvodne
RAZVOJNI aktivnosti, povecCanja dohotka te zadrzavanja miladih u ruralnim
UCINAK podrugjima.
Konkretni razvojni u€inci — gradnja pet novih mlijecnih farmi do 70 grla.
NOSITELJI KZ_Z, JLS,Vudruge poljoprivrednih proizvodaca, zadruge poljoprivrednih
proizvodaca.
KORISNICI Poljoprivredna gospodarstva.
INDIKATORI Broj gospodarstava, koli¢ina proizvedenog mlijeka, veéi dohodak
gospodarstva.
OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja u razvoj mljekarske proizvodnje za razdoblje od
FINANCIJSKA tri godine iznosi cca 7,000.000 kn.
SREDSTVAI Struktura izvora financiranja: 20% Zupanijski proracun, 10% proracuni
IZVORI jedinica lokalne samouprave, 20% drzavni proracun, 50% EU fondovi.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
SLIERL 2. Ruralni razvoj
CcILJ ' g
PRIORITET 2.1. Razvoj komercijalne poljoprivredne proizvodnje
MJERA 2.1.4. Razvoj proizvodnje mesa
Povecati koli¢inu proizvodnje mesa u sektoru govedarstva,
svinjogojstva i peradarstva uvodenjem novih tehnologija u svrhu
SVRHA MJERE | povec¢anja dohodovnosti, konkurentnosti i samodostatnosti proizvodnje
mesa. Oc¢uvanje izvornih i zasti¢enih pasmina domacih Zivotinja -
zagorski puran.
PovecCanje prihoda gospodarstava te konkurentnosti, ostajanje
CILJ MJERE poljoprivrednika na ruralnom podru¢ju i bavljenje poljoprivredom
proizvodnjom.
> Povecanje poticajnih sredstava, educiranje proizvodaca, uvodenje
SADRZAJ novih tehnologija.
Povecéanje stoCarske proizvodnje, uvodenje nove tehnologije te
REZULTAT samodostatnost proizvodnje.
RAZVOJNI Rag,t konkurentnqsti_i zaposlenosti, sto dovodi do veée proizvodne
UCINAK aktivnosti te poveéanja dohotka.

Konkretni razvojni uéinci — povecanje broja tovljenika za 500 komada,
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teladi za tov 300 komada, odnosno gradnja do 10 peradarskih farmi.

KZZ, JLS, udruge poljoprivrednih proizvodaca, zadruge poljoprivrednih

NOSITELJI proizvodaca.
KORISNICI Poljoprivredna gospodarstava.
Broj gospodarstava, koliCina proizvedenog mesa, veci dohodak
INDIKATORI gospodarstva.
OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja u razvoj proizvodnje mesa za razdoblje od tri
FINANCIJSKA | godine iznosi cca 3,000.000 kn.
SREDSTVAI Struktura izvora financiranja: 20% Zupanijski proracun, 10% proracuni
IZVORI jedinica lokalne samouprave, 20% drzavni prora¢un, 50% EU fondovi.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
SURLIEL 2. Ruralni razvoj
CiLJ )
PRIORITET 2.1. Razvoj komercijalne poljoprivredne proizvodnje
MJERA 2.1.5. Razvoj infrastrukture za obnovljive izvore energije i

uskladivanje s Nitrathom direktivom

SVRHA MJERE

Povecanje svijesti poljoprivrednih proizvodaca o ekoloski prihvatljivim
rieSenjima za obradu i uporabu Zivotinjskih ekskremenata i ostalog
organskog otpada, transformacija vecih koli¢ina otpada u vrijedan izvor
energije i povecana dobit od poljoprivredne proizvodnje.

Razvoj infrastrukture za uskladivanje poljoprivredne proizvodnje prema

CiLJ MJERE Direktivi Europske komisije, koja regulira zastitu voda od zagadenja
uzrokovanog nitratima iz poljoprivredne proizvodnje (91/676/EEC).
SADRZAJ Educirgnjg poljoprivrednih  proizvodaa i gradnja bioplinskog
postrojenja.
RjeSavanje vaznih problema zagadenja okoliSa; pruzanje podrske
odrzivom ruralnom razvoju i poljopriviednom sektoru; poljoprivrednici
REZULTAT o o " : e e
dobivaju novu i vaznu ulogu u drustvu kao proizvodaci energije i
obradivaci otpada.
Razvoj infrastrukture za obnovljive izvore energije i poveéanje svijesti
RAZVOJNI poljoprivrednih proizvodaég o] fekolloéki prihva.tljivim. rjeéenjim"a za
UGCINAK obradu i uporabu otpada iz poljoprivredne proizvodnje kao vrijedan
izvor energije imat ¢e ucinak na razvoj poljoprivredne proizvodnje i
ruralni razvoj.
Regionalna energetska agencija sjeverozapadne Hrvatske (REGEA),
NOSITELJI Zagorska razvojna agencija (ZARA), Krapinsko-zagorska Zupanija,
poljoprivredna gospodarstva.
KORISNICI Poljoprivredna gospodarstva.
INDIKATORI Broj sagradenih bioplinskih postrojenja.
OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja u gradnju infrastrukture za obnovljive izvore
FINANCIJSKA energije i uskladivanje s Nitratnom direktivom za razdoblje od tri godine
SREDSTVAI iznosi cca 1,500.000 kuna. lzvori financijskih sredstava: 50% EU
IZVORI fondovi, 20% drZavni proradun, 20% Zupanijski proracun, 10% ZARA.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
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STRATESKI

2. Ruralni razvoj

CiLJ
PRIORITET 2.1. Razvoj komercijalne poljoprivredne proizvodnje
MJERA 2.1.6. Razvoj ruralne infrastrukture

SVRHA MJERE

Osiguranje primjerenih radnih i Zivotnih uvjeta.

PoboljSanje uvjeta prometa lokalnim i nerazvrstanim cestama, zastita

CiLJ MJERE od pozara, uvodenje i poboljSanje kanalizacijskog sustava i sustava
prociSéenja otpadnih voda, bolja opskrba toplinskom energijom.
Gradnja i/ili adaptacija lokalnih nerazvrstanih cesta, gradnja i/ili
SADRZAJ adaptacija protupozZarnih putova s elementima Sumske ceste, gradnja
i/ili adaptacija kanalizacijskih i sustava za prociS¢avanje otpadnih voda,
gradnja i/ili rekonstrukcija toplana koje koriste organski otpad.
REZULTAT Bolja cestovna povezanost, uredenje pristupnih putova te ostale nuzne
komunalne usluge i infrastrukturalne potrebe u skladu sa standardima.
Povecanje zivotnog standarda, poboljSanje poljoprivredne proizvodnje

RAZVOJNI u ruralnim podrucjima te poboljSanje turisticke usluge, Cime turisticki

UCINAK djelatnici profitiraju kao davatelji vrhunske usluge; ostanak mladih u

ruralnim podrucjima.

NOSITELJI \IJQeEd(i;nliEc;f lolalne samouprave, KZZ, ZARA, poljoprivredna gospodarstva,

KORISNICI Stanovnici, JLS, poljoprivredna gospodarstva, obrti i tvrtke.

Broj uredenih lokalnih cesta, broj uredenih i novosagradenih
INDIKATORI protupozarnih putova, broj toplana, kvalitetnija mreza kanalizacija i
prociscivaca voda.

OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja u razvoj ruralne infrastrukture za razdoblje od tri
FINANCIJSKA godine iznosi cca 3,000.000 kn. Struktura izvora financiranja: 10%
SREDSTVAI zupanijski proracun, 5% proracuni jedinica lokalne samouprave, 15%

IZVORI drzavni proracun, 70% EU fondovi.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
e 2. Ruralni razvoj
cILJ ' .
PRIORITET 2.1. Razvoj komercijalne poljoprivredne proizvodnje
MJERA 2.1.7. AgrookoliSne mjere
Ocuvanje bogatstva prirode u svrhu povecanja vrijednosti cijele regije
SVRHA MJERE te turistiCko-izletni¢ke ponude.
Uredenje okolisa, oCuvanje prirodnih ljepota, zastita krajobraza te
ocCuvanje bioloske raznolikosti. SprjeCavanje daljnjeg prorastanja grmlja
CILJ MJERE i Sumskog raslinja na travnatim povrS§inama. OcZuvati i povecati
postojeéi broj vrijednih stanista na travnjacima. Sprje€avanje opadanja
krajobrazne vrijednosti kao i zastita bioloSke raznolikosti.
Podrucje Krapinsko-zagorske Zupanije je po konfiguraciji izrazito
. brdsko. Kako bi zastitili, unaprijedili i oCuvali krajolik zagorskih brega,
SADRZAJ potrebno je primijeniti agrookoliSne mjere usmjerene prvenstveno na
brdsko-planinska podrucja koja imaju najvece povrsine pod pasnjacima
i livadama malog prinosa.
Glavni rezultat je o€uvanje bioloSke raznolikosti, odrzavanje okolisa,
REZULTAT povecéanije turistiCke ponude, razvoj stoCarstva na otvorenom.
RAZVOJNI Doprinos vrijednosti cijele regije kao ocuvane prirodne i ekoloske
UCINAK cijeline te ostanku ruralnog stanovnistva na brdsko-planinskom
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podrucju.

NOSITELJI ZARA, KZZ, poljoprivredna gospodarstva, JUZUZPV KZZ-a.
Poljoprivrednici, poljoprivredne zadruge, poljoprivredna poduzeca,
KORISNICI nevladine udruge i javne ustanove Kkoje upravljaju zastiéenim
podrucjima prirode, kao i vlasnici zemljiSta koji nisu poljoprivrednici.
INDIKATORI Broj izdanih potpora po hektaru.
OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja u agrookoli$ne mjere za razdoblje od tri godine
FINANCIJSKA | iznosi cca 3,000.000 kn.
SREDSTVAI Struktura izvora financiranja: 20% Zupanijski proracun, 10% proracuni
1IZVORI jedinica lokalne samouprave, 20% drzavni prora¢un, 50% EU fondovi.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
SURLIEL 2. Ruralni razvoj
CiLJ )
PRIORITET 2.2. Razvoj drugih gospodarskih aktivnosti u ruralnom prostoru
MJERA 2.2.1. Izrada Strategije ruralnog razvoja KZZ-a

SVRHA MJERE

Uciniti dostupnim educiranje, olakSati poslovanije te stvaranje povoljnijih
financijskih okruzenja u svrhu pokretanja ruralnog razvoja.

Osiguranje struéne podloge za definiranje konzistentne Zupanijske

CILJ MJERE politike prema ruralnom prostoru koja bi u sinergiji s drzavnom politikom
i politikom EU dala maksimalne razvojne efekte.
Identificiranje postojeceg stanja i sustava poticaja, odredivanje grana i
podrucja koja ¢e se poticati, razvijanje Zupanijskog sustava poticaja i
SADRZAJ potpora te sustava potpore uklju€ivanju subjekata u sustave poticaja i
potpora viSeg reda (RH i EU), definiranje sustava pracenja efekata
provedenih mjera i aktivnosti na podrugju KZZ-a.
REZULTAT Definiranje razvojnih mjera, prioriteta i ciljeva ruralnog razvoja.
RAZVOJNI i . i .
UGINAK Povecanje konkurentnosti gospodarstva i efikasnost poslovanja.
NOSITELJI KZZ, zadruge, JLS, struéne institucije, ZARA.
KORISNICI StanO\v/pici, JLS, tvrtke, obrti i poljoprivredna gospodarstva u ruralnom
podrudju.
Donesena te od relevantnih institucija recenzirana i prihvacena
INDIKATORI strategija Ciji je sadrzaj operacionaliziran Zupanijskom politikom
ruralnog razvoja.
OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja u izradu Strategije ruralnog razvoja Krapinsko-
FINANCIJSKA zagorske Zupanije za razdoblje od tri godine iznosi cca 1,000.000 kuna.
SREDSTVAI Struktura financijskih sredstava: 25% EU fondovi, 50% Zupanijski
IZVORI proracun, 25% ZARA.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
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STRATESKI

2. Ruralni razvoj

CiLJ
PRIORITET 2.2. Razvoj drugih gospodarskih aktivnosti u ruralnom prostoru
MJERA 2.2.2. Razvoj poduzetnistva i obrta u ruralnom prostoru
SVRHA MJERE Svrha mjere j?_ poveéanje zastupljenosti obrta i poduzetnistva u
ruralnom podrucju.
Registriranje znatno veéeg broja poljoprivrednih gospodarstava i
povecanje njihove dobiti, plasiranje domaceg (autohtonog) proizvoda
na domaéem trzistu i ciljanim skupinama kao $to su turisti KZZ-a i $ire,
poticanje mladih ljudi na ostanak u ruralnim dijelovima KZZ-a,
poticanje bavljenja proizvodnjom ciljanih poljoprivrednih proizvoda za
CILJ MJERE ciljano trziste, realiziranje programa da obrtnici-poljoprivrednici ostvare
dohodak koji ¢e ih motivirati kako bi oni pa i njihovi mladi narastaji
ostali na selu baveci se prvenstveno poljoprivredom proizvodnjom,
osiguravanje domaceg proizvoda na domacéem trzistu te pridonosenje
kvaliteti zivota stanovnika ruralnog dijela Zupanije, poticanje
zapos$ljavanja dugotrajno nezaposlenih osoba.
Educiranje iz sljedec¢ih podrudja: otvaranje poljoprivrednih obrta,
usvajanje znanja utemeljenih istraZivanjem i konkretnim podacima o
potrebama domacdeg trzista i Sire kroz suradnju s potencijalnim
SADRZAJ poslovnim partnerima, usvajanje spoznaje o0 ekoloSkoj svijesti
danasnjeg potro$aca, povecéanje kvalitete i kvantitete poljoprivrednog
proizvoda KZZ-a, osvjestavanje buduéih obrtnika-poljoprivrednika
vaznom spoznajom fleksibilnosti na trzistu.
REZULTAT Glavni ocekivani rezultat jve_ porast ulaganja, odnosno investicija u
ruralnom prostoru na podrucju KZZ-a.
RAZVOJNI Rast gospodarskih aktivnosti, odnosno konkurentnosti, zaposlenosti te
UCINAK razvoj cijele regije.
NOSITELJI KZZ, JLS, ZARA, OKKZZ, HGK ZK Krapina.
KORISNICI IV(ZZ, “stanovnici JLS-a, poljoprivredni proizvodaéi, gospodarstvo
Zupanije.
Broj novootvorenih obrta, broj zaposlenih u novootvorenim obrtima,
INDIKATORI praéenj_e _uspjeé_nosti poslovqnjg_ n_ovc_)otvoreni_h _obrt_a, __broj
organiziranih seminara, predavanja ili radionica, kao i broj onih koji su
ih pohadali.
OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja u razvoj poduzetniStva i obrta u ruralnom
FINANCIJSKA prostoru za razdoblje od tri godine iznosi cca 3,000.000 kn.
SREDSTVAII Struktura izvora financiranja: 25% Zupanijski prora¢un, 25% proracuni
1IZVORI jedinica lokalne samouprave, 50% EU fondovi.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
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STRATESKI

2. Ruralni razvoj

CiLJ
PRIORITET 2.2. Razvoj drugih gospodarskih aktivnosti na selu
MJERA 2.2.3. Razvoj turizma u ruralnom prostoru
SVRHA MJERE Odrzivost tradicijske autenti¢nosti seljatkog gospodarstva.
Povecanje dohotka poljoprivrednih gospodarstva koja se bave
CiLJ MJERE agroturizmom, povecéanje broja poljoprivrednih gospodarstva u
agroturizmu i poveéanje ponude te smjestajnih kapaciteta.
Kroz poticajne mjere (sufinanciranje arhitekta, kamata i know-howa),
SADRZAJ ohrabrivanje poljoprivrednih gospodarstava da s 30% svojih resursa
udu u turizam s autohtonom ponudom.
Povezivanje turistiCkih djelatnika koji ¢e promovirati zajednicki brend
REZULTAT Zagorja, povecCanje smjeStajnin kapaciteta preteZzno vlastite i
tradicionalne poljoprivredne proizvodnje u funkciji turistiCke potroSnje.
Jacanje kapaciteta i ponude u agroturizmu te kvalitetna promocija istih
RAZVOJNI dovest Ce do povecanja broja gostiju u zZupaniji, Sto Ce rezultirati
UCINAK povecanjem prihoda i osigurati prepoznatljivost Zupanije kao kvalitetne
turistiCke regije.
NOSITELJI KZZ, ZARA,:I'uristiéka zajednica KZZ-a, HZPSS, turisticke zajednice
gradova i opcina.
KORISNICI Poljoprivredna gospodarstva u sustavu PDV-a.
INDIKATORI Broj agroturistiCkih objekata, povec¢anje smjestajnih kapaciteta, veci
dohodak poljoprivrednih gospodarstva, veéi broj no¢enja.
OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja u razvoj agroturizma u razdoblju od tri godine
FINANCIJSKA iznosi cca 10,000.000 kn.
SREDSTVAI Struktura izvora financiranja: 20% Zupanijski proracun, 10% proracuni
1ZVORI jedinica lokalne samouprave, 20% drzavni proracun, 50% EU fondovi.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
R 2. RURALNI RAZVOJ
CiLJ
PRIORITET 2.2. Razvoj drugih gospodarskih aktivnosti u ruralnom prostoru
MJERA 2.2.4. Razvoj tradicionalnih obrta
SVRHA MJERE Ocuvanije obiteljskih obrta i zadrzavanje mladih u ruralnom prostoru.
CILJ MJERE Qéuva_nje tradicij§kih obrtg, njihovo uklapanje u ukupni identitet i imidz
Zupanije te povecéanje broja obrta.
Identificiranje i registriranje postojec¢ih tradicijskih obrta i kuénih
radinosti te njihovih potencijalnih nasljednika, razradivanje sustava
financijskog poticaja, brendiranje i promoviranje njihovih proizvoda,
SADRZAJ razvijanje i poticanje stratedkih projekata u koje ¢e biti uklju¢eni radi
osiguranja trziSta (npr. etno sela, tradicijska obnova i gradnja objekata
u tradicionalnom stilu, manifestacije, sajmovi, preferencijalno
kupovanje proizvoda od registriranih subjekata).
REZULTAT Smanjvgnje stoEJe ngzapos;lenosti, zadrzavanje mladih u ruralnim
podrucjima te oCuvanje starih zanata.
RAZVOJNI Doprinos promociji Zagorja kao turistiCke i povijesne regije, prosirenju
UCINAK kvallte.tnlljve turl_stlcke pqpude u K_ZZ-u, st_o rezulyra povecanjem prihoda
od turistiCke djelatnosti i otvaranjem novih radnih mjesta.
NOSITELJI KZZ, OKKZZ, JLS, MHZ, ZARA, udruge, tvrtke, obrti i poljoprivredna
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gospodarstva, turisticke zajednice gradova i opcina.

KORISNICI Tradicijski obrti i radinosti te nositelji projekata koji ih angaziraju.
INDIKATORI Broj i raznovrsnost registriranih tradicijskih obrta i radinosti.
OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja u razvoj tradicijskih obrta u razdoblju od ftri
FINANCIJSKA godine iznosi cca 200.000 kn.
SREDSTVAI Struktura izvora financiranja: 50% Zupanijski proracun, 50% EU
1IZVORI fondovi.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
R 2. Ruralni razvoj
CILJ ' J
PRIORITET 2.3._ Gra(vjnja trziSne infrastrukture i povezivanje malih
proizvodaca
MJERA 2.3.1. Gradnja preradbenih i skladiSnih kapaciteta

SVRHA MJERE

Olaksati prodaju poljoprivrednih proizvoda,
priviaCenje novih proizvodaca.

povecanje prihoda i

Cuvanje proizvoda, plasiranje proizvoda viSeg stupnja obrade,

CILJ MJERE . o : : o . .
prodavanje u vrijeme najmanje ponude, povecanje broja objekata.
SADRZAJ Gradnja preradbenih i skladiSnih kapaciteta.
Plasiranje poljoprivrednih proizvoda prema zahtjevima trzista
REZULTAT (vremenski i koli¢inski odredeno), iskoristenje svih kategorija (klasa)
poljoprivrednih proizvoda u sektoru voca, povréa i ostalih koji ne
udovoljavaju trziSnim standardima.
Postizanje vece cijene poljoprivrednih proizvoda koji se plasiraju na
RAZVOJNI trziSte, iskorisStenje svih kategorija i klasa poljoprivrednih proizvoda (za
UCINAK koje je to odredeno), skladisni kapaciteti mogu se iskoristiti i za
interventno skladidtenje prema uvjetima propisanih zakonom.
NOSITELJI KZZ, ZARA.
KORISNICI Poljoprivredna gospodarstva.
INDIKATORI Broj objekata, kapaciteti objekata.
OKVIRNA Okvirqa financijska. sredsltva za .gradnju preradbenih i skladisnih
FINANCIJSKA kapaciteta u razdoblju od tri godine iznose cca 6,000.000 kn.
: : VAP o - o .
SREDSTVA | _Strgk_tura izvora financiranja: 10% zupanu_skl proracun, 5% proracuni
0, o
IZVORI Je@nlcg Iokalvne samouprave, 5/9 poljoprivredna gospodarstva, 30%
drzavni proracun, 50% EU fondovi.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
R 2. Ruralni razvoj
CcILJ ' ‘
2.3. Gradnja trziSne infrastrukture i povezivanje malih
PRIORITET proizvodaca
MJERA 2.3.2. Osnivanje i jaCanje zadruga i udruga proizvodaca

SVRHA MJERE

Financijski poticati rad postojeéih zadruga i udruga u Zupaniji te poticati
osnivanje novih zbog udruZivanja poljoprivrednika radi lakSe
proizvodnije i prodaje njihovih proizvoda te povec¢anja konkurentnosti.

CILJ MJERE

Postizanje konkurentnosti u proizvodnji, nastupanje na trziStu —
plasiranje proizvoda, poveéanje broja udruga i zadruga.
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SADRZAJ

Interesno udruzivanje, opremanje — opc¢enito i specijalizirano.

Povoljnija nabava repromaterijala, opremanje strojevima i opremom,

REZULTAT “ o : D :
lakSe plasiranje proizvoda na trZite, jeftiniji tro§kovi marketinga.
RAZVOJNI Porastom broja udruzenih proizvodaa zbog povoljnijeg proizvodno-
UCINAK prodajnog plasmana povecava se konkurentnost i prihod proizvodaca.
NOSITELJI KZZ, udruge, zadruge.
KORISNICI Poljoprivredna gospodarstva, postoje¢e zadruge i udruge.
INDIKATORI Broj novoosnovanih zadruga i udruga, broj zadrugara i ¢lanova udruga,
fiziCki i financijski pokazatelji poslovanja, opremljenost strojevima.
OKVIRNA Okvirna financijska sredstva za osnivanje i jaCanje zadruga i udruga
FINANCIJSKA proizvodaca u razdoblju od tri godine iznose cca 5,000.000 kn.
SREDSTVAI Struktura izvora financiranja: 10% Zupanijski proracun, 5% proracuni
IZVORI jedinica lokalne samouprave, 5% zadruge i udruge, 50% EU fondovi.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
SR TEE 2. Ruralni razvoj
cILJ ' ]
PRIORITET 2.3._ Gracvinja trziSne infrastrukture i povezivanje malih
proizvodaca
MJERA 2.3.3. Razvoj autohtonih i poljoprivredno-prehrambenih proizvoda
s viSom dodanom vrijednosti
SVRHA MJERE Prepoznatljivo.sf[ KZZ-'a po ngkgvm od autohtonih proizvoda u svrhu
konkurentnosti i povecanja turistiCke ponude.
Omogucavanje poljoprivrednim proizvodacima fizicki smanjenom
CILJ MJERE proizvodnjom dovoljnog dohotka za ostanak na ruralnom prostoru i
bavljenje poljoprivredom proizvodnjom te konkurentnost na trzistu.
Utvrdivanje liste autohtonih poljoprivrednih proizvoda, utvrdivanje
SADRZAJ standarda proizvodnje, kvalitete i kontrole proizvodnje pojedinih
poljoprivrednih proizvoda, proizvodnja autohtonih poljoprivrednih
proizvoda, marketing i prodaja autohtonih poljoprivrednih proizvoda.
PovecCanje dodane vrijednosti poljoprivrednih  autohtonih i
REZULTAT prehrambenih proizvoda, bolja ponuda i opskrbljenost trzista istim
izvan KZZ-a.
RG(Z:IY\&JP? ! Povecanje dohotka i konkurentnosti.
NOSITELJI KZZ, JLS,VHGKZK Krapina, OKKZZ, udruge i zadruge poljoprivrednih
proizvodaca.
KORISNICI Poljoprivredna gospodarstva.
INDIKATORI |I;%,rGoi'ugospodarstava, broj proizvoda, mogucnosti ostvarenja dohotka po
Okvirna financijska sredstva za razvoj autohtonih i poljoprivredno-
OKVIRNA prehrambenih proizvoda s viSom dodanom vrijednosti u razdoblju od tri
FINANCIJSKA godine iznose cca 5,500.000 kn.
SREDSTVAII Struktura izvora financiranja: 15% Zupanijski proracun, 5% proracuni
IZVORI jedinica lokalne samouprave, 30% drzavni prora¢un, 50% EU fondovi.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
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STRATESKI

2. Ruralni razvoj

CiLJ
PRIORITET 2.3. Gradnja trziSne infrastrukture i povezivanje malih proizvodaca
MJERA 2.3.4. Dodjela zastitnog znaka ,lzvorno zagorsko*
SVRHA MJERE Zas'tlta porijekla naziva domacih  poljoprivredno-prehrambenih
proizvoda.
Osiguravanje zastite zagorske poljoprivredne proizvodnje u uvjetima
CiLJ MJERE koji su tipi€no zagorski, ¢ime se daje jasna trziSna poruka na domacéem
trzistu.
Promicanje zagorskog nacina poljoprivredne i stoCarske proizvodnje,
> koja se temelji na individualnim vrijednostima proizvodnje, kao i zdravim
SADRZAJ e I . . ..
ekolodkim osnovama, a koji po odredenoj proceduri dobiju takav
certifikat.
REZULTAT gsﬁﬂtjae zagorskih domacih proizvoda kao jedinstvene gastronomske
Dodjelom zastitnog znaka ,lzvorno zagorsko“ pridonosi se promociji
RAZVOJNI : o s . o X :
= Zagorja kao turistiCke regije. Veéim izborom ponude povecéava se broj
UCINAK . o D ) ) R .
turista, a time i prihod turistickih djelatnika, kao i razvoj cijele regije.
NOSITELJI KZZ, ZARA, udruge, zadruge, gospodarstvenici Zupanije.
KORISNICI Poljoprivrednici, poljoprivredna gospodarstva i ugostitelji.
INDIKATORI Zap_(_)sl_enl_, vrijednost prodanih roba i wusluga, broj proizvoda s
dodijeljenim oznakama.
OKVIRNA Okvirna financijska sredstva za dodjelu zastithog znaka ,lzvorno
FINANCIJSKA | zagorsko“ u razdoblju od tri godine iznose cca 600.000 kn.
SREDSTVAII Struktura izvora financiranja: 20% Zzupanijski proracun, 30% drzavni
1IZVORI proracun, 50% EU fondovi.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
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4.2.3. Strateski cilj 3 — Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete zivota

STRATESKI
CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete zivota

PRIORITET

3.1. Razvoj ljudskih potencijala

MJERA

3.1.1. Jacanje sposobnosti i kvalitete obrazovnih institucija
(predskolskog, osnovnog i srednjoskolskog te struénog
obrazovanja)

SVRHA MJERE

Priprema obrazovnog sustava za povecéane izazove globalizacije

CILJ MJERE

Povecanje kvalitete obrazovanja, proizvodnja novih vjestina kroz sustav
obrazovanja i osposobljavanja, uskladivanje istog s EU standardima,
poboljSavanje suradnje upravnih, drzavnih, regionalnih i lokalnih
institucija s  odgojno-obrazovnim  ustanovama, uspostavljanje
partnerskih odnosa izmedu osnivata $kola, Skola, gospodarstva,
roditelja i uCenika te porast konkurentnosti hrvatskoga gospodarstva.

SADRZAJ

PredSkolski odgoj — unapredenje odgojnih radnji, kulture odnosa i
suzivota s drugom djecom te socijalizacije, poticanje humanisti¢kih i
kreativnih odnosa i vjestina te stalne edukacije osoblja, gradnja vrti¢a i
jaslica u sredinama gdje ih nema.

Osnovnos$kolsko obrazovanje — poticanje kreativnosti djece u razvijanju
kulture pona$anja, stjecanje vjestina i znanja s naglaskom na drustvene
i odgojne komponente, poticanje pedagoskih i edukativnih sadrzaja,
racionalizacija mreZe Skola.

SrednjoSkolsko obrazovanje — optimizacija mreze Skola i mreze
programa u skladu s potrebama gospodarstva — trziStem rada i
struénim/znanstvenim potrebama regije, angaziranje stru¢nih djelatnika
u nastavi uz omogucavanje njihovoga stalnog stru¢nog usavrsavanja,
pripremanje na upise u prve razrede srednjih Skola i organiziranje
susreta s gospodarstvenicima, HGK ZK Krapina, OKKZZ-om,
roditeljima (partnerstvo).

Odgajanje i obrazovanje mladih za prepoznavanje, njegovanje i
poticanje zavi€ajnog identiteta. Maksimalno ,investicijsko“ uredivanje
postoje¢ih objekata Skolstva te proSirenje Skolskih kapaciteta za
prelazak na jednosmjenski rad.

Razvijanje mjera za spre€avanje ispadanja iz redovitog obrazovanja i
spre€avanje socijalne iskljuCenosti, omoguéavanje vertikalne i
horizontalne prohodnosti. Razvijanje sustavne pomoé¢i mladima kroz
razvoj sustava profesionalnog usmjeravanja kako bi mladi identificirali
vlastite mogucnosti, kompetencije i interese i donosili odluke o
obrazovanju, osposobljavanju i zaposljavanju te upravljali vlastitom
karijerom.

REZULTAT

Bolja uskladenost ponude i potraznje na trziStu rada, uskladenost
obrazovnog sustava s EU standardima.

RAZVOJNI
UCINAK

Veli broj korisnika predSkolskog sustava; podizanje kvalitete
osnovnos$kolskog obrazovanja i njegovo ujednaCavanje; dostupnost
srednjoskolskog obrazovanja svima prema znanjima i vjeStinama,
horizontalna i vertikalna prohodnost, uskladenost upisnih programa s
potrebama trziSta rada i nastavka Skolovanja na viSoj razini.

NOSITELJI

(Skole, osnivagi), roditeljske asocijacije, JLS, HGK ZK Krapina, OKKZZ,
HZZ PS Krapina.

KORISNICI

Stanovnistvo KZZ-@, gospodarstvo KZZ-a i posredno u cijeloj RH, HGK
ZK Krapina, OKKZZ, HZZ PS Krapina
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Kvalitetniji postoci obrazovne strukture mladih s vise kompetencija i

INDIKATORI vjestina, povetanje zaposljivosti, povecanje kvalitete Zivljenja.
OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja u sljedece tri godine u predskolski odgoj iznosi
FINANCIJSKA 30,000.0QQ kuna, u osnovnoélfolsko obrazovanje 120,000.000 kgna, a
SREDSTVA | u sre_dnqukolsko obrazvovgn_Je _4_5,000.000 kuna. Struktu[a izvora
financiranja: 80% proracuni jedinica lokalne samouprave, Zupanijski
IZVORI proracun te resorna ministarstva, 20% EU fondovi.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STRSIESKI 3. Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete Zivota
PRIORITET 3.1. Razvoj ljudskih potencijala
MJERA 3.1.2. Razvoj visokoskolskog obrazovanja
Povecanjem postotka visokoobrazovanih stanovnika do veéeg razvoja
SVRHA MJERE regije.
Unapredivanje visokosSkolskog obrazovanja i postizanje koncentracije
najnovijin znanja i konkurentnih nastavnih programa kroz osnivanje
veleuciliSnog centra u zupaniji, s konkurentnim programima, povecanje
kompetencija i broja visokoobrazovanih osoba u KZZ-u kao
CILJ MJERE pretpostavke za suvremeno razvijanje regije i ostvarenje vizije
shaznijega gospodarstva zasnovanog na primjeni novih tehnoloskih
znanja i dostignuéa u svrhu razvijanja drustva znanja te poticanja
gospodarske konkurentnosti KZZ-a.
Osnivanje ,Zagorskog veleucilista® (kampusa), organiziranje rada
veleuciliSta kroz preustroj i povezivanje postojecih fakulteta - visokih
Skola - unapredenje postojecih i razvoj novih nastavnih programa u
. skladu s razvojnim prioritetima KZZ-a, priviatenje, edukacija,
SADRZAJ doskolovanje i usavrSavanje kadrova za potrebe veleucilista, poticanje
znanstveno-istraZivackog rada na veleucilistu, poticanje i promocija
medunarodne suradnje (i medunarodnog usavrSavanja) te prijenosa
novih znanja, promocija i jaCanje veza veleuciliSta i gospodarstva,
stipendiranje i kreditiranje studenata.
REZULTAT Porast fakultetsko obrazovanog stanovnistva za 1%.
RSC'Z:IY\I?OIJIEH Porast kapitalnih ulaganja, veéi gospodarski rast, nove tehnologije.
NOSITELJI Gospodarstvo, Veleugiliste (fakulteti i visoke $kole), JLS, KZZ.
KORISNICI Mladi KZZ-a i susjednih Zupanija.
Porast broja visokoobrazovanih osoba u KZZ-u, porast broja
visoko$kolskih studija uskladenih s najnovijim trendovima i standardima
u EU, porast kvalitete nastavnih programa, broj visokoobrazovanih
INDIKATORI studenata usmjerenih na podru¢ja koja su od prioritetne vaznosti za
razvoj zupanije, broj studenata koji sudjeluju u medunarodnoj suradniji
te broj studenata polaznika medunarodnog usavrSavanja.
OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja u razvoj visoko$kolskog obrazovanja za razdoblje
FINANCIJSKA | od tri godine je 6,000.000 kuna. Struktura izvora financiranja: 70%
SREDSTVAI proracun jedinica lokalne samouprave i zupanijski proracun, 30% drugi
1IZVORI izvori.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
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STRATESKI
CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete zivota

PRIORITET

3.1. Razvoj ljudskih potencijala

MJERA

3.1.3. Razvoj ljudskih resursa u skladu s potrebama gospodarstva
(edukacija za poduzetniStvo sadasnjih te buduéih radnika i
poslodavaca)

SVRHA MJERE

Povecanje prilagodljivosti radnika, poduzec¢a, nezaposlenih i ostalih
sudionika promjenjivim gospodarskim ciljevima i zahtjevima trZista rada
uz cjelozivotno ucenje.

CILJ MJERE

Osigurati aktivnosti koje ¢e korisnicima omoguditi pracenje promjena i
potreba, ucCenje i razvoj novih vjestina vezanih uz unapredenje
tehnologije, pokretljivost i primjenjivost znanja unutar organizacijske
strukture poduzeca, osiguravanje aktivnosti savjetovanja poslodavaca
za ulaganje u ljudske resurse kako bi povecali motiviranost i
produktivhost zaposlenika te poboljSali kapacitete za inovativnost i
prilagodljivost u procesima preustroja i restrukturiranja, informiranje o
projektima poticanja poduzetniStva, poticanje zaposljavanja dugotrajno
nezaposlenih osoba, mladih i odredenih kategorija stanovniStva te
profesionalno usmjeravanje i savjetovanje ucenika za buduca
zanimanja.

SADRZAJ

Predvidanje i uskladivanje potreba gospodarstva kroz uspostavu
partnerskih odnosa, informiranje javnosti o istom, osvjeSéivanje
poslodavaca kako uz ulaganje u tehnologiju paralelno treba ulagati i u
ljudski kapital (kroz obrazovanje i usavrSavanje), drustveno odgovorno
ponasanje, osposobljavanje i savjetovanje poslovodstva u poduzec¢ima
i obrtima u cilju poboljSanja poslovnog upravljanja, upravljanja ljudskim
resursima, identifikacije potreba za usavrSavanje zaposlenika,
poboljSanja organizacije rada, zastite na radu i uvodenja fleksibilne
strukture rada, osposobljavanja i unapredenja znanja i vjestina
zaposlenika s niskom razinom pripremljenosti za rad.

Omoguciti dodatno obrazovanje i usavrSavanje, dokvalifikacije i
prekvalificiranje odredenih skupina zaposlenih radi zadrzavanja radnih
mjesta, odnosno nezaposlenim osobama radi zaposlenja, Obrazovanje
i obrazovni programi trebaju pratiti potrebe za novim vjestinama prema
potrebama gospodarstva, uz profesionalno usmjeravanje u svrhu
pronalazenja zaposlenja. Podrska lokalnim inicijativama pomodi
nezaposlenima za ulazak na trZiSte rada, podrska i usluge savjetovanja
nezaposlenim osobama u pokretanju poduzetniStva.

REZULTAT

Analize i predvidanja potreba trZiSta rada, viSa obrazovna razina
korisnika (poslodavci, zaposleni, nezaposleni), odrzane tribine/okrugli
stolovi, provedene edukacije, povecanje zaposSljivosti, zapoSljavanja i
smanjenje nezaposlenosti.

RAZVOJNI
UCINAK

Doprinos u razvoju gospodarstva KZZ-a poveéanjem konkurentnosti,
ulaganjem u razvoj i u¢inkovitijim poslovnim upravljanjem.

NOSITELJI

Upravni odjel za gospodarstvo Krapinsko-zagorske Zupanije -
planiranje i koordinacija aktivnosti, mobilizacija raspoloZivih resursa
HZZ PS Krapina — pracenje, analize i predvidanja potreba na trzistu
rada, planiranje, motiviranje, iniciranje i organiziranje aktivnosti za
povecanje  zaposljivosti nezaposlenih  osoba, promoviranje
samozapoS$ljavanja i poduzetnistva

Ostali vazni sudionici:

Regionalna razvojna agencija ZARA — organizacija treninga za razvoj
poduzetnickih vjesStina, vjesStina upravljanja ljudskim resursima i
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odgovornog poslovanja, priprema projektnih aplikacija za EU fondove
Obrtni¢ka komora Krapinsko-zagorske Zupanije, Hrvatska gospodarska
komora, Zupanijska komora Krapina — osvje$éivanje i motiviranje
poslodavaca o vaznosti ulaganja u tehnologiju, u obrazovanje
zaposlenika, poboljsanje organizacije rada, o odgovornom drustvenom
ponasanju

Obrazovne institucije — kreiranje i provodenje obrazovnih programa
prema sadasnjim i buducim potrebama gospodarstva

Poslodavci, zaposlene osobe, nezaposlene osobe, u€enici osnovnih i

KORISNICI srednjih $kola,studenti.
ViSe obrazovne strukture poslodavaca, radnika i nezaposlenih osoba,
povecanje konkurentnosti, pracenje uspjeSnost u zapoSljavanju
INDIKATORI korisnika nakon pohadanja neke od aktivnosti, pracenje uspjeSnosti
poslovanja korisnika aktivnost, broj uklju¢enih u obrazovne aktivnosti.
OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja u razvoj ljudskih resursa za razdoblje od ftri
FINANCIJSKA godinve je 2’000'009 kur)a. Planvirana struktura ulaggnja: 10_°v/o Zupanijski
SREDSTVA | proraéun, 10% drzavni proracun, 20% proracuni Obrtnicke komore
Krapinsko-zagorske  Zupanije, Hrvatske gospodarske komore
IZVORI Zupanijske komore Krapina, 60% strukturni fondovi Europske unije.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STRé\IIESKI 3. Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete zivota
PRIORITET 3.1. Razvoj ljudskih potencijala
MJERA 3.1.4. Promicati razvoj ljudskog kapitala i cjeloZivotnog ucenja
Priprema radno aktivhog stanovnistva na izazove trziSnog privredivanja
SVRHA MJERE i smanjivanje potrebe angazmana socijalnog sustava.
Promicanje i poticanje zaposljivosti kroz cjeloZivotno ucenje radi
CILJ MJERE povecanja zaposljivosti, konkurentnosti poslodavaca i nezaposlenih
osoba te odredenih socijalno iskljuenih kategorija stanovnistva.
Promoviranje potrebe cjelozivotnog ucenja zaposlenih i nezaposlenih,
osiguranje obrazovanja za sve, razvijanje Skolskih programa i sustava
stipendija, poticanje i promicanje obrazovanja djece i odraslih svih
dobnih skupina. Sustavi obrazovanja, usavrSavanja i osposobljavanja
SADRZAJ koji mogu pratiti p_otrebe za novim _ vjeétirlama,. uvodenje novih
programa obrazovanja, osposobljavanja i usavrSavanja s naglaskom na
ranjive skupine drustva.
Razvijanje sustava profesionalnog usmjeravanja kao kljuéne
komponente strategija cjelozivotnog ucCenja i podrSka sudjelovanju
gradana u gospodarstvu i drustvu utemeljenog na znanju.
REZULTAT Smanjenje broja nezaposlenih, povec¢anje obrazovne strukture.
Poveéan broj znanja i kompetencija po stanovniku, veé¢a ulaganja u
RAZVOJNI obrazovanje, vec¢i broj edukacija, vece sudjelovanje u cjelozivotnom
UCINAK uéenju zaposlenih, nezaposlenih, bolja uskladenost ponude i potraznje
na trzistu rada, veéa konkurentnost gospodarstva.
KZZ, HGK ZK Krapina, OKKZZ, obrazovne ustanove, HZZ PS Krapina,
NOSITELJI poslodavci (stipendiranje).
KORISNICI Poslodavci, zaposlenici, nezaposlene osobe, posebne kategorije osoba
kojima prijeti socijalna iskljuéenost i osobe s invaliditetom.
INDIKATORI Povec¢anje konkurentnosti gospodarstva u cjelini (poslodavaca,
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zaposlenika), poboljSana prilagodljivost radnika i poslodavaca novim
zahtjevima na trzistu rada, broj uklju¢enih u obrazovne aktivnosti
povecanje zaposljivosti, poveéanje obrazovne strukture nezaposlenih i
zaposlenih osoba, veéi broj programa za osposobljavanje i
usavrSavanje formalnog i neformalnog obrazovanja za odrasle.

OKVIRNA
FINANCIJSKA
SREDSTVAI
IZVORI

Ciljani iznos ulaganja u promicanje razvoja ljudskog kapitala za
razdoblje od tri godine je 4,500.000 kuna. Struktura izvora financiranja:
80% proradun JLS-a, zupanijski proracun, zavodi, ministarstva, 20%
EU fondovi.

RAZDOBLJE
PROVEDBE
MJERE

2011. - 2013. g.

STRATESKI
CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete zivota

PRIORITET

3.1. Razvoj ljudskih potencijala

MJERA

3.1.5. Razvoj trzista rada

SVRHA MJERE

Razvoj lokalnog/regionalnog trzista rada, odnosno osigurati planiranije,
predvidanje i pracenje potreba trziSta rada zbog uskladenja ponude i
potraznje kao podréka razvoju i zapo$ljavanju u KZZ-u. Suradnja i
umrezavanje svih sudionika na lokalnom trziStu rada i razvoj ljudskih
potencijala na konceptu lokalnog partnerstva, unapredenje obrazovanja
i osposobljavanja te promicanje drustvene ukljuenosti teZze zaposljivih
skupina na trzistu rada.

CILJ MJERE

Promicanje i razvijanje partnerstva poslodavaca, obrazovnih ustanova i
ostalih dionika na trziSta rada, osiguranje promicanja i poticanja
poduzetniStva uz razvoj vjestina i kvalifikacija poduzetnika i radne
shage te promicanje povezanosti poslovnih subjekata, obrazovanja i
institucija zapoSljavanja kako bi se povecéala zapoSljivost i kvalitetho
zapoS$ljavanje, a smanjila nezaposlenost i prijetnje od nove
nezaposlenosti, spremnost za koridtenje strukturnih fondova EU.

SADRZAJ

Podrska razvoju i zapo$ljavanju u KZZ-u, suradnja i umrezavanje svih
sudionika na lokalnom trzistu rada i razvoj ljudskih potencijala u Zupaniji
stvaranjem partnerstva, unapredenje obrazovanja i osposobljavanja te
promicanje drustvene ukljuCenosti odredenih kategorija stanovnistva.
Planiranje, predvidanje i uskladivanje potreba gospodarstva
povezivanjem obrazovnog sustava i gospodarstva kroz efikasnije
srednjosSkolsko  obrazovanje, povecanje konkurentnosti, kako
poslodavaca, tako i zaposlenika kao i nezaposlenih osoba, poticanje
mjere za edukaciju mentora i nastavnika za specijalizaciju
visokoobrazovnog kadra, majstora te wustanova za programe
prekvalifikacije, doskolovanja i specijalizacije, osuvremenijivanje i
podizanje na viSu razinu proizvodnih i tehnoloSkih procesa u svim
djelatnostima.

REZULTAT

Uskladenost trziSta rada, razvijen partnerski odnos dionika na trzistu
rada — Lokalno partnerstvo za zapoSljavanje, izradena Strategija
razvoja ljudskih potencijala KZZ-a.

RAZVOJNI
UCINAK

Snazniji gospodarski razvoj, veéa konkurentnost,

zapoSsljivosti te smanjena nezaposlenost.

povecanje

NOSITELJI

Odgovorni za mjeru:
e HZZ PS Krapina
e Upravni odjel

za gospodarstvo i Upravni odjel za drustvene
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djelatnosti Krapinsko-zagorske Zupanije — provodenje aktivnosti

¢ Regionalna razvojna agencija — ZARA
Aktivnosti — planiranje i koordinacija aktivnosti, organizacija
radionica/tribinama, izrada Strategije za razvoj ljudskih potencijala,
mobilizacija raspolozivih resursa u korist partnerstva

ostali €lanovi:

¢ predstavnici zaposlenika — sindikati

e predstavnici poslodavaca

e Hrvatska gospodarska komora Zupanijska komora Krapina

¢ Obrtni¢ka komora Krapinsko-zagorske zupanije

e gradovi i opCine

¢ nevladine udruge; udruzenje mladih

¢ srednje strukovne i ostale Skole

e obrazovne institucije — javne i privatne, na razini srednjoskolskog i
postsrednjoskolskog obrazovanja, kao institucije za cjelozZivotno
obrazovanje (odraslih)

Aktivnosti — sudjelovanje i potpora svih u procesu planiranja i provedbi
aktivnosti i mjera u programima razvoja ljudskih potencijala KZZ-a na
partnerskom  principu, sudjelovanje na radionicamaltribinama,
istrazivanjima potreba na trziStu rada, promoviranju aktivnosti, izradi
strategije za razvoj ljudskih potencijala.

Gospodarstvo Zupanije — poduzetnici, zaposlene-nezaposlene osobe,

KORISNICI daci, studenti.
Pove¢ana obrazovna struktura zaposlenih, nezaposlenih, povecéanje
broja poslodavaca s kvalitetnijim i pozitivnim poslovanjem, povecéanje
INDIKATORI zaposljivosti, smanjena nezaposlenost, programi usavr$avanja,
osposobljavanja i prekvalifikacija u skladu s potrebama gospodarstva,
povecana konkurentnost poduzetnika.
Ciljani iznos ulaganja u razvoj trziSta rada za razdoblje od tri godine
OKVIRNA iznosi 3,500.000 kuna. Planirana struktura ulaganja: 10% Zupanijski
FINANCIJSKA | prorac¢un, 10% proracuni lokalnih jedinica, 10% drzavni proracun, 10%
SREDSTVAI proracuni Obrtnicke komore Krapinsko-zagorske Zupanije, Hrvatske
IZVORI gospodarske komore Zupanijske komore Krapina, 60% strukturni
fondovi Europske unije.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STRé\IIESKI 3. Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete zivota
PRIORITET 3.1. Razvoj ljudskih potencijala
MJERA 3.1.6. Unapredenje kapaciteta za pruzanje zastite i spaSavanje
SVRHA MJERE | Osiguravanje kvalitetne zastite ljudi i imovine u regiji.
Osiguravanje aktivnosti koje ¢e povecati kapacitete svim zaposlenima,
kao i sluzbama za za$titu gradana i ukupne imovine (civilna zastita,
CILJ MJERE vatrogasci, sluzbe za pruzanje sveobuhvatne zastite), osposobljavanje

korisnika mjere za preventivno djelovanje na nesreée i za operativno
djelovanje kod spaSavanja ljudi i imovine.
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Stvaranje materijalnih i financijskih pretpostavki za osposobljavanje
(objekti, poligoni za vjezbu, sprave i opreme za spasavanje). Sadrza;j

SADRZAJ mjere u uskoj je korelaciji sa Zakonom o zastiti od pozara, Zakonom o

vatrogastvu i Zakonom o zastiti okolisa.

REZULTAT Qbuégni kvglit.etni kadrov.i za pruianjve. zastite i spaSavanje te

intenzivna primjena preventivnih mjera za$tite.

RAZVOJNI Prevencija, zastita i spasavanje podizu razinu kvalitete Zivota u regiji te

UCINAK pridonose sigurnosti regije.

NOSITELJI KZZ, javne vatrogasne postrojbe, JLS, obrazovne ustanove.

KORISNICI Stanovnici i gospodarstvo Zupanije.

Statisticko smanjenje nesreéa, smanjenje broja poginulih kod nesreca,
INDIKATORI broj osposobljenih za rad u normalnim uvjetima i broj osposobljenih u
izvanrednim uvjetima.

OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja u unapredenje kapaciteta za zastitu i spasavanje
FINANCIJSKA | za razdoblje od tri godine iznosi 5,000.000 kuna. Struktura izvora
SREDSTVAI financiranja: 50% EU, 25% Zupanijski proracun, 20% vatrogasne

IZVORI postrojbe, 5% proracun jedinica lokalne samouprave.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STRSIESKI 3. Razvoj ljudski potencijala i unapredenje kvalitete zivota
PRIORITET 3.1. Razvoj ljudskih potencijala
MJERA 3.1.7. Razvoj Infocentra za energetsku ucinkovitost
Mijenjanje stavova i navika gradana KZZ-a prema obnovljivim izvorima
SVRHA MJERE | energije, kao i poveéanje njihove motivacije za provodenje mijera
energetske u€inkovitosti.
Uspostava potpornih institucija za gradanstvo kako bi na jednome
CILJ MJERE mjestu mogli dobiti sve informacije i savjetodavnu pomo¢ o energetskoj
uc€inkovitosti i obnovljivim izvorima energije.
x Razvoj EE informativnog centra; pracenje trendova trzidta, educiranje

SADRZAJ gradanstva - tehnika i savjetodavna pomo¢.

Dostupnost informacija gradanstvu i bolja informiranost gradana o
energetskoj  ucCinkovitosti i obnovljivim  izvorima  energije;

REZULTAT demonstracijske aktivnosti i promocija; povec¢anje udjela energije iz

obnovljivin izvora u kuéanstvima i njihovo ugradivanje u vrijednosni
sustav Siroke javnosti.
Veéa dostupnost informacija te mijenjanje stavova i navika gradana

RAZVOJNI KZZ-a prema obnovljivim izvorima energije i energetskoj uginkovitosti

UCINAK dovest ¢e do povecanja udjela OIE i ukupnoj potro$nji energije KZZ-a
te poveéanju kvalitete Zivota u KZZ-u.

NOSITELJI Regionalna energetska agencija sjeverozapadne Hrvatske (REGEA),

Zagorska razvojna agencija (ZARA), Krapinsko-zagorska Zupanija.
KORISNICI Gradani KZZ-a.
Broj gradana koji se obracaju za pomo¢, broj primijenjenih mjera
INDIKATORI energetske uc€inkovitosti, uStedene tone CO, tijekom godine.
Fllfl):l}llclilla.réo‘KA Ciljani iznos ulaganja za razdoblje od tri godine je 2,000.000 kuna.
. . SR o . o L
SREDSTVA | Struktvura. izvora flnancwavnja.. 75A> EU fondovi, 20% Zupanijski
IZVORI proracun i ZARA, 5% proracun jedinica lokalne samouprave.
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RAZDOBLJE

PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STRSIESKI 3. Razvoj ljudski potencijala i unapredenje kvalitete zivota
PRIORITET 3.2. Unapredenje upravljanja regionalnim razvojem
3.21. Jacanje sposobnosti ljudskog potencijala podruéne
MJERA - - L .
(regionalne) i lokalne samouprave za upravljanje razvojem
SVRHA MJERE | Profesionalna, obrazovana i efikasna lokalna/regionalna samouprava.
Razvoj profesionalizma, stru¢nosti, kadrovske ekipiranosti te
CILJ MJERE kontinuirano osposobljavanje i usavrSavanje te jacanje sluzbenicke
karijere.
Poboljsati stru¢éne kvalifikacije sluzbenika — upravna tijela ekipirati
kadrovima koji znanjem i sposobnostima mogu odgovoriti na zahtjeve
iz nadleznosti jedinica lokalne i podruéne samouprave, a
. zainteresiranim sluzbenicima omogucavanje potrebnoga upravnog
SADRZAJ obrazovanja: od srednjeg, viSeg i visokog obrazovanja do
poslijediplomskih upravnih i politickih studija. Donijeti i provoditi
Program reedukacije i stalnog stru€nog osposobljavanja i usavrSavanja
putem seminara, teCajeva te zapoceti edukaciju sluzbenika u podrucju
razvoja i upravljanja ljudskim resursima.
REZULTAT Struc¢na, efikasna i profesionalna lokalna/regionalna samouprava.
Planirane aktivnosti ¢e omoguéiti pruzanje struCne usluge
RAZVOJNI stanovnistvu, poduzetnicima odnosno svim korisnicima te time
UCINAK omoguciti razvoj gospodarskih aktivnosti, razine zaposlenosti te vece
konkurentnosti gospodarstva KZZ-a.
KZZ, jedinice lokalne samouprave — planiranje, koordinacija aktivnosti,
NOSITELJI identifikacija potreba za edukacijom, usavr§avanjem, obrazovne
ustanove — kreiranje i izvodenje edukacija prema potrebama.
KORISNICI DuZnosnici i sluzbenici jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave.
Broj odrzanih seminara, radionica, teCajeva, broj sluzbenika na
prekvalifikaciji, struénom osposobljavanju, usavrSavanju i Skolovanju,
INDIKATORI ispitivanje javnog miSljenja (putem anketa na web stranicama) o
kvaliteti i profesionalnim obavljanju javnih usluga za gradane.
OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja za razdoblje od tri godine je 2,000.000 kuna.
FINANCIJSKA | Planirana struktura ulaganja: 10% Zupanijski prora¢un, 10% proradéuni
SREDSTVAI lokalnih jedinica, 10% drzavni proradun, 70% strukturni fondovi
IZVORI Europske unije.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
153 o
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STRATESKI
CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete zZivota

PRIORITET

3.2. Unapredenje upravljanja regionalnim razvojem

MJERA

3.2.2. Jacanje sposobnosti za razvoj meduzupanijske,
prekograni¢ne i medunarodne suradnje te koriStenje EU fondova

SVRHA MJERE

IskoriStavanje dodatnih izvora financiranja projekata putem europskih
fondova te jaCanje medunarodne suradnje putem zajednickih
projekata.

CILJ MJERE

Poticanje i unapredivanje medusobne suradnje te suradnja KZZ-a s
drugim Zupanijama, europskim regijama, kao i s inozemnim i
medunarodnim organizacijama, kroz aktivho sudjelovanje u pripremi i
provedbi zajedniCkih projekata, kvalitetnija priprema Zupanije za ulazak
RH u EU i koriStenje europskih beneficija.

SADRZAJ

Provodenje programa obuke (radionice, seminari, treninzi) o pripremi,
implementaciji, pracenju i evaluaciji projekata za EU programe, za
razliCite segmente drustva (JLS, Zupanijske sluzbe, gospodarstvenici,
udruge itd.), stvaranje i unapredivanje mreZe suradnje s razli€itim
projektnim partnerima u zemlji i inozemstvu kroz pripremu i realizaciju
projekata vaznih za ukupni razvoj Zupanije. Organiziranje i poticanje
uklju€ivanja u programe medunarodne razmjene (mladi, ucenici i
studenti, civilno drustvo) radi stjecanja iskustava. PoboljSanje
prekograni¢ne i medunarodne suradnje kroz vecu iskoristivost fondova
EU.

REZULTAT

Stvorena kvalitetna mreza educiranog kadra za upravljanje fondovima
Europske unije te njihovo iskoristavanje za financiranje lokalnih,
regionalnih i nacionalnih projekata. Uspostavijena medunarodna i
nacionalna suradnja s drugim institucijama partnerima u provedbi
projekata.

RAZVOJNI
UCINAK

Educiranje glavnih sudionika na regionalnoj razini za iskoristavanje
sredstava fondova Europske unije dovest ¢e do veéeg broja
provedenih projekata koji pridonose poboljSanju kvalitete Zivota te, s
obzirom na prirodu i svrhu provedenih projekata, boljoj institucionalnoj
povezanosti unutar regije koja je preduvjet za daljnji razvoj. S obzirom
na glavni cilj projekta, projekti financirani od EU mogu pridonijeti boljoj
infrastrukturnoj izgradenosti, socijalnoj uklju¢enosti marginaliziranih
skupina te stvoriti bolje okruzenje za Zivot i rad u regiji.

NOSITELJI

KZZ, ZARA

KORISNICI

JLS, udruge, gradani

INDIKATORI

Broj odrzanih seminara, radionica i treninga, broj polaznika seminara,
broj sudionika organizirane razmjene iskustava, broj izradenih
prijedloga projekata medunarodne i meduzupanijske suradnje (MMS),
broj odobrenih projekata.

OKVIRNA
FINANCIJSKA
SREDSTVAI
IZVORI

Ciljani iznos ulaganja za razdoblje od tri godine je 5,000.000 kuna.
Struktura izvora financiranja: 80% EU fondovi, 15% Zupanijski
proracun, 5% ZARA.

RAZDOBLJE
PROVEDBE
MJERE

2011.-2013. g.
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STRATESKI

3. Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete zZivota

CiLJ
PRIORITET 3.3. Unapredenje kvalitete Zivota
MJERA 3.3.1. Unapredenje sposobnosti i organizacije civilnog drustva za
sudjelovanje u upravljanju lokalnim razvojem
Uklju€ivanje civilnog sektora u procese dono3enja odluka na
SVRHA MJERE regionalnoj i lokalnoj razini.
Osiguravanje aktivnosti za unapredenje sposobnosti veceg
CILJ MJERE sudjelovanja organizacija civilnog drustva, udruga, u sustavu
donosenja odluka vaznih za lokalnu zajednicu.
Prvenstveno, primjenjivati model transparentne dodjele financijske
pomodi djelovanju udruga na podrucju Zupanije, zatim stvaranje uvjeta
SADRZAJ za aktivnije uklju€ivanje gradana u proces donoSenja odluka, osnivanje
savjetodavnih i radnih tijela s aktivhim sudjelovanjem predstavnika
gradana, odnosno c&lanova udruga, uklju€ivanje udruga u izradu i
donosenje razvojno-strateskih planova.
Organizacija savjetodavno-edukativnih skupova s ciliem utvrdivanja i
definiranja zajednickih interesa u unapredenju razvoja civilnog drustva
na podru€ju Zupanije koristenjem suvremenih komunikacijskih
REZULTAT sredstava, unaprijediti pravodoban i kvalitetan protok informacija
izmedu zainteresiranih, poticanje osnivanja do sada neregistriranih
udruga na podrucju Zupanije, a poZzeljnih za unapredenje razvoja
civilnog drustva (npr. ljudska prava, socijala).
RAZVOJNI UkIju(;ivaqje civillnog dr_uétva u procese donoé_e_nja_l o_dluka pr.idonosi
UCINAK poboljSanju kvalitete Zivota te poboljSava politicki Zivot regije kroz
primjenu nacela pravednosti i ravnopravnosti.
NOSITELJI KzZ, JLS, udruge, ustanove.
KORISNICI Gradani Krapinsko-zagorske Zupanije.
Broj novoregistriranih udruga i njihova djelatnost, broj osnovanih
savjetodavno-radnih tijela i udio predstavnika udruga u njima,
INDIKATORI uCestalost komunikacije, pracenje realizacije utvrdenih planova,
programa i zajednickih aktivnosti.
Flh?:l}llélf.:qéo;(A Ciljani iznos ulaganja za razdoblje od tri godine je 3,000.000 kuna.
SREDSTVA | Struktura izvora financiranja: 50% EU fondovi, 25% Zupanijski
IZVORI proracun, 25% udruge.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STRSIESKI 3. Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete zivota
PRIORITET 3.3. Unapredenje kvalitete Zivota
MJERA 3.3.?. P_romicanje socijalnog uklju€ivanja ranjivih skupina u
drustvo i gospodarstvo
Stvaranje uvjeta jednakih moguénosti za sve pripadnike ranjivih
SVRHA MJERE | skupina — mladi u nepovoljnom polozaju, osobe s invaliditetom i ostale
skupine koje su diskriminirane na bilo koji nacin.
CILJ MJERE Borba protiv socijalnog isklju€enja i promicanje zaposljavanja socijalno

ugrozenih skupina.

KARAZVOINARA
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Osnaziti socijalno ukljucivanje, promicati fleksibilnost tvrtki i radnika,

SADRZAJ povecati broj prilagodenih radnih mjesta osobama s invaliditetom,
senzibilizirati javnost i poslodavce.
Poveéan broj poslodavaca koji zapoSljavaju socijalno ugrozene
REZULTAT skupine, ali i povec¢an broj zaposlenih osoba koje dolaze iz socijalno
ugrozenih skupina.
RAZVOJNI lejuéivanje ciljlne. skupine u aktivnosti prqunosi poboljéanjq kvalitete
UCINAK Zivota kroz primjenu nalela pravednosti i ravnopravnosti, sto ¢ée
pridonijeti i povecanju broja zaposlenih.
NOSITELJI KZZ, JLS, udruge, ustanove, poslodavci, HZZ PS Krapina.
KORISNICI Osobe kqjima prijeti socijalna isklju¢enost, osobe s invaliditetom,
poslodavci.
Broj novoregistriranih udruga i njihova djelatnost, broj osnovanih
savjetodavno-radnih tijela i udio predstavnika udruga u njima,
INDIKATORI uCestalost komunikacije, pracenje realizacije utvrdenih planova,
programa i zajedni¢kih aktivnosti, broj poduzeta koja zapoSljavaju
socijalno ugrozene osobe, broj zaposlenih osoba s invaliditetom.
Fllfl):l}llclilla.réo‘KA Ciljani iznos ulaganja za razdoblje od tri godine je 3,000.000 kuna.
: . N o . o o
SREDSTVA | Struktvura izvora financiranja: 50% EU fondovi, 25% Zupanijski
IZVORI proracun, 25% udruge.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STRSIESKI 3. Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete zivota
PRIORITET 3.3. Unapredenje kvalitete Zivota
MJERA 3.3.3. Provodenje Zupanijskog programa djelovanja za mlade
Uspostavljanje i provedba aktivne politike regije prema mladima te
SVRHA MJERE njihovo ukljucivanje u sve sfere javnog Zivota.
Stvaranje uvjeta za sustavno poticanje djelovanja mladih na svim
podrucjima (privatnim i poslovnim), poticanje svekolikih aktivnosti
CILJ MJERE usmjerenih na pobolj$anje polozaja mladih u Krapinsko-zagorskoj
Zupaniji, uz veci angazman mladih, ali i odgovornije brige nadleznih za
mlade na svim razinama.
Opis aktivnosti, s obzirom na $irinu, naznaden je u Zupanijskom
programu djelovanja za mlade, maksimalizacija angazmana utvrdenih
nositelja u realizaciji zacrtanih mjera, uska suradnja s korisnicima -
SADRZAJ mladima - u smislu aktivnog uklju€ivanja u realizaciju programa,
protoka informacija, ukljuCivanja u proces donoSenja odluka i
odgovornijeg odnosa za razvoj zajednice u cjelini, poticanje korisnika i
izvrSitelja programa na sustavno provodenje zacrtanih mjera, ciljano
koristenje financijskih sredstava.
REZULTAT Mladi uklju€eni u sve vaznije procese dono$enja odluka.
Ukljucivanje mladih u javni Zivot i procese donosenja odluka vaznih za
RAZVOJNI cjelokupnu regiju pridonosi pobolj$anju svijesti mladih o vaZnosti
UCINAK kulture, bastine, naslijeda i o¢uvanju tradicije te znacaja koje odluke
donesene danas imaju u buduénosti.
NOSITELJI KZZ, JLS, ustanove (gospodarske, zdravstvene, socijalne, kulturne,

prosvjetne), udruge.
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KORISNICI

Miadi, gradani Krapinsko-zagorske Zzupanije.

Valorizacija realizacije Zupanijskog programa djelovanja za mlade,

INDIKATORI . )
odnosno njegovog Operativhog plana.
OKVIRNA
Ciljani iznos ulaganja za razdoblje od tri godine je 10,000.000 kuna.
FINANCIJSKA . . L 0 ; o = .
SREDSTVA | Struktura izvora flnapqrqnjla. 80% EU fondovi, 15% Zupanijski
IZVORI proracun, 5% proracuni jedinica lokalne samouprave.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STR&IESKI 3. Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete zivota
PRIORITET 3.3. Unapredenije kvalitete zivota
MJERA 3.3_.4. Razvoj sportskih programa, sadrzaja i izgradnja Sportskih
objekata
Sportom i rekreacijom u slobodnom vremenu sprijeéiti razne oblike
SVRHA MJERE ovisnosti te poboljSati zdravstveno stanje stanovnistva.
Podiéi i proSiriti kvalitetu i kvantitetu tjelesno-zdravstvene sposobnosti
8to veceg broja stanovnistva, pogotovo mladih, i to kroz bavljenje svim
CILJ MJERE dostupnim vidovima Sporta, Skolskog, amaterskog i poluprofesionalnog,
pomaganje nadarenih pojedinaca i kvalitetnih klubova u napredovanju
do vrha profesionalnog Sporta.
Uredivanje postojecih Sportskih kapaciteta (terena i Sportskih dvorana)
. te gradnja novih, stvaranje pretpostavke za bavljenje Sportom,
SADRZAJ financijsko i struéno pomaganje $kolskim klubovima, raznim $portskim
udrugama, pojedincima koji bi kroz razne akcije, manifestacije i
natjecanja ukljucili $to veci broj ljudi.
Manje ovisnika o drogi i alkoholu, manje bolovanja, manje
REZULTAT nezadovoljnih.
RAZVOJNI Bolji rezultati u 8koli, fakultetu, na radnome mjestu, sretnije
UCINAK stanovnistvo.
NOSITELJI Skole i $kolski klubovi, Sportski klubovi, zajednice $portova, struéni
pojedinci, nadlezni upravni odjeli u lokalnoj i regionalnoj samoupravi.
KORISNICI Stanovni$tvo Zupanije i regije.
Smanjenje bolesti lokomotornog sustava i smanjenje ovisnosti, veca
INDIKATORI radna sposobnost stanovniStva te povec¢ana kvaliteta Zivljenja.
OKVIRNA
Ciljani iznos ulaganja za razdoblje od tri godine je 9,000.000 kuna.
FINANCIJSKA . : T ey s . . N
SREDSTVA | St[uktu.ra izvora financiranja: 80/0_ Zupanijski proracun, proracun JLS-a,
IZVORI drzavni proracun, 20% EU fondovi.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STRé\IIESKI 3. Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete zivota
PRIORITET 3.4. Unapredenje zdravstvene i socijalne zastite
MJERA 3.4.1. Unapredenje uvjeta i kvalitete rada u zdravstvenim
157 o N
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djelatnostima

SVRHA MJERE

Pobolj$anje zdravstvenih usluga te uskladivanje zdravstvenog sustava
sa standardima EU.

CILJ MJERE

PoboljSanje kvalitete rada zdravstvenih i nezdravstvenih radnika u
iduéih pet godina putem S$kolovanja i struChog usavrSavanja,
opremanja zdravstvenih ustanova kvalitethom opremom i osiguranjem
adekvatnoga poslovnog prostora.

SADRZAJ

PoboljSanje uvjeta rada zdravstvenih radnika u primarnoj i sekundarnoj
zdravstvenoj zastiti, osiguranje medicinske i nemedicinske opreme u
ordinacijama op¢e medicine, zubozdravstvene zaStite te u
specijalistickim ordinacijama, osiguranje cca 200 zdravstvenih i
nezdravstvenih radnika za rad u novoj Opcoj bolnici Zabok na lokaciji
Bragak, permanentno usavrdavanje zdravstvenih radnika na primarnoj,
sekundarnoj i tercijarnoj razini zdravstvene zastite.

REZULTAT

Veci broj zdravstvenih djelatnika; podizanje kvalitete zdravstvenih
usluga; dostupnost zdravstvenih usluga svima; popunjavanje mreze
javnozdravstvene sluzbe.

RAZVOJNI
UCINAK

Primarna zdravstvena djelatnost:

e poboljSanje efikasnosti i definiranog standarda kvalitete
prostora i opreme, razine normativnih vrijednosti programa i
usluga po ugovornim zdravstvenim djelatnostima te
kvalitete rada, mjera preventivnhe zdravstvene zaStite i
postupaka lije€enja (koristenje uputa i preporuka temeljenih
na klini¢kim i terapijskim smjernicama),

e provodenje aktivnosti na promociji zdravlja i prevenciji
bolesti te cijepljenju,

e izrada informati¢kog sustava primarne zdravstvene zastite,
sukladno MreZi javne zdravstvene sluzbe, dodjela koncesije
za obavljanje javne zdravstvene sluzbe na svom podrucju.

Sekundarna zdravstvena, odnosna bolni¢ka djelatnost:

e pracenje, planiranje, suradnja, unapredenje i organizacija
sustava zdravstvene =zastite u bolni¢kim zdravstvenim
ustanovama putem kategorizacije i akreditacije bolnica,

e provodenje mjera bolni¢ke zdravstvene zastite,
predlaganje mjera za kontinuirano poboljSanje bolnic¢ke
skrbi,

o utvrdivanje mjerila za pracenje kvalitete rada, uvodenje
mjera kontrole kvalitete u zdravstvenim ustanovama,

e planiranje i unaprjedenje tehnicko-medicinske opremljenosti
zdravstvenih ustanova,

e povezivanje u integrirani bolni¢ki informaticki sustav,

e unaprjedenje sustava financiranja placanjem prema
dijagnostiCkom, odnosno terapijskom postupku.

NOSITELJI

Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi (sukladno Nacionalnoj strategiji
razvitka zdravstva 2006. — 2011., N. N. 72/06), nadlezna tijela KZZ-a,
Opéa bolnica Zabok, Dom zdravlja KZZ-a Krapina, Specijalna bolnica
za medicinsku rehabilitaciju Krapinske Toplice, Specijalna bolnica za
medicinsku rehabilitaciju Stubi¢ke Toplice, Zavod za javho zdravstvo
KZZ-a Zlatar.

KORISNICI

Osigurane osobe na podrugju KZZ-a (135.445 osiguranika),
zdravstveni i nezdravstveni radnici u zdravstvenim ustanovama,
zdravstveni radnici koji se nalaze u zakupljenom prostoru Doma
zdravlja KZZ-a.
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Broj odrzanih seminara, struénih skupova i drugih oblika usavrsavanja
za zdravstvene radnike, podaci o nabavi strateSke medicinske opreme,

INDIKATORI kadrovsko jacanje Opce bolnice Zabok na lokaciji Bracak (broj
specijalistiCkin kadrova i dr. medicine), podaci o gradnji i adaptaciji
poslovnih objekata zdravstvene zastite.

Fllfl):l}llclilla.réo‘KA Izvori: drzavni proracun Repub!ike Hrvatske, Qroraéun I.-|_rv.atsk(.)g.

SREDSTVA | zavod? za.;drgystveno osiguranje, proracun KZZ-a i vlastiti izvori i

IZVORI donacije. Ciljani iznos: 25,000.000 kuna.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STR&IESKI 3. Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete zivota
PRIORITET 3.4. Unapredenje zdravstvene i socijalne zastite
MJERA 3.4.2. Unapredenje socio-zdravstvene zastite starijih osoba
PoboljSanje kvalitete Zivota starijih osoba, njihov socijalni standard te
SVRHA MJERE produljenje o€ekivanog trajanja Zivota.
Razvijanje institucionalnih i izvaninstitucionalnih oblika skrbi za starije

CILJ MJERE 0SObe.

Formiranje koordinativnog tijela za brigu o starijim osobama,
provodenje preventivnih aktivnosti kroz edukacije, provodenje
preventivnih zdravstvenih pregleda, pomo¢ starijim osobama u

SADRZAJ organizaciji drustvenog zivota (poticanje osnivanja klubova i udruga),
razvijanje institucionalne skrbi za starije osobe koje viSe nisu u
mogucnosti Zivjeti same (domovi socijalne skrbi), razvijanje oblika
izvaninstitucionalne skrbi za starije osobe, dostava hrane u kucu
korisnika, pomo¢ i njega u kuéi starijim osobama.

Povecanje oCekivanog trajanja zivota te povecanje broja ustanova koje

REZULTAT skrbe o starijim osobama.

RAZVOJNI ZapocCet projekt gradnje staratkog doma kroz javno-privatno

UCINAK partnerstvo; nabava vozila za dostavu toplih obroka u kucu, veci broj
preventivnih pregleda za starije osobe.
KzZ, JLS, domovi socijalne skrbi, vierske zajednice, centri za socijalnu

NOSITELJI skrb, zdravstvene ustanove, patronazne sluzbe, organizacije civilnog
drustva.

KORISNICI Osobe starije od 65 godina, bolesne, stare i nemoc¢ne osobe, samacka
ku¢anstva; osobe s invaliditetom (polupokretne i nepokretne osobe).
Broj korisnika uklju¢enih u institucionalne i izvaninstitucionalne oblike

INDIKATORI skrbi, broj novoosnovanih udruga i klubova koji se bave problemima
starijih osoba i podizanja kvalitete Zivota starijih osoba, smanjenje broja
starijih osoba oboljelih od bolesti kardiovaskularnog sustava.

FI&E&%‘T‘;\];KA Izvori: drzavni proraéqn Rep.u_bllike Hryatske, Proraéun KZZ_—a, jedinica

SREDSTVA | lokalne samouprave | vlastiti izvori i donacije (oko Cetiri mil. kuna

IZVORI ukupno za socijalnu skrb prema financijskom planu).
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.

MJERE
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STRATESKI

3. Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete zivota

CILJ
PRIORITET 3.5. Unapredenje zdravstvene i socijalne zastite
MJERA 3.4.3. Razvoj institucija za brigu o starijim osobama, osobama s
poteSsko¢ama i osobama s posebnim potrebama
SVRHA MJERE | Pobolj$anje socijalno-zdravstvene zastite starijih osoba.
Povecanje smijestajnih kapaciteta u domovima za stare i nemocne,
CILJ MJERE psihi¢ki bolesne osobe, osobe s poteskoc¢ama i osobe s posebnim
potrebama.
Poticanje osnivanja ustanova socijalne skrbi, poticanje osnivanja
SADRZAJ obiteljskih  domova i poticanje udomiteljstva, povecanje
izvaninstitucionalnih oblika skrbi kroz osnivanje centara za pomoc i
njegu.
Povecanje smjestajnih kapaciteta za institucionalnu i
REZULTAT izvaninstitucionalnu skrb o starijih osobama.
RAZVOJNI Zapoclet projekt gradqje stgra.ékqg (ljorrna kroz javpo-privgtqo
UCINAK partnerstvo; povec¢an broj udomiteljskih obitelji, poveéan broj obiteljskih
domova
NOSITELJI Ministarstvo, KZZ — Sluzba za zdravstvo i socijalnu skrb, centri za
socijalnu skrb, domovi socijalne srbi, druge fiziCke i pravne osobe.
Osobe starije od 65 godina, bolesne, stare i nemoéne osobe, osobe s
KORISNICI poteSkocama, osobe s posebnim potrebama, osobe koje same
financiraju usluge socijalne skrbi.
Broj korisnika ukljuéenih u institucionalne oblike skrbi, broj korisnika
INDIKATORI ukljuenih u izvaninstitucionalne oblike skrbi, porast broja udomiteljskih
obitelji, proSirenje smjestajnih kapaciteta u institucionalnom smjestaju,
porast izvaninstitucionalnih oblika skrbi.
Flh?;;(r}llclllla.rSAKA Izvori: drzavni proradun Republike Hrvatske, proradun KZZ-a, jedinica
SREDSTVA | lokalne samouprave i vlastiti izvori i donacije. Ciljani iznos: 5,000.000
IZVORI kuna.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STRSIESKI 3. Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete zivota
PRIORITET 3.5. Stvaranje drustva znanja
MJERA 3.5.1. Razvoj informacijskog drustva
Postizanje visokog stupnja informaticke potpore svim razinama
drustva, visokog stupnja povezanosti pojedinacnih informacijskih
sustava zupanije, JLS-a, komunalnih poduzec¢a i ostalih privrednih
subjekata, visokog stupnja iskoristivosti sveukupne informacijske
SVRHA MJERE | infrastrukture kroz edukaciju, motivaciju i angazman svih razina
drustva, visokog stupnja zastupljenosti informati¢ke infrastrukture i
komunikacijskih usluga u sektoru stanovniStva, postizanje visokog
stupnja dostupnosti analitickih podataka gradanima i privrednim
subjektima kao potpore odlucivanju i razvoju projekata.
CILJ MJERE Bolja zastupljenost informatiCke infrastrukture i komunikacijske

tehnologije u sektoru stanovniStva (povecanje broja raCunala i
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korisnika Sirokopojasnog pristupa internetu) te u javnom sektoru.
Edukacija djelatnika u zZupanijskoj upravi (Zupanija i zupanijska tijela)
te jedinicama lokalne uprave i samouprave (ECDL), edukacija
stanovniStva (npr. online edukacija, financiranje izdavanja informatickih
publikacija, te€ajeva).

Razvoj i povezivanje geografskih informacijskih sustava Zupanije i JLS-
a (razvoj jedinstvenog GIS-a kao podrdke prostornom uredenju,
graditeljstvu i zastiti okoliSa, uz objavu podataka online).

Razvoj i medusobno povezivanje e-gradova — povezivanje gradskih
komunalnih poduzeéa (fizicko povezivanje optickim kablovima,
uspostava okvira interoperabilnosti za povezivanje aplikacija),
dostupnost komunalnih, gospodarskih i turistickih informacija i usluga
gradanima, Zupaniji, javnim tijelima i gospodarskim subjektima (online i
putem e-kioska).

Razvoj centralnog repozitorija podataka — povezane baze podataka
Zupanije, JLS-a, javnih tijela, gospodarskih subjekata kao baze za
izradu jedinstvenog online sustava putem koga korisnici sa svih
aspekata sami mogu analizirati postojeée stanje prije pokretanja
vlastitih projekata.

Poticati razvoj softvera otvorenog koda (open source) i besplatnog
softvera u javnim tijelima.

Poticati rad Zupanijskih sveuciliSnih i istrazivackih institucija kroz
financiranje i rad na zajedni¢kim projektima.

SADRZAJ

Osiguranje Sirenja upotrebe informacijsko-komunikacijske tehnologije i
interneta na svim razinama druStva te asistirati u njihovom
informacijskom povezivanju (naro€ito u povezivanju zupanije, JLS-a,
tijela drzavne uprave, javnih poslovnih subjekata, udruga i nevladinih
organizacija, ali i povezivanje s gospodarskim subjektima),
sudjelovanje u stvaranju niza preduvjeta: osim tehni¢kih preduvjeta
(raCunalna i telekomunikacijska oprema), potrebno je stvoriti okvir
interoperabilnosti (sposobnost informacijskih i komunikacijskih sustava
i poslovnih procesa da podrze protok podataka i omoguée razmjenu
informacija i znanja).

Osiguranje interoperabilnosti na tehnickoj (norme i standardi za
povezivanje racunalnih sustava i servisa), semantickoj (znacenje
podataka) i procesnoj razini (definiranje poslovnih ciljeva, modeliranje
poslovnih procesa i ostvarivanje suradnje izmedu razli¢itih upravnih
jedinica, npr. JLS-a). Interoperabilnost se moze ostvarivati primjenom
nacionalnih i medunarodnih tehnickih normi, a glavni su preduvjet za
uspostavljanje B2B (business to business) i B2C (business to client)
riedenja, primjerice, izmedu Zupanijske uprave i jedinica lokalne
samouprave, poboljSanje suradnje s vladinim tijelima (npr. Sredisnji
drzavni ured za e-Hrvatsku), nevladinim organizacijama — neovisnim
strukovnim asocijacijama (npr. Hrvatski informati¢ki zbor) i ostalim
Zupanijama.

Uskladivanje svakoga zupanijskog projekta s podru&ja informacijskih
tehnologija ] EU standardima te smjernicama
(npr. Europskog okvira za interoperabilnost) i programima Vlade RH
(npr. Program e-Hrvatska 2007) i projektima ostalih Zupanija.

REZULTAT

Stvoreno informacijsko drustvo u Zupaniji koje se aktivno Koristi
dostupnim informacijskim alatima.

RAZVOJNI
UCINAK

Povecanje informacijske pismenosti stanovnistva te bolja iskoriStenost
tehnologija.

NOSITELJI

KzZ, JLS, komunalna poduzeca, nevladine asocijacije, udruge.
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KORISNICI

Stanovnici JLS-a, gospodarstvo Zupanije.

Dostupnost podataka tijela podru€ne i lokalne uprave i samouprave
gradanima i privrednim subjektima, izgradenost informaticke
infrastrukture u JLS-u, iskoristivost informacijskog sustava kao potpora

INDIKATORI odlu€ivanju i razvoju projekata, dostupnost geografskih podataka,
postignut stupanj interoperabilnosti, informatiCka pismenost, broj
korisnika interneta.

OKVIRNA
FINANCIJSKA Ciljani iznos ulaganja za razdoblje od tri godine je 10,000.000 kuna.
SREDSTVA | Struktura izvora financiranja: 50% EU fondovi, 25% Zupanijski
IZVORI proracun, 25% udruge, NVO.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STRé\IIESKI 3. Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete zivota
PRIORITET 3.5. Stvaranje drustva znanja
MJERA 3.5.2. Jacanje institucionalne sposobnosti javne uprave
SVRHA MJERE | Pobolj$anje kvalitete javnih usluga.
Profesionalizacija, razvijanje  koncepta  upravljanja  ljudskim

CILJ MJERE potencijalima, depolitiziranje te jeftino, brzo i efikasno servisiranje
gradana.

DonoSenje posebnog zakona za lokalne i podruCne sluzbenike,

postavljanje zakonskog okvira za Kklasifikacijski sustav i sustav
SADRZAJ ocjenjivanja i napredovanja javne uprave (detaljna razrada tog sustava

op¢im aktima jedinica lokalne i podru¢ne samouprave), utemeljenje

jedinstvenoga platnog sustava, depolitiziranje javne uprave na

normativnoj i prakti¢noj razini.

Uspostavljena mreza javnih djelatnika, uklanjanje birokratskih prepreka

REZULTAT u davanju usluga te depolitizacija radnih mjesta.

RAZVOJNI Stvaranje efikasne javne uprave koja pruza vrhunsku uslugu uz

UCINAK smanjene troskove poslovanja. Javna uprava sluzi kao serviser javnih
potreba na najefikasniji nacin.

NOSITELJI Hrvatski sabor, KZZ, JLS.

KORISNICI Gradani i javna uprava.

Odabir i zapoSljavanje sluZzbenika uz pomoc¢ specijaliziranih tvrtki za

INDIKATORI posredovanje i savjetovanje pri zaposljavanju, stabilnost sluzbenickih
mjesta, razliCiti oblici sudjelovanja gradana i civilnog drustva u radu
javne uprave.

OKVIRNA
FINANCIJSKA Ciljani iznos ulaganja za razdoblje od tri godine je 20,000.000 kuna.
Struktura izvora financiranja: 50% EU fondovi, 30% drzavni proracun
SREDSTVAI N L N e ’
IZVORI 10% Zupanijski proracun, 10% proracuni jedinica lokalne samouprave.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
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STRATESKI
CiLJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete zivota

PRIORITET

3.5. Stvaranje drustva znanja

MJERA

3.5.3. Dostupna i kvalitetha informacijsko-komunikacijska
tehnologija

SVRHA MJERE

Stvaranje drustva znanja kroz koriStenje informacijsko-komunikacijskih
tehnologija u svakodnevnom zivotu. Stvaranje preduvjeta za
dostupnost tih tehnologija.

CILJ MJERE

Postizanje visokog stupnja dostupnosti informacijsko-komunikacijskih
tehnologija na svim razinama drustva, visoka dodana vrijednost koju ta
tehnologija ostvaruje, tj. postizanje optimalnog pozitivnog utjecaja
tehnologije na drustvo u cjelini, visokog stupnja educiranosti, optimalne
raspodjele tehnoloskih resursa izmedu svih javnih subjekata, visokog
stupnja povezanosti informacijskih sustava unutar Zzupanije kroz
poticanje ulaganja u tehnologiju prilagodljivu vanjskim sustavima.

SADRZAJ

Najveli broj korisnika u Hrvatskoj u ovome trenutku mreZi pristupa
putem DSL tehnologija (ADSL usluga), dok su alternativni nadcini
pristupa Sirokopojasnoj mrezi (kabelski pristup, satelitski, bezi¢ni
broadband, mobilni broadband) zastuplieni u manjem postotku.
Lokalna =zajednica mora utjecati na poveéanje broja Kkorisnika
Sirokopojasnog pristupa u suradnji sa SrediSnjim drzavnim uredom za
e-Hrvatsku (u skladu s Operativnim planom provedbe programa e-
Hrvatska) kroz privatno-javno partnerstvo i financiranje izrade
infrastrukture za brzi internet do svojih krajnjih korisnika.

Narocito je vazna suradnja s Vladom RH u projektu gradnje
internetskih centara s besplatnim pristupom informacijskoj i
komunikacijskoj infrastrukturi. Potrebno je uloziti dodatne napore u
informatizaciji obrazovnih ustanova u zupaniji, njjihovom povezivanju u
jedinstveni informacijski sustav (npr. izrada projekta centralne
Zupanijske online knjiZznice), sudjelovati u financiranju nabave
informacijsko-komunikacijske tehnologije jedinica lokalne uprave i
samouprave, udruga (npr. poticati aktivnosti udruga u izradi lokalnih
bezi¢nih wireless mreza) i nevladinih asocijacija, poticati informatizaciju
dijela privatnog sektora €ija je djelatnost od stratedke vazZnosti za
gospodarski razvitak Zupanije, poticati razvoj informacijsko-
komunikacijskog sektora kao proizvodne grane itd. U tu svrhu moglo bi
se osnovati centralno Zzupanijsko tijelo zaduzeno za poticanje i
sustavno pracenje informaticke djelatnosti u Zupaniji, a ¢lanove tijela
¢inili bi predstavnici zupanijske uprave, Ureda drzavne uprave i ostalih
drzavnih tijela, gradova i opc¢ina, obrazovnih i istrazivackih institucija,
udruga i nevladinih asocijacija, gospodarskih subjekata, komunalnih
poduzeca i dr.

REZULTAT

Povecanje broja korisnika Sirokopojasnog pristupa internetu, izgradena
komunikacijska struktura dostupna svima — javni i privatni sektor.

RAZVOJNI
UCINAK

Uporaba informacijsko-komunikacijskih  tehnologija = omogucuje
korisStenje javnih usluga onima koji ih ne mogu koristiti od kuce; time se
smanjuje opasnost od produbljivanja socijalnih nejednakosti.
Internetski su centri od posebnog znafenja u ruralnim, slabo
naseljenim, udaljenim i manje razvijenim krajevima, gdje mogu pomoci
u stvaranju radnih mjesta, dobivanju medicinske pomoci i savjeta te
podizanju opceg stupnja obrazovanja u informacijskoj i komunikacijskoj

NOSITELJI

tehnologiji.
Zupanija i tijela ¢iji je Zupanija osniva&, JLS, komunalna poduzeéa,
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nevladine asocijacije, udruge.

KORISNICI Stanovnici JLS-a, gospodarstvo Zupanije.
Broj korisnika Sirokopojasnog pristupa internetu, izgradenost
informacijsko-komunikacijske infrastrukture u javnom i privatnom
INDIKATORI sektoru (hardverske i softverske karakteristike, stupanj umrezenosti,
sigurnost podataka itd.), dostupnost tehnologije gradanima za
besplatno koridtenje, stupanj educiranosti.
FI,?:X(I;IT‘:\ISA}‘(A Ciljani iznos ulaganja za razdoblje od tri godine je 10,000.000 kuna.
. A RO s , o
SREDSTVA | Struktvura. flnc?nplralnjs. I75A> EU fondovi, 10% Zupanijski proracun, 15%
IZVORI proracuni jedinica lokalne samouprave.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE

4.2.4. Strateski cilj 4 — O¢uvani okolis, prirodne i kulturne vrijednosti

STRSIESKI 4. Ocuvani okolis, prirodne i kulturne vrijednosti
PRIORITET 4. 1. Oc¢uvanje bioloske i krajobrazne raznolikosti u funkciji razvoja
MJERA 4.1.1. Zastita i ocuvanje prirodnih vrijednosti
Zastita, oCuvanje i uredenje prirodnih i krajobraznih vrijednost kao
SVRHA MJERE vaznoga prirodnog potencijala Zupanije.
Osiguravanje ocuvanja prirodnih vrijednosti (zasti¢enih prirodnih
vrijednosti, zasti¢enih i ugrozenih biljnih i zivotinjskih vrsta i stanista) i
CILJ MJERE krajobraznih vrijednosti na podrucju zZupanije; zastita i ostalih prirodno i
krajobrazno vrijednih podrucja na temelju stru¢nih podloga, strateskih i
prostorno-planskih dokumenata.
Definiranje prirodno i krajobrazno vrijednih podruc¢ja kroz izradu
kvalitetnih stru¢nih podloga i dokumenata, inventariziranje prirode
(prirodnih i krajobraznih vrijednosti) na podrucju Zupanije s posebnim
SADRZAJ naglaskom na ve¢ zasticene prirodne vrijednosti, podrucja Nacionalne
ekoloske mreze, podrucja NATURA 2000 i onih potencijalno zanimljivih
za zastitu i oCuvanje, definiranje i provodenje postupka za zastitu
prirodnih vrijednosti uvazavajuCi interes svih korisnika prostora i
interesnih skupina.
Uredene i javnosti pristupaéne postojeCe zasStiCene prirodne i
krajobrazne vrijednosti te planski povecane povrSine zasti¢enih
REZULTAT prirodnih i krajobraznih vrijednosti na ¢itavom podrucju Zupanije kako je
predvideno nacionalnim, regionalnim i lokalnim  strateSkim
dokumentima.
Struéno zasti¢ene i kvalitetho oCuvane i koristene povrSine prirodno i
RAZVOJNI krajobrazno vrijednih podrucja koja imaju veliki potencijal za razvoj
UCINAK turlzrr_1va, a time i ostalih grana g_ospodarstvav_(ekoloskg po_Ijopr!vred_e,
obrtnistva, malog poduzetnistva i dr.) te odrzivog koriStenja prirodnih
resursa.
NOSITELJI il(azvvznaJLléstanova za upravljanje zasticenim prirodnim vrijednostima,
KORISNICI Turisticki subjekti, lokalno stanovni$tvo, gospodarski subjekti.
INDIKATORI Ocuvane i uredene postojece te povecane povrsine i lokacije novih

zasticenih prirodnih i krajobrazno vrijednih podrucja i lokaliteta.
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OKVIRNA

Okvirna potrebna sredstva za razdoblje od tri godine iznosi oko

FINANCIJSKA | 5,000.000 kuna. lzvori sredstava: 20% proracun Javne ustanove za
SREDSTVAI upravljanje zasti¢enim prirodnim vrijednostima, 10% proracun JLS-a,
IZVORI 20% drzavni proracun, 50% EU i ostali strani fondovi.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STRSIESKI 4. Oc¢uvani okolis, prirodne i kulturne vrijednosti
PRIORITET 4. 1. Ocuvanje bioloske i krajobrazne raznolikosti u funkciji razvoja
MJERA 4.1.2. Vrednovanje prirodnih vrijednosti i njihovo uklju¢ivanje u
projekte razvoja zupanije i jedinica lokalne samouprave
UCiniti da se prirodne i krajobrazne vrijednosti Zupanije Sto viSe i
kvalitetnije oCuvaju i valoriziraju kao instrument privlaenja i razvoja
SVRHA MJERE odrzivog poduzetnistva u cilju stvaranja novih vrijednosti te podizanja
kvalitete Zivota na tim prostorima.
Odgovaraju¢e vrednovanje prirode kroz ekoloSsku i krajobraznu
vrijednost te ostale benefite koje donosi sklad i ouvanost prirodne
CILJ MJERE vrijednosti. U tom cilju potrebno je definiranje projekata u koje ¢e biti
ukljuCene sve relevantne institucije na razini Zupanije kao i lokalne
uprave (JLS).
Snimanje stanja te definiranje prirodnih vrijednosti koje se mogu
ukljuciti u projekte, povezivanje na medudrZzavnoj i regionalnoj razini

SADRZAJ kako bi se prirodni potencijali Sireg podrucja Sto kvalitetnije iskoristili,

poticanje uklju€ivanja novih ili nastavljanje ve¢ zapocetih projekata na
suradnji susjednih zupanija ili gradova i opc¢ina, kao i pograni¢nog
podrucja Slovenije.

Identifikacija i provedba projekata koji ukljuuju veci broj zainteresiranih

REZULTAT subjekata, a ¢iji rezultat je potenciranje odrzivog razvoja koji koristi

prirodne i krajobrazne vrijednosti kao koncept i instrument.

RAZVOJNI Poveg’;anje. mggué.nosti ra.zvoja"odriivqg pqduzetniétya koje je. bazir'ano

UCINAK na prirodnim i krajobraznim vrijednostima i prednostima, kao i kvalitete

Zivota baziranog na zdravoj hrani, Cistom zraku i oCuvanoj prirodi.

NOSITELJI Javna ustanova za upravljanje zastiéenim prirodnim vrijednostima KZZ,

ZARA, Zupanija, JLS, gospodarski subjekti, ekoloSke udruge.

KORISNICI Turisticki subjekti, lokalno stanovni$tvo, gospodarstvo Zupanije.

Broj novih lokalnih i regionalnih projekata koji bi se financirali dijelom i
INDIKATORI iz fondova Europske unije.

OKVIRNA Okvirna potrebna sredstva za razdoblje od tri godine iznosi oko
FINANCIJSKA 6,000.QOQ kunav. .I,zvo.ri sred.stavall: 10%__ proraé_un Javne ust?nove__zg
SREDSTVA | upravljanje zastiCenim prirodnim vrijednostima, 10% Zupanijski

proracun, 10% proracun JLS, 20% drzavni prora¢un, 50% EU i ostali
IZVORI strani fondovi.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
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STRATESKI

4. Ocuvani okolis, prirodne i kulturne vrijednosti

CiLJ
PRIORITET 4. 1. O¢uvanje bioloske i krajobrazne raznolikosti u funkciji razvoja
MJERA 4.1.3. Jaganje svijesti o vaznosti i znac¢aju o€uvanja prirode
Razviti kod javnosti i interesnih skupina svijest o nuznosti oCuvanja
SVRHA MJERE | prirode kao ¢imbenika kvalitetnog Zivota i jednog od temelja za razvoj
zajednice.
Upoznavanje razli€itih interesnih skupina (odgovorne osobe u
regionalnoj upravi i JLS-u, menadZment gospodarskih subjekata,
CILJ MJERE nevladinog sektora, lokalnog stanovnistva, djeca predskolskog uzrasta,
ucenici i dr.) o vaznosti i znadaju oCuvanja prirode za podizanje
kvalitete Zivota kroz odgovorno upravljanje prostorom te koriStenjem
prirodnih resursa.
Provodenje istraZivanja koje ¢e obuhvatiti navedene interesne skupine i
. njihovo poznavanje problematike zastite prirode, definiranje strategije i
SADRZAJ pokretanje procesa edukacije i podizanja svijesti javnosti putem
radionica. Uredenje informativno-edukativnih centara na posebno
zanimljivim podrugjima ili lokalitetima.
Educirano stanovnistvo koje ¢uva prirodu i okoli§ kao pretpostavku za
REZULTAT kvalitetan i bogatiji Zivot.
RAZVOJNI Poveéang kvaliteta 2ivota,_ bolje_ okruZen_je_ za razvoj odriiv_og
UGINAK poduzetniStva, obogacena i proSirena turistiCka ponuda, odrzivo
koriStenje prirodnih resursa.
Javna ustanova za upravljanje zasti¢enim prirodnim vrijednostima,
NOSITELJI ekolo$ke udruge, obrazovne institucije, JLS.
Lokalno stanovnistvo, turistiCki i ostali gospodarski subjekti, nevladine
KORISNICI udruge, JLS.
UkljuCenost stanovnidtva i razliCitih interesnih skupina u projekte
INDIKATORI oCuvanja prirode, bolja ocuvanost prostora, ocuvanje i poticanje
tradicijskih vrijednosti podrucja.
OKVIRNA Potrebna sredstva za ulaganje: 1,000.000 kuna.

FINANCIJSKA | Struktura izvora financiranja: 15% proradun Javne ustanove za
SREDSTVAI upravljanje zasti¢enim prirodnim vrijednostima, 5% proradun JLS-a,
IZVORI 15% drzavni proracun, 15% donacije, 50% EU i ostali strani fondovi.

RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STRSIESKI 4. Oc¢uvani okoli$, prirodne i kulturne vrijednosti
PRIORITET 4. 1. Ocuvanje bioloske i krajobrazne raznolikosti u funkciji razvoja
MJERA 4.1.4. Jacanje svijesti o vaznosti energetske ucinkovitosti i
obnoviljivih izvora energije u oéuvanju prirode
Educiranje o prednostima i pozitivnom utjecaju primjene mjera
SVRHA MJERE | energetske ucinkovitosti i obnovljivih izvora energije na ocuvanje
prirode i zastitu okoliSa.
Uspostava potpornih institucija za razliCite interesne skupine
CILJ MJERE (odgovorne osobe u regionalnoj upravi i JLS-u, menadzment

gospodarskih subjekata, nevladinog sektora, lokalnog stanovnistva,
djece predsSkolskog uzrasta, u€enici i dr.) te informiranje o vaznosti i
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znacCaju energetske ucinkovitosti i obnovljivih
oCuvanje prirode i podizanje kvalitete Zivota.

izvora energije za

SADRZAJ Razvoj EE informativnog centra.
Povecana svijest javnosti o pozitivnom utjecaju energetske ucinkovitosti
REZULTAT na za$titu okolisa.
RAZVOJNI Bolja educiran.ost i‘ poygéanje svije§ti o.poz.itivnom utjegaju .OIE [
UGINAK energetske ucinkovitosti imat ¢e velik utjecaj na ocuvanje prirodne
raznolikosti KZZ-a.
Regionalna energetska agencija sjeverozapadne Hrvatske (REGEA),
Zagorska razvojna agencija (ZARA), Krapinsko-zagorska Zupanija,
NOSITELJI Javna ustanova za upravljanje zasti¢enim prirodnim vrijednostima KZZ-
a, ekoloske udruge, obrazovne institucije, jedinice lokalne samouprave
(JLS).
Lokalno stanovnistvo, osobe u regionalnoj upravi i JLS-u, menadzment
KORISNICI gospodarskih subjekata, nevladinog sektora.
INDIKATORI Broj informativnih radionica, baza informiranog stanovnistva.
F"\?:'}l/(l:lfj‘lsﬁ(A Ciljani iznos ulaganja je 2,000.000 kuna. Struktura sredstava
financiranja: 70% EU fondovi, 20% Zupanijski proracun, 10% drzavni
SREDSTVAI proracun
IZVORI '
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STRSIESKI 4. Ocuvani okolis, prirodne i kulturne vrijednosti
PRIORITET 4. 2. Njegovanje kulturne bastine i razvoj kulture
MJERA ﬁ.2.1. Oc':uvvapje i odrzivo koriStenje materijalne i nematerijalne
ulturne bastine
OcCuvanje i povecCanje svijesti o znaCaju kulture za opstojnost
SVRHA MJERE nacionalnog biéa.
Zaéstita i obnavljanje objekata pokretne i nepokretne kulturne bastine koji
imaju znacajan kulturni, turisti¢ki i gospodarski potencijal, omogucavanje
CILJ MJERE otvaranja radionica starih autohtonih obrta, maksimalno podrzavanje
rada KUD-ova, manifestacija i pojedinaca Ciji predmet bavljenja jest
izvorna i tradicijska kultura jer svojim aktivnostima promi¢u materijalnu i
duhovnu bastinu.
Izdvajanje vecih proraunskih sredstava za obnovu dvoraca, kurija,
gradina, crkava, arheoloSkih lokaliteta, ruralnih sredina, restauracija
crkvenog i dvorskog inventara (fresaka, oltara, propovjedaonica, slika,
orgulja), pruzanje stru¢ne i financijske potpore postoje¢im KUD-ovima iz
SADRZAJ proraCuna Zupanije i JLS-a, osiguravanje prostora za djelovanje,
umrezenje te pruzanje financijske i struéne potpore manifestacijama koje
promiCu zagorske kulturne vrijednosti i tradiciju, povezivanje sa
zainteresiranim  gospodarstvenicima, institucijama i pojedincima,
povezivanje s medunarodnim institucijama radi traZzenja sredstava te
struéne pomodi.
REZULTAT Povecan broj aktivnosti u svim sferama kulturne djelatnosti.
RAZVOJNI Veci broj obnovljenih i u funkciju odrzivog razvoja stavljenih spomenika
UCINAK ma_te_rija_lne kthu_re; povecan broj I_<on_zumenat_a kulturnih i kulturno-
turistiCkih sadrzaja te veci prihod od tih djelatnosti.
NOSITELJI Nadlezni upravni odjeli u regionalnoj i lokalnoj samoupravi, nadlezne
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struéne ispostave drzavnih institucija (npr. konzervatorski odjel), KUD-
ovi, ustanove u kulturi, pojedinci, turisticke zajednice gradova i opc€ina.

KORISNICI Stanovni$tvo KZZ-a, posijetitelji i korisnici iz drugih Zupanija i inozemstva.
Broj obnovljene i promovirane materijalne i duhovne bastine, broj

INDIKATORI organiziranih manifestacija — izlozbi, predstavljanja, gostovanja.

OKVIRNA
FINANCIJSKA Ciljani iznos ulaganja u mjeru je 30,000.000 kuna. Struktura izvora
financiranja: 80% JLS proracuni, Zupanijski proracun, drzavni proracun,

SRIEZ'\J,%L\{A I | 20% EU fondovi.

RAZDOBLJE

PROVEDBE 2011.-2013. g.

MJERE
STR:;IESKI 4. Ocuvani okolis, prirodne i kulturne vrijednosti
PRIORITET 4. 2. Njegovanje kulturne bastine i razvoj kulture
MJERA 4.2.2. Poticanje kulturnog stvaralastva
SVRHA MJERE | Podizanje i obogaéivanje kulturne razine stanovnistva.
Financijsko, struéno i organizacijsko pomaganje svih vidova kulturnog
stvaraladtva te na taj nalin obogacivanje kvalitetom i sadrzajnoséu
kulturnog zivota Zupanije (i stvaralacki i konzumacijski); kroz profiliranje
najboljih kulturnih sadrzaja postic¢i i odredenu prepoznatljivost u regiji i
Sire.

CILJ MJERE Kao pretpostavka za to namecu se sliedeCi ciljevi: osnivanje
Zupanijskog kulturno-informacijskog centra (ZKIC), unapredivanje rada
postojeéih puckih knjiznica, otvaranje novih u op¢inskim sredistima gdje
ih nema (alternativa — bibliobus) te njihovo umrezavanje i povezivanje
sa ZKIC-om.

Izdavanje knjiga (proza, poezija, esej), struCnih Casopisa, nosaca zvuka
. i slike (multimedija, istrazivanje arhivskin sadrzaja i njihovo
SADRZAJ objavljivanje), glazbenih djela, filmova, kiparskih i slikarskih djela,
prezentiranje tog stvaralastva kroz izloZzbe, promocije, prezentacije,

okrugle stolove, festivale.

REZULTAT Veca dostupnost kulturnih sadrzaja stanovnistvu.

RS‘ Cvzil\:\lckjly I Kreativnim provodenjem slobodnog vremena do ,zdravijeg duha“ Zitelja.
Ustanove u kulturi, udruge, KUD-ovi, poduzetnici, JLS, turistiCke

NOSITELJI zajednice gradova i op¢ina.

KORISNICI Stanovni$tvo Zupanije, regije, RH, inozemstva.

Broj izdanih, stvorenih, prezentiranih te prihvaéenih djela od publike,

INDIKATORI broj ¢lanova narodnih knjiznica.

OKVIRNA
FINANCIJSKA Ciljani iznos ulaganja u mjeru za razdoblje od tri godine je 6,000.000
kuna. Struktura financijskih sredstava: 80% JLS proracun, Zupanijski

SREDSTVAI « . ) . . . '

IZVORI proracun, drzavni proracun, 20% EU i drugi fondovi.

RAZDOBLJE

PROVEDBE 2011.-2013. g.

MJERE

ARAZVOINAA

168 y

Krapinsko
Zupanija

zagorska




STRATESKI

4. O¢uvani okolis, prirodne i kulturne vrijednosti

CiLJ
PRIORITET 4. 2. Njegovanje kulturne bastine i razvoj kulture
MJERA 4.2.3. Njegovanje zavi¢ajnog identiteta i njegove prepoznatljivosti
SVRHA MJERE | Ocuvanje izvornosti regije pred sveop¢im naletom globalizacije.
Odredivanje pojma ,zagorski identitet®, njegovo sveopée prihvacanije te
otkrivanje, vrednovanje, prezentiranje i kroz odgojno obrazovni proces
CILJ MJERE upuc¢ivanje mladog narastaja u isti kao garancije ocuvanja pred
sveopéom globalizacijom, tj. uspostava njegove prepoznatljivosti,
formiranje Centra — znanstvenog instituta za kajkavski jezik (CzKJ).
Donosenje programa rada za odgojne i obrazovne institucije i priprema
nastavnih sredstava i nafina rada za =zavi¢ajno obrazovanje,
maksimalna podrska postoje¢im (i novim) institucijama, manifestacijama
i specificnim udrugama koje kroz aktivnosti promicu cilj, te nastojanje
> veée ukljuCenosti lokalnih i regionalnih medija u prezentaciju te
SADRZAJ djelatnostji. ] J J
Povezivanje s gospodarstvom i sponzorima radi dodatnog stimuliranja
tih aktivnosti te povezivanje s medunarodnim znanstvenim i stru¢nim
institucijama radi ostvarenja unutarZupanijske, meduregionalne i
medunarodne kulturne i obrazovne suradnje.
PocCetak djelovanja CzKJ i povecan broj mladih koji kroz odgojno
REZULTAT obrazovni proces dobivaju spoznaje o posebnosti svoje regije u odnosu
na Siru zajednicu i svijet.
RAZVOJNI Sadrzaji zavi¢ajne izvornosti kao sadrzaji interesantni Siroj regiji i svijetu
UCINAK — konzumacija.
CzKJ, odgojno obrazovne ustanove, udruge, pojedinci entuzijasti,
NOSITELJI struénjaci, znanstvenici, medijski djelatnici, stanovnici KZZ-a i njihovi
gosti, turistiCke zajednice gradova i op€ina.
Stanovnistvo KZZ-a, posjetitelji i korisnici iz drugih Zupanija i
KORISNICI inozemstva.
Broj mladih koji pohadaju zavi€ajnu nastavu i kulturno-edukacijske
aktivnosti, broj znanstvenika koji sudjeluju u istraZivackim projektima i
INDIKATORI broj objavljenijh strucnih radovaJ o] teini, Jpokazan interes struénjaka iz
drugih regija za predmet.
FI,?:&’&TF&A Ciljani iznos ulaganja u mjeru je 3,000.000 kuna. Struktura izvora
financiranja: 70% proradun JLS-a, Zupanije, drzavni proracun, 30%
SREDSTVAI ostali izvori.
IZVORI
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STR&IESKI 4. Oc¢uvani okolis, prirodne i kulturne vrijednosti
PRIORITET 4. 3. Ocuvanje okoliS$a i odrzivi razvoj
MJERA 4.3.1. Razvoj sustava pracéenja i upravljanja prostorom i okoliSem

SVRHA MJERE

Olaksati poslovanje vezano za praéenje sastavnica okoliSa i prostora u
svrhu njegova o€uvanja, unapredenja i odrzivog koristenja.

CILJ MJERE

Omogucivanje kvalitetnijeg pracenja sastavnica okoliSa i prostora u
svrhu njegova o€uvanja, unapredenja i odrZzivog Koristenja.

SADRZAJ

Razvijanje sustava kontinuiranog pracenja kakvoce zraka, unapredenje
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postojeéeg sustava monitoringa voda, poboljSanje sustava pracenja
tokova otpada, uspostavljanje monitoringa kakvocée tla, izrada GIS baza
podataka o prostoru i okoliSu.

Glavni oCekivani rezultat u dugom roku je kvalitetnija zastita okoliSa, $to

REZULTAT je povezano s lak§im pra¢enjem sastavnica okoliSa i prostora u svrhu
njegova ocuvanja, unapredenja i odrZzivog Kkoristenja.
Planirane aktivnosti ¢e dovesti do kvalitetnije zastite okolisa, pa i do
RAZVOJNI porasta gospodarskih aktivnosti i razine zaposlenosti. Konkretni
UCINAK oCekivani ucinci: povecéanje broja zaposlenosti za cca 2% do kraja
2013. godine.
KzzZ, JLS, Hrvatske vode, ZZJZ KZZ, komunalna poduzeéa,
NOSITELJI gospodarski i dr. subjekti, Javna ustanova za upravljanje prirodnim
vrijednostima Krapinsko-zagorske Zupanije, Zavod za prostorno
uredenje KZZ-a.
KORISNICI Stanovnici, gospodarstvo Zupanije.
INDIKATORI Kakvoca zraka, GIS baza podataka.
OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja razvoja sustava pracenja i upravljanja stanjem u
FINANCIJSKA prostoru i stanjem okolisa od 2011. do 2013. g. iznosi 10,000.000 kuna.
SREDSTVA | Planirana sredstva ulaganja: 5% Zupanijski proracun, 5% proraun
jedinica lokalne samouprave, 30% Fond za zastitu okoliSa i energetsku
IZVORI ucinkovitost, 60% pretpristupni i strukturni fondovi Europske unije.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STR(I:\IIESKI 4. Ocuvani okolis, prirodne i kulturne vrijednosti
PRIORITET 4. 3. Oc¢uvanje okolisa i odrzivi razvoj
MJERA 4.3.2. 'l'Js.po_stava sustava proizvodnje i koriStenja energije iz
obnovljivih izvora
Promicanje prednosti obnovljivih izvora energije, informiranje i poticanje
SVRHA MJERE proizvodaca i privlaCenje novih korisnika.
Koristenje obnovljivih izvora energije (biogorivo, drveni otpad i ostaci
poljoprivrede, geotermalni izvori, solarna energija i dr.) u gospodarstvu i
kuéanstvu. Na taj nacin ¢ée se zastiti priroda i okoli§ od negativnih
utjecaja, Sto ¢e pozitivno utjecati na odrzivi razvoj turizma i
CiLJ MJERE gospodarstva te podi¢i kvalitetu Zivota u lokalnim zajednicama, s
posebnim naglaskom na ruralna podru€ja. Zbog socijalnih prepreka
(pomanjkanje znanja i informacija) te mijenjanja stavova i navika,
potrebno je znanju i edukaciji posvetiti ve€u pozornost.
Inventariziranje potencijalnih obnovljivih izvora energije na regionalnom i
. lokalnom podrucju, uspostavljanje institucije za provedbu aktivnosti oko
SADRZAJ koriStenja energije, educiranje lokalnog stanovnistva i poduzetnika o
prednostima koriStenja tih izvora energija, gradnja i razvoj sustava za
proizvodnju i distribuciju energije iz obnovljivih izvora.

REZULTAT Ostvarenje proizvodnje i povec¢anje potro$nje obnovljivih izvora energije.
RAZVOJNI Bolja educiranost i razvijanje svijesti o pozitivnom utjecaju OIE i
UCINAK energetske uginkovitosti imat ¢e velik utjecaj na odrzivi razvitak KZZ-a.

Regionalna energetska agencija sjeverozapadne Hrvatske (REGEA),
NOSITELJI Zagqrska razvojna avgencijg (ZARA), javng ustanove i poduzeca,
Krapinsko-zagorska Zupanija, JLS, ekoloSke udruge, obrazovne
institucije.
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KORISNICI

Gospodarstvenici Zupanije, lokalno stanovnistvo.

Smanjenje emisije Stetnih produkata koji nastaju prilikom proizvodnje i
koriStenja klasiCnih izvora energije, smanjenje troSkova korisnika
prilikom KkoriStenja te vrste energije (troSkovi transporta energenata,

INDIKATORI distribucijske mreze, neovisnost od klasi¢nih izvora energije, ekoloski
imidz podrucja i poslovnog subjekta, mogucénost subvencija), moguénost
koristenja izdadnog izvora sufinanciranja iz medunarodnih fondova,
razvoj nove grane industrije za proizvodnju potrebne opreme.

OKVIRNA Iznos potreban za realizaciju mjere iznosi 7,500.000 kuna. Struktura
FINANCIJSKA | izvora financiranja: 60% EU fondovi, 20% Zupanijski proracun, 10%
SREDSTVAI REGEA,

IZVORI 10% drzavni proracun.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE

STR:EIESKI 4. Oc¢uvani okolis, prirodne i kulturne vrijednosti

PRIORITET 4. 3. Ocuvanje okoliSa i odrzivi razvoj
MJERA 4.3.3. Odrzivo koristenje geotermalnih izvora (zastita i koriStenje

geotermalnih izvora)

SVRHA MJERE

Odrzavanje prirodnog naslijeda i bogatstva termalnim vodama s ciljem
osiguranja njihove racionalne eksploatacije.

Unapredenje cjelovitog sustava gospodarenja termalnim izvorima koji

Ce osigurati potrebni stupanj zastite termalnih izvora kako od
CILJ MJERE oneciscenja, tako i od neadekvatnog ekonomskog gospodarenja,
sukladno propisima i strateSkim dokumentima Republike Hrvatske.

Izrada dokumentacije (studije, projekti, stru¢ne podloge za pravilnike),
. revidiranje postoje¢e dokumentacije i pravne regulative (studije, projekti
SADRZAJ pravilnici), izrada glavnih i rekonstrukcija izvedbenih projekata za
zastitu i pracenje kakvoce termalnih izvora, rekonstruiranje postojecih i

gradnja novih uredaja za zastitu i pracenje kakvocée termalnih izvora.

REZULTAT Razvijen ucinkovit sustav gospodarenja geotermalnom energijom.

RAZVOJNI Odrzivo koristenje geot(?rmalnih “izvora priqonijet ce adgkyatngm

UCINAK ekonomskom gospodarenju obnovljivom energijom, sto ¢e podiéi razinu

kvalitete Zivota cijele regije.
Sustav turistiCkin zajednica i JLS-a koji imaju na svom podrucju

NOSITELJI termalne izvore, TZ Krapinsko-zagorske Zupanije, Krapinsko-zagorska

Zupanija, ZARA, ostali subjekti koji su direktno ukljueni u eksploataciju
termalnih izvora.

KORISNICI Stanovnici JLS i gospodarstvo Zupanije.

Unaprijeden postojeci sustav monitoringa termalnim izvora, povecanje
INDIKATORI broja zaposlenih u turistiCkom sektoru.

OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja u ovu mijeru za razdoblje od tri godine iznosi
FINANCIJSKA | 10,000.000 kuna. Struktura financijskih sredstava: 50% EU fondovi,
SREDSTVAI 25% zupanijski proracun, 35% sredstva subjekata uklju¢enih u direktnu

IZVORI eksploataciju geotermalne energije.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.

MJERE
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STRATESKI

4. O¢uvani okolis, prirodne i kulturne vrijednosti

CiLJ
PRIORITET 4.4. Razvoj komunalne i prometne infrastrukture
MJERA 4.4.1. Gradnja i unapredenje sustava gospodarenja otpadom
Posti¢i unapredenje postoje¢eg sustava gospodarenja otpadom,
SVRHA MJERE | odnosno sagraditi cjelovit sustav gospodarenja otpadom na podrucju

Zupanije s tendencijom regionalnog sustava gospodarenja otpadom.
Omogucivanje definiranja i gradnje cjelovitog sustava gospodarenja

CILJ MJERE otpadom na podrucju Zupanije sukladno vazecéim propisima i strateSkim
dokumentima RH koji osiguravaju zastitu podzemnih i povrSinskih
voda, tla i zraka.
Izrada dokumentacije (studije, programi, idejna rjeSenja, struéne
podloge, revidiranje postojecCih projekata, izrade glavnih i izvedbenih
projekata), realiziranje projekata izbjegavanja nastajanja otpada,

SADRZAJ nabava i postava posuda za sakupljanje otpada, uredenje prostora ili

gradnja objekata za sakupljanje, obradu i zbrinjavanje otpada na
prostoru Zupanije — uklju€ivanje i elemenata regionalnog sustava
gospodarenja otpadom, saniranje sluzbenih i divljih odlagali§ta otpada
te edukativne aktivnosti.
Glavni ocekivani rezultat je gradnja cjelovitog sustava gospodarenja
otpadom.
Izravni rezultati provedbe mjere:
- sprjeCavanje nastanka otpada
REZULTAT - smanjivanje koli¢ina otpada i njegova Stetnog utjecaja na okolis
- proSirenje podrucja obuhvata skupljanja otpada
- uporaba otpada, recikliranje
- sanacija otpadom oneciS¢enog okoliSa
RAZVOJNI Planirane aktivnosti ¢e dovesti do smanjenja $tetnog utjecaja otpada
UCINAK na okoli$, ali i do porasta gospodarskih aktivnosti i razine zaposlenosti.
KzzZ, JLS, komunalna poduzeéa, Zupanije — partneri u razvoju

NOSITELJI zajedni¢kog sustava, gospodarski i negospodarski subjekti, Zavod za

prostorno uredenje KZZ-a.
KORISNICI Stanovnici JLS-a, gospodarstvo Zupanije.
Izradena dokumentacija, broj instaliranih posuda za prikupljanje
otpada, broj uredenih reciklaznih dvoriSta i otoka, broj saniranih

INDIKATORI odlagalista, koli¢ina prikupljenog, obradenog ili odlozenog otpada, broj
korisnika sustava ili dijelova sustava.

OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja u gradnju i unapredenje sustava gospodarenja
FINANCIJSKA otpadqm .iznosi 50,000.009 Ifu.na. Planirana struktura ulaganja: 10%
SREDSTVA | zupanijski proracun, 10% jedinice lokalne samouprave, 20% Fond za

zastitu okoliSa i energetsku ucinkovitost, 60% strukturni fondovi
IZVORI Europske unije.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
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STRATESKI CILJ

4. Ocuvani okoli$ prirodne i kulturne vrijednosti

PRIORITET

4.4. Razvoj komunalne i prometne infrastrukture

MJERA

4.4.2. Gradnja i unapredenje sustava vodoopskrbe

SVRHA MJERE

Povecanje postotka prosjeéne opskrbljenosti javhom vodoopskrbom,
saniranje lokalnih vodovoda i uklju€ivanje istih u javni sustav,
uspostava Regionalnog vodoopskrbnog sustava javne vodoopskrbe.

Povecanje postotka prosjeCne opskrbljenosti javnim vodovodom,

CiLJ MJERE saniranje lokalnih vodovoda i njihovo ukljuCenje u jedinstveni
Regionalni vodovod Krapinsko-zagorske Zupanije.
Realiziranje Sporazuma o sufinanciranju Programa regionalnog
SADRZAJ vodoopskrbnog sustava Krapinsko-zagorske Zupanije, koji se odnosi
na nastavak gradnje preostalih objekata sustava vodoopskrbe od 2006.
do 2013. g.
Povecanje broja korisnika u sustavu javne vodoopskrbe (85 do 90%),
REZULTAT jedinstvena cijena vode na podrucju Zupanije, povecanje KkoliCine
ispravne vode za pice.
RAZVOJNI Povecanje razine vodoopskrbne usluge, poveéanje broja vodovoda u
UCINAK organizirani sustav javne vodoopskrbe za 20%.
NOSITELJI KzZ, JLS, distributeri vode, MMPI, MPRRR, Hrvgtske vode, Fond za
regionalni razvoj, Zavod za prostorno uredenje KZZ-a.
KORISNICI Stanovnici i gospodarstvenici Zupanije.
Broj korisnika sustava javne vodoopskrbe, broj kilometara obavljenih
INDIKATORI rekonstrukcija postojeée mrezZe te gradnje nove lokalne i javne mreze
vodoopskrbnih sustava.
Ciljani iznos ulaganja iznosi 206,000.000 kn. Planirana struktura
OKVIRNA ulaganja: 103,000.000 — 50%:
FINANCIJSKA Krapinsko-zagorska Zupanija: 3,000.000 — do 1,50%, Hrvatske vode:
SREDSTVAI 30,000.000 — 14,6%, drzavni proracun: 47,000.000 — 22,8%, Fond za
IZVORI regionalni razvoj: 22,000.000 — 10,6%, distributeri vode: 1,000.000 —
0,5%
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STRé\IIESKI 4. Oc¢uvani okolis, prirodne i kulturne vrijednosti
PRIORITET 4. 4. Razvoj komunalne i prometne infrastrukture
MJERA 4.4.3. Gradnja i unapredenje sustava odvodnje i proc¢isc¢avanja
otpadnih voda
Rekonstrukcija postojeCeg sustava, uz gradnju novih objekata
SVRHA MJERE odvodnije i pro€iS§¢avanja otpadnih voda.
Omogucavanje definiranja i gradnje cjelovitog sustava odvodnje i
CILJ MJERE pro€iS¢avanja otpadnih voda koji osigurava potreban stupanj zastite i
poboljanje podzemnih i povrSinskih voda, a sagraden je sukladno
propisima i strateSkim dokumentima RH.
Izradivanje dokumentacije (npr. studije, programi, idejna rjeSenja,
struCne podloge, revidiranje postojece dokumentacije, izrade glavnih i
SADRZAJ izvedbenih projekata), rekonstruiranje postoje¢ih i gradnja novih

uredaja za predobradu otpadnih voda gospodarskih i drugih subjekata,
rekonstruiranje postojecih dijelova i gradnja novih dijelova mreze za
prikupljanje i odvodnju otpadnih voda, rekonstruiranje postojecih i
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gradnja novih uredaja za proc€iS¢avanje otpadnih voda, gradnja
septiCkih jama u slu€aju da su uklju¢ene u javni sustav odvodnje i
proc¢iS¢avanje otpadnih voda.

Povecanje broja korisnika uklju¢enih u sustav javne odvodnje za 10-

REZULTAT 15%, veca koli¢ina prociséene otpadne vode, pobolj$ani sanitarni uvjeti
u kucanstvima.
RAZVOJNI Povecanje razine usluge od komunalnih poduzec¢a, ve¢a moguénost za
UCINAK prikljuCenje na sustav javne odvodnje, smanjena zagadenost vode u
vodotocima, poboljSana kvaliteta Zivljenja.
NOSITELJI KzZ, JLS, komunalna poduzecCa, Hrvatske vode, gospodarski i
negospodarski subjekti, Zavod za prostorno uredenje KZZ-a.
KORISNICI Stanovnici JLS-a, gospodarstvenici Zupanije.
Broj korisnika sustava ili dijelova sustava, broj rekonstruiranih ili
novosagradenih uredaja, broj rekonstruiranih ili novosagradenih
INDIKATORI uredaja za predobradu, koli€ina prikupljene odnosno prociséene
otpadne vode, kakvoéa vode u prijamniku.
Ciljani iznos ulaganja iznosi 9,500.000 kn za izradu studije + PDV
150,000.000 za gradenje = 161,185.000 kuna.
Planirana struktura ulaganja:
Krapinsko-zagorska Zupanija: 1,500.000 grad. — 0,5 do 1%
OKVIRNA Hrvatske vode: 500.000 kn stud + 15,000.000 grad. =
FINANCIJSKA 15,500.000 kn — 9,5%
SREDSTVAI Drzavni prora¢un: 7,500.000 grad. — 5%
1IZVORI JLS: 4,500.000 grad. — 3%
Distributeri vode: 2,185.000 stud. + 9,000.000 grad. =
11,185.000 kn — 7%
Svjetska banka: 9,000.000 kn stud. — 5,5%
Strukturni fondovi EU: 112,000.000 grad. — 69,%
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STR&IESKI 4. Oc¢uvani okolis, prirodne i kulturne vrijednosti
PRIORITET 4. 4. Razvoj energetske i prometne infrastrukture
MJERA 4.4.4. Plinofikacija Zupanije
SVRHA MJERE | Omoguciti uporabu plina svakom potencijalnom korisniku u Zupaniji.
Nastavak gradnje plinske mreze sukladno Planu razvoja mreze
CILJ MJERE plinovoda na podrugju KZZ-a, odnosno sukladno potrebama uslijed
Sirenja/gradnje novih stambeno-poslovnih podrucja.
SADRZAJ Nastavak gradnje sustava distribucije plina i opskrba plinom.
Porast ulaganja u gospodarstvo KZZ-a kao posliedica adekvatne
komunalne opremljenosti, pri ¢emu treba uzeti u obzir da je stupan;j
REZULTAT plinofikacije u KZZ-u veoma zadovoljavajuéi, tj. gotovo svi poslovni
subjekti imaju moguénost pristupa plinskoj mreZi.
Porast gospodarskih aktivhosti i razine zaposlenosti te vece
konkurentnosti gospodarstva KZZ-a, a kao posliedica komparativne
RAZVOJNI prednosti KZZ-a u podrugju plinofikacije u odnosu na ostale dijelove
UGINAK | RO

Konkretni o€ekivani ucinci:
- povecanje broja tvrtki za 1% do kraja 2013. godine
- povecanje broja zaposlenih u zonama za 1% do kraja 2013. godine
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Energetska poduzeca, jedinice lokalne samouprave, Krapinsko-
NOSITELJI zagorska Zupanija, Hrvatska energetska regulatorna agencija, Zavod
za prostorno uredenje KZZ-a.
KORISNICI Stanovnistvo i gospodarstvo Zupanije.
Broj kilometara novosagradene plinske mreze, broj novih potroSaca -
INDIKATORI kuéanstava i gospodarskih subjekata - broj novozaposlenih.
OKVIRNA Ciljani iznos ulaganja u razvoj plinske mreze iznosi 10,000.000 kn.
FINANCIJSKA | Planirana struktura ulaganja: 5% Zupanijski proraéun, 5% proracuni
SREDSTVAI lokalnih jedinica, 40% energetska poduzec¢a, 50% fondovi Europske
IZVORI unije.
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STRSIESKI 4. Ocuvani okolis prirodne i kulturne vrijednosti
PRIORITET 4.4. Razvoj komunalne i prometne infrastrukture
MJERA 4.4.5. Zastita od poplava
Povecanje zasticenih podruCja od poplava, zastita stanovnistva,
njihove imovine, prometnica, poljoprivrednih i industrijskih prometnica
SVRHA MJERE te ostalih ugrozenih vrijednosti, uz poticanje o€uvanja i unapredivanja
ekoloskih stanja vodotoka te poplavnih vodotoka.
Postizanje gospodarski opravdanog stupnja zastite stanovniStva,
imovine, prometnica, infrastrukturnih sustava, poljoprivrednih i
CILJ MJERE industrijskih povrsina i ostalih ugrozenih vrijednosti, poticanje oCuvanja
i unapredenja ekoloSkih stanja vodotoka i poplavnih povrSina te
stvaranje preduvjeta za daljnji gospodarski razvitak.
Redovito obavljanje gospodarskog i tehniCkog odrzavanja vodotoka,
. vodnog dobra i vodnih gradevina, gradnja objekata za obranu od
SADRZAJ poplava (retencije, akumulacije), provodenje mjera operativne obrane
od poplava, o€uvanje i unapredenje prirodnih retencijskih kapaciteta
zemlji$ta, vodotoka i poplavnih povrsina.
Smanijenje broja poplavljenih podrucja, poboljSana kvaliteta zivljenja uz
REZULTAT zaétiéieneja poeruc“:jF;Lp ! i 1% POROY ok
RAZVOJNI Poticanje o¢uvanja i unapredenja ekoloskih stanja vodotoka, poplavnih
X povrSina te stvaranje preduvjeta za daljnji i odrzivi gospodarski
UCINAK razvitak. v
Hrvatske vode, KZZ, JLS, Sluzba za zastitu i spaSavanje, Zavod za
NOSITELJI prostorno uredenje KZZ-a.
KORISNICI Stanovnici i gospodarstvo Zupanije.
Uredeni i funkcionalni vodotoci, sagradeni objekti za obranu od
INDIKATORI poplava, dono$enje novih i niveliranje postojeéih planova obrane od
poplava.
OKVIRNA
FINANCIJSKA | Ciljani iznos ulaganja iznosi 10,000.000 kn. Planirana struktura
SREDSTVAI ulaganja: Hrvatske vode - 10,000.000 kn.
IZVORI
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
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STRATESKI

4. Oc¢uvani okolis prirodne i kulturne vrijednosti

CiLJ
PRIORITET 4.4. Razvoj komunalne i prometne infrastrukture
MJERA 4.4.6. Zastita i saniranje kliziSta
Podizanje razine kvalitete Zivljenja saniranjem postojecih kliziSta.
SVRHA MJERE | Uspostaviti evidenciju o postoje¢im klizistima te o potencijalnim, t;.
ugrozenim prostorima podloZnima klizanju terena.
Glavni cilj mjere je ucinkovito oCuvanje prostora uz postizanje viSe
razine kvalitete Zivota. Ostali ciljevi su usuglaSavanja novih aktivnosti s
naprednim europskim ekoloskim kriterijima, saniranje postoje¢eg stanja
(prema potrebi), izdvajanje prostora u kojima se o€ekuje snazniji razvoj
CILJ MJERE gospodarskih djelatnosti te prostore koji zahtijevaju mjere pojacane
zastite ili sanacije, revitaliziranje najugrozZenijin prostora - narocito
brdovitih podru¢ja podloznih klizanju terena - ukljuCivanje, uz
regionalnu samoupravu, Zupanije i lokalne samouprave te lokalnog
stanovnistva kao vaznih ¢imbenika sprje€avanja i saniranja klizista.
. Izradivanje katastra klizista te karte potencijalno ugrozenih podrudja,
SADRZAJ provodenje Zupanijskih kriterija za sanaciju klizista te uklju¢ivanje vise
razli€itih subjekata u realizaciju.
Porast broja saniranih klizista, zastita ugroZenih podrucja koja su
REZULTAT podlozna klizistima, ustrojena evidencija o kliziStima, povecanje
kvalitete Zivljenja.
RAZVOJNI Srr]apjenjg blroja inziétg te sanacija. postojecih inzié’ta., §to pridgnqsi
UCINAK veco] Kvalltetl prometne i komunalne infrastrukture, vecoj sigurnosti svih
sudionika u prometu.
NOSITELJI KZZ, ZUC KZZ,JLS, MMPI, HC, Zavod za prostorno uredenje KZZ-a.
KORISNICI Stanovnici i gospodarstvenici Zupanije.
INDIKATORI Broj kvalitetno saniranih novih klizista .
F"\?:'}l/(l:lfj‘lsﬁ(A Ciljani . iznos u!aganja iznosi 13,30.(.).000 kn. Planirana struktura
SREDSTVA | ulaganja — Krapinsko-zagorska zupanija: 1,800.000 — do 13,5%, JLS:
IZVORI 3,500.000 — 26%, ZUC KZZ: 5,000.000 — 38%, HC: 3,000.000 — 22,5%
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STRQIESKI 4. Oc¢uvani okolis prirodne i kulturne vrijednosti
PRIORITET 4.4. Razvoj komunalne i prometne infrastrukture
MJERA 4.4.7. Gradnja i odrzavanje sustava prometne infrastrukture

SVRHA MJERE

Podizanje kvalitete prometne infrastrukture, rjeSavanje problema
cestovnog prometa u gradskim i veéim naseljima, poboljSanje
povezanosti svih dijelova Zupanije, povec¢anje sigurnosti svih sudionika
u prometu.

Kod Zeljeznickog prometa povecanje brzine vlakova, smanjenje
vremena putovanja, povecanje sigurnosti, kvalitete i atraktivnosti
putovanja vlakovima, povecéanje broja osiguranih Zeljezni¢ko-cestovnih
prijelaza.

Kod zra¢nog prometa gradnja zracne luke radi unapredenja turisticke
ponude Zupanije, kao i poboljSanje gospodarskih i sportskih aktivnosti.
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CILJ MJERE

Podizanje ukupne razine kvalitete cestovne mreze i ostale prometne
infrastrukture, gradnja dionica cesta i objekata, ukljuujuéi i
zaobilaznice, kako bi se rijeSio problem cestovnog prometa u gradskim i
veéim naseljima, postupna gradnja cesta najviSe razine usluznosti,
prvenstveno autoceste u punom profilu i brzih cesta u osnovnim
koridorima u skladu sa sadasSnjom i prognoziranom prometnom
potraznjom te strateSkim opredjeljenjem ukupnog razvitka RH.

Cilj je i kroz analiziranje po ve¢ utvrdenim kriterijima (npr. razvojnim,
prostorno-prometnim, trziSno-gospodarskim, ekoloskim) utvrditi koridore
za istrazivanje trasa cesta za sekundarnu cestovnu mrezu Zupanije u
cilju poboljSanja povezanosti Zupanijskog prostora. Podi¢i razinu
sigurnosti svih sudionika u prometu.

Cilj mjere vezan uz ZeljezniC¢ki promet je razvijanje i poboljSavanje
Zeljeznicke infrastrukture, odnosno tehni¢ko-eksploatacijskih
parametara, $to ¢e u konacnici dovesti do dopustanja vecih brzina
vlakova, odnosno smanjenja vremena putovanja na pojedinim
dionicama, te takoder povecati sigurnost i udobnost putovanja.

Cilj mjere u zrathom prometu je sagraditi zraCnu luku na predvidenoj
lokaciji kao dobar potencijal za unapredenje gospodarstva u cjelini, a
narocito turistiCke djelatnosti.

SADRZAJ

Redovito odrZzavanje i podizanje razine prometne i tehniCke kvalitete veé
sagradene mreze cesta, investicijsko odrzavanje kolnika, opreme i
objekata, modernizacija i rekonstrukcija, gradnja novih cesta, ugibaliSta,
edukacija svih sudionika u prometu s ciljem povecanja sigurnosti, razvoj
zeljezniCke infrastrukture, revitalizacija postoje¢ih pruga i objekata,
gradnja, odnosno sustavno rjeSavanje Zzeljezni¢ko-cestovnih prijelaza,
osiguravanje uvjeta za gradnju zra¢ne luke te razvoj zracnog prometa.

REZULTAT

Kvalitetha mreza prometnica, povecanje kvalitete stanja kolnika,
povecanje broja km saniranih cesta, bolja cestovna povezanost rubnih
dijelova Zupanije, sigurnije putovanje, smanjenje broja prometnih
nesrec¢a, smanjenje prometnih ,Cepova“ u vrijeme ,3pice“, pogotovo
tijekom turistiCke sezone.

Kod ZeljezniCkog prometa: smanjenje broja prometnih nesreca, veci broj
prevezenih putnika, veéi broj polazaka, kvalitetna Zeljeznicka
infrastruktura.

Kod zragnog prometa: unapredenje gospodarstva u cjelini, a narocito
turistiCke djelatnosti.

RAZVOJNI
UCINAK

PoboljSanje kvalitete cestovnih prometnica, stanje kolnika cesta ocjena
5-4 (najloSije stanje) sa sadasnjih 70% smanjiti na 50%, kvalitetnija
ZeljezniCka infrastruktura, uspostavljanje zratnog prometa, smanjenje
broja prometnih nesre¢a za 20%. Sve to ¢e dovesti do kvalitetnije
povezanosti Zupanije sa svim vrstama prijevoza prema Zagrebu,
susjednim Zzupanijama i dalje prema drZzavama Europske unije.

NOSITELJI

KZZ, ZUC KZZ, MMPI, HC, JLS, HZ, Krapinsko-zagorska zracna luka,
Zavod za prostorno uredenje KZZ-a.

KORISNICI

Stanovnici i gospodarski subjekti Zupanije.

INDIKATORI

Broj sagradenih novih cesta, broj km rekonstrukcija postoje¢e cestovne
mreze i objekata, broj novih km pruga, broj km rekonstrukcija postojecih
pruga i objekata, broj novonabavljenih vlakova i vagona, broj
sagradenih  ZeljezniCko-cestovnih prijelaza, stupanj sagradenosti
infrastrukture zraénog prometa, broj prevezenih putnika u zranom
prometu, broj educiranih osoba.

OKVIRNA

Ciljani iznos ulaganja iznosi:
Planirana struktura ulaganja: 324,400.000 kn
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FINANCIJSKA

Krapinsko-zagorska Zupanija: 2,000.000 + 1,000.000 za KZA

SREDSTVA | = 3,000.000 kn — 0,5 do 1%
IZVORI Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture: 500.000 KZA - 0,15%
Hrvatske ceste: 200,000.000 — 61,6%
ZUC KZZ: 100,000.000 — 31%
Hrvatske Zeljeznice: 20,000.000 — 6%
Grad Zabok: 300.000 za KZA — 0,1%
Strukturni fondovi Europske unije: 600.000 za KZA — 0,2%
RAZDOBLJE
PROVEDBE 2011.-2013. g.
MJERE
STRQIESKI 4. O¢uvani okolis, prirodne i kulturne vrijednosti
PRIORITET 4.4. Razvoj komunalne i prometne infrastrukture
MJERA 4.4.8. Unapredenje javnog prijevoza sa Zagrebom, Zagrebackom
Zupanijom i unutar zupanije
Podizanje kvalitete i atraktivnosti javnoga gradskog i prigradskog javnog
SVRHA MJERE | prijevoza uspostavljanjem integriranog prijevoza (Zeljeznica, autobusi,
tramvaiji...) te uspostavljanje jedinstvenog tarifnog podrucja.
Postizanje jedinstvenog tarifnog podru€ja uz moguénost koriStenja
jedne karte za prijevoznu uslugu na cjelovitom tarifnom podrucju,
povezivanje viSe vrsta prijevoznih sustava, uskladivanje voznih redova,
CILJ MJERE reduciranje neopravdanih troSkova preklapanja kapaciteta na istim
prometnim pravcima, smanjivanje ili ograniCavanje daljnjeg rasta
individualnog motornog prometa, smanjivanje troSkova poslovanja
prijevoznickih tvrtki, smanjivanje broja prometnih nesreca, smanjivanje
zagadivanja okolisa.
Na temelju ve¢ izradene Studije integriranog prometnog sustava za
Grad Zagreb, Zagrebacku i Krapinsko-zagorsku zupaniju, potrebno je
SADRZAJ .kre’Fa?je u novu fazy: implementiranje studije s predloZzenim posta\(kama
i rjeSenjima, osnivanje posebne tvrtke CIP (Centar integriranog
prometa), izrada konkretnih projekata za obuhvaéena podrudja za faznu
realizaciju, financijsko pripremanje projekta.
Povecanje broja prevezenih putnika za 5-10%, koriStenje jedne karte za
prijevoznu uslugu, smanjenje troSkova putnicima i prijevoznicima, maniji
REZULTAT broj prometnih nesre¢a, smanjenje individualnog prometa, manje
zagadivanje okolida, ukidanje ,paralelnih® linija, ukljuivanje podrucja
koja nisu bila pokrivena, ili su slabo pokrivena, u javni prijevoz putnika.
RAZVOJNI Povec¢anje razine usluge u obavljanju javnog prijevoza i veca
UCINAK dostupnost javnog prijevoza.
KzZz, JLS, ZGZ, MMPI, Grad Zagreb, ZET, HZ, Zavod za prostorno
NOSITELJI uredenje KZZ-a.
KORISNICI Stanovnici i gospodarstvo Zupanija i Zagreba.
INDIKATORI Nove linije, niza cijena prijevoza, broj prevezenih putnika.
V1: Ciljani iznos ulaganja u razvoj iznosi cca 5,205.000 kn.
Planirana struktura ulaganja:
FI[?:X(I;IIQFSAI‘(A Krapinsko-zagorska Zupanija: 780.750 kn — 15%
Zagrebacka Zupanija: 1,301.250 kn — 25%
SREDSTVA | 9 P .
IZVORI Grad Zagreb: 3,123.000 kn — 60%

V2: Ciljani iznos ulaganja u razvoj iznosi 11,000.000 kn.
Planirana struktura ulaganja:
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Krapinsko-zagorska Zupanija: 165.000 kn — 1,5%
Zagrebacka Zupanija: 275.000 kn — 2,5%

Grad Zagreb: 660.000 kn — 6%

Strukturni fondovi EU: 9,900.000 kn — 90%

RAZDOBLJE
PROVEDBE
MJERE

2011.-2013. g.
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4.3. Komunikacijska strategija

Komunikacijska strategija, koja je sastavni dio Strategije razvoja Krapinsko — zagorske
Zupanije, doprinijet ¢e transparentnosti provodenja i mjerenja ucinaka provodenja ciljeva,
prioriteta i mjera navedenih u Strategiji. Ujedno, Komunikacijska strategija pomo¢i ¢e svim
dionicima i nositeljima razvoja da postanu svjesni svoje uloge u razvoju Krapinsko —
zagorske Zupanije. Stoga su ciljevi izrade Komunikacijske strategije:

e informirati javnost o ulozi Strategije razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije u
ostvarivanju ciljeva ravnomjernog regionalnog razvoja i podizanja konkurentnosti
Krapinsko-zagorske Zupanije

e informirati dionike i potencijalne korisnike na regionalnoj i lokalnoj razini o dostupnim
mogucnostima financiranja razvojnih projekata

e osigurati stalnu transparentnost provedbe Strategije razvoja Krapinsko — zagorske
Zupanije

e uskladiti sve komunikacijske aktivnosti koje provode partnerske institucije
obuhvacéene Strategijom razvoja.

Sve aktivnosti koje ¢e se poduzimati u okviru Komunikacijske strategije i njenog Akcijskog
plana rukovodit ¢e se slijedec¢im nacelima:

¢ informacije ¢e bit prezentirane u jasnom, pristupa¢nom i razumljivom obliku

e aktivnosti e se temeljiti na usmjeravanju svih relevantnih poruka ciljanim skupinama

e ciljane skupine bit ¢e uzete u obzir ve¢ prilikom razvijanja i koriStenja komunikacijskih
alata

e sve Ce aktivnosti biti komplementarne i konzistentne, te ¢e teziti uspostavljanju
nadopunjavajucih komunikacijskih alata i odaSiljanju cjelovite poruke;

e uspostavit Ce se sistem pracenja i aZzuriranja informacija, kako bi iste bile u tijeku s
vremenom i potencijalnim promjenama situacije.

4.3.1. Ciljne skupine i komunikacijski kanali

Kanali komunikacije koji su definirani ovom Strategijom usmjereni su na razli€ite interesne
grupe unutar ciljane skupine. Ciljana skupina je definirana kao skup dionika koji imaju aktivnu
ulogu u ostvarenju ciljeva, prioriteta i mjera razvoja Krapinsko — zagorske Zupanije, ali i
regionalnog razvoja Republike Hrvatske. Ovo poglavlje pokuSava grupirati potencijalne ciljne
skupine u kategorije te dati kratke analize potreba grupe, informacije koje se zele prenijeti i
oCekivane metode komunikacije.

4.3.1.1. Javnost

Vrlo je vazno upoznati javnost sa Strategijom razvoja Krapinsko — zagorske Zupanije,
vizijom, ciljevima i prioritetima te dodanom vrijednoS¢u koju ¢€e stvoriti implementacijom
predvidenih mjera. Ova interesna skupina bit ¢e upoznata sa Strategijom putem internetskih
stranica Krapinsko — zagorske Zupanije (www.kzz.hr) i Zagorske razvojne agencije
(www.zara.hr). Ujedno, stanovnici Zupanije moéi ée putem web stranica upuéivati svoja
pitanja, komentare i prijedloge koji ¢e se tada prosljedivati odgovornim osobama. Mediji ¢e
takoder imati znacCajnu ulogu u prijenosu informacija ciljnoj skupini, posebno kroz objavu u
regionalnom i lokalnom tisku te putem emisija i promidzbi na radiju i televiziji.
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4.3.1.2. Mediji

Mediji ¢e takoder imati znacajnu ulogu u prijenosu informacija ciljnoj skupini, posebno kroz
objavu u regionalnom i lokalnom tisku te putem emisija i promidzbi na radiju i televiziji.

Mediji (posebno oni lokalni) ¢e sluZiti kao komunikacijski kanali za prijenos informacija, ne
samo Siroj javnosti, nego i potencijalnim korisnicima. Komunikacija s medijima bit ¢Ce
proaktivna i uklju€ivat ¢e priopéenja za novinare, broSure, letke i obavijesti za novinare, za
Ciju pripremu Ce biti zaduZen Odjel za odnose s javnho3¢u unutar Krapinsko—zagorske
Zupanije.

4.3.1.3. Sira zajednica i potencijalni korisnici

Osim institucija izravno uklju¢enih u upravljanje i provedbu Strategije razvoja Krapinsko—
zagorske Zupanije, potrebno je s njom upoznati i $iru zajednicu Sira zajednica ukljuéuje:

- Privatni sektor i poslovne organizacije

- Sindikate

- Znanstveni i istrazivacki sektor

- Nevladin sektor

Ovo je znacajna ciljna skupina, Ciji ¢lanovi mogu imati znacajnu ulogu kod odredivanja
uspjeha provodenja Strategije. Za svaku podgrupu koja je uklju¢ena u ovaj segment ciljne
skupine, razvija se prilagodena metoda komunikacije.

4.3.1.4. Partneri u provedbi Strategije razvoja Krapinsko — zagorske Zupanije

Ova kategorija obuhvaca institucije uklju¢ene u upravljanje i provedbu Strategije:

Hrvatska gospodarska komora, Zupanijska komora Krapina

Obrtni¢ka komora Krapinsko—zagorske Zupanije

Zavod za zaposljavanje, podruéna sluzba Krapina

Hrvatski zavod za poljoprivredno savjetodavnu sluzbu Krapinsko—zagorske
Zupanije

Javna ustanova za upravljanje zasticenim prirodnim vrijednostima Krapinsko-
zagorske Zupanije

Zavod za prostorno uredenje Krapinsko—zagorske Zzupanije

Zupanijska uprava za ceste

TuristiCka zajednica Krapinsko—zagorske Zupanije

Agencija za regionalni razvoj Republike Hrvatske

Partnersko vijece Sjeverozapadne Hrvatske

druga tijela drzavne uprave i javna tijela koja svojim djelovanjem pridonose
ostvarivaniju ciljeva politike regionalnog razvoja

e gradovii opéine na podrugju Zupanije

Internetska stranica ZARE i KZZ olak$ava dobivanje potrebnih informacija o provedbi
Strategije Krapinsko-zagorske Zupanije vazne za partnere, a predvideno je da ¢e se za
ciljanu skupinu organizirati i dogadanja kako bi se unaprijedila provedba Strategije.
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4.3.2. Akcijski plan

i Vodece ki
Akcija Cil ana Metoda odgovorno Strateski Vrijeme izvr§enja Trosak Izvor financiranja
skupina o patner
tijelo
Jasno postaviti Javnost Definirati identitet strategije,
komunikacijsku medij éira graficki dizajn, u sklopu web
strukturu, koja ¢e zaje dr,lica i csitrankice ZARdE i KZZ izraditi
doprinijeti Sirenju i o io koji se odnosi na . = ; _
dostupnosti Eg:;—:-sr;ci:gi":llm provodenje politike ZARA KzZ Psritj?:tl’:r;i? 228 11,?" 10.000,00 kuna zaFg);:)OrrsakCeugu};I:rfij!gS;iR A
informacija rtneri ’ regionalnog razvoja RH, ’ ’
odredenih pa n%rtl)y imenovati kontakt osobu za
Strategijom g:?;’; i'le sve upite vezane uz
razvoja 9y promidzbu i komunikaciju
Javnost,
Pobuditi svijest o mediji, Sira
politici regionalnog | zajendicai | Kreirati identitet Strategije, Proradun Krapinsko —
razvoja potencijalni | izraditi i podijeliti promizbene ZARA KZZ 5.000.00 kuna zagorske Zupanije, ZARA
korisnici, materijale vezane uz Kontinuirano ’ ’ MRRSVG‘ ’
partneri u Strategiju
provedbi
Strategije
Jednom kvartalno radio
emisija o regionalnom
razvoju, 1 konferencija za
novinare - predstavljanje
Strategije razvoja KZZ, 1
Predstavijanje Jav(;m_.c.)stv,. konferencij:; tzatno_\./inare
- . mediji, Sira | vezana za Strategiju
Egﬁﬁgfg?zvqa zajednicai | regionalnog razvoja ZARA, KZZ | HGK ZKK, Proragun Krapinsko —
zagorske zupanije | Potencijaini | Republike Hrvatske, OKKZZ, 2011. — 2013. 50.000,00 kuna | zagorske Zupanije, ZARA,
korisnici, Organizacija sastanaka HZZ PS MRRSVG
partneri u Partnerskog vijeca — 2 Krapina
provedbi sastanka godisnje, Cetiri
Strategije okrugla stola s aktualnim
temama u okviru
regionalnog razvoja, info
radionice za prekograni¢nu
suradnju, info radionice za
IPA IV komponentu, Forumi
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. Ciljana Vodece Strateski . L ; . L.
Akcija skupina Metoda odgovorno patner Vrijeme izvrSenja Trosak Izvor financiranja
tijelo
za traZzenje partnera, Posjet
uredu u Bruxellesu i
prisustvovanje na Danima
regija
Pracenje i
ﬁxa:gfncg:taci'e partneri U Redovita recenzija izvedbe
prc?midibe J provedbi promidzbenih i 5 Proradun Krapinsko —
o Strategije komunikacijskih mjera ZARA Kzz 2011. - 2013. 10,000,00 kuna i -
Komunikacijske zagorske Zupanije, ZARA
strategije i
pripadajuceg
Akcijskog plana
Osigurati kanale
komunikacije sa partnerima
. . u provedbi Strategije koji ¢e
t?::guﬁ(tll'ggei\;au osigurati protok svjezih
erove db d Strategije informacija vezanih za
posjeduju potrebne | Partneri u regionaini razvoj i postizanje Proracun Krapinsko —
. . ciljeva, prioriteta i mjera > X -
alate kako bi mogla | provedbi , ZARA KzZ 2011.-2013. 10.000,00 kuna zagorske Zupanije, ZARA,
s .. navedenih u Strategiji,
odgovoriti na sve Strategije izirati ied dioni MRRSVG
komunikacijske i organizirati jednu radgionicu
romidsbene godiSnje za predstavnike
Fz)aht'eve parnera kako bi ih se
! informiralo o novim
metodama i komunikacijskim
alatima
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5. POLITIKA KRAPINSKO - ZAGORSKE ZUPANIJE PREMA
PODRUCJIMA POSEBNE DRZAVNE SKRBI

Ministarstvo regionalnog razvoja, Sumarstva i vodnoga gospodarstva pokrenulo je izradu
novog modela definiranja potpomognutih podrucja na razini Republike Hrvatske koji se
bazira na indeksima razvijenosti. Indeks razvijenosti izraCunava se na temelju sljedecih
pokazatelja:

1. stope nezaposlenosti,

2. dohotka po stanovniku,

3. proracunskih prihoda jedinica lokalne (podru¢ne, regionalne) samouprave po

stanovniku,
4. opceg kretanja stanovnistva i
5. stope obrazovanosti.

Koristenjem indeksa razvijenosti u definiranju potpomognutih podruc¢ja dobiva se na
objektivnosti i kvaliteti postupka i izraduje jedinstveni metodolodki okvir za ocjenjivanje,
razvrstavanje i prac¢enje razvijenosti jedinica lokalne i regionalne samouprave, $to je u skladu
s praksom Europske unije na podrudju kohezijske politike.

Sukladno ¢&lancima 24. i 25, Zakona o regionalnom razvoju, tablice broj 53 i 54 prikazuju
kriterije za razvrstavanje Zupanija i jedinica lokalne samouprave prema stupnju razvijenosti.

Tablica 53. Kategorizacija zupanija prema indeksu razvijenosti

Kategorizacija Kriterij

1. skupina Zupanije s vrijedno$¢u indeksa razvijenosti manjim od 75%
nacionalnog prosjeka

2. skupina Zupanije s vrijedno$¢u indeksa razvijenosti izmedu 75 i 100%
nacionalnog prosjeka

3. skupina Zupanije s vrijedno$¢u indeksa razvijenosti izmedu 100 i
125% nacionalnog prosjeka

4. skupina Zupanije s vrijedno$¢u indeksa razvijenosti ve¢im od 125%
nacionalnog prosjeka

Izvor: Strategija regionalnog razvoja Republike Hrvatske, Ministarstvo regionalnog razvoja, Sumarstva i vodnoga gospodarstva,
svibanj 2010. godine, str. 66

Tablica 54. — Kategorizacija jedinica lokalne samouprave prema indeksu razvijenosti

Kategorizacija Kriterij

1. skupina JLS s vrijedno$¢éu indeksa razvijenosti manjim od 50%
nacionalnog prosjeka

2. skupina JLS s vrijedno$cu indeksa razvijenosti izmedu 50 i 75%
nacionalnog prosjeka

3. skupina JLS s vrijedno&éu indeksa razvijenosti izmedu 75 i 100%
nacionalnog prosjeka

4. skupina JLS s vrijedno$cu indeksa razvijenosti izmedu 100 i 125%
nacionalnog prosjeka

5. skupina JLS s vrijednoSéu indeksa razvijenosti veéim od 125%
nacionalnog prosjeka

Izvor: Strategija regionalnog razvoja Republike Hrvatske, Ministarstvo regionalnog razvoja, Sumarstva i vodnoga gospodarstva,
svibanj 2010. godine, str. 66
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U skladu s kategorizacijom, status potpomognutih podrucja dodijelit ¢e se onim Zupanijama
koje su svrstane u 1. skupinu, odnosno onim jedinicama lokalne samouprave koje spadaju u
1.1 2. skupinu.

Slika 36. Kategorizacija jedinica lokalne samouprave u Krapinsko-zagorskoj zupaniji
prema indeksu razvijenosti

Hum na Sutli
93

Radaboj
34

Sv.Kr. Zacretje
84

Krapinske Toplice
94

Klanjce
86

Veliko Trgovisce

Oroslavje
93
Donja St
88
St &

Marija Bistrica
33

Izvor: ZARA

Sukladno Odluci o razvrstavanju jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave prema
stupnju razvijenosti, u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji ¢e pravo na mjere za potpomognuta
podrucja imati sljede¢e opcine: Desini¢, Zagorska Sela, Budin§¢ina, Petrovsko, Jesenje i
Lobor.

Prema ¢l. 29. Zakona o regionalnom razvoju jedinica lokalne, odnosno podru¢ne (regionalne)
samouprave koja sukladno €lanku 23. stavku 2. Zakona ne ispunjava uvjete za zadrzavanje
statusa potpomognutog podrucja zadrzava taj status najdulje do isteka godine dana od dana
donosenja odluke o razvrstavanju iz ¢lanka 22. ovoga Zakona (dakle do 15. srpnja 2011.
godine). Sukladno gore navedenom clanku, opéine koje gube status potpomognutog
podrucja su Burmanec, Novi Golubovec, Radoboj i Stubicke Toplice.
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Na NUTS 2 razini Sjeverozapadna Hrvatska, Krapinsko-zagorska Zupanija zajedno s
Medimurskom i Varazdinskom Zupanijom pripada u 2. skupinu, dok je Zagrebacka Zupanija u
3. skupini. Koprivni¢ko-krizevaCka Zupanija pripada u potpomognuto podrucje jer je u 1.
skupini sukladno kriterijima kategorizacije.

Na nacionalnoj razini, za potpomognuta podrucja primjenjivat ¢e se Mjere za potpomognuta
podru¢ja — mjere namijenjene gospodarskim subjektima, mjere namijenjene stanovnistvu te
mjere namijenjene jacanju fiskalnih kapaciteta jedinica lokalne i podruéne samouprave.

Postoje¢i model za potpomognuta podrucja prouzroCio je velike razlike u ukupnim
proraCunskim prihodima po stanovniku izmedu jedinica lokalne samouprave koje imaju
status potpomognutog podrucja i jedinica koje taj status nemaiju, a koje su takoder suo€ene s
drustveno-gospodarskim poteSko¢ama i slabim proraCunskim kapacitetom. Stoga ¢e
Ministarstvo regionalnog razvoja, Sumarstva i vodnoga gospodarstva zajedno s
Ministarstvom financija primijeniti novi model fiskalnog poravnanja. Novi model primjenjivat
¢e se na sve jedinice lokalne i regionalne (podru¢ne) samouprave, bez obzira pripadaju li
potpomognutim podrucjima ili ne. Temeljni kriterij za dodjelu pomo¢i bit ¢e odstupanje
lokalnog odnosno Zupanijskog proracuna od ciljane razine izvornih prihoda po stanovniku.
Sve jedinice ispod ciljane razine imat ¢ée pravo na okvirni iznos pomoci iz drzavnog
proracuna, i to u iznosu koji ¢e im omoguciti dostizanje ciljane razine izvornih proracunskih
prihoda po stanovniku, neovisno o tome radi li se o potpomognutim podrugjima ili ne®.

Krapinsko-zagorska Zupanija nema razvijen program pomaganja podrucjima posebne
drzavne skrbi izvan regulatornoga zakonskog okvira na nacionalnoj razini. U programima
namijenjenim malom i srednjem poduzetnistvu evaluiraju se financijski pokazatelji poslovnih
subjekata. U izgradnji infrastrukture utvrdeni su kriteriji po kojima se financijska sredstva
dodjeljuju jedinicama lokalne samouprave. Mjere koje se odnose na stanovnistvo ovise o
financijskom stanju pojedinca te se temeljem toga, na razini upravnih odjela, sukladno
vazec¢im zakonima, donosi odluka o dodjeli pomoci (jednokratne pomoéi, subvencije).

6. FINANCIJSKI OKVIR

Svrha financijskog okvira Strategije razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije je povezivanje
financiranja provedbe mjera koje su utvrdene u Strategiji sa Zupanijskim proraéunom kao i
financiranjem iz drugih izvora.

Financijski okvir sadrzi indikativni, okvirni pregled i alokaciju financijskih sredstava po
cilievima, prioritetima odnosno mjerama. Osnovni elementi su sljedeéi: izvori financijskih
sredstava (zZupanijski i lokalni proracuni, drzavni proracun, pretpristupni fondovi EU i drugi
inozemni izvori, privatni izvori i drugi izvori) i financijski raspored sredstava prema
vremenskim razdobljima (na godiSnjoj razini i razini ukupnog razdoblja strategije). Model
financijskog okvira prikazan je na Slici 37.

gStrategija regionalnog razvoja Republike Hrvatske, 2011. — 2013., Ministarstvo regionalnog razvoja, Sumarstva i vodnoga
gospodarstva, svibanj 2010., verzija 1.0., str. 70-71
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Slika 37. Shema izrade financijskog okvira

PRORACUN KzZ
JRS Ras:\odl
Mjere §
1 n
2 A
3
n
OSTALI IZVORI
JLS
RH
EU
Izvor: ZARA

Financijski okvir Strategije razvoja Krapinsko—zagorske Zupanije, kao indikativan plan
financiranja provedbe mjera, a u sklopu njih i razvojnih projekata i aktivnosti, utvrden je za
razdoblje 2011. - 2013. godine.

Buduci da nisu bile dostupne projekcije Zupanijskog proracuna do 2013., ukupna sredstva za
financiranje provedbe Strategije za ¢itavo razdoblje 2011. - 2013. godina dobivena su tako
da su sredstva iz proracuna Krapinsko—zagorske zZupanije za 2011. za pojedinu mjeru
pomnozena s 3. Tako dobiveni iznosi potrebnih sredstava su tek orijentacioni i zahtijevaju
uskladivanje nakon sto budu nacinjene projekcije Zupanijskog proracuna.

Financijski okvir uskladuje se s Planom razvojnih programa koji Krapinsko—zagorska
Zupanija donosi sukladno Zakonu o proradunu, a u kojemu se iskazuju planirani rashodi
proraCuna jedinica lokalne i podru€ne (regionalne) samouprave vezani uz provodenje
investicija, davanje kapitalnih pomoci i donacija, odnosno s prijedlogom proracuna jedinica
podruéne (regionalne) samouprave.

Prilikom izrade i dovr§enja Strategije razvoja Krapinsko—zagorske zupanije, a u sklopu toga i
financijskog okvira za 2011.-2011, Planovi razvojnih programa KZZ i JLS nisu bili dostupni
ili nisu bili razradeni na nacin da bi mogli posluziti za uskladivanje. Stoga ¢e Strategija
razvoja Krapinsko—zagorske zupanije i njezin financijski okvir posluziti kao osnova za izradu
Plana razvojnih programa Krapinsko—zagorske Zupanije. Ukoliko se pri toj izradi pokaze
potrebnim, izvrsit ¢e se uskladivanje financijskog okvira kroz proceduru dopuna i izmjena
Strategije razvoja Krapinsko—zagorske zupanije.

U procesu izrade financijskog okvira ZRS-a, kao i prilikom njegovog godi$njeg uskladivanja,
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Zupanija suraduje s jedinicima lokalne samouprave sa svog podrugja, drzavnom upravom te
svim ostalim potencijalnim izvorima financiranja provedbe ZRS.

Prilikom izrade i dovrSenja Strategije, a u sklopu toga i financijskog okvira za 2011.-2013.
godinu, tek su dijelom bila poznata planirana sredstava s kojima JLS financira ili sufinancira
razvojne projekte na svom podruéju, dakle i u Zupaniji. Stoga su ona i djelomi¢no iskazana u
zupanijskom proraCunu, a time i financijskom okviru Strategije razvoja. Isto vrijedi za
sredstva programa drzavnih institucija Republike Hrvatske, ministarstava, fondova i agencija,
za razdoblje 2011.-2013. godine.

Za sredstva EU moguée je sada iskazati samo oc&ekivanja s obzirom da jo$ nije poznat
datum kada ¢e Republika Hrvatska postati ¢lanica i kad ¢e moci koristiti sredstva europskih
fondova. Za sredstva predpristupnih fondova, iskazana su takoder ocekivanja buduc¢i da se
svi projekti kandidiraju i prolaze natje€aj. Medutim, financijski okvir treba pomoci da se vidi
postoje li sredstva za pripremu projekta za EU i za sufinanciranje, tj. u€esce, u dijelu u kojem
je to duzna uciniti Krapinsko—zagorska Zupanija.

Financijski okvir Strategije razvoja Krapinsko—zagorske Zupanije uskladuje se svake godine.
Time se daje mogucnost i da se financijski okvir za 2011. godinu naknadno uskladi tijekom
2011. godine kada budu poznati proracuni drugih izvora sredstava.

Financijski okvir provedbe Strategije razvoja Krapinsko—zagorske Zupanije prikazan je u
Prilogu broj 6, a model za izradu prikazan je u tabeli broj 55.
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Tablica 55. Model za financijski okvir Strategije razvoja Krapinsko-zagorske zupanije

CILJ br:
PRIORITET br :

MJERE UTVRDENE U STRATEGUI

MJERE PREMA PRORACUNU

SREDSTVA ZA MJERE
PREMA PRORACUNU

SREDSTVA ZA MJERE PREDVIDENA

KZZ 2011. KZZ 2011 PREMA ZRS 2011.-2013.
L Br. Br. Rashod uo 2011. lzvori za Procjena UKUPNO = 1Z RH 1Z EU
Naziv mjere Mjere | Konta sredstvau | 201173, | 2011113 | 'ZPROBACUNA | iinist i (%)
2011. (%) fondovi (%)
(1) (10)
(2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (11) (12)
1 Iz mjera.
2 izmjera
3 iz tablica Proraduna KZZ rubrika BROJ KONTA
4 iz tablica Proracuna KZZ rubrika VRSTA RASHODA
5 iz tablica Proraduna KZZ naziv Upravnog odjela
6 iz tablica Proraduna KZZ rubrika ukupno za 2011.
7 iz tablica Proraduna KZZ rubrika IZVORI FINANCIRANJA ( KZZ, JLS, RH, EU; sv eu %; ukoliko nema oznake stavljati 0)
8 iz tablica Proraduna KZZ rubrika UKUPNO ZA 201-2013
9,10,11 iz popisa mjera KZZ rubrika OKVIRNA FINANCIJSKA SREDSTVA | IZVORI

RAZVOJNAAGE
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6.1. Financiranje provedbe ciljeve, prioriteta i mjera

Financijski okvir Strategije razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije je utvrden za 2011. i
razdoblje 2011-2013. kao indikativan plan financiranja provedbe mjera, a u sklopu njih i
razvojnih projekata i aktivnosti.

Pri izradi financijskog okvira Strategije razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije glavni oslonac
bio je proradun Krapinsko-zagorske zupanije za 2011. godinu. Sredstva za financiranje
provedbe mjera u 2011. su u uglavhom sredstva predvidena u odgovarajuéim
rashodimalizdacima proracuna Krapinsko-zagorske Zupanije. Projekcije za razdoblje 2011.-
2013. su tek priblizno izraunate, a ostali izvori tek su dijelom obuhvaceni.

Buduc¢i da nisu bile dostupne projekcije Zzupanijskog proracuna do 2013. godine, ukupna
sredstva za financiranje provedbe Strategije za Citavo razdoblje 2011.-2013. dobivena su
tako da su sredstva iz prorauna Krapinsko-zagorske Zupanije za 2011. godinu za pojedinu
mjeru pomnozena s 3. Tako dobiveni iznosi potrebnih sredstava su tek orijentacioni i
zahtijevaju uskladivanje nakon $to ée se izraditi projekcije Zupanijskog proracuna.

Financijski okvir Strategije uskladuje se s Planom razvojnih programa koji Krapinsko-
zagorska Zupanija donosi sukladno Zakonu o proradunu, a u kojemu se iskazuju planirani
rashodi proracuna jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave vezani uz
provodenje investicija, davanje kapitalnih pomoc¢i i donacija, odnosno s prijedlogom
proraCuna jedinica podru¢ne (regionalne) samouprave. Prilikom izrade financijskog okvira za
2011.-2013., Planovi razvojnih programa Krapinsko-zagorske Zupanije i JLS-a nisu bili
dostupni ili nisu bili razradeni.

Stoga Ce Strategija razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije i njezin financijski okvir posluZiti
kao osnova za izradu Plana razvojnih programa Krapinsko-zagorske Zupanije. Ukoliko se pri
toj izradi pokaze potrebnim izvrsit ée se uskladivanje financijskog okvira kroz proceduru
dopuna i izmjena Strategije razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije.

U procesu izrade financijskog okvira Strategije, kao i prilikom njegovog godiSnjeg
uskladivanja, Zupanija suraduje s jedincima lokalne samouprave sa svog podrucja, drzavhom
upravom te svim ostalim potencijalnim izvorima financiranja provedbe Strategije.

Prilikom izrade i dovrdenja Strategije, a u sklopu toga i financijskog okvira tek su dijelom
bila poznata planirana sredstava s kojima JLS financiraju ili sufinanciraju razvojne projekte
na svom podrucju, dakle u Krapinsko-zagorskoj zupaniji. Stoga su ona i djelomi¢no iskazana
u zupanijskom proradunu a time i financijskom okviru Strategije. Isto vrijedi za sredstva
programa drZavnih institucija RH, ministarstava, fondova i agencija, za razdoblje 2011.-2013.

Stoga c¢e financijski okvir Strategije razvoja Krapinsko-zagorske zupanije, ukoliko se pokaze
potrebnim, biti naknadno uskladevn s utvrdenim sredstvima JLS-a i drzavnih institucija RH,
kroz proceduru dopuna i izmjena ZRS-a.

Za sredstva EU-a moguce je sada iskazati samo procjene i oCekivanja s obzirom da jo$ nije
poznat datum kada ¢e RH postati ¢lanica EU i kad ¢e moéi koristiti sredstva europskih
fondova. Za sredstva predpristupnih fondova, iskazana su takoder ocekivanja buduci da se
svi projekti kandidiraju i odabiru putem natjeCaja. Medutim, financijski okvir treba pomo¢i da
se vidi postoje li sredstva za pripremu projekta za EU i za sufinanciranje, tj. u¢esce, u dijelu u
kojem je to duzna uciniti Krapinsko-zagorska Zupanija.

Financijski okvir Strategije razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije uskladuje se svake godine.
Moguée su promjene i tijekom godine, ovisno o tome kakve su mogucnosti financiranja iz
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pojedinih izvora. Time se daje moguc¢nost i da se financijski okvir Strategije razvoja
Krapinsko-zagorske Zupanije za 2011. gosdinu naknadno uskladi tijekom godine kada ¢e biti
poznati proracuni drugih izvora sredstava.

Premda u trenutku zavrSavanja Strategije razvoja Krapisnko-zagorske zupanije nisu bili
dostupni svi potrebni podaci, prvenstveno se to tiCe sredstava iz drugih izvora, analiza
podatka iz financijskog okvira Strategije razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije daje nekoliko
vaznih uvida koji su bitni za provedbu strategije, odnosno za upraviljanje Zupanijskim
razvojem.

Tako je jasno vidljivo da za se od ukupno potrebnih financijskih sredstava za realizaciju

Strategoje razvoja Krapinsko-zagorske ZzZupanije, odnosno za sva 4 strateSka cilja, iz
Zupanjskog proraduna moze osigurati svega oko 7,5%.

Tablica 56. Financiranje realizacije strateskih ciljeva

Sredstva za mjere prema Sredstva
o L. . proracunu KZZ 2011. predvidena
Ciljevi utvrdeni u ZRS KZZ Proclena prema Strategiji
2011. 2011./13. 2011.-2013.
Ss"fug:eKO”k“re”t”O poduzetnistvo i 6.930.000 20.790.000 171.500.000
Cilj_2: Razvoj kom_ercijalqe 0 0 66.000.000
poljoprivredne proizvodnje
Cilj 3: Obrazovanije ljudskih potencijala 13.578.400 41.340.769 319.000.000
Cilj 4. OCuvanje bioloSke i krajobrazne | 1 593 470 43.614.710 862.885.000
raznolikosti u funkciji razvoja
UKUPNO 35.201.870 105.745.479 1.419.385.000

Izvor: ZARA

Ukoliko se za pojedine strateSke ciljeve pogleda odnos sredstva predvidenih u proracunu
Krapinsko-zagorske zupanije i sredstva predvidenih u Strategiji razvoja Krapinsko zagorske
Zupanije, vidi se da je najveta neuskladenost za strateSki cilj br 2 Razvoj komercijalne
poljoprivredne proizvodnje. Naime udjel sredstava iz proraCuna Zupanije u financiranju
provedbe ovog cilja je 0.

Za realizaciju strateskog cilja br. 1 Konkurentno poduzetnistvo i usluge iz proracuna zupanije
predvideno je 12% sredstava od ukupno predvidenih Strategijom, za strateki cilj 3
Obrazovanje ljudskih potencijala 13%, a za strateski cilj 4 Ocuvanje bioloSke i krajobrazne
raznolikosti u funkciji razvoja 7,5% .

Uvid u financiranje realizacije pojedinih prioriteta (podcilieva) Strategije sredstvima iz
proraCuna Zupanije daje slijedeca tablica, dok je takav uvid za svaku pojedinu mjeru dan u
prilogu na kraju (prilog br 6).
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Tablica 57. Predvidena sredstva za prioritete (podciljevi) prema proracunu KZZ i

prema Strategiji razvoja KZZ

Strateski cilj br. 1: KONKURENTNO PODUZETNISVO | USLUGE

Sredstva za

Sredstva za mjere prema rgje_:ge
Naziv prioriteta (podciljevi) Broj proraéunu KZZ 2011. pregvicena
utvrdenog u ZRS KZZ prioriteta prema ZRS
2011.-2013.
Procjena Ukupno
2011. 2011.113. 2011.113.
Poticanje razvoja poduzetnistva i
obrtniStva te stvaranje preduvjeta 1.1. 6.575.000 19.725.000 122.500.000
za ulaganje u gospodarstvo
Razvoj turistickog gospodarstva 1.2. 355.000 1.065.000 24.000.000
Razvoj usluga 1.3. 0 0 25.000.000
Ukupno prioriteti Cilja 1 6.930.000 20.790.000 171.500.000

Strateski cilj br.2: RURALNI RAZVOJ

Sredstva za

. mjere
Sredstva za mjere prema redvidena
Naziv prioriteta (podciljevi) Broj proracunu KZZ 2011. prema JRS
utvrdenog u ZRS KZZ prioriteta 2011 2013
Procjena Ukupno
2011. 2011.13. 2011./13.
Razvoj komercijalne
poljoprivredne proizvodnje 2.1, 0 0 21.700.000
Razvoj drugih gospodarskih
aktivnosti u ruralnom prostoru 2:2. 0 0 12.200.000
Izgrad_nja ter|sne. mfragtrukturve i 23 0 0 32.100.000
povezivanje malih proizvodaca
Ukupno prioriteti Cilja 2 0 0 66.000.000

Strateski cilj br. 3: RAZVOJ LJUDSKIH POTENCIJALA | UNAPREDENJE KVALITETE ZIVOTA

Sredstva za

Sredstva za mjere prema rer:i‘{/?:;ina
Naziv prioriteta (podciljevi) Broj proraéunu KZZ 2011. P 5
tvrdenog u ZRS KZZ rioriteta prema ZRS
utvrdenog u priorite 2011.-2013.
Procjena Ukupno
2011, 2011.113. 2011.13.
Obrazovanije ljudskih potencijala 3.1. 5.715.000 17.652.862 218.000.000
Unapredenje upravljanja 3.2. 221.000 663.000 7.000.000
regionalnim razvojem
Unapredenje kvalitete Zivota 3.3. 1.090.000 3.367.707 25.000.000
Unapredenje zdravstvene i 3.4. 6.552.400 | 19.657.200 29.000.000
socijalne zastite
Stvaranje drustva znanja 3.5. 0 0 40.000.000
Ukupno prioriteti Cilja 3. 13.578.400 41.340.769 319.000.000

Strateski cilj br. 4.: OCUVANI OKOLIS, PRIRO

DNE | KULTURNE VRIJEDNOST

Sredstva za

. mjere
Sredstva za mjere prema redvidena
Naziv prioriteta (podciljevi) Broj proracunu KZZ 2011. prema JRS
utvrdenog u ZRS KZZ prioriteta 201 1.-2013
Procjena Ukupno
2011. 2011./13. 2011./13.
OcCuvanije bioloSke i krajobrazne
raznolikosti u funkciiji razvoja 4.1. 945.000 2.205.000 14.000.000
Njegovanje kulturne bastine i 4.2 1.457.000 |  4.505.300 39.000.000
razvoj kulture o ) ’ U ’ )
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Oc¢uvanje okoli$a i odrzZivi razvoj 4.3. 2.543.000 7.629.000 24.000.000
Razvoj komunaine i prometne 44, 9.748.470 | 29.275.410 785.885.000
infrastrukture
Ukupno prioriteti Cilja 4. 14.693.470 43.614.710 862.885.000
lzvor : ZARA
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7. AKCIJSKI PLAN

Akcijski plan sluzi za operacionalizaciju i provedbu Zupanijske strategije razvoja, a
omogucuje cjelovit pregled i strukturu svih aktivnosti potrebnih za provedbu Strategije u
odredenom razdoblju.

Akcijski plan sadrZi sljedece glavne sastavnice:
— ciljeve,
— predvidene aktivnosti,
— razdoblje provedbe plana i pojedinih aktivnosti,
— izvrSitelje aktivnosti,
— medusobnu povezanost aktivnosti,
— prioritizaciju aktivnosti,
— troSkove provedbe pojedinih aktivnosti,
— izvore financiranja aktivnosti,
— nacine i indikatore pracenja ostvarivanja plana,
— kontrolu provedbe plana.

Akcijski plan bi trebao biti jednostavan, pregledan i brz, jer su mjere detaljno razradene u
Strategiji, a financiranje u financijskom okviru.

Objadnjenja vezana za strukturu akcijskog plana:

1. Razina
Akcijski plan radi se na razini mjera. Temeljem toga, na razini aktivnosti/projekta za svaku
mjeru, odgovorni nositelj izraduje detaljni akcijski plan, po istoj metodologiji.

2. Razdoblje
Akcijski plan se donosi za razdoblje od 2011. do 2013. godine te povezuje s financijskim
okvirom Strategije razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije. Temeljem toga izraduje se godisnji
akcijski plan. Kako je Strategija razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije obi¢no Zivi dokument,
godisnji akcijski planovi radit ¢e se u sklopu aZuriranja podataka na godis$njoj razini.

3. Rangiranje mjera za provedbu
Strategija razvoja ne daje osnovu za rangiranje mjera za provedbu. Stoga su u sklopu
akcijskog plana dane osnovne upute za rangiranje/prioritiziranje mjera. Redoslijed prioriteta
mijera predlaze radna skupina, a uz sugestije Partnerskog vijeéa usvaja Zupanijska
skupstina.

4. Pracenje provedbe i rezultati
Praéenje provedbe se provodi preko dvije skupine pokazatelja: oCekivani i ostvareni rezultati.
Pokazatelji se koriste iz opisa mjera u ZRS-u KZZ-a i utvrdivanjem onog $to je postignuto u
realizaciji pojedine mjere.

Tablica broj 58 prikazuje akcijski plan provedbe Strategije razvoja Krapinsko-zagorske
Zupanije u razdoblju od 2011. do 2013. godine te se definiraju odgovorne osobe za pojedinu

mjeru. Na godiSnjoj razini izradit ¢e se akcijski plan za svaku pojedinu mjeru u sklopu
revidiranja i pracenja provedbe Strategije.
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Tablica 58. Akcijski plan provedbe Strategije razvoja Krapinsko - zagorske zupanije, 2011. - 2013. godine

Ran Ukupno planirana el
Mjera Broj vainogsti Razdoblje sredstva 2011. — ostvarena Odgovorni nositelj i
CiLJ Prioritet mjere | o/ ovedbe provedbe o sred_stz\:; :011- rukovoditelj
Naziv iz strategije Iz strategije Brzjo O: 1 Godina (od do) Iz strategije Prema realizaciji Ime rukovoditelja
Unapredenje
poduzetnicke i obrtnicke 1.1.1. 3 2011. —2013. 5,000.000 Igor Cigula
infrastrukture
Razvoj tehnoloske .
infrastrukture 1.1.2. 4 2011.—2013. 15,000.000 Igor Cigula
Razvoj regionalnih
poslovnih, obrtni¢kih i 1.1.3. 3 2011.—2013. 50,000.000 Igor Cigula
turisti¢kih zona
Razvoj klastera 1.1.4 4 2011. —2013. 2,000.000 Igor Cigula
Jacanje sposobnosti za .
i1 priviagenje ulaganja 1.1.5 5 2011. —2013. 25,000.000 Igor Cigula
o Razvoj financijskih i
drugih instrumenata za :
Konkurer.lvtno potporu poduzetnidtvu i 1.1.6. 5 2011. —2013. 25,000.000 Igor Cigula
poduzetnistvo
i usluge obrtnistvu
Socijalno poduzetnistvo 1.1.7. 5 2011. —2013. 15,000.000 Igor Cigula
Energetska ucinkovitost u o .
gospodarstvu 1.1.8. 5 2011. —2013. 3,000.000 Miljenko Jagar¢ec
Umrezavanje poslovnog
sektora s javnim i .
znanstveno-istrazivackim 1.1.9. 4 2011. —2013. 6,000.000 Igor Cigula
sektorom
Unapredenje postojeéih
oblika turizma s . .,
. posebnim naglaskom na 1.2.1. 3 2011. — 2013. 2,000.000 Ksenija Tomi¢
o toplicki i wellness turizam
Razvoj novih selektivnih - .,
turistickih programa 1.2.2. 3 2011. —2013. 10,000.000 Ksenija Tomi¢
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Promocija Zagorja kao . .,
turisticke regije 1.2.3. 2011. —2013. 2,000.000 Ksenija Tomié
Razvoj potporne . -
infrastrukture 1.2.4. 2011. —2013. 10,000.000 Ksenija Tomi¢
Razvoj usluga u funkciji 131, 2011. - 2013, 5,000.000 Zeljko Horvat
tranzithog prometa

1.3. Logisticki park — 3
logisti¢ko-distributivni 1.3.2. 2011. - 2013. 20,000.000 Zeljko Horvat
centar
Razvoj vocarske i .
vinogradarske 211 2011. - 2013. 1,700.000 Luka Culjak
proizvodnje
Razvoj povrtlarske i 212. 2011. — 2013. 2,500.000 Luka Culjak
cvjecarske proizvodnje
Razvoj proizvodnje 213 2011. — 2013. 7,000.000 Luka Culjak
mlijeka

21. Razvoj proizvodnje mesa 214 2011. —2013. 3,000.000 Luka Culjak
Razvoj infrastrukture za
obnovljive izvore energije |, , 5 2011. — 2013. 1,500.000 Miljenko Jagarec
i uskladivanje s Nitrathom
direktivom
Razvoj ruralne 2.16. 2011. — 2013. 3,000.000 Luka Guljak

Ruralni razvoi infrastrukture
) AgrookoliSne mjere 2.1.7. 2011. —-2013. 3,000.000 Luka Culjak

lzrada Strategije ruralnog |, 5 4 2011. — 2013. 1,000.000 Luka Culjak
razvoja
Razvoj poduzetnistva i 222. 2011. — 2013. 3,000.000 Luka Culjak

29 obrta u rur:alnom prostoru
Razvoj turizma u 2.2.3. 2011. — 2013. 10,000.000 Luka Culjak
ruralnom prostoru
Esft‘;m tradicionalnih 224 2011. - 2013. 200.000 Luka Culjak
Gradnja preradbenih i 23.1. 2011. - 2013. 6,000.000 Luka Culjak
skladi$nih kapaciteta

23. Osnivanje i jaéanje ;
zadruga i udruga 2.3.2. 2011. - 2013. 5,000.000 Luka Culjak
proizvodaca
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Razvoj autohtonih i
poljoprivredno-
prehrambenih proizvoda
s viSom dodanom
vrijednosti

2.3.3.

2011. -2013.

5,500.000

Luka Culjak

Dodjela zastitnog znaka
»lzvorno zagorsko*

2.3.4.

2011.-2013.

600.000

Luka Culjak

Razvoj
ljudskih
potencijala i
unapredenje
kvalitete
zivota

3.1.

Jac€anje sposobnosti i
kvalitete obrazovnih
institucija (predskolskog,
osnovnog i
srednjoskolskog te
struénog obrazovanja)

3.1.1.

2011.-2013.

195,000.000

lvan Lamot

Razvoj visokoskolskog
obrazovanja

2011. -2013.

6,000.000

lvan Lamot

Razvoj ljudskih resursa u
skladu s potrebama
gospodarstva (edukacija
za poduzetnistvo
sadasnjih i buduéih
radnika i poslodavaca)

2011.-2013.

2,000.000

Mirjana Jurman

Promicati razvoj ljudskog
kapitala i cjelozivotnog
u€enja

2011.-2013.

4,500.000

lvan Lamot

Razvoj trziSta rada

2011. - 2013.

3,500.000

Mirjana Jurman

Unapredenje kapaciteta
za pruzanje zastite i
spasavanje

2011.-2013.

5,000.000

Ines Kos

Infocentar za energetsku
ucinkovitost

2011.-2013.

2,000.000

Miljenko Jagarcec

3.2.

Jacanje sposobnosti
ljudskog potencijala
podruéne (regionalne) i
lokalne samouprave za
upravljanje razvojem

3.21.

2011.-2013.

2,000.000

Mirjana Jurman

Jacanje sposobnosti za
razvoj meduzupanijske,
prekograniéne i

3.2.2.

2011.-2013.

5,000.000

Ines Kos
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medunarodne suradnje te
koristenje EU fondova

3.3.

Unapredenje sposobnosti
i organizacije civilnog
drustva za sudjelovanje u
upravljanju lokalnim
razvojem

3.3.1.

2011.-2013.

3,000.000

Ksenija Cugek

Promicanje socijalnog
ukljuéivanja ranjivih
skupina u drustvo i

| gospodarstvo

3.3.2.

2011.-2013.

3,000.000

Mirjana Jurman

Provodenje Zupanijskog
programa djelovanja za
mlade

3.4.1.

2011. - 2013.

10,000.000

Ksenija Cugek

Razvoj Sportskih
programa, sadrzaja i
gradnja Sportskih
objekata

3.6.1.

2011. -2013.

9,000.000

lvan Lamot

3.4.

Unapredenje uvjeta i
kvalitete rada u
zdravstvenim
djelatnostima

3.5.1.

2011.-2013.

25,000.000

Zorica FranjCec Capar

Unapredenje socio-
zdravstvene zastite
starijih osoba

3.5.2.

2011.—2013.

4,000.000

Zorica Franjcec Capar

Razvoj institucija za brigu
o starijim osobama,
osobama s poteSkoc¢ama i
osobama s posebnim
potrebama

3.5.3.

2011.-2013.

5,000.000

Zorica Franj¢ec Capar

3.5.

Razvoj informacijskog
drustva

3.71.

2011.-2013.

10,000.000

Ines Kos

Jacanje institucionalne
sposobnosti javne uprave

3.7.2.

2011.-2013.

20,000.000

Ines Kos

Dostupna i kvalitetna
informacijsko-

komunikacijska

3.7.3.

2011.-2013.

10,000.000

Ines Kos
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tehnologija

Zastita i oCuvanje
prirodnih vrijednosti

2011.-2013.

5,000.000

Ivan IStok

Vrednovanje prirodnih
vrijednosti i njihovo
ukljuéivanje u projekte
razvoja zupanije i JLS-a

2011.-2013.

6,000.000

Ivan IStok

41.

Jac€anje svijesti o
vaznosti i znacaju
océuvanja prirode

2011.-2013.

1,000.000

Ivan IStok

Jacganje svijesti o
vaznosti energetske
u€inkovitosti i obnovljivih
izvora energije u
ocuvanju prirode

2011. -2013.

2,000.000

Miljenko Jagar&ec

Ocuvani
okolis,

prirodne i 4.2.

kulturne
vrijednosti

Ocuvanje i odrzivo
koristenje materijalne i
nematerijalne kulturne
bastine

4.21.

2011.-2013.

30,000.000

lvan Lamot

Poticanje kulturnog
stvaralastva

422

2011.-2013.

6,000.000

lvan Lamot

Njegovanje zagorskog
identiteta i njegove
prepoznatljivosti

4.23.

2011. -2013.

3,000.000

lvan Lamot

Razvoj sustava praéenja i
upravljanja prostorom i
okoliSem

4.3.1.

2011.-2013.

10,000.000

Stjepan Bruci¢

4.3.

Uspostava sustava
proizvodnje i koristenje
energije iz obnovljivih
izvora

43.2.

2011. - 2013.

7,500.000

Miljenko Jagar&ec

Odrzivo koristenje
geotermalnih izvora
(Zastita i koristenje
geotermalnih izvora)

4.3.3.

2011.-2013.

10,000.000

Ksenija Tomi¢

4.4.

Izgradnja i unapredenje
sustava gospodarenja

4.41.

2011.-2013.

50,000.000

Stjepan Bruci¢
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otpadom

Gradnja i unapredenje

442, 2011.-2013. 206,000.000 Zeljko Horvat
sustava vodoopskrbe
Gradnja sustava
odvodnje i prociS¢avanja 4.4.3. 2011. —2013. 161,185.000 Zeljko Horvat
otpadnih voda
Plinofikacija zupanije 444, 2011. - 2013. 10,000.000 Igor Cigula
Zastita od poplava 445. 2011. — 2013. 10,000.000 Zeljko Horvat
Zastita i saniranje kliziSta 4.4.6. 2011. - 2013. 13,300.000 Zeljko Horvat
Gradnja i odrzavanje
sustava prometne 44.7. 2011. -2013. 324,400.000 Zeljko Horvat
infrastrukture
Unapredenje javhog
rijevoza sa Zagrebom, V1:5,205.000 .
gaérebaékom i?xpanijom i 44.8. 2011. - 2013. V2: 11,000.000 Zeljko Horvat
unutar zupanije
% 200 ..C
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7.1. Kriteriji i postupak za vrednovanje projekata za sufinanciranje i davanje preporuke

7.1.1. Kriteriji za vrednovanje projekata iz baze projekata

Osnovne skupine kriterija za vrednovanje jesu:

opravdanost i jasnoéa projekata;

usuglasenost/podudarnost s cilievima i mjerama Strategije razvoja Krapinsko—
zagorske Zupanije i drugim strategijama;

usuglasenost s uvjetima i kriterijima u programima drzavnih institucija, IPA-e,
Zupanijskim i drugim programima;

utjecaj rezultata i u€inaka na razvoj opc¢ine, grada, Zupanije;

kvaliteta i pouzdanost izvora financiranja provedbe projekata;

osiguranje vlastitih sredstava predlagatelja u realizaciji projekata;

kvaliteta, sposobnost i iskustvo predlagatelja.

Vrednovanije projekata provodi se temeljem informacija i podataka iz Obrasca za prijavu.

Tablica 59. Kriteriji za vrednovanje projekata

Obiljezja Ocjena Komentar

Opravdanost i jasnoc¢a projekta

Konzistentno, jasno stajaliSte o problemu, sadrzaju i cilievima

Uskladenost problema, ciljeva, sadrzaja i planiranih rezultata i
ucinaka na razvoj.

Jasna definicija planiranih rezultata i u€inaka na razvoj

Povezanost s drugim projektima na lokalnoj i regionalnoj razini

Uskladenost planiranih rezultata i financijskih izvora.

Usuglasenost/podudarnost sa strategijama

Uskladenost projekta sa ZRS-om

Uskladenost projekta sa sektorskim strategijama

Uskladenost s lokalnim strategijama

Usuglasenost s uvjetima i kriterijima iz programa drzavnih
institucija, IPA-e, Zzupanijskih i drugih programa

Usuglasenost s uvjetima i kriterijima iz programa drzavnih
institucija na Cije se natjeCaje program kandidira

Usuglasenost s uvjetima i kriterijima iz IPA programa na Cije se
natje€aje projekt kandidira

UsuglaSenost s uvjetima i kriterijima iz Zupanijskih programa na
Cije se natjeCaje projekt kandidira

Utjecaj rezultata i uinaka na razvoj opéine, grada, Zupanije

Utjecaj na prostorni razvoj

Utjecaj na zapoSljavanje

Utjecaj na drustvenu povezanost, ukljucenost i jednake
moguénosti

Utjecaj na okoli§

Kvaliteta i pouzdanost izvora financiranja provedbe projekata

Kvaliteta izvora financiranja projekta

Pouzdanost izvora financiranja

Osiguranje vlastitih sredstava predlagatelja

Pouzdanost u osiguranju vlastitih sredstava predlagatelja u
realizaciji projekta

Kvaliteta, sposobnost i iskustvo predlagatelja
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Obiljezja Ocjena Komentar

Iskustvo podnositelja u pripremanju, upravljanju i realizaciji sli¢nih
projekata (reference)

Postignuti rezultati

PROSJECNA OCJENA

Izvor: ZARA

7.1.2. Postupak vrednovanja projekata iz Baze projekata

Postupak vrednovanja je sljedeci:

u Obrazac za vrednovanje projekata upiSe se ime projekta i ostali podaci;

za svako navedeno obiljeZje u Obrascu pregledaju se pripadajuci odgovori iz
Obrasca za prijavu;

za vrednovanije sluZe ocjene od 5 do 1, pri ¢emu je ocjena 5 najviSa, a ocjena
1 najniza;

ocjene se upisuju u Obrascu za vrednovanje na posebno oznacena mjesta;
kad se provede ocjenjivanje po svim obiljezjima, izraCuna se prosje€na ocjena
za Citav projekt;

u posebno oznadenu rubriku u Obrascu za vrednovanje upisuju se eventualni
komentari u vezi s pojedinim odgovorima i ocjenama.

7.1.3. Rangiranje projekata iz Baze projekata

Postupak rangiranja i utvrdivanja prijedloga liste prvenstva provodi ZARA na slijedeéi nacin:

projekti se rangiraju tako da je na prvome mjestu onaj s najviSom prosje¢nom
ocjenom, a na poslijednjem onaj s najnizom;

na rang listi se uz svaki projekt oznacuje i strateski cilj, prioritet i sektor kojem
projekt pripada tako da je vidljivo s koliko su projekata i na kojem mijestu
zastupljeni pojedini razvojni prioriteti i sektori.

7.1.4. Savjetnicka uloga ZARA-e pri odlucivanju o listi prvenstva

Skupstina Krapinsko—zagorske Zupanije na prijedlog ZARA-e utvrduje listu prvenstva
projekata te donosi odluku o sufinanciranju i davanju preporuke za kandidiranje i financiranje
iz programa drzavnih institucija, IPA-e i drugih programa.

ZARA dostavlja prijedlog liste prvenstva Skupstini/Zupanu KZZ. U postupku utvrdivanja liste
prvenstva projekata, ZARA daje stru¢na objasnjenja i tumacenja.
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8. PRACENJE PROVEDBE STRATEGIJE RAZVOJA |
INSTITUCIONALNI OKVIR

Sustav pracenja i izvjeStavanja se temelji na dva klju¢na elementa: elektroni¢koj bazi u kojoj
se nalaze podaci o ostvarenim rezultatima te izvjeStajima koji na sazet i jasan nacin pruzaju
informacije o ostvarenim rezultatima. Svrha sustava praéenja i izvjeStavanja je osigurati
dovoljno informacija za nositelje provedbe Strategije, ukljuéujuci Zupanijsko partnerstvo, za
donosSenje ocjena o slijedec¢im kljuénim elementima:

uspjesnosti dostizanja postavljenih ciljeva za tekuce razdobilje,
- razlozima za eventualno nedostizanje postavljenih ciljeva te mogucim rjeSenjima,

- adekvatnosti planiranih resursa (materijalnih, ljudskih, financijskih) za dostizanje
planiranih ciljeva, odnosno prijedlozima za eventualnim realokacijama resursa,

- relevantnosti planiranih prioriteta i mjera obzirom na eventualne promijenjene
okolnosti odnosno temeljem iskustava iz provedbe,

- financijskoj u€inkovitosti provedbe mjera,

uspjesnosti procesa partnerstva s kljuénim socio-ekonomskim dionicima.

Klju€nu ulogu u procesu pracenja i izvjeStavanja ima Zupanijska razvojna agencija, koja je
zaduzena za pripremu elektronicke baze te izradu redovitih izvjestaja o provedbi. lzvjestaji ¢e
se pripremati za Zupana, Zupanijsku skupstinu i Zupanijsko partnersko vijeée. ZARA ¢e
pripremati dvije vrste izvjeStaja: polugodidnje i godiSnje. PolugodiSnja izvjeSéa ce se
fokusirati na pracenje izravnih rezultata (outputa) provedenih aktivnosti, kao §to su npr. broj
provedenih treninga odrzanih za poduzetnike-poCetnike, iznosi ulaganja u izgradnju
poduzetnickih zona, pripremljene projektne prijave za EU fondove, itd. Godi$nje izvjeSce ¢e
pored pokazatelja izravnih rezultata na godiSnjoj razini posebnu paznju posvetiti tzv.
pokazateljima razvojnih u€inaka poput poveéanja broja upisanih i diplomiranih studenata,
iznosa investicija u gospodarstvu, dinamike zaposlenosti i nezaposlenosti, smanjenih
migracija stanovni$tva u Zagreb, itd.™

U nastavku su prikazani obrasci koji e se koristiti u postupku izvjeStavanja i koji
predstavljaju klju&ne izvore podataka za izradu izvjestaja. Sam sadrzaj obrasca je uskladen s
obrascima koje koriste sredidnja drzavna tijela prilikom izvjeStavanja o provedbi vlastitih
strateskih planova. Na taj se nacdin promovira komplementarnost u cjelokupnom sustavu
pracenja provedbe razvojne politike na sredi$njoj i regionalnoj razini.

10 7a razliku od pokazatelja izravnih rezultata koji su izravno i u najveéoj mjeri rezultat provedenih aktivnosti u okviru ZRS-a,
pokazatelji razvojnih u&inaka su tek djelomiéno pod utjecajem provedbenih aktivnosti u okviru ZRS-a te na njih moZe snazno
utjecati i niz drugih, vanjskih ¢imbenika.
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Tablica 60. Primjer ispunjavanja obrasca za mjerenje izravnih rezultata (za 2011.)

Prioritet: 1. 1. Poticanje razvoja poduzetnisStva i obrtniStva te stvaranje preduvjeta za ulaganje u gospodarstvo
Mjera: 1.1.3. Razvoj regionalnih poslovnih, obrtnickih i turisti¢kih zona

Pokazatelji izravnih Ciljna Ostvarena | Planirani | Ostvareni Ciljna Ostvarena | Planirani | Ostvareni | o . =

rezultata vrijednost vrijednost rashodi rashodi vrijednost | vrijednost rashodi rashodi st’i'elo

u 2011/1 2011/1 20111 2011/1 u 2011/2 2011/2 2011/2 2011/2 j

1. Broj izradenih
poslovnih planova 2 0 3 0 ZARA
upravljanja zonama
2. |Izradena strategija
privlacenja ulaganja 1 25.000 - - ZARA
u zone
3. Broj sati treninga
koji su prosli
zaposlenici zaduzeni 0 0 40 20.000 ZARA
za upravljanje
zonama
4. Broj pripremljenih
projektnih prijava za
investiranje u razvoj 1 0 2 0 ZARA
zona za EU fondove
5. I1znos ulaganja u Upravni odjel
komunaino .| 5.000.000 5.000.000 10.000.000 10.000.000 za
opremanje zona (svi gospodarstvo
izvori)
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Tablica 61. Primjer ispunjavanja obrasca za mjerenje razvojnih uéinaka (2011.-2013.)

Prioritet: 1. 1. Poticanje razvoja poduzetnistva i obrtniStva te stvaranje preduvjeta za ulaganje u gospodarstvo

Mjera: 1.1.3. Razvoj regionalnih poslovnih, obrtni¢kih i turisti€kih zona

2011

2012

2013

Izvori
Pokazatelji razvojnog ucinka Ciljana Ostvarena Ciljana Ostvarena Ciljana Ostvarena pOdataIt(i?éT: dlezno
vrijednost | vrijednost | vrijednost | vrijednost | vrijednost | vrijednost ]
1. Broj novootvorenih 15 15 20 Anketa/Upravni odjel
poduzec¢a u zonama za gospodarstvo
2. Vrijednost investicija 40.000.000 60.000.000 75.000.000 Anketa/Upravni odjel
poduzec¢a u zonama ' ' ' ' ' ' za gospodarstvo
3. Broj novozaposlenih u Anketa/Upravni odjel
zonama 200 250 250 za gospodarstvo
4. Porast prihoda poduzeca u o o o Podaci o poslovanju
zonama 10% 10% 15% poduzeca/FINA
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8.1. Institucionalni okvir

Institucionalni okvir sadrzi kratki popis svih uklju¢enih dionika, opis njihovih uloga i zadaéa
vezano uz izradu, donoSenje, provedbu i praéenja provedbe Strategije razvoja Krapinsko-
zagorske Zupanije, kao i nacin njihove komunikacije i koordinacije. U Krapinsko—zagorskoj
Zupaniji to su:
e Zupanijska skupstina
e Zupanijska uprava
O Zupan, dozupani,
o0 procelnici
Partnersko vije¢e
0 privatni sektor strukovne skupine,
0 javni sektor
o civilni sektor udruge, savezi
o istaknuti pojedinci iz pojedinih djelatnosti

ZARA

Nositelji provedbe mjera
Agencija za regionalni razvoj RH
MRRSVG

Strucnjaci za ex ante evaluaciju

U institucionalni okvir potrebno je ukljuciti i Regionalne koordinatore. Na temelju ¢lanka 6.
stvka 2. Pravilnika o Upisniku upravnih tijela jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave, agencija i drugih pravnih osoba osnovan s ciliem oc€inkovite koordinacije i
poticanja regionalnog razvoja (,Narodne novine“ broj 053/10) regionalni koordinatori,
oshovani s ciliem ucinkovite koordinacije i poticanja regionalnog razvoja, na razini podru¢ne
(regionalne) samouprave obavljaju sljedeée poslove:

- koordinaciju izrade Zupanijskih razvojnih strategija (u daljnjem tekstu: ZRS);

- izradu akcijskih planova u provedbi ZRS-a;

— praéenje provedbe ZRS-a;

— koordinaciju poslova vezanih uz sredidnju elektroniCku bazu razvojnih
projekata;

— koordinaciju aktivnosti jedinica lokalne samouprave, vezanih uz regionalni
razvoj;

— sudjelovanje u aktivnostima vezanim uz razvoj potpomognutih podrucja;

— sudjelovanje u radu partnerskih vije¢a statistickih regija;

— poticanje zajedni¢kih razvojnih projekata s drugim jedinicama lokalne i
podru¢ne (regionalne) samouprave, te kroz meduregionalnu i prekograni¢nu
suradnju;

— sudjelovanje u izradi razvojnih projekata statistiCke regije;

— suradnju s drugim regionalnim koordinatorima radi stvaranja i provedbe
zajednickih projekata.

Regionalni koordinatori mogu obavljati i druge poslove, u skladu s registriranim djelatnostima
odnosno posebnim propisom o ustrojstvu upravnih tijela Zupanija odnosno Grada Zagreba.

-‘Sg? 206 ..

KARAZVOINAA

ELOPMENT

Krapinsko-zagorska
Zupanija




Tablica 62. Pregled klju¢nih dionika u pripremi, izradi i provedbi Strategije razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije

Ex ante evaluacija

Pracenje i ocjena

Dionici Priprema ZRS lzrada nacrta ZRS 7RS Usvajanje ZRS Provedba ZRS provedbe ZRS
Prima i usvaja izvijeS¢a o
provedbi

5 Co Razmatra i usvaja Inicira i koordinira pripremu i | Nadzire i kontrolira
:JiER:}YA Kzz Inicira izradu nacrta gﬁrigmz :JJEL?;’AS?E crta Prima izviesée | konaéni nacrt provedbu razvojnih provedbu
doiﬁl e;ni Angazira struénjake za finarl)nci'ski okvir ) rezultate Je « ante Predlaze nacrt projekata Razmatra rezultate i ucinke
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Usvaja izvjeSca o
pracenju i vrednovanju

Nositelji mjera

Upoznavanje s cilievima i
metodologijom izrade
nacrta

Konzultiraju se pri iniciranju i
izradi mjera

Suraduiju pri izradi pokazatelja
za pracenje i vrednovanje
provedbe te rezultata i
u€inaka razvojnih projekata
Suraduju u izradi prijedloga
za_financijski okvir

Informiranje o
rezultatima ex ante
evaluacije

Provedba mjera prema
Akcijskom planu,
Priprema i predlaganje
razvojnih projekata
Koordinacija sa ZARA-om

Prati rezultate i razvojnih
ucinaka provedbe mjera
ZRS KZZ;

Izrada izvjeS¢a o provedbi
mjera ZRS KZZ;

Agencija za
regionalni razvoj
RH

Konzultacije sa ZARA-om u
vezi izrade srediSnje
elektroniCke baze razvojnih
projekata

Suradnja sa ZARA-om kod
registracije razvojnih
projekata, prijavijivanja u
srediSnju elektroniku bazu
razvojnih projekata
Suradnja u odrZavanju i
razvoju sredidnje
elektroni¢ke baze razvojnih
projekata

MRRSVG

Konzultira se s ZARA-om
tijekom izrade nacrta

Prima izvijeS¢e o
ex ante evaluacije

Daje suglasnost o
uskladenosti ZRS-a sa
NSRR

Prima odluku o
usvajanju ZRS KZZ

Konzultira se sa ZARA-om o
provedbi

Prima izvijeS¢a o provedbi
ZRS KZZ,

Prati rezultate razvojnih
ucinaka provedbe mjera
ZRS KZZ,

Struénjaci za ex
ante evaluaciju

Suradnja radi Ex ante
evaluacija pojedinih faza
nacrta

Ex ante evaluacija
pojedinih faza
nacrta

Ex ante evaluacija
konaénog nacrta
Izrada izvjeS¢a o
ex ante evaluaciji
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9. VREDNOVANJE

Prethodno vrednovanje je sistematicna i objektivha ocjena kvalitete Strategije razvoja
Krapinsko-zagorske Zupanije (ZRS) s aspekta njenog dizajniranja/formuliranja, o&ekivanih
rezultata i planirane provedbe. Osnovna svrha prethodnog vrednovanja je u tom smislu
pobolj§avanje konaéne kvalitete izradene ZRS, kako bi koristila nosiocima razvojne politike u
Zupaniji u njenoj sto efikasnijoj i djelotvornijoj provedbi.

Osnovni ciljevi prethodnog vrednovanja ZRS su:
e osigurati dodanu vrijednost prvobitnom nacrtu ZRS, u namjeri da se, medu ostalim,
dade strukturiran i prakti¢an doprinos njenoj konacnoj formulaciji i finalnoj verziji,
e omoguditi opravdanu ocjenu sveukupne argumentacije na kojoj je utemeljena ZRS,
e ocijeniti relevantnost, konzistentnost, koherentnost i internu logiku /RS

Prethodno vrednovanje ZRS-a je proveo struéni tim Instituta za medunarodne odnose (IMO)
iz Zagreba.

9.1. Pristup i proces

Kvaliteta ZRS-a je ocijenjena temeljem slijedeéih osnovnih kriterija prethodnog vrednovanja
u skladu sa Pravilnikom MRRSVG te najboljom praksom ex-ante evaluacije na podrugju EU,
kao i temeljem vlastitih iskustava IMO-a u realizaciji prvih prethodnih vrednovanja u
Hrvatskoj, ali i drugim zemljama.

ZRS je ocijenjena temeljem primjene sljedec¢ih osnovnih kriterija prethodnog vrednovanja:
- relevantnost i opravdanost
- konzistentnost i koherentnost

Koristeni su i drugi kriteriji, primjerice: korisnost, jasnoca, konkretnost, odrZivost, efektivnost i
efikasnost. Dio spomenutih kriterija uzet je u obzir prilikom vrednovanja nacrta koji je
rezultirao u svakoj fazi izradene ZRS, a dio je uzet u obzir samo prilikom ocjenjivanja faze
strategije, odredivanja prioriteta i mjera.

Proces prethodnog vrednovanja realizirao se na nacin da je IMO dao svoje komentare i
sugestije za poboljSanje nakon svake od tri osnovne faze izradene Strategije:

- Osnovna analiza i SWOT analiza

- Strategija, prioriteti i mjere

- Provedba

S radnim nositeljima izrade ZRS-a, suradnicima ZARA-e odrzana su 3 sastanaka na kojima
su raspravljani nalazi prethodnog vrednovanja pojedinih dionica Strategije.

Konac¢na ocjena temelji se na unesenim komentarima i sugestijama od strane radne skupine
koja je sudjelovala u izradi Strategije razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije.
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9.2. Prethodno vrednovanje

9.2.1. Ocjena osnovne analize

Osnovna analiza je napravljena vrlo solidno, s pregledom stanja klju¢nih poglavlja u skladu s
uputama iz Pravilnika te zajedno sa SWOT analizom predstavlja dovoljno kvalitetnu podlogu
za izradu sljedecih poglavlja ZRS-a.

Nakon izrade nacrta osnovne analize dano je viSe komentara koji su imali za cilj unaprijediti
kvalitetu teksta. U nastavku ¢emo samo kratko navesti podru¢ja na koja su se odnosili dani
komentari.

Uoceno je da tablica razvojnih problema i potreba Cesto puta sadrzi ocjene koje nemaju
prethodno uporiste u tekstu osnovne analize. To se donekle moZe razumjeti i opravdati,
obzirom da je za veliki dio ocjena jako teSko doéi do egzaktnih podataka. Ipak, ovaj se
nedostatak moze lako ublaZziti vec¢im koriStenjem ocjena i iznoSenjem stavova u samom
tekstu analize.

Takoder, kod nekih dijelova analize zabiljeZzena je neuskladenost u smislu koli€ine prostora,
odnosno duljina opisa. Neka poglavlja, poput npr. poljoprivrede su analizirana vrlo iscrpno,
dok su neki dijelovi, poput obrazovanja, dobili prilicno malo prostora.

Analiza gospodarstva bi se mogla dodatno poboljSati s nekim manjim dopunama kao $to su
npr. azuriranje nekih podataka poput BDP-a po stanovniku te vece koriStenje podataka iz
studije ,Regionalni indeks konkurentnosti“, posebice iz segmenta poslovnog okruzenja.
Takoder, bilo bi pozeljno ukljuditi i analizu investicija iz koje bi bilo vidljivo kolika je ukupna
investicijska aktivnost Zupanijskog gospodarstva u odnosu na prosjek NUTS 2 regije i cijele
zemlje te koji sektori najvise investiraju.

SWOT analiza bi se mogla dodatno unaprijediti na nacin da se kod nekih ocjena jasnije opiSe
zasto je npr. pojedini identificirani problem doista problem u smislu ograni€enja razvoja,
odnosno zasto je neka identificirana snaga doista realna prednost Zupanije. Takoder je
primije¢eno da SWOT analiza uklju€uje pod-temu upravljanje razvojem, a koja nije obradena
kao posebna tema u okviru osnovne analize.

Ono sto treba posebno pohvaliti je Cesto koriStenje karata u analizi, a koje znatno olakSavaju
preglednost podataka i razumijevanje situacije.

Vecina komentara je i prihvacena, sto je u konacnici pridonijelo vecoj kvaliteti teksta. Sigurno
je da bi se cjelokupni rezultat, odnosno kvaliteta osnovne analize mogla joS poboljsati,
medutim, obzirom na izuzetno ograniene rokove koji su bili stavljeni pred izradivace
strategije, ocjenjujemo da je u konacnici napravljena dovoljno kvalitetna analiza.

Ukratko, svi opisani nedostaci ne dovode u pitanje ukupnu kvalitetu osnovne analize te se
moze zaklju€iti da su rezultati osnovne analize jasni i upotrebljivi i kao takvi predstavljaju
kvalitetnu osnovicu za slijede¢u fazu izrade strategije: definiranja vizije, ciljeva, prioriteta i
mjera.
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9.2.2. Ocjena opravdanosti, konzistentnosti i koherentnosti

Ocjena ZRS kroz primjenu kriterija opravdanosti, konzistentnosti i koherentnosti odnosila se
poglavito na Il fazu izrade ZRS: Strategiju, prioritete i mjere.

Ciljevi, prioriteti i mjere su konzistentni, tj podupiru se, §to je poglavito uocljivo na primjeru
prvog i treceg cilja (Konkurentno poduzetnistvo i usluge, te Razvoj ljudskih potencijala i
unapredenje kvalitete Zivota), te drugog i Cetvrtog cilja (Ruralni razvoj te O&uvani okoli§,
Prirodne i kulturne vrijednosti).

Medusobno podupiranje prioriteta u okviru razli€itih ciljeva je postignuto, a vrlo uocljivo
ukoliko razmotrimo Prioritet 4.2. (Njegovana kulturna bastina i razvoj kulture) u odnosu na
prioritet 1.2. (Razvoj turistiCkog gospodarstva). Isto je medusobno podupiranje uocljivo
ukoliko razmotrimo sve prioritete u okviru cilja 4 (OcCuvani okoli§, prirodne i kulturne
vrijednosti) u odnosu na prioritet 3.3. (Unapredenje kvalitete Zivota).

Konzistentnost je vidljiva i kod mjera, i to s obzirom na njihov medusobni utjecaj, kao i s
obzirom na doprinos mjera u okviru jednog prioriteta i cilja, ostvarivanju drugih prioriteta u
okviru drugog cilja. Primjerice, poglavito dolazi do izraZzaja ukoliko sagledamo mjere 3.1.1.1i
3.1.3. u okviru prioriteta 3.1. (Razvoj ljudskih potencijala), u odnosu na zapravo vecinu mjera
u okviru Prioriteta 1.1. (Poticanje razvoja poduzetniStva. Drugi sli€an primjer su mjere 4.1.1.1i
4.1.3., u okviru Prioriteta 4.1. (oCuvanje bioloske i krajobrazne raznolikosti u funkciji razvoja),
koji su bitni za realizaciju mjera 2.1.1. 2.1.2., 2.1.3. i 2.1.4. u okviru prioriteta 2.1. (razvoj
komercijalne poljoprivredne proizvodnje) s aspekta poveznice odrzivog razvoja i oCuvanog
okolisa te, na ekoloSkim principima zasnovane poljoprivredne proizvodnje. Spomenuta
konzistentnost potvrduje ravnotezu izmedu mjera, tj. ispravnost ,policy-mix-a“, kao i doprinos
mjera realizaciji predlozenih razvojnih prioriteta i ciljeva.

Nigdje nije uocljivo da bi realizacija jedne mjere mogla dovesti u pitanje realizaciju neke
druge. Isto se odnosi i na prioritete.

Kod 2. prioriteta u okviru 3. cilja: Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete Zivota bili
smo predlozili promjene, tj. njihovo spajanje s prioritetom 3.3. (Unapredenje kvalitete zivota),
Sto je i realizirano.

Prioriteti i mjere su vidno nadovezani na Osnovnu analizu, tj. probleme i potrebe iskazane u
okviru svakog klju¢nog razvojnog segmenta, te s obzirom na elemente u SWOT analizi —
gdje je poveznica najvidljivija s aspekta identificiranih slabosti, ali i prijetnji i prilika iz
okruzenja KZZ. U tom smislu moguée je zakljuditi da su strategija, prioriteti i mjere
koherentni u odnosu na Osnovnu analizu tj. da postoji logi¢na povezanost razvojnih
ograniCenja i problema iz OA i planiranih ciljeva, prioriteta i mjera).

Svi ciljevi i prioriteti su realisti¢ni te su zajedno sa mjerama jasno i konkretno obrazlozeni.

Konac&ni korisnici mjera su jasno naznaceni. Vazno je ovdje napomenuti da su stavovi i
prijedlozi kljuénih dionika Zupanije uzeti u obzir kroz proces konzultacija koji je uslijedio i u | i
Il fazi izrade ZRS, a poglavito vezano za proces utvrdivanja strategije i prioriteta, $to je
rezultiralo predloZenim mjerama. Svi kljuéni akteri KZZ su se slozili da su predloZene mjere
opravdane s aspekta utvrdenih razvojnih prioriteta i ciljeva.
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9.2.3. Ocjena vanjske koherentnosti

Utvrdena strategija ZRS, te prioriteti i mjere potvrduju da postoji uskladenost ZRS u odnosu
na klju¢ne nacionalne strateSke razvojne dokumente, klju¢ne nacionalne sektorske strategije,
ali i zupanijske strategije i strateSke programe za pojedina podrucja. U sklopu toga posebno
je uotljivo da je u ZRS utvrdeno da je jedan od strateskih cilieva ruralni razvoj, $to je dobro
utemeljeno na nalazima osnovne analize i SWOT analize ali da taj cilj nije definiran na razini
NUTS 2, Sjeverozapadna hrvatska, premda je Citava ta regija ruralna, osim Grada Zagreba.

Isto je vidljivo i u odnosu na kljuCne razvojne smijernice Europske komisije za sadasnje
programsko razdoblje, sadrZzane u Stratedkim Smjernicama Zajednice 2007-2013.
(Community Strategic Guidelines for 2007-13). Ova poveznica je u prvom redu vidljiva s
aspekta prvog cilja usredotoCenog na konkurentno poduzetnistvo ali i tre¢eg cilja fokusiranog
na razvoj ljudskih potencijala.

Ono $to je medutim najznadajnije je vidljiva poveznica ZRS KZZ za strate$ki znadajnim
novim dokumentom: Europe 2020 — A European Strategy for Smart, Sustainable and
Inclusive Growth. Uskladenost strategije i prioriteta ZRS u odnosu na ovaij, ogigledno u EU
najznacajniji razvojni program, je najvidljivija u odnosu na sljedec¢a tri od 7 osnovna razvojna
pravca ovog Programa: ,Unija inovacija®, ,Resursno efikasna Europa“ i ,Agenda za nova
zaposlenja i vjestine*

9.2.4. Ocjena rezultata i razvojnih ucinaka.

Za mjere ZRS su sustavno dobro navedeni glavni pokazatelji, koji omogucuju uspjesno
pracenje i ocjenu rezultata i u€inaka mjera, odnosno projekata koji ¢e se u sklopu njih
provoditi. Pokazatelji su dobro izabrani, a tamo gdje nisu brojni poticajno upucuju na izbor
drugih, zatim mijerljivi su, dostupni u statistickim i drugim izvorima izvjeStajima te lako
razumljivi. Kvalitativni pokazatelji su realni i jednostavni, jasni i dobro dopunjuju one
kvantitativne.

Niz prijedloga za pobolj$anje, radni tim KZZ je prihvatio i razradio. Time je stvorena osnova
da se djelotvorno i u€inkovito prati i ocjenjuje provedba projekata, a time i mjera, a onda i
realizacija prioriteta i strateskih ciljeva. Na posljetku, to omogucuje onda i uspjeSno pracenje
i ocjenu realizacije ZRS, tj. ocjenu koliko se i kako uspjesno provode promjene u razvoju KZZ
koje se zacrtane u ZRS.

9.2.5. Ocjena provedbe

Za provedbu ZRS-a klju¢an je financijski okvir. Svrha financijskog okvira ZRS je da poveze
financiranje provedbe mijera koje su utvrdene u ZRS-u sa zupanijskim proraéunom KZZ kao i
financiranjem iz drugih izvora. Buduéi da je ovo prvi puta da se ovakvo pracenje uvodi,
model koji je predloZen, predstavlja iskorak, i osnova je za provedbu ZRS-a, ali i postoji
potreba za daljnju dogradnju. Posebno sklopa koji se tiCe izrade Plana razvojnih programa
JLS i KZZ.

Pri izradi financijskog okvira ZRS KZZ glavni oslonac bio je proradun KZZ za 2011. godinu.
Sredstva za financiranje provedbe mijera u 2011. su uglavnom sredstva predvidena u
odgovarajuéim rashodima/izdacima proraduna KZZ. Projekcije za razdoblje 2011-2013. su
tek priblizno izraCunane, a ostali izvori, sredstva JLS, sredstva ministarstava, fondova i
agencija, te sredstva EU, tek su djelomi¢no obuhvacena.
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Financijski okvir ZRS-a KZZ uskladuje se svake godine. Moguée su promjene i tijekom
godine, ovisno o tome kakve su mogucnosti financiranja iz pojedinih izvora. Time se daje
moguénost i da se financijski okvir ZRS KZZ za 2011. naknadno uskladi tijekom godine kada
budu poznati proraduni drugih izvora sredstava. Stoga je tim za prethodno vrednovanje
preporudio radnoj skupini ZRS-a da izvr$i dopune i razrade financijskog okvira tijekom
2011.godine.

Akcijski plan, nacin pracenja, institucionalni okvir i komunikacijska strategija KZZ, u funkciji
su provedbe ZRS-a i pridonijet ¢e njezinoj uspjednoj realizaciji.

9.2.6. Zaklju¢ak

Temeljem sagledavanja i ocjenjivanja ZRS pomoc¢u svih kljuénih kriterija uobi¢ajenih za
prethodno vrednovanje, iz svega obrazlozenog ocjenjujemo da je Zupanijska razvojna
strategija dobro formulirana, da je vrlo korisna, s utvrdenom vrlo opravdanom strategijom,
prioritetima i mjerama te da ¢e moci posluZiti kao dobra osnova za potporu i pospjesivanje
daljnjeg svekolikog razvoja Zupanije, u skladu s utvrdenim cilievima ZRS-a i osnovnim
razvojnim smjernicama RH kao i EU.

Prethodno vrednovanje izradili: Dr.sc. Sanja Malekovi¢
Dr.sc. Jak3a Puljiz
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10. DODACI

Prilog 1. — Osnovni financijski pokazatelji prema veli¢ini poduzetnika
|

| | | | u 000 kuna
2006. godina 2007. godina 2008. godina 2009. godina
Financijski
pokazatelji SREDNJE SREDNJE SREDNJE SREDNJE
prema velidini UKUPNO MALI VELIKI VELIKI UKUPNO MALI VELIKI VELIKI UKUPNO MALI VELIKI VELIKI UKUPNO MALI VELIKI VELIKI
poduzetnika
Broj . 1.177 1.132 38 7 1.398 1.350 40 8 1.212 1.171 34 7 1.263 1.216 41 6
poduzetnika
Udio % 100 96,18 3,23 0,59 100 96,57 2,86 0,57 100 96,62 28 0,58 100 96,27 3,25 0,48
Broj zaposlenih 16.639 8.352 5.480 2.807 19.127 10.405 5.845 2.877 16.524 8.367 5.578 2.579 15.912 7.958 5.864 2.090
Udio % 100 50,2 32,93 16,87 100 54,4 30,56 15,04 100 50,63 33,76 15,61 100 50,01 36,85 13,14
Ukupni prihodi 7.938.690 3.529.552 2.614.562 1.794.576 9.835.952 4.653.881 2.849.121 2.332.950 10.034.654 4.427.036 2.975.186 2.632.432 | 9.073.602 3.890.051 2.884.956 2.298.595
Udio % 100 44,46 32,93 22,61 100 47,31 28,97 23,72 100 4412 29,65 26,23 100 42,87 31,80 25,33
Ukupni rashodi 7.603.123 3.397.468 2.523.563 1.682.092 9.359.824 4.472.603 2.771.254 2.115.967 9.704.263 4.296.184 2.985.674 2.422.405 | 8.808.209 3.826.556 2.858.050 2.123.603
Udio % 100 44,69 33,19 22,12 100 47,78 29,61 22,61 100 4427 30,77 24,96 100 43,33 32,45 24,11
ogsrl;';iszﬁa 438.368 187.900 114.294 136.174 636.918 269.042 125.647 242229 577.502 226.049 140.526 210.027 451.568 184.453 83.524 183.591
Udio % 100 42,86 26,07 31,07 100 42,24 19,73 38,03 100 39,3 24,33 36,37 100 40,85 18,49 40,66
S;c?rléazli(vzgjj: 102.801 55.817 23.294 23.690 160.790 87.764 47.780 25.246 247112 96.097 151.015 / 186.175 120.959 56.618 8.598
Udio % 100 54,3 22,66 23,04 100 54,58 29,72 15,7 100 38,89 61,61 / 100 64,97 30,41 4,62
Porez na dobit 86.153 35.677 23.496 26.980 122.691 52.470 22.026 48.195 103.233 43.368 17.616 42.249
Udio % 100 41,41 27,27 31,32 100 42,77 17,95 39,28 100 42,01 17,06 40,93 100
;%ﬁg;j:gjg 352.339 152.311 90.797 109.231 514.770 217.115 103.621 194.034 474.415 183.727 122.910 167.778 368.941 149.263 68.730 150.948
Udio % 100 43,23 25,77 31 100 42,18 20,13 37,69 100 38,72 2591 35,37 100 40,46 18,63 40,91
Gubitak nakon 102.925 55.905 23.295 23.725 161.333 88.307 47.780 25.246 350.344 139.464 168.630 42.249 186.012 121.116 56.297 8.599
oporezivania . . . . . . . . . . . . . . . .
Udio % 100 54,32 22,63 23,05 100 54,74 29,61 15,65 100 39,81 48,13 12,06 100 65,11 30,27 4,62
Izvor: FINA, Osnovni financijski podaci; Obrada: HGK ZK Krapina
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Prilog 2. - NUTS 2 Sjeverozapadna Hrvatska - usporedba broja zaposlenih 2005. — 2008. godine

2005. 2006. 2007. 2008. 2009.
Krapinsko — zagorska Zupanija 16.075 16.639 19.127 16.525 15.912
Koprivni¢ko — krizevaka Zupanija 19.070 19.279 19.802 19.476 18.281
Medimurska Zupanija 23.237 23.773 25.621 25.593 24.352
Varazdinska Zupanija 34.035 36.854 39.262 37.533 34.958
Zagrebacka Zupanija 40.378 42.348 46.759 46.346 42.030
RH ukupno 834.992 868.711 920.173 908.621 860.636
Izvor: FINA, Osnovni financijski podaci; Obrada: HGK ZK Krapina
Prilog 3. —- NUTS 2 Sjeverozapadna Hrvatska — usporedba broja poduzetnika u razdoblju 2005. — 2008. godine

2005. 2006. 2007. 2008. 2009.
Krapinsko — zagorska Zupanija 1.104 1.177 1.398 1.212 1.263
Koprivni¢ko — krizevacka Zupanija 1.128 1.177 1.179 1.054 1.062
Medimurska Zupanija 1.873 1.978 2.104 2.082 2.040
Varazdinska Zupanija 2.084 2.193 2.430 2.359 2.432
Zagrebacka zupanija 4.387 4.658 4.970 4.915 4.996
RH ukupno . 73.271 78.034 83.532 83.187 84.473
Izvor: FINA, Osnovni financijski podaci; Obrada: HGK ZK Krapina
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Prilog 4. — Prihodi Krapinsko — zagorske zupanije prema djelatnostima 2006. — 2009. godine

Ukupni prihod u Ukupni prihod u Ukupni prihod u ” Ukupni prihod u tisuéama o
Red. br. PODRUCGJE DJELATNOSTI tisuéama kuna % tisuéama kuna % tisuéama kuna ? kuna o
2006. godina 2007. godina 2008. godina 2009. godina
A Poljoprivreda, lov i Sumarstvo 146.935 1,85 212.219 2,16 176.592 1,57 109.267 1,20
B Ribarstvo! 1.882 0,02 2.615 0,03 / / / /
C Rudarstvo i vadenje 140.725 1,77 140.314 1,43 173.843 1,55 167.651 1,85
D Preradivacka industrija 3.362.952 42,36 4.045.417 4113 4.439.267 39,46 3.659.536 40,33
E Opskrba energijom, plinom i vodom 215.677 2,72 217.362 2,21 286.980 2,55 156.360 1,72
F Gradevinarstvo 934.589 11,77 1.192.317 12,12 1.699.878 15,11 1.418.202 15,63
G Trgovina na veliko i malo 2.152.178 27,11 2.637.967 26,82 2.902.137 25,80 2.275.877 25,08
H Hoteli i restorani 105.012 1,32 166.117 1,69 145.460 1,29 138.823 1,53
| Prijevoz, skladistenje i veze 399.638 5,04 639.129 6,5 738.666 6,57 383.496 4,23
J Financijsko posredovanje 9.588 0,12 7.317 0,07 7.930 0,07 756 0,01
K Posredovanje nekretninama 274.592 3,46 368.631 3,75 445,631 3,96 26.871 0,30
M Obrazovanije i kultura 9.288 0,12 10.997 0,11 11.341 0,10 11.369 0,13
N Zdravstvena zaétita i socijalna skrb 152.544 1,92 168.557 1,71 163.785 1,46 166.824 1,84
0 Ostale drustvene, socijaine i osobne 33.090 0,42 26.994 0,27 57.199 0,51 16.422 0,18
usluzne djelatnosti
UKUPNO 7.938.690 100 9.835.953 100 11.248.709 100 8.531.454 94,0312

Izvor: FINA, Osnovni financijski podaci; Obrada: HGK ZK Krapina

" 0d 200s. godine, vrijednosti za ribarstvo ne iskazuju se zasebno u klasifikaciji, ve¢ su uklju€ene u vrijednosti poljoprivrede, Sumarstva i ribarstva
U 2009. godini, u prikazu strukture ukupnog prihoda prema klasifikaciji prihoda nisu prikazani prihodi za administrativne i pomocne usludne djelatnosti, ostale usluzne djelatnosti, stru€ne, znanstvene i tehnicke djelatnosti,

umjetnost, zabava i rekreacija. U razdoblju od 2006. — 2008. nije postojala takva klasifikacija pa su te djelatnosi radi lakSe usporedbe podataka izuzete iz promatranja.
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Prilog 5. - Clanovi Regionalnog partnerskog vijeéa Krapinsko — zagorske zupanije

@

10.

11

12.

13.
14.
15.

16.

17.

18.
19.
20.
21.

22.

23.

24.
25.
26.
27.
28.
290.
30.
31.

. Andelko Ferek Jambrek, zamjenik Zupana za gospodarstvo, Krapinsko—

zagorska Zupanija

Sonja Borov&ak, zamjenica zupana za druStvene djelatnosti

Natasa Hlaban, stru€na savjetnica za odnose s javnoscu i protokol, Krapinsko-
zagorska Zupanija,

Igor Cigula, procelnik Upravnog odjela za gospodarstvo i financije, Krapinsko—
zagorska Zupanija

Tatjana Kuhar, stru¢na savjetnica za poduzetniStvo, Krapinsko—zagorska
Zupanija,

. Luka Culjak, progelnik Upravnog odjela za poljoprivredu, ruralni razvitak i

Sumarstvo, Krapinsko—zagorska Zupanija

. Zeliko Horvat, progelnik Upravnog odjela promet i komunalnu infrastrukturu,

Krapinsko—zagorska zupanija

Snjezana Zigman, ravnateljica Zavoda za prostorno uredenje i zastitu okoliga,
Krapinsko—zagorska Zupanija

Gordana Spaniéek, progelnica Upravnog odjela za financije i proradun,
Krapinsko—zagorska zupanija

Ivan Lamot, procelnik Upravnog odjela za prosvjetu, kulturu, Sport, tehnic¢ku
kulturu, mlade i udruge, Krapinsko—zagorska zupanija

.Zorica FranjCec Capar, proCelnica Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu

skrb, Krapinsko—zagorska Zupanija

lvan Smid, voditelj Odjela za malo i srednje poduzetnistvo, Zagorska razvojna
agencija

Ljiljana Malogorski, stru€na savjetica Zupana, voditelj Ureda Zupana

Dubravka Sinkovi¢, tajnica Zupanije, Krapinsko—zagorska Zupanija

Stjepan Brudi¢, procCelnik Upravnog odjela za zastitu okoliSa, Krapinsko—
zagorska zZupanija

Zelijko Kapelac, struéni suradnik u Zavodu za prostorno uredenje i zastitu
okolisa

Dragutin Ranogajec, predsjednik Obrtnicke komore Krapinsko-zagorske
Zupanije

Sanja Mihovili¢, tajnica HKG — Zupanijske komore Krapina

Mirjana Jurman, pro¢elnica HZZ — Podrucna sluzba Krapina

Josip Pelin, direktor Kotka d.d.

Stefanija Lovrengié, Hrvatski zavod za poljoprivredno-savjetodavnu sluzbu,
Podrucni ured Krapina

Ivan IStok, Javna ustanova za upravljanje zasti¢enim prirodnim vrijednostima
Krapinsko-zagorske Zupanije

Ksenija Tomi¢, v.d. direktorice Turisticke zajednice Krapinsko-zagorske
Zupanije

Vlasta Krklec, kustosica Muzej evolucije HuSnjakovo

Mirjana Oc¢ko, Hrvatski stoCarski centar, StoCarska sluzba Krapina

Tanja Ivek, udruga ,Mozak"

Ivana Radanovi¢, mreza udruga KzZ

Marko Kos, OPG ,Kos"

Ana Gregurovi¢, SSSH

Zeljko Kolar, gradonagelnik Klanjca

Josip Horvat, gradonacelnik Krapine
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Prilog 6. — Financijski okvir provedbe Strategije razvoja Krapinsko—zagorske zupanije

Cilj br: 1. Konkurentno poduzetnistvo i usluge

Prioritet br; 1.1.: Poticanje razvoja poduzetni$tva (korporativno, malog i srednje) i obrtniStva te stvaranje preduvijeta za ulaganje u gospodarstvo

Mjere utvrdene u ZRS Mjere prema proraéunu KZZ 2011. Sredsta za mjere prema proracéunu KZZ 2011. Sredstva za mjere predvidena prema ZRS 2011.-2013.
Br Br lzvori za Prociena |z prora- | Iz prora- :;II:HI Iz EU
Naziv mjere - ) Rashod uo 2011. sredstva u ) Ukupno 2011./13. cuna ¢una JLS ’ o
mjere konta 2011.113. 3 10 o fondov (%)
2011. KZZ (%) (%) i (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13
Monitoring ZA 5
1.1.1. 32379 projekata ROP-a | GOSPODARSTVO 440.000 Kzz 1.320.000 2.000.000 15% 15% 20% 50%
Izdavanje
Unapredenje garanc.i pracenje | ZA }
poduzetnicke i obrtnicke 1.1.1. 32379 posl.poduz. GOSPODARSTVO 235.000 Kzz 705.000
infrastrukture Izrada i
prac.projek.izr.po
sl.plan.i ZA 3
1.1.1. 32379 inv.studija GOSPODARSTVO 200.000 Kzz 600.000
Edukacija i
prezent.obrtnicki
h zanimanja u ZA .
1.1.1. 38119 0S GOSPODARSTVO 40.000 | KZZ 120.000
Sufinanciranje TZ | ZA 5
1.1.1. 38119 Kzz GOSPODARSTVO 400.000 | KzZ 1.200.000
Razvoj tehnoloske
infrastrukture 1.1.2. 15.000.000 15% 15% | 20% | 50%
Razvoj regionalnih
poslovnih, obrtnickih i
turistickih zona 1.1.3. 50.000.000 10% 20% | 10% | 60%
Razvoj klastera 114, 2.000.000 15% 15% | 20% | 50%
Jacanje sposobnosti za
priviacenje ulaganja 1.1.5. 1.500.000 15% 15% | 20% |  50%
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Regresiranje

Razvoj financijskih i kamata ZA KzZ, JLS,
drugih instrumenata za 1.1.6. 35232 poduzetnicima GOSPODARSTVO 5.100.000 | MINGORP 15.300.000 25.000.000 25% 25% 50%
potporu poduzetnistvu i Potpore
obrtnistvu tradicionalnim ZA 5

1.1.6. 35232 obrtima GOSPODARSTVO 90.000 | KZZ 270.000

Regresiranje ZA }

1.1.6. 35232 kamata u turizmu | GOSPODARSTVO 5.000 | KZZ 15.000
Socijalno poduzetnistvo Sufinanciranje ZA 5

1.1.7. 32399 sajma poslova GOSPODARSTVO 30.000 | KZZ 90.000 15.000.000 50% 50%
Energetska u€inkovitost u
gospodarstvu 1.1.8. 3.000.000 25% 25% 50%
UmreZavanje poslovnog
sektora s javnim i Sufinanciranje
znanstveno — Gospodarskog ZA 3
istraZivackim sektorom 1.1.9. 38119 zbora KZZ GOSPODARSTVO 35.000 | KZZ 105.000 6.000.000 10% 10% 30% 50%

Cilj br: 1. Konkurentno poduzetnistvo i usluge

Prioritet br: 1.2. Razvoj turisti¢kog gospodarstva

Mjere utvrdene u ZRS Mjere prema proraéunu KZZ 2011. Sredsta za mjere prema proraéunu KZZ 2011. Sredstva za mjere predvidena prema ZRS 2011.-2013.
lzvori za Iz Iz Iz RH
Naziv mjere ml'at-:'re ksr:.ta Rashod uo 2011. sredstva u 25(1)(1:]71"33 Ukupno 2011./13. | proraéun | proraéun fgnnlzlolv |Z(°/E )U
) 2011, s aKZZ(th) | adLS (%) | 'y °
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13
Unapredenje postoje¢ih
oblika turizma s
posebnim naglaskom na Projekt Wellnes | URED ZUPANA |
toplicki i wellness turizam | 12 1, 32999 3+ TAINISTVO 8.000 24.000 2.000.000 5% 5% 5% |  85%
IPA Projekt
"Marijanski
R - hodo¢asnicki ZA )
Razvoj novih selektivnin | 499 38119 put" GOSPODARSTVO 10.000 | KzZ 30.000 10.000.000 5% 5% 5% | 85%
turistickin programa Projekt
Marijanski 3
hodocasnicki URED ZUPANA |
1.2.2. 38119 put TAINISTVO 0 0
&% Yo 219 _‘_
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Usluge
promidzbe i ZA .
1.2.3. 32339 informiranja GOSPODARSTVO 45.000 | KZZ 135.000 2.000.000 25% 25% 50%
Projekt "Bajka
na dlanu"-
implement.Bran | ZA .
1.2.3. 32379 d strategija GOSPODARSTVO 209.000 | KZZ 627.000
Promocija Zagorja kao Sufinanc.promi
turisti¢ke regije dzbenih ZA
1.2.3. 38119 materijala GOSPODARSTVO 25.000 | KZZ 75.000
Sufinanciranje
nastupa na ZA 3
1.2.3. 38119 sajmovima GOSPODARSTVO 25.000 | Kz 75.000
Sufinanciranje
intrepretacijske | ZA 5
1.2.3. 38119 table GOSPODARSTVO 33.000 | KZZ 99.000
Razvoj potporne
infrastrukture 1.2.4. 10.000.000 10% 10% 10% 70%

Cilj br: 1. Konkurentno poduzetni$vo i usluge
Prioritet br: 1.3. Razvoj usluga

Mjere utvrdene u ZRS Mjere prema proraéunu KZZ 2011. Sredsta za mjere prema proracunu KZZ 2011. Sredstva za mjere predvidena prema ZRS 2011.-2013.
Br Br lzvori za Procjena l2 ro::éun :GI:?HI lzEU
Naziv mjere >t ' Rashod uo 2011, sredstva u ) Ukupno 2011.3. | proraéun | P ' ,
mjere konta 2011 2011.113. aKZZ (%) a JLS fondov (%)
' ’ (%) i (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13
Razvoj usluga u funkciji
tranzitnog prometa 1.3.1. 5.000.000 10% 5% 85%
Logisticki park —
logisti¢ko — distributivni
centar 1.3.2. 20.000.000 20% 10% 20% 50%
é’? 220 o,
. s'&_“ 2. ey

ARAZVOJIJNAAGE

uuuuuuuuuuu

Krapinsko-zagorsk:

Zupanija




Cilj br: 2. Ruralni razvoj
Prioritet br: 2.1. Razvoj komercijalne poljoprivredne proizvodnje

Mjere utvrdene u ZRS Mjere prema proraéunu KZZ 2011. Sredsta za mjere prema proracéunu KZZ 2011. Sredstva za mjere predvidena prema ZRS 2011.-2013.
lzvori za Iz Iz Iz RH
Naziv mjere mger.re kc?r?ta Rashod uo 2011. sredstva u :5‘1’:]71'? Ukupno 2011.113. | proraéun | proraéun frr::.olv |Z(°/E )U
I 2011, A aKzZ (k) | adLs (%) | o °

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Razvoj vocarske i
vinogradarske
proizvodnje 2.1.1. 1.700.000 20% 10% 20% 50%
Razvoj povréarske i
cvjetarske proizvodnje 2.1.2. 1.500.000 20% 10% 20% 50%
Razvoj proizvodnje
mlijeka 2.1.3. 10.000.000 20% 10% 20% 50%
Razvoj proizvodnje mesa | 2.14. 3.000.000 20% 10% 20% 50%
Razvoj infrastrukture za
obnovljive izvore energije
i uskladivanje sa
Nitratnom Direktivom 2.1.5. 3.000.000 20% 30% 50%
Razvoj ruralne
infrastrukture 2.1.6. 3.000.000 10% 5% 15% 70%
Agrookoli$ne mjere 21.7. 500.000 20% 10% 20% 50%
Cilj br: 2. Ruralni razvoj
Prioritet br: 2.2. Razvoj drugih gospodarskih aktivnosti u ruralnom prostoru

Mjere utvrdene u ZRS Mjere prema proraéunu KZZ 2011. Sredsta za mjere prema proraéunu KZZ 2011. Sredstva za mjere predvidena prema ZRS 2011.-2013.
lzvori za Iz Iz Iz RH
Naziv mjere mi;'e k?r:.ta Rashod uo 2011. sredstva u ;52(1:]71!;3 Ukupno 2011.113. | proraéun | proraéun foMr:zlolv Iz(of )U
/ 2011. e aKZZ(th) | adLs (%) | 'y °

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13
Izrada Strategije ruralnog 25%
razvoja 2.2.1. 1.000.000 50% ZARA 25%
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Razvoj poduzetniStva i
obrta u ruralnom prostoru | 2.2.2. 1.000.000 25% 25% 50%
Razvoj turizma u
ruralnom prostoru 2.2.3. 10.000.000 20% 10% 20% 50%
Razvoj tradicionalnih
obrta 224. 200.000 50% 50%
Cilj br: 2. Ruralni razvoj
Prioritet br: 2.3. Izgradnja trzine infrastrukture i povezivanje malih proizvodaca
Mjere utvrdene u ZRS Mjere prema proraéunu KZZ 2011. Sredsta za mjere prema proracunu KZZ 2011. Sredstva za mjere predvidena prema ZRS 2011.-2013.
. Iz
N Br. Br. lzvori za Procjena Ukupno Iz prorauna | proracu | IzRH Min. i 1z EU
Naziv mjere mjere konta Rashod uo 2011, s’ez‘:;t;’a 1 20113, | 201113, KZZ (%) naJLS | fondovi(%) | (%)
' (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
30% drzavni
. - proracun,
Izgraqvnjg preradpemh i 5% poljop.
skladi$nih kapaciteta
gospodarstv
2.3.1. 20.000.000 10% 5% | a 50%
Osnivanje i jacanje
zadruga i udruga 0 .
proizvodaca 5% zadruge i
2.3.2. 6.000.000 10% 5% | udruge 50%
Razvoj autohtonih i
poljoprivredno -
prehrambenih proizvoda
s viSom dodanom
iednost
vrjednost 233 5.500.000 15% 5% 30% | 50%
Dodjela zatitnog znaka
«lzvorno zagorsko» 2.3.4. 600.000 20% 30% 50%
% 222
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Cilj br: 3. Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete Zivota

Prioritet br: 3.1. Obrazovanje ljudskih potencijala

Sredsta za mjere prema proracunu KZZ

Mjere utvrdene u ZRS Mjere prema proraéunu KZZ 2011. 2011 Sredstva za mjere predvidena prema ZRS 2011.-2013.
Iz Iz
lzvori za . prora¢ | prorac¢
Naziv mjere mB:re kz:.ta Rashod uo 2011. sredstva 252(1:171"33 z%l;:plqg una una Iz RH Min. i fondovi (%) Iz(‘; )U
! u 2011, i Ml Kz | Js °
(%) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13
ZA PROSVJETU,
KULTURU, SPORT |
Sluzbena TEH.KUL., MLADE | lzvorna
3.1.1. 3211 putovanja UDRUGE sredstva 0 | 195.000.000 80% 20%
Uredski ZA PROSVJETU,
materijal i ostali | KULTURU, SPORT |
materijalni TEH.KUL., MLADE | Izvorna
3.1.1. 3221 rashodi UDRUGE sredstva 0
ZA PROSVJETU,
KULTURU, SPORT |
Materijal i TEH.KUL., MLADE | Izvorna
L B 3.1.1. 3222 sirovine UDRUGE sredstva 0
Jacanje sposobnosti i
kvalitete obrazovnih ZA PROSVJETU,
institucija Usluge o KULTURU, SPORT |
(predskolskog, teluefona, podtei | TEH.KUL., MLADE | lzvorna
osnovnog i 3.1.1. 3231 prijevoza UDRUGE sredstva 0
srednjoskolskog te ZA PROSVJETV,
struénog obrazovanja) ) KULTURU, SPORT |
Intelektualne i TEH.KUL., MLADE | Izvorna
3.1.1. 3237 osobne usluge | UDRUGE sredstva 0
ZA PROSVJETU,
KULTURU, SPORT |
TEH.KUL., MLADE | Izvorna
3.1.1. 3293 Reprezentacija | UDRUGE sredstva 0
Ostali ZA PROSVJETU,
nespomenuti KULTURU, SPORT |
rashodi TEH.KUL., MLADE | lzvorna
3.1.1. 3299 poslovanja UDRUGE sredstva 0
Tekuce pomoéi | ZA PROSVJETU,
unutar op¢e KULTURU, SPORT | lzvorna
3.1.1. 3631 drzave TEH.KUL., MLADE | 20.000 sredstva 61.844
;\*g 223
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UDRUGE

ZA PROSVJETU,
KULTURU, SPORT |

Sufinanciranje TEH.KUL., MLADE | lzvorna
3.1.1. 37212 smjeStajau UD | UDRUGE sredstva 0
ZA PROSVJETU,
Sufinanciranje KULTURU, SPORT |
produzenog TEH.KUL., MLADE | lzvorna
3.1.1. 37212 boravka u 08-a | UDRUGE 30.000 sredstva 92.765
ZA PROSVJETU,
Djecas KULTURU, SPORT |
teSkoéama u TEH.KUL., MLADE | lzvorna
3.1.1. 37213 razvoju UDRUGE 145.000 sredstva 448.336
ZA PROSVJETU,
KULTURU, SPORT |
TEH.KUL., MLADE | Izvorna
3.1.1. 37215 Stipendije UDRUGE 1.000.000 sredstva 3.092.176
ZA PROSVJETU,
KULTURU, SPORT |
Str.usavrs.i TEH.KUL., MLADE | lzvorna
3.1.1. 37215 doSkolavanje UDRUGE 105.000 sredstva 324,678
ZA PROSVJETU,
KULTURU, SPORT |
Programi za TEH.KUL., MLADE | Izvorna
3.1.1. 37219 nadarenu djecu | UDRUGE 20.000 sredstva 61.844
ZA PROSVJETU,
Sufinanciranje KULTURU, SPORT |
prijevoza TEH.KUL., MLADE | Izvorna
3.1.1. 37221 uéenika SS UDRUGE 2.600.000 sredstva 8.039.658
ZA PROSVJETU,
KULTURU, SPORT |
Financiranje TEH.KUL., MLADE |
3.1.1. A102001 | vrtica - JLS UDRUGE JLS 0
ZA PROSVJETU,
Financiranje KULTURU, SPORT |
osnovnih Skola | TEH.KUL., MLADE |
3.1.1. A102002 | - JLS UDRUGE JLS 0
ZA PROSVJETU,
Financiranje KULTURU, SPORT |
srednjih Skola- | TEH.KUL., MLADE |
3.1.1. A102003 | JLS UDRUGE JLS 0
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Sufinan.predsk
olskog odgoja ZA PROSVJETU,
za 0S KULTURU, SPORT |
pri.bol.K.T. TEH.KUL., MLADE |
3.1.1. A102005 | Budins¢ina UDRUGE JLS 0
Dopun.sred.za
dogradnju i
adapt.Skola iz ZA PROSVJETU,
sred.fonda KULTURU, SPORT |
ener.u€inkovito | TEH.KUL., MLADE | Izvorna
3.1.1. 45111 si UDRUGE 250.000 sredstva 773.044
Dopunska sred. | ZA PROSVJETU,
za materijalne KULTURU, SPORT |
rashode i TEH.KUL., MLADE | Izvorna
3.1.1. T103000 | opremu Skola UDRUGE sredstva 0
Naknade za ZA PROSVJETU,
prijevoz na KULTURU, SPORT |
posao i s posla- | TEH.KUL., MLADE | Izvorna
3.1.1. 32121 88 UDRUGE 5.000 | sredstva 15.461
ZA PROSVJETU,
KULTURU, SPORT |
TEH.KUL., MLADE | lzvorna
3.1.1. 32239 Energija 0S UDRUGE 5.000 | sredstva 15.461
ZA PROSVJETU,
KULTURU, SPORT |
TEH.KUL., MLADE | lzvorna
3.1.1. 32239 Energija S$ UDRUGE 5.000 | sredstva 15.461
ZA PROSVJETU,
Usluge KULTURU, SPORT |
telefona, poste i | TEH.KUL., MLADE | Izvorna
3.1.1. 32319 prijevoza - 08 UDRUGE 30.000 sredstva 92.765
ZA PROSVJETU,
Usluge tekuéeg | KULTURU, SPORT |
i investicijskog TEH.KUL., MLADE | lzvorna
3.1.1. 3232 odrzavanja UDRUGE sredstva 0
ZA PROSVJETU,
Usluge tekuceg | KULTURU, SPORT |
i investicijskog TEH.KUL., MLADE | lzvorna
3.1.1. 32329 odrzavanja UDRUGE 500.000 sredstva 1.546.088
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ZA PROSVJETU,

Hitne KULTURU, SPORT |
intervencije - TEH.KUL., MLADE | lzvorna
3.1.1. 32329 0§ UDRUGE 300.000 sredstva 927.653
ZA PROSVJETU,
Hitne KULTURU, SPORT |
intervencije - TEH.KUL., MLADE | lzvorna
3.1.1. 32329 s$ UDRUGE 150.000 sredstva 463.826
Ostali ZA PROSVJETU,
nespomenuti KULTURU, SPORT |
rashodi TEH.KUL., MLADE | Izvorna
3.1.1. 32999 poslovanja-0S | UDRUGE 5.000 | sredstva 15.461
Ostali ZA PROSVJETU,
nespomenuti KULTURU, SPORT |
rashodi TEH.KUL., MLADE | lzvorna
3.1.1. 32999 poslovanja-SS UDRUGE 0 | sredstva 0
ZA PROSVJETU,
KULTURU, SPORT |
TEH.KUL., MLADE | Izvorna
3.1.1. 42273 Oprema UDRUGE 145.000 sredstva 448.366
Rashodi za
mater.i
energiju-Skole- | ZA ZDRAVSTVO | op.prih.ipr
3.1.1. 32244 slika zdravlja SOCIJALNU SKRB 35.000 im. 105.000
Sufinanciranje
nabave Skolskih | ZA ZDRAVSTVO | op.prih.ipr
3.1.1. 37221 udzbenika SOCIJALNU SKRB 170.000 | im. 510.000
ZA PROSVJETU,
Studentski KULTURU, SPORT |
krediti-otplata TEH.KUL., MLADE | lzvorna
31.2. 37215 za izvrsne UDRUGE 30.000 sredstva 92.765 6.000.000 70% | 30% drugi izvori
ZA PROSVJETU,
Razvoj visokoSkolskog KULTURU, SPORT |
obrazovanja Visokoskolski TEH.KUL., MLADE | Izvorna
31.2. 38119 programi UDRUGE 60.000 sredstva 185.531
ZA PROSVJETU,
KULTURU, SPORT |
Studentski TEH.KUL., MLADE | Izvorna
3.1.2. 51211 krediti-garancije | UDRUGE 50.000 sredstva 154.609
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Razvoj ljudskih resursa
u skladu s potrebama

10% drzavni proracun,
20% proraCuni Obrtnicke

gospodarstva komore Krapinsko -
(edukacija za zagorske zupanije,
poduzetnistvo sadasnjih Hrvatske gospodarske
te buducih radnika i komore Zupanijske
poslodavaca) 3.1.3. 2.000.000 10% komore Krapina 60%
ZA PROSVJETU,
Promicati razvoj Donacije KULTURU, SPORT | 80% proracun JLS,
ljudskog kapitala i Zajednici TEH.KUL., MLADE | lzvorna Zupanijski proracun,
cjelozivotnog uéenja 3.14. 38114 tehnicke kulture | UDRUGE 55.000 | sredstva 170.070 4.500.000 zavodi, Ministarstva 20%
10% drzavni proraéun,10%
proraéuni Obrtnicke
komore Krapinsko -
zagorske zupanije,
Hrvatske gospodarske
komore Zupanijske
Razvoj trZista rada 3.1.5. 3.500.000 10% 10% | komore Krapina 60%
20%
vatroga
sne
postroj
be, 5%
proracu
n
jedinica
Unapredenje kapaciteta lokalne
za pruzanje zastite i samou
spaSavanje 3.1.6. 5.000.000 25% | prave. 50%
20%
Zupanij
ski
proracu
Info centar za ni
energetsku uinkovitost | 3.1.7. 2.000.000 | ZARA 5% 75%
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Cilj br: 3. Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete Zivota
Prioritet br: 3.2. Unapredenje upravljanja regionalnim razvojem
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Mjere utvrdene u ZRS Mjere prema proracunu KZZ 2011. Sredsta za mjere zpor:;na proracunu KZZ Sredstva za mjere predvidena prema ZRS 2011.-2013.
lzvori za . Iz Iz Iz RH Min.
Naziv mjere Br. Br. Rashod uo 2011. sredstva u Procjena Ukupno proracuna prorac¢una i fondovi IZOEU
mjere konta 2011. 2011.113. 2011.113. KZ2 (%) LS (%) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Jacanje sposobnosti ljudskog
potencijala podrucne (regionalne) i Struéno URED
lokalne samouprave za upravljanje usavr.zap | ZUPANA|
razvojem 3.2.1. 32131 oslenika TAINISTVO 15.000 45.000 2.000.000 10% 10% 10% 70%
Obiljezava
nje URED
Europsko | ZUPANA |
3.2.2. 32225 g tiedna TAINISTVO 11.000 33.000 5.000.000 15% 5% ZARA 80%
Medunaro | URED
JaCanje sposobnosti za razvoj dna ZUPANA |
meduZzupanijske, prekogranicne i 3.2.2. 32942 suradnja TAINISTVO 165.000 495.000
rgec}unarodne suradnje te koriStenje Medunaro | URED
U'fondova dne ZUPANA |
3.2.2. 32942 glanarine | TAINISTVO 22.000 66.000
Donacije
udrugama | URED
i $kolama | ZUPANAI
3.2.2. 38119 zaE.l TAINISTVO 8.000 24.000
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Cilj br: 3. Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete Zivota

Prioritet br: 3.3. Unapredenje kvalitete Zivota

Mjere utvrdene u ZRS Mjere prema proraéunu KZZ 2011. Sredsta za mlj&rg ZP(I:Ta proracunu Sredstva za mjere predvidena prema ZRS 2011.-2013.
Br Br lzvori za Procjena Ukupno l2 Iz I\Illlansl;I i | IzEU
Naziv mjere mje're kon.ta Rashod uo 2011. sredstva u 201 1J "3 201 1"/13 prorauna | proracuna fon d0\./i (%)
3. 3. o
2011. KZZ (%) JLS (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13
Suf.proj.Udr.pri A
Ureredenesposabrst e | SO 250
organizacije civilnog drustva za ' ' G °
sudielovanje u upravijanju 3.3.1. 38119 star.osobe na po.K SKRB 0 | op.prih.iprim. 0 | 3.000.000 25% udruge 50%
lokalnim razvojem ‘ ZA
Provodenje ZDRAVSTVO |
Zup.strategije za SOCIJALNU
3.3.1. 38119 osobe s invaliditetom | SKRB 30.000 | op.prih.iprim. 90.000
Promicanje socijalnog
ukljucivanja ranjivih skupina u 25%
drustvo i gospodarstvo 3.3.2. 3.000.000 25% udruge 50%
Provodenje Zupanijskog 10.000.00
programa djelovanja za mlade 3.3.3. 0 15% 5% 80%
ZA
PROSVJETU,
KULTURU,
SPORT |
TEH.KUL.,
Donacije Zajednici MLADE | lzvorna
3.34. 38115 Sportova UDRUGE 850.000 | sredstva 2.628.350 | 9.000.000 80% 20%
ZA
Razvoj Sportskih programa, EEETSL\J/SETU'
sadrzaja i izgradnja Sportskih SPORT|
objekata TEH.KUL.,
Donacije za Sportske | MLADE | lzvorna
3.34. 38115 manifestacije UDRUGE 30.000 | sredstva 92.765
ZA
PROSVJETU,
KULTURU,
o SPORT |
Donacije Skolskom TEH.KUL., lzvorna
3.34. 38115 Sportskom savezu MLADE | 180.000 | sredstva 556.592
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| UDRUGE

Cilj br: 3. Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete Zivota

Prioritet br: 3.4. Unapredenje zdravstvene i socijalne zastite

Mjere utvrdene u ZRS Mjere prema proraéunu KZZ 2011. Sredsta za mjere prema proraéunu KZZ 2011. Sredstva za mjere predvidena prema ZRS 2011.-2013.
B B lzvori za Proci Uk Iz Iz :;RH IzEU
> r Rashod uo 2011. sredstva u rocjena upno proracuna proraéuna .1 zo
mjere konta 2011 2011.113. 2011.113. KZZ (%) JLS (%) fondovi (%)
. . . o o 0
Naziv mjere (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13
Ostale usluge | ZA
tekuceg i ZDRAVSTVO |
investicijskog SOCIJALNU
34.1. 32329 odrzavanja SKRB 0 | pom.MIN 0 25.000.000
Usluge ZA
tekuceg i ZDRAVSTVO |
invest.odrzava | SOCIJALNU
34.1. 32329 nja SKRB 0 | pom.MIN 0
ZA
Otplata kredita | ZDRAVSTVO |
- bolnica SOCIJALNU
34.1. 42122 Bracak SKRB 0 | pom.MIN 0
Unapredenje uvjeta i ZA
kvalitete rada u ZDRAVSTVO |
zdravstvenim Otplata kredita- | SOCIJALNU
djelatnostima 3.4.1. 42122 hidroterapija SKRB 0 | pom.MIN 0
ZA
ZDRAVSTVO |
Otplata kredita | SOCIJALNU
34.1. 42241 -CT SKRB 0 | pom.MIN 0
ZA
ZDRAVSTVO |
Otplata kredita | SOCIJALNU
34.1. 41241 OB Zabok SKRB 3.870.000 | op.prih.iprim. 11.610.000
ZA
Zdravstvene ZDRAVSTVO |
usluge- SOCIJALNU
34.1. 32369 mrtvozorstvo SKRB 500.000 | op.prih.iprim. 1.500.000
&91,, -Eg 230 -2
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Provodenje ZA
Zup.plana za ZDRAVSTVO |
zdravlje - slka | SOCIJALNU
34.1. 32369 zdravija SKRB 60.000 | op.prih.iprim. 180.000
Provedba ZA
Plana ZDRAVSTVO |
zdravstvene SOCIJALNU
34.1. 32369 zastite SKRB 30.000 | op.prih.iprim. 90.000
ZA
Prijenos ZDRAVSTVO |
sredstava- SOCIJALNU
34.1. 36312 koncesije SKRB 1.832.400 | op.prih.iprim. 5.497.200
Provodenje ZA
mjera ZDRAVSTVO |
zdrav.zastite SOCIJALNU
34.1. 38111 (prev.bol.) SKRB 180.000 | op.prih.iprim. 540.000
Unapredenje socio - ZA
zdravstvene zastite Naknade ZDRAVSTVO |
starijih osoba gradanima- SOCIJALNU
34.2. 37224 prehrana SKRB 80.000 | op.prih.iprim. 240.000 4.000.000
Razvoj institucija za
brigu o starijim
osobama, osobama s
poteSkotama i
osobama s posebnim
potrebama 34.3.
% 231
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Cilj br: 3 Razvoj ljudskih potencijala i unapredenie kvalitete Zivota
Prioritet br: 3.5. Stvaranje drustva znanja

Sredsta za mjere prema proracunu KZZ

Mjere utvrdene u ZRS Mjere prema proraéunu KZZ 2011. 2011 Sredstva za mjere predvidena prema ZRS 2011.-2013.
Br Br. lzvori za Procjena Ukupno l2 l2 :G::Hl lzEU
Naziv mjere L ) Rashod uo 2011. sredstva u 4 P proracuna proracuna - o
mjere konta 2011. 2011.113. 2011.113. KZZ (%) JLS (%) fo?‘;!;)w (%)
0
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13
ZA
Ulaganjeu | ZDRAVSTVO |
racunalne SOCIJALNU 25% uduge,
Razvoj informacijskog drustva | 3.5.1. 42621 programe SKRB 0 0 10.000.000 25% | NVO 50%
Jacanje institucionalne
sposobnosti javne uprave 3.5.2. 20.000.000 10% 10% 30% 50%
Dostupna i kvalitetna
informacijsko -komunikacijska
tehnologija 35.3. 10.000.000 10% 15% 75%

Cilj br: 4. O&uvani okoli8, prirodne i kulturne vrijednosti
Prioritet br: 4.1. OCuvanje bioloke i krajobrazne raznolikosti u funkciji razvoja

Mjere utvrdene u ZRS Mjere prema proraéunu KZZ 2011. Sredsta za mjere ;5:;“3 proracunu Kzz Sredstva za mjere predvidena prema ZRS 2011.-2013.
Iz Iz
lzvori za . prora | proraé S
Naziv mjere m?;;'e k(i:.ta Rashod uo 2011. sredstva u ;5(1“1:]71“33 ;‘:)I:lﬁ?g ¢una una sz;r:jgn‘;r(los/:) : Iz(,,E )U
2011. . T KZZ JLS
(%) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13
20% drzavni proracun,
20% proracun Javne
Zastita i oCuvanje prirodnih ustanove za
vrijednosti upravljanje zaticenim
Ostali rashodiu | za zastitu prirodnim
411, 32999 zastiti okolisa okolisa 20.000 | opr.prih.i prim. 60.000,00 | 3.000.000 10% | vrijednostima 50%
;\*g 232
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JAV.USTAN

OVA ZA
UPRAV.ZAS
.PRIR.VRIE
Usl.istraziv.i D.NA
ured.zadt.prirvri | PODRUCJU
4.1.1. 32399 jednosti KzZ 210.000
20% drzavni proracun,
10% proraun Javne
Izrada strucne ustanove za
Vrednovanje prirodnih vrijednosti podloga-Park upravljanje zasti¢enim
i njihovo ukljuivanje u projekte prirode za zastitu prirodnim
razvoja Zupanije i JLS 41.2. 32379 Hrv.zagorje okolisa 100.000 | opr.prih.i prim. 300.000,00 | 6.000.000 | 10% 10% | vrijednostima 50%
15% proracun Javne
ustanove za
upravljanje zasticenim
prirodnim
vrijednostima, 15%
Drzavni proraéun, 15%
Jacanje svijesti 0 vaznosti i 413 1.000.000 5% | donacije 50%
znac€aju ocuvanja prirode JAV.USTAN
OVA ZA
UPRAV.ZAS
.PRIR.VRIE
Usluge D.NA
promidzbe i PODRUCJU
41.3. 32339 informiranja KzZ 40.000
Jacanje svijesti 0 vaznosti
energetske uinkovitosti i Regionalna ZA
obnovljivih izvora energije u energetska GOSPODAR
ocuvanju prirode 414, 32379 agencija STVO 575.000 | KZZ 1.725.000 | 2.000.000 | 20% 10% | 70%
% 233
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Cilj br: 4. O&uvani okoli$, prirodne i kulturne vrijednosti

Prioritet br: 4.2. Njegovanje kulturne bastine i razvoj kulture

Sredsta za mjere prema proracunu

Mjere utvrdene u ZRS Mjere prema proraéunu KZZ 2011. K73 2011 Sredstva za mjere predvidena prema ZRS 2011.-2013.
B B lzvori za Proci Uk Iz Iz :;RH Iz
Naziv mjere m';.re konl1'.ta Rashod uo 2011. sredstva u zsg?m’a 20 1L1|plr11c3> proracuna prorauna for:(ril;J:/i EU
J 2011. e e KZZ (%) JLS (%) (%) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
ZA
PROSVJETU,
KULTURU,
Kapitalne SPORT |
donacije TEH.KUL.,
neprofitnim MLADE | Izvorna
42.1. 38219 organizacijama | UDRUGE 52.000 | sredstva 160.793 30.000.000 80% 20%
ZA
PROSVJETU,
KULTURU,
Kapitalne SPORT |
pomodi TEH.KUL.,
Ocuvanje i odrzivo koristenje gradovima MLADE | lzvorna
" X N 42.1. 36321 op¢inama UDRUGE 65.000 | sredstva 200.991
materijalne i nematerijalne 7A
kulturne bastine PROSVJETU,
KULTURU,
Kapitalne SPORT |
donacije TEH.KUL,,
vjerskim MLADE | Izvorna
421, 38212 zajednicama UDRUGE 320.000 sredstva 989.496
ZA
PROSVJETU,
KULTURU,
Kapitalne SPORT |
donacije TEH.KUL.,
neprofitnim MLADE | Izvorna
4.2.1. 38219 organizacijama | UDRUGE 70.000 sredstva 216.452
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Poticanje kulturnog stvaralastva

42.2.

32212

lzdaci za
izdavacku
djelatnost

ZA
PROSVJETU,
KULTURU,
SPORT |
TEH.KUL.,
MLADE |
UDRUGE

lzvorna
sredstva

185.531

6.000.000

80%

20%

42.2.

32212

|zdaci od
interesa za
Zupaniju

ZA
PROSVJETU,
KULTURU,
SPORT |
TEH.KUL.,
MLADE |
UDRUGE

lzvorna
sredstva

247.374

4.2.2.

32331

Rashodi za
usluge-HTV

ZA
PROSVJETU,
KULTURU,
SPORT |
TEH.KUL.,
MLADE |
UDRUGE

lzvorna
sredstva

4.2.2.

35221

Subvencije
elektronskim
medijima

ZA
PROSVJETU,
KULTURU,
SPORT |
TEH.KUL.,
MLADE |
UDRUGE

lzvorna
sredstva

61.844

42.2.

38119

Tek.donacije
za izdavacku
djelatnost

ZA
PROSVJETU,
KULTURU,
SPORT |
TEH.KUL.,
MLADE |
UDRUGE

lzvorna
sredstva

278.296

4.2.2.

32379

Intelektualne
usluge vezane
za kulturu

ZA
PROSVJETU,
KULTURU,
SPORT |
TEH.KUL.,
MLADE |
UDRUGE

lzvorna
sredstva

92.765

1TSKARAZVOIJNAAGENC
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42.2.

32382

Kulturno vijece
i Savjet za
kulturu

ZA
PROSVJETU,
KULTURU,
SPORT |
TEH.KUL.,
MLADE |
UDRUGE

30.000

lzvorna
sredstva

92.765

42.2.

38119

Sufinanc.ustan
ova u kulturi

ZA
PROSVJETU,
KULTURU,
SPORT |
TEH.KUL.,
MLADE |
UDRUGE

90.000

lzvorna
sredstva

278.296

4.2.2.

38119

Manifestacije u
kulturi

ZA
PROSVJETU,
KULTURU,
SPORT |
TEH.KUL.,
MLADE |
UDRUGE

90.000

lzvorna
sredstva

278.296

4.2.2.

38119

Donacije za
ZAKUD-a KZZ

ZA
PROSVJETU,
KULTURU,
SPORT |
TEH.KUL.,
MLADE |
UDRUGE

125.000

lzvorna
sredstva

386.522

42.2.

38119

Donacije za
Kajkavianu

ZA
PROSVJETU,
KULTURU,
SPORT |
TEH.KUL.,
MLADE |
UDRUGE

75.000

lzvorna
sredstva

231.913

4.2.2.

38119

Sufin.rada
knjizni¢ne
matiéne sluzbe
u Krapini

ZA
PROSVJETU,
KULTURU,
SPORT |
TEH.KUL.,
MLADE |
UDRUGE

65.000

lzvorna
sredstva

200.991

1TSKARAZVOIJNAAGENC
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ZA
PROSVJETU,
KULTURU,
Pomo¢ za SPORTI
predKZZna | TEH.KUL,
medun.manife | MLADE | Izvorna
4.2.3. 38119 st. UDRUGE 20.000 sredstva 61.844 3.000.000 70% 30%
ZA
. . _— PROSVJETU,
Njegovanje zagorskog identiteta KULTURU
i njegove prepoznatljivosti SPORT | ’
Donacija za TEH.KUL.,
povjesnu MLADE | Izvorna
423. 38119 postrojpu KZZ | UDRUGE 15.000 sredstva 46.383
ZA
PROSVJETU,
KULTURU,
SPORTI
Manifestacije TEH.KUL.,
od interesaza | MLADE | Izvorna
4.2.3. 38119 Kz7 UDRUGE 160.000 sredstva 494.748
Cilj br: 4. O&uvani okoli§, prirodne i kulturne vrijednosti
Prioritet br: 4.3.0¢uvanje okoli$a i odrzivi razvoj
Mjere utvrdene u ZRS Mjere prema proracunu KZZ 2011. Sredsta za mjere ;(;:;na proracunu KZz Sredstva za mjere predvidena prema ZRS 2011.-2013.
lzvori za . Iz Iz A
Naziv mjere Er. Br. Rashod uo 2011. sredstva u Procjena Ukupno proraéuna | proracuna Iz RH M"}, ! IzoEU
mjere konta 2011, 2011.13. 2011.13. KZ2 (%) JLS (%) fondovi (%) (%)
1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12 13
30% Fond za
zastitu okoliSa
Rashodi za zastitu i energetsku
. .. | 43.1. 3 poslovanja okolisa 30.000,00 | opr.prih.i prim. 90.000,00 | 10.000.000 5% 5% | u€inkovitost 60%
Razvoj sustava pracenja i Zavod 72
upravljanja prostorom i |
okolisem ntelektualne prostor_no
4.3.1. 323 usluge uredenje 10.000,00 30.000,00
lzmjena i Zavod za
dopuna prostorno
4.3.1. 323 Prostornog uredenje 10.000,00 30.000,00
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plana KZZ
Izrada
programa
uspostave GIS-
ai
implementacija | Zavod za
|. faze prostorno
4.3.1. 323 programa uredenje 25.000,00 75.000,00
Studija lokacije | Zavod za
za projekte od prostorno
4.3.1. 323 interesa za KZZ | uredenje 25.000,00 75.000,00
Sufinanc.progra
ma "1000 ZA 10% drzavni
Uspostava sustava solarnih GOSPODARS KzZ, JLS, proracun, 10%
proizvodnie i koriStenje 4.3.2. 37219 kolektora" VO 2.160.000 | FZOEU 6.480.000 4.000.000 20% REGEA 60%
energije iz obnovljivih Sufinanc.progra
izvora ma ZA
"Niskoenergets | GOSPODARS KzZ, JLS,
4.3.2. 37219 ke kuce" TVO 283.000 | FZOEU 849.000
35% sredstva
OdrZivo koriStenje SEFJ%kat%
geotermalnih izvora gircjauk(t:r?ﬂl u
(Zastita i koristenje ekspoataciu
geotermalnih izvora) I
geotermalne
4.3.3. 10.000.000 25% energije 50%
%g 24 238 "
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Cilj br: 4. O&uvani okoli$, prirodne i kulturne vrijednosti

Prioritet br: 4.4. Razvoj komunalne i prometne infrastrukture
Mjere utvrdene u ZRS Mjere prema proraéunu KZZ 2011. Sredsta za mjere ZP(;::M proracunu KZZ Sredstva za mjere predvidena prema ZRS 2011.-2013.
lzvori za . Iz Iz . Iz
Naziv mjere mB;’,e kc?r:'ta Rashod uo 2011. sredstva u 252(1;’71'? z%lﬁplqg proratuna | proracuna :z:di‘llv:l(r:/; EU
J 2011. e o KZZ (%) JLS (%) ° (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13
Nadzor nad 20% Fond za
sanacijom zastitu okolisa
postojecih za zastitu opr.prih.i i energetsku
441, 32379 odlaga.otpada okolisa 300.000 | prim.iJLS 900.000 50.000.000 10% 10% | u€inkovitost 60%
Sanacija
onecis¢enog tla
. . i neuredenih za zaStitu opr.prih.i
lzgradnja i unapredenje | 4 4 4 36311 | odiagalidta okolisa 100.000 | prim. 300.000
sustava gospodarenja Sred pom.aradi
otpadom red.pom.grad.
op¢.za uredenje
reciklaznog za zastitu opr.prih.i
441, 36311 dvorista okoli$a 50.000 | prim. 150.000
Kap.pomo¢i-
otkup zemiista za zastitu opr.prih.i
441, 36321 za PiSkornicu okolisa 100.000 | prim. 300.000
Regionalno za zaStitu opr.prih.i
441, 38119 odlagaliste okoli$a 200.000 | prim. 600.000
Sufinanciranje
sanacije opr.prih.i
postojecih za zaStitu prim.i Fond i
441, 38612 odlagalista okolisa 5.100.000 | JLS 15.300.000
Hrvatske
vode: 14,6%,
Drzavni
proracun:
Izgradnja i unapredenje 22,8%, Fond
sustava vodoopskrbe za regionalni
razvoj: 10,6%,
Zone sanitarne | za zastitu opr.prih.i Distributeri
442, 32379 zastite okolisa prim. 30.000 206.000.000 1,50% vode: 0,5%
Kapitalne ZA PROMET
pomoci grad.i I
opé.s malim INFRASTRU
44.2. 36321 izvornim KTURU 1.848.470 5.545.410
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prihodima
Kapitalne ZA PROMET
pomo¢i JLSza | |
vodoopskrbu i INFRASTRU
44.2. 38311 odvodnju KTURU 330.000 990.000
Studija zastite ZA PROMET
od I
poplava rijeke INFRASTRU
44.2. Suitle KTURU 10.000 30.000
Hrvatske
vode:  9,5%,
Drzavni
proracun: 5%,
Distributeri
|zgradnja sustava vode: 7%,
odvodnije i proci§¢avanja Svjetska
otpadnih voda 443, 161.185.000 1% 3% | banka: 5,5% 69%
40%
energetska
Plinofikacija Zupanije 4.4.4. 10.000.000 5% 5% | poduzeta 50%
Hrvatske
Zadtita od poplava 4.4.5. 10.000.000 vode: 100%
ZA PROMET
| ZUCKZZ: 38
Pomoci JLSza | INFRASTRU %, HC: 22,5
Zadtita i saniranje kliziSta | 4.4.6. 36321 sanaciju klizista | KTURU 400.000 1.200.000 13.300.000 13,50% 26% | %
Min.mora,
prometa i
infrastrukture:
0,15%,
Urbanisti¢ko ZA PROMET Hrvatske
prom.studija | ceste: 61,6%,
lzgradnja i odrzavanie Krapinskog INFRASTRU ZUCKZZ: 0,20
sustava prometne 44.7. 32379 bazena KTURU 75.000 225.000 | 324.400.000 1% 0,10% | 31%, HZ: 6% %
infrastrukture Odrzav.natpisni | ZA PROMET
h plo¢a I
dobrodosl.i INFRASTRU
44.7. 32999 smede signal. KTURU 30.000 90.000
ZA PROMET
Izmjena tabli I
44.7. 32999 dobrodoslice INFRASTRU 25.000 75.000
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KTURU
Kapitalne ZA PROMET
pomodi grad.i I
op¢.-posebni INFRASTRU
44.7. 36321 program KTURU 650.000 1.950.000
ZA PROMET
I
Sufinanciranje INFRASTRU
44.7. 36321 Sutlanske ceste | KTURU 50.000 150.000
ZA PROMET
Sufinanciranje I
projektne INFRASTRU
44.7. 36322 dok.sa ZUC-om | KTURU 0 0
Rashodi za ZA PROMET
materijal-Odbor | |
za sigurnost u INFRASTRU
44.7. 32229 prometu KTURU 70.000 210.000
|zrada ZA PROMET
elaborata za I
ozna.autobus.st | INFRASTRU
44.7. 32379 ajalista KTURU 40.000 120.000
Sufinanciranje ZA PROMET
obiljezavanja I
autobusnih INFRASTRU
44.7. 36311 stajalista KTURU 20.000 60.000
Sufinanciranje ZA PROMET
autobusnih I
kucica i INFRASTRU
44.7. ugibalista KTURU 50.000 150.000
ZA PROMET
Sufinanciranje I
nabave mjerata | INFRASTRU
44.7. 36311 brzine KTURU 100.000 300.000
ZA PROMET
Projektna I
dokumentacija INFRASTRU
44.7. 42229 za JPP KTURU 0 0
Unapredenje javnog ZA PROMET
prijevoza sa Zagrebom, Integrirani I V1:5.205.000
Zagrebackom Zupanijom i prometni sustav | INFRASTRU ili vV2: V1:15%ili | V1:85% li V2:
unutar Zupanije 44.38. 32229 (Tarifna unija) KTURU 200.000 600.000 | 11.000.000 V2:1,5% V2: 8,5% 90%
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Prilog 7. — Popis kratica

EU Europska unija

HZPSS Hrvatski zavod za poljoprivredno savjetodavnu sluzbu

ZARA Zagorska razvojna agencija

IPA Instrument for Pre accession Assistance

KzZ Krapinsko-zagorska Zupanija

JLS Jedinice lokalne samouprave

ROP Regionalni operativni program

IMO Institut za medunarodne odnose

EC European Commission

HZZO Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje

SSSH Savez samostalnih sindikata Hrvatske

RPO Regionalni partnerski odbor

PUR Program ukupnog razvoja

PPKZZ Prostorni plan Krapinsko-zagorske Zupanije

AZM Autocesta Zagreb — Macelj

OKK22V Obrtni¢ka komora Krapinsko-zagorske Zupanije

EGK.' ZK Hrvatska gospodarska komora — Zupanijska komora Krapina
rapina

EZZ R PS Hrvatski zavod za zapos$ljavanje — Podru¢na sluzba Krapina
rapina

OPG Obiteljsko poljoprivredno gospodarstvo

MZH Muzeji Hrvatskog zagorja

KUD Kulturno-umjetnicko drustvo

2ZJZKZZ Zavod za javno zdravstvo Krapinsko-zagorske Zupanije

ZUcC Zupanijska uprava za ceste

HC Hrvatske ceste

HZ Hrvatske Zeljeznice

ZGZ Zagrebadka Zupanija

ZET Zagrebacki elektri¢ni tramvaj

NVK Nacionalno vije¢e za konkurentnost

NUTS Nomenklatura prostornih jedinica za statistiku

BDP Bruto domaci proizvod

BDP p.p.p. Bruto domaci proizvod prema paritetu kupovne moci

HBOR Hrvatska banka za obnovu i razvoj

ICT Informacijske i elektroni¢ke komunikacijske tehnologije

MFIN Ministarstvo financija

MINGORP Ministarstvo gospodarstva, rada i poduzetniStva

MMPI Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture

MPRRR Ministarstvo poljoprivrede, ribarstva i ruralnog razvoja

MRRSVG Ministarstvo regionalnog razvoja, Sumarstva i vodnoga gospodarstva

MSP Malo i srednje poduzetnistvo

NKD Nacionalna klasifikacija djelatnosti

NSRO Nacionalni strateski referentni okvir

NVO Nevladina organizacija

NGO Non Governmental Organization

PGS Prekograni¢na suradnja

SRR RH Strategija regionalnog razvoja Republike Hrvatske

BICRO Poslovno-inovacijski centar Hrvatske

HAMAG Hrvatska agencija za malo gospodarstvo

EUROSTAT | Statisticki ured Europske unije
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EK Europska komisija

DZS DrZavni zavod za statistiku
ZRS Zupanijska razvojna strategija
SER Skupstina europskih regija
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